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Forord

Denne rapporten er sluttdokumentet i en undersgkelse av norske kunst-
neres inntektsforhold og levekér. FAFO har gjennomfgrt undersgkelsen og
analysert materialet p4 oppdrag fra Kultur- og vitenskapsdepartementet.
Sével forespgrselen til FAFO om 4 pita seg oppdraget, som utforming av
problemstillinger og spgrreskjema, har skjedd i samarbeid med kunstner-
organisasjonene via deres representanter i prosjektets referansegruppe,
Thomas Bay, Jon @ien, Tore Nordvik og Mette Newth. For Kultur- og
vitenskapsdepartementet har Gro Paudal og Georg Arnestad deltatt. Dag
Qdnes, Halvor Fauske og Jon E. Johnsen har deltatt fra FAFO.

Rapporten bygger pd datamateriale fra to undersgkelser av et utvalg pa
2.032 kunstnere, eller om lag en tredjedel av alle medlemmer i kunstner-
organisasjonene. Den fgrste undersgkelsen som omfattet data fra selv-
angivelsesregnskapet ble gjennomfgrt som en postenquéte vren 1987.
Levekérsundersgkelsen ble gjennomfgrt av Statistisk Sentralbyrd hgsten
1987. Bjgm Ness og Ole Fredrik Ugland har bistatt i tilretteleggingen av
materialet for maskinell databehandling.

Dag Odnes har vart prosjektleder og stitt for utformingen av spgrre-
skjema, konstruksjon av utvalg og analyseopplegg. Pal Espen Sgbye har
hatt hovedansvaret for analysearbeid og utskriving av rapporten. Ole
Fredrik Ugland har skrevet utkast til kapittel 7. Dag Odnes, Ole Fredrik
Ugland og Jon Erik Dglvik har deltatt i arbeidet med & fa rapporten ferdig
gjennom kommentering, forslag til forbedringer og analytiske perspek-
tiver.

Oslo, april 1989

Pal Espen Sgbye Kristine Nergaard






Sammendrag

Denne rapporten er sluttdokumentet i en undersgkelse av norske kunst-
neres inntekts- og levekir. Oppdragsgiver er Kultur- og vitenskaps-
departementet.

1 kapittel 2 drgftes opplegg og metode. Inntekts- og levekdrsundersgkel-
sen er foretatt blant medlemmene av 21 kunstnerorganisasjoner, og blant
mottakerne av garantiinntekt og 3-&rig arbeidsstipend. Uorganiserte
kunstnere omfattes ikke av undersgkelsen med mindre de kommer inn
under en av de to nevnte stgtteordningene. Utvalget ble trukket fra
kunstnerorganisasjonenes medlemslister som et stratifisert, disproposjonalt
utvalg,

Varen 1987 ble det sendt ut en postenquéte med spgrsmal om inntekts- og
fradragsposter i 1986, etter samme opplegg som Statistisk Sentralbyri
bruker i sine inntektsundersgkelser. De fleste postene kunne fgres inn
direkte fra selvangivelsen. Hgsten 1987 foretok Statistisk Sentralbyri, p
oppdrag av FAFO, en intervjuundersgkelse blant det samme utvalget, der
spersmalene skulle fange opp ulike aspekter ved kunstneres levekar.

Utvalget besto av 2032 kunstnere, noe som tilsvarer om lag en tredjedel av
antall medlemmer i kunstnerorganisasjonene. Av disse ble 1700 trukket
fra kunsterorganisasjonenes medlemslister. Dette utvalget ble supplert
med samtlige mottakere av garantiinntekt og 3-arig arbeidsstipend. Om lag
17 prosent av utvalget trukket fra organisasjonenes medlemslister oppga at
de ikke var yrkesaktive som kunstnere. Korrigert for dette var svarprosen-
ten 59 for postenquéten og 76 for intervjuundersgkelsen.

Det er avdekket en tendens til at frafallet er systematisk skjevt med hensyn
til inntekt. Gruppa som bare svarte p intervjuundersgkelsen, hadde hgyere
bruttoinntekt enn gruppa som bdde besvarte postenquéten og intervju-
undersgkelsen. Ligningsdata for kunstnere bosatt i Oslo viste at gruppa
som ikke besvarte inntektsundersgkelsen hadde hgyere nettoinntekt enn en
kontrolligruppe blant dem som hadde besvart. Det ble valgt 4 ikke korri-
gere for dette, og derfor er de inntektsanslag som gjgres sannsynligvis noe
for lave.

I kapittel 3 er det gitt en beskrivelse av kunstnerutvalget, og pi en del

omrader er det foretatt sammenlikninger med befolkningen. Kunstnerut-
valget skiller seg ikke fra den sysselsatte del av befolkningen aldersmessig
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eller nir det gjelder kvinneandel, men kunstnerne har oftere hgyere utdan-
ning og er oftere bosatt pé stgrre tettsteder og i byer.

Kunstnerne i utvalget hadde i 1986 om lag samme gjennomsnittlige
brutto- og nettoinntekt som den yrkesaktive del av befolkningen. Blant
kunstnerne er imidlertid inntektsspredningen stor, hver tredje har en
bruttoinntekt under 100 tusen kroner, mens 23 prosent har over 200 tusen
kroner i bruttoinntekt.

Inntekt fra kunstnerisk virksomhet er den viktigste inntektskomponenten. I
snitt har kunstnerutvalget 111 tusen kroner i inntekt fra kunstnerisk virk-
somhet, men ogsi her er spredningen stor. Mens 30 prosent har en samlet
inntekt fra kunstnerisk virksomhet p4 mindre enn 50 tusen kroner, oppga
35 prosent mer enn 150 tusen kroner. 70 prosent av kunstnerne har ikke
arbeidsinntekt fra ikke-kunstnerisk virksomhet, og halvparten av dem som
oppga slik inntekt tjente mindre enn S0 tusen kroner. Kunstnerutvalget
oppga i snitt lang arbeidsuke.

PA et sett spgrsméil som skulle fange opp gkonomiske problemer i hushold-
ningen, skiller kunstnerne seg fra befolkningen ved at de i klart stgrre grad
opplever vansker med & greie igpende utgifter og uforutsette regninger. 60
prosent av utvalget oppga at de hadde ektefelle med inntektsgivende
arbeid, og halvparten av disse to-inntektsfamiliene har en samlet inntekt p&
mer enn 300 tusen kroner. Hver femte kunstner oppga at dirlig inntekt i
stor grad var et hinder i kunstnerisk arbeid og utvikling, mens halvparten
svarte at darlig inntekt ikke var noe hinder.

I kapittel 4 undersgkes inntektsforskjellene mellom skapende og utgvende
kunstnere, mellom kvinner og menn, mellom kunstnere med ulikt bosted
og mellom ulike alders- og utdanningskategorier.

Utgvende kunstnere har hgyere inntekter enn skapende, forskjellen er
stgrst for inntekt av kunstnerisk virksomhet, og er s@rlig stor nir man ser
P4 inntekt fra kunsmerisk hovedomrade. Nir det kontrolleres for ansettel-
sesforhold, forsvinner denne forskjellen. Skapende kunstnere med fast
ansettelse tjener like mye som utgvende kunstnere med fast ansettelse, og
utgvende kunstnere uten noe ansettelsesforhold har lavere kunstnerisk
inntekt enn skapende kunstnere i samme situasjon. Sammenliknet med
1979 er forskjellene i nettoinntekt mellom skapende og utgvende kunst-
nere mindre i 1986, og de skapende kunstnerne har hatt sterkest vekst i
nettoinntekten.



Kvinner har lavere inntekt enn menn. Forskjellene er stgrre for bruttoinn-
tekt enn for inntekt av kunstnerisk virksomhet, og inntektsforskjellen
mellom menn og kvinner er stgrre blant frilanskunstnere enn blant fast
ansatte kunstnere.

Det er ingen klare forskjeller i inntekt etter bosted. Kunstnere med utdan-
ning p& hovedfagsniva har hgyere bruttoinntekt enn de gvrige, men ellers
er det ikke noe enkelt forhold mellom inntekt og utdanningsnivd. Kunst-
nere med utdanning pA universitetsnivd har lavere gjennomsnittlig netto-
inntekt enn gruppa med samme utdanningsnivi i befolkningen, og dette
gjelder szrlig kunstnere uten fast ansettelse.

Gruppa under 35 &r har lavere gjennomsnittlig bruttoinntekt enn de gvrige,
mens bruttoinntekten var den samme for gruppene mellom 35 og 66 r.
Forskjellen mellom aldersgruppene er mindre for inntekt fra kunstnerisk
virksomhet, og gruppa under 35 &r tjener like mye pa sin kunstneriske
hovedvirksomhet som de gvrige. Yrkesaktive kunstnere over 66 ar skiller
seg ikke fra de gvrige gruppene over 35 &r nér det gjelder brutto- og netto-
inntekt.

I kapittel 5 ble utvalget delt inn i 17 grupper etter organi-
sasjonstilknytning.

To grupper, sceneinstruktgrer og komponister, skiller seg ut ved hgyest
gjennomsnittlig bruttoinntekt. Organisasjonene for kunsthindverkere,
fotografer, billedkunstnere og, i noe mindre grad, ballettdansere, har lavest
gjennomsnittlig bruttoinntekt. 10 av de 17 gruppene ligger i intervallet 161
- 185 tusen kroner. I alle organisasjoner er det noen med lav og noen med
hgy bruttoinntekt, Blant sceneinstruktgrene er andelen med lav inntekt
liten, blant kunsthindverkere og fotografer er det fA som tjener over 200
tusen. I de gvrige organisasjonene er det relativt store inntektsvariasjoner,
slik at inntektsskillene ikke fglger organisasjonsgrensene.

Bildet blir noe endret nir man ser pa inntekt av kunstnerisk virksomhet.
Fotografer og kunsthindverkere har lavest inntekt fra kunstnerisk virk-
somhet. Men enkelte grupper som ikke skiller seg ut ved lav bruttoinntekt,
har likevel lavere gjennomsnittsinntekt fra kunstnerisk virksomhet enn de
gvrige. Dette gjelder medlemmene av Den norske Forfatterforening,
Ungdomslitteraturens Forfatterlag, Norsk Oversetterforening og gruppa av
revyforfattere og popul@rautorer. Disse gruppene har i snitt mer enn 40
tusen kroner i inntekt fra ikke-kunstnerisk arbeid. Fotografene har ogsa om
lag 40 tusen i inntekt fra annet arbeid, mens de @vrige tre organisasjonene



med lav bruttoinntekt ikke peker seg ut med noen hgy  gjennomsnitts-
inntekt fra ikke-kunsterisk arbeid. Ogsé nar det gjelder inntekt fra kunst-
nerisk virksomhet finner vi stor spredning innad i de fleste organisasjoner.

Skuespillere, scenﬂo?‘;rafer, sceneinstruktgrer og interigrarkitekter har
hgyest inntekt fra kunstnerisk hovedvirksomhet. Forfattergruppene,
komponistene, kunsthindverkere, billedkunstnere og fotografer har hgyest
inntekt fra stipend og garantiinntekt. Med unntak av komponister og
dramatikere gir mye av stipendinntektene til grupper med lav gjennom-
snittlig inntekt fra kunstnerisk virksomhet.

En sammenlikning med 1979-undersgkelsen er vanskelig pga betydelig
statistisk usikkerhet rundt inntektstallene pd organisasjonsnivd, og ulike
inntektsbegrep i de to undersgkelsene. Begge ir hadde sceneinstruktgrene
hgyest gjennomsnittlig nettoinntekt, mens kunsthindverkere, billedkunst-
nere og fotografer 14 lavest. Veksten i nettoinntekt var stgrst for interigr-
arkitekter og ballettdansere. Begge ir var andelen med annet arbeid stgrst
blant fotografer, oversettere og forfattere, og lavest blant skuespillere og
interigrarkitekter.

I kapittel 6 analyseres inntekt fgrst etter ansettelsesforhold. Deretter blir
gruppa uten noe ansettelsesforhold nermere analysert.

Ansatte kunstnere har en gjennomsnittlig bruttoinntekt pd 184 tsen
kroner, kunstnere med engasjement 164 tusen og frilanskunstnere har i
snitt en bruttoinntekt p& 131 tusen kroner. Frilanskunstnere, dvs gruppa
uten noe ansettelsesforhold, har hgyere gjennomsnittlig inntekt fra ikke-
kunstnerisk arbeid, slik at forskjellene mellom gruppene blir stgrre for
inntekt av kunstnerisk virksomhet.

Hver tredje ansatte kunstner har en bruttoinntekt pA mer enn 200 tusen
kroner, og tre av fire har en inntekt fra kunstnerisk virksomhet pa over 150
tusen. 16 prosent av frilanskunstnerne har en bruttoinntekt p4 mer enn 200
tusen kroner, mens halvparten har en en bruttoinntekt p4 mindre enn 100
tusen kroner. Blant frilanskunstnerne har 17 prosent mer enn 150 tusen
kroner i inntekt fra kunstnerisk virksomhet, mens 46 prosent tjener mindre
enn 50 tusen kroner p kunst.

Det er noe stgrre andel blant frilanskunstnere enn blant ansatte kunstnere
som oppgir inntekt fra ikke-kunstnerisk virksomhet. Men tre av fire fri-
lanskunstnere har mindre enn 20 tusen kroner i inntekt fra ikke-
kunstnerisk arbeid, og 62 prosent har ikke slike inntekter. Flertallet av

10



frilanskunstneme er altsd heltidskunstnere, i den betydning at de ikke har
annet arbeid.

I kapittel 7 er det foretatt en spesialanalyse av kunstnere som-mottar
garantiinntekt og 3-rig arbeidsstipend. Disse statlige stgtteordningene er
serlig viktig for komponister, forfattere av lyrikk eller prosa for voksne,
billedkunstnere og kunsthindverkere.

Mens garantiinntekt er den klart dominerende ordningen blant billedkunst-
nere og kunsthindverkere, er det om lag like mange med arbeidsstipend
som med garantiinntekt blant komponister og voksenforfattere.

Kvinneandelen blant stgttemottakerne er om lag som i kunstnerutvalget, to
av fem er kvinner. Garantiinnteksmottakerne skiller seg ut aldersmessig,
60 prosent er over 50 & og bare 5 prosent er under 40 &r. Mottakere av
arbeidsstipend er yngre og halvparten er under 40 &r.

Garantiinntektsmottakere har klart lavere inntekt fra kunstnerisk
hovedvirksomhet enn andre kunstnere. Frilanskunstnere uten garantiinn-
tekt har omlag dobbelt sd hgy gjennomsnittsinntekt fra kunstnerisk hoved-
virksomhet som det garantiinntektsmottakerne har. Ordningen har ikke
fungert som noen "hjelp til selvhjelp” i den forstand at mottakerne har gkt
sin inntekt fra kunstnerisk hovedvirksomhet. Flertallet tar ut store deler av
garantiinntektssummen, og det er fi som har s& hgy egeninntekt at de ikke
tar ut noe av garantiinntekten.

Mottakere av garantiinntekt har ogsd lavere brutto- og nettoinntekt enn
mottakere av arbeidsstipend og gvrige kunstnere. Blant garantiinntekts-
mottakerene er det ingen inntektsskiller mellom kvinner og menn, i mot-
setning til hva vi finner i kunstnerutvalget samlet, og blant frilanskunst-
nere spesielt. .

Nér det gjelder gkonomiske levekar, skiller ikke garantiinntektsmottakerne
seg vesentlig fra gvrige kunstnere. Mottakere av arbeidsstipend har oftere
gkonomiske problemer og opplever i stgrre grad at darlig gkonomi er et
hinder for kunstnerisk virksomhet,

En evaluering av garantiinntektsordningen mé ta opp gnskeligheten av at
midlene kanaliseres til noen fi kunstnergrupper, og at de gruppene som i
hovedsak fir garantiinntekt i gjennomsnitt har lave inntekter fra kunst-
nerisk virksomhet. Andre faktorer som er aktuelle i en evaluering av
ordningen er at garantiinntektsmidlene i hovedsak nir kunstnere over 50
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ar, at ordningen gir mottakerne mulighet til & bruke hele sin arbeidstid til
kunstnerisk virksomhet, men at den ikke fungerer som "hjelp til selvhjelp”
i den forstand at mottakerne settes i stand til & gke inntekter fra kunst-
nerisk virksomhet.

I kapittel 8 blir kunstnemnes levekar drgftet med utgangspunkt i intervju-
underspgkelsen. Andelen som opplever gkonomiske problemer er stgrre
blant unge enn blant eldre, er stgrre blant dem som bor alene enn blant
dem med ektefelle/samboer og er stgrre blant kunstnere med engasjement
enn blant ansatte og frilanskunstnere.

Det er szrlig gruppa under 35 &r som oppgir at darlig gkonomi er et hinder
for kunstnerisk utvikling. FA ansatte kunstnere opplever dirlig gkonomi
som et hinder, mens en stor andel av gruppa med engasjement sier at
dérlig inntekt er et hinder for kunstnerisk arbeid og utvikling. Unge kunst-
nere opplever oftere at manglende utdanningsmuligheter og mangel pd
oppdrag er et problem. Manglende utdanningsmuligheter oppleves oftest
av skuespillere, filmkunstnere og fotografer, mens flertallet i de gvrige
kunstnergruppene ikke fgler dette som noe hinder.
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Kapittel 1 Innledning

1.1 Bakgrunn for undersgkelsen

Bakgrunnen for undersgkelsen er et forslag i St. meld. nr. 23 (1981-82)
(Kulturpolitikk for 1980-ara) hvor det heter:

"Som grunnlag for den meir aktive kunstnarpolitikken departementet tek
sikte pi A fgre, vil det med visse mellomrom vere behov for ajourfgrte
opplysningar om levekdra til kunstnarane. Departementet tek derfor
sikte pd 4 gjennomfere ei ny inntektsundersgking omkring ‘1985, med
spgrsmdl slik at resultata m.a. kan jamnfgrast med undersgkinga i
1979."

Det foreld ogsA et initiativ fra Norges Kunstnerrid (fellesorgan for norske
kunstnerorganisasjoner) av 6.9.85 i forbindelse med nedgangen i bevilg-
ninger til stipend og garantiinntekter fra 1984 til 1985. Her pekes det pé
negative endringer i kunstnernes arbeids- og inntektsforhold siden forrige
undersgkelse, bl.a. gkning i antall frilanskunstnere med usikre arbeids- og
inntektsforhold.

Forskjellige undersgkelser i 60- og 70-4ra dokumenterte at bare et mindre-
tall kunstnere hadde rimelige inntekter av sin kunstneriske virksomhet. I
samme periode steg antall kunstnere sterkt, inntektsproblemet angikk flere
og ble mer synlig enn fgr. Leve- og arbeidsforholdene for mange kunst-
nere ble ansett som s dirlige at de hemmet kunstnernes skaperkraft og
utfoldelsesmuligheter, og tvang mange over i annet arbeid, jfr. Kunstner-
stipendkomiteens rapport (NOU 1973:2). Det var utbredte bekymringer for
at kvaliteten pA og omfanget av den generelle kulturelle aktiviteten kunne
pifpres varige skadevirkninger.

P4 denne bakgrunn ble det iverksatt tiltak som tok sikte pd & bedre kunst-
nernes inntektsforhold. Innfgringen av garanterte minsteinntekter i 1977
og omlegging av tidligere stipendordninger, var delvis et svar p3 inntekts-
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undersgkelser for enkelte kunstnergrupper. Informasjonsgrunnlaget var
imidlertid ikke det beste og avdekket et behov for bedre og gjentatte inn-
tektsundersgkelser. Dette var gnskelig for 4 fA bedre oversikt over ulike
kunstmergruppers levekdr, identifisere udekkete behov, og for & kunne
vurdere hvordan stgtteordningene virker.

1.2 Tidligere undersgkelser av kunstnernes
inntektsforhold

Kunnskapsgrunnlagét om kunstnemes inntektsforhold som 14 til grunn for
de nye ordningene innfgrt i 1977, bygde p4 resultater fra ulike undersgkel-
ser av de enkelte kunstnergruppenes inntekts- og arbeidsforhold. Den
forste omfattende undersgkelsen i denne sammenhengen ble utfgrt av Aina
Helgesen i 1965/66, for Norges Kunstnerrdd. Undersgkelsen omfattet or-
ganisasjonene som da var tilknyttet Norges Kunstnerrdd. Et spgrreskjema
med 15 spgrsmél ble sendt til om lag 3.000 personer. (Bare 20% av de
spurte svarte pd skjemaet.) 414 av de 600 innsendte skjemaene ble bear-
beidet i 1971/72. Kunstnerstipendkomiteen NOU 1973:2 konkluderte med
at det er "vanskelig & ha noen sikker mening om i hvilken utstrekning
svarene er representative for hele medlemsmassen”.

I 1973 undersgkte Bjgrn Asbjgrnsen norske forfatteres kir. Undersgkelsen
omfattet medlemmene i Den norske Forfatterforening, Norske Dramati-
keres Forbund, Norsk Litteraturkritikerlag og Ungdomslitteraturens For-
fatterlag. Svarprosenten var 41, Hovedkonklusjonen i denne undersgkelsen
var at forfattere hadde sterkt vekslende inntekt fra sin kunstneriske virk-
somhet, og at mange forfattere har brorparten av sine inntekter fra ikke-
kunstnerisk virksomhet.

Utredningen "Inntektsforhold for kunstnarar" (NOU 1981:28) kom som
folge av at Kirke-og undervisningsdepartementet i 1978 nedsatte en leve-
kirsnemnd som skulle analysere kunst-nernes inntektsforhold. Det ble
gienndmfem en spgrreskjemaundersgkelse som omfattet medlemmene i 23
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kunstnerorganisasjoner, og som skulle kartlegge hvilken inntekt disse
hadde i 1979. Den samlede svarprosenten var 59 og varierte mellom 36 og
77 for de enkelte organisasjoner. Undersgkelsen péviste store inntekts-
forskjeller innen organisasjonene og mellom de ulike organisasjoner.
Undersgkelsen ble gjennomfgrt like etter at de nye ordningene med
garantiinntekt og arbeidsstipend var innfgrt. Den ga derfor dérlig grunnlag
for & vurdere virkningene av disse tiltakene.

Den foreliggende undersgkelsen blir tematisk delvis sammenfallende med
undersgkelsen “fra 1981 (NOU 1981:28). Undersgkelsen gir imidlertid
videre enn NOU 1981:28 ved ogsi & inkludere kunstneres arbeidsforhold
og levekér i stgrre omfang. Mélsettingen har vart 3 gi et helhetlig og diffe-
rensiert bilde av forhold som pévirker den gkonomiske situasjonen og
levekard blant kunstnere. S& langt det er mulig, sammenliknes resultatene i
denne undersgkelsen med resultatene i NOU 1981:28 (vedlegg 1).

Med utgangspunkt i de innsamlede data analyseres ulikheter i levekér og
inntektsforhold for kunstnere langs en rekke dimensjoner, f.eks.:

- ulikhet mellom kunstnergrupper

- ulikhet knyttet til kjgnn, alder og bosted

- ulikhet mellom utgvende og skapende kunstnere

- ulikhet mellom kunstnere og befolkningen forgvrig

Dessuten analyseres serskilt mottakere av arbeidsstipend og garanti-
inntekt. Dette gir grunnlag for & vurdere hvordan disse ordningene
fungerer.

1.3 Analytisk perspektiv

Kunstnere er ingen enhetlig gruppe. De befinner seg i hgyst ulike livs-
situasjoner f.eks. ndr det gjelder arbeidsmiljg, markedstilknytning,
inntektsforhold og familie. Og ulikhetene mellom grupper gir ikke
ngdvendigvis langs yrkes- eller organisasjonsgrenser. Et av siktemélene
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med denne rapporten er 4 bidra til mer nyanserte oppfatninger om vilkér-
ene ulike kunstnere lever under. Debatten om kunstnernes gkonomiske kir
er ofte preget av generelle problembeskrivelser. I hvilken grad kan man
finne empirisk stgtte for slike allmenne oppfatninger, f.eks. om hvem som
kommer godt og darlig ut?

Et sentralt siktem8l med undersgkelsen er 4 beskrive inntektsvariasjoner
mellom ulike kategorier kunstnere, ikke bare nir det gjelder inntektsniv4,
men ogsd inntektskilder. Hvilke grupper kan leve av kunstnerisk hoved-
virksomhet, hvilke grupper mottar arbeidsstipend og garantiinntekt, og
hvilke grupper sgker alternative inntekter?

Undersgkelsen vil bare i begrenset grad kunne forklare hva som skaper og
opprettholder forskjeller mellom kunstnergrupper. Dette innebazrer at det
ikke vil vere noen enkel og direkte sammenheng mellom konklusjoner i
rapporten og vurderinger av hvilke tiltak som er egnet for 4 forandre pi
situasjonen.

1.4 Rapportens oppbygging

Kapittel 2 behandler de metodiske spgrsmél knyttet til innhenting av data,
samt undersgkelsenes representativitet. Deretter fglger en generell
beskrivelse av variasjon i inntekt og levekir (kapittel 3). Variasjoner i
inntekt mer detaljert etter skillet skapende og utgvende kunstnere, kjgnn,
alder, bosted og utdanning omhandles i kapittel 4, organisasjons-
tilknytning i kapittel 5 og ansettelsesforhold i kapittel 6. Inntektsforhold
-og levekir for mottakerne av garantiinntekt og arbeidsstipend blir vurdert i
relasjon til intensjonen med disse ordningene (kapittel 7). I kapittel 8
analyseres skiller i levekar og arbeidsforhold.

16




Kapittel 2 Opplegg og metode

I dette kapitlet redegjgres for undersgkelsens utforming, gjennomfgring og
metodiske opplegg. Utvalgsundersgkelser er generelt beheftet med metod-
iske vansker, som mai tas hensyn til i vurderingen av resultatene som
presenteres. I dette kapitlet skal vi se nermere pi fglgende spgrsmal;

* Hvem er med i undersgkelsen og hvordan ble utvalget trukket?
* Beskrivelse av undersgkelsesopplegget.
* Vurdering av mulige feilkilder.

2.1 Hvem er med i undersgkelsen?

Undersgkelsen er lagt opp i samarbeid med oppdragsgiver KVD og
referansegruppa med representanter fra kunstnerorganisasjonene. Den
omfatter yrkesaktive medlemmer i organisasjoner tilknyttet Norges Kunst-
nerrdd i 1986, med unntak av Norsk Faglitterer Forfatterforening. I tillegg
kommer medlemmer i Norsk Skuespillerforbund og Skuespillerforeningen
1978, som ikke er medlemmer i Norges Kunstnerrdd. Til sammen har
organisasjonene omlag 7.000 medlemmer. Norske Arkitekters Lands-
forbund er ikke med i selve undersgkelsen. Ut i fra materiale om arkitek-
ters inntektsforhold registrert av Norske Arkitekters Landsforbund, gis det
en oversikt over medlemmenes inntektsforhold i vedlegg 2. Organisasjo-
nene som er med i undersgkelsen, og deres medlemstall, framgr av tabell
5.1 i kapittel 5.

2.1.1 Hvem faller utenfor undersokelsen?

Analysen er avgrenset til medlemmer i kunstnerorganisasjoner pr. 1.
januar 1986, Dette innebzrer at resultatene ikke kan si noe om de uorga-
niserte kunstnemes situasjon. De uorganiserte bestir av kunstnere som
ikke gnsker & organisere seg, ikke har noen passende organisasjon
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eller som ikke oppfyller de kriteriene for medlemskap som organisasjo-
nene setter. Det er rimelig & anta at mange av dem som ikke oppfyller
medlemskriteriene befinner seg i begynnelsen av sin yrkesaktive karriere,
dvs de unge og uetablerte.

En indikasjon pd omfanget av uorganiserte kunstnere, er sgkerlistene til
garantiinntekt og arbeidsstipend. Det kreves ikke at sgkere av garantiinn-
tekt og arbeidsstipend skal vare medlemmer av kunstnerorganisasjonene.
(For en nzrmere drgfting av uorganiserte sgkere til garantiinntekt og
arbeidsstipend, se kapittel 7.)

Videre er fglgende organisasjoner som ogsé organiserer kunstnere, heller
ikke med i undersgkelsen: Norsk Fotografforbund, Norsk Litteratur-
kritikerlag, Norges Organistforbund, Landslaget for Spelemenn, Norsk
Teater- og Musikk-kritikerlag og Norsk Filmkritikerlag,

2.2 Konstruksjon av utvalget

Foruten representativitet, skulle to malsettinger sikres ved konstruksjon av
utvalget: for det fgrste skulle undersgkelsen gjennomfgres slik at det
skulle bli mulig & si noe om inntektsforholdene i de smé organisasjonene.
Fem organisasjoner har under 100 medlemmer (Norsk Revyforfatter-
forening, Skuespillerforeningen 1978, Norske Scenografer, Norsk
Komponistforening og Ny Musikks Komponistgruppe). Ytterligere fem
organisasjoner har under 150 medlemmer (Ungdomslitteraturens Forfat-
terlag, Norske Dramatikeres Forbund, Norsk Sceneinstruktgrforening,
Norsk Tonekunstmersamfund og Forbundet Frie Fotografer). Til sammen
hadde disse 10 organisasjonene 890 medlemmer i 1986 eller om lag 12
prosent av alle medlemmene i kunstnerorganisasjonene. For det andre
skulle undersgkelsen omfatte mottakere av garantiinntekt og arbeids-
stipend.
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Utvalget ble trukket som et disproporsjonalt, stratifisert utvalg p 1.700
personer, fordelt pA 17 strata. Stratainndelingen er identisk med gruppe-
inndelingen ved tildeling av arbeidsstipend og garantiinntekt, bortsett fra
at NOPA (tekstforfatterne og underholdningskomponistene) og illustra-
tgrene ble skilt ut fra henholdsvis komponistene og billedkunstnerne.

Ved stratainndelingen ble de to organisasjonene for serigse komponister
(Norsk Komponistforbund og Ny Musikks Komponistgruppe), de to orga-
nisasjonene for skuespillere (Norsk Skuespillerforbund og Skuespiller-
foreningen 1978) og de to organisasjonene for musikere (Norsk Musiker-
forbund og Norsk Tonekunstnersamfund) sldtt sammen. Bortsett fra disse
sammensldingene fglger gruppeinndelingen organisasjonene.

Etter at det tilfeldige utvalget pd 1.700 kunstnere var trukket, ble utvalget
"komplettert” med samtlige mottakere av garantiinntekt og arbeidsstipend
som ikke var med i det tilfeldige utvalget. I alt ble 2.032 personer trukket
ut. Det er 26 prosent av antall medlemskap i kunstnerorganisasjonene.

Siden sjansen til & bli trukket ut er ulik, er utvalget blitt vektet etter hvor
stor sjanse den enkelte hadde til & komme med. Nar vi behandler hele
utvalget, eller andre undergrupper enn organisasjon, er det bestandig
vektede tall som benyttes.

2.3 Oppbygging og praktisk gjennomfering av
undersgkelsen

Undersgkelsen er en innsamling av bide inntekts- og levekérsdata.
Inntektsundersgkelsen brukte et spgrreskjema etter mal av selvangivelsen,
og ble gjennomfgrt som en postenquéte. Levekarsundersgkelsen bygger pé
en litt forkortet versjon av det skjema Statistisk Sentralbyrd bruker i sin
undersgkelse, og ble gjennomfgrt av Statistisk Sentralbyra. (Skjemaene er
trykket som vedlegg 6 og 7.)
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Inntektsundersgkelsen ble foretatt viren 1987. Det ble gjennomfgrt to
purringer. Intervjuet, med det samme utvalget som inntektsundersgkelsen,
ble foretatt av Statistisk Sentralbyr hgsten 1987.

2.3.1 Utforming av Inntektsundersokelsen

Ved utforming av spgrreskjemaet ble det lagt vekt pA sammenliknbarhet
med inntektsundersgkelsen som hvert &r gjennomfgres av Statistisk
Sentralbyrd. Innsamlingen skjedde i februar-mars og respondentene ble
bedt om & skrive av tallene pi selvangivelsen for 1986. Skjemaet er
identisk med inntekts- og fradragsdelen i selvangivelsen, bortsett fra at
arbeids- og nzringsinntekt skulle deles p fglgende kategorier:

- Inntekt av arbeid (nering) i kunstnerisk hovedvirksomhet
- Inntekt av annet kunstnerisk arbeid (nzring)

- Inntekt av kunstnerisk tilknyttet arbeid (nering)

- Stipend og garantiinntekt

- Inntekt av annet arbeid (nzring)

I rettledningen til spgrsmélene ble inndelingen presisert p4 denne méten:

Inntekt av arbeid i kunstnerisk hovedvirksomhet
Her fgrer du opp samtlige inntekter du har pa post 1a) som kommer fra det
du selv oppfatter som din kunstneriske hovedvirksomhet.

Inntekt av annen kunstnerisk virksomhet
Dersom du har inntekt p4 post 1a) fra annen kunstnerisk virksomhet enn
den du betrakter som din hovedvirksombet, fgres disse inntektene opp her.

Inntekt av kunstnerisk tilknyttet arbeid

Arbeid som har utspring i den kunstneriske virksomheten, men som i seg
selv ikke er kunstnerisk virksomhet. Det kan f.eks. vare pedagogisk
arbeid, konsulentarbeid, juryarbeid, arbeid i kunstneriske organisasjoner
ol

Inntekt av annet arbeid

Her fgrer du opp inntekt i post 1a) som ikke kommer fra kunstnerisk eller
kunsmerisk tilknyttet arbeid.
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Stipend og garantiintekt
Her fgrer du opp alle stipend som du har mottatt, og fgrt opp pa post 1a) i
selvangivelsen, sammen med eventuell garantiinntekt.

Denne inndelingen ble valgt dels fordi den var lik med undersgkelsen fra
1979 og dels fordi det er en hensiktsmessig kategorisering av inntekt for
kunstere.

Undersgkelsen tok ikke sikte pa 4 dele inntekten fra kunstnerisk virksom-
het inn etter andre dimensjoner, som f.eks. hva er inntekt av gjenbruk,
biblioteksvederlag, visningsvederlag, TONO-inntekter osv. Disse inntek-
tene er med, men det er ikke mulig, slik spgrreskjemaet ble laget, 4 skille
mellom inntekter fra farste salg og inntekter som er en fglge av gjenbruk.

Det er et interessant felt for en egen underspkelse & kartlegge hvor store
inntekter kunstneme har fra disse ordningene. En oversikt over vederlags-
ordningene er gitt i vedlegg 3.

Det er visse generelle svakheter forbundet med 4 bruke selvangivelses-
regnskap som grunnlag for en inntektsundersgkelse. For det fgrste er selv-
angivelsen utformet i en bestemt henseende; beregning av skatt til stat og
kommune. Det innebzrer at mange av de skattemotiverte tilpasningene
som foretas ved foring av selvangivelsen, ogs vil pvirke tallene i denne
undersgkelsen. Ettersom dette ogsd gjelder for Statistisk Sentralbyris
gvrige inntektsundersgkelser, gir undersgkelsen likevel rimelig grunnlag
for & sammenlikne inntektene til kunstmere og andre yrkesgrupper. For
kunstnere vil f.eks. inntekter som salg fra atelier og verksteder, spille-
jobber, kiserier og opptredener for private oppdragsgivere, kunne unndras
beskatning. I Aina Helgesens undersgkelse fra 1970 ble det anslatt at
mellom 10 og 20 prosent av totalomsetningen for billedkunstnere var salg
fra atelier, og at om lag 34 prosent av kunsmerne hadde over halvparten av
sine inntekter fra slikt salg. Det er grunn til & anta at muligheten til
uoppgitte inntekter varierer mellom de forskjellige organisasjonene, noe
som i sifall vil kunne bringe en viss skjevhet inn i materialet. Et annet
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forhold, som nok spiller en stgrre rolle, er at noen av de stipendene som
kunstnerne far, ikke vises i inntektstallene.

Et eksempel belyser dette: fir en kunstner et reisestipend pd 15 tusen
kroner som i sin helhet brukes til reise, s& kommer ikke dette med som en
inntekt i nzringsregnskapet og selvangivelsen. En del av organisasjonene
deler ut forholdsvis mange stipender av denne typen.

2.3.2 Utforming av levekarsundersgkelsen

Ved utformingen av levekarsundersgkelsen ble det lagt vekt p& 4 lage et
skjema, som skulle gjgre det mulig 4 sammenlikne resultatene med Statis-
tisk Sentralbyrds levekirsundersgkelse av et representativt utvalg av hele
befolkningen fra 1987. Spgrreskjemaet inncholder alle de sentrale leve-
karsfaktorene som bergrer arbeidssituasjonen. Det er imidlertid mindre
omfattende enn Statistisk Sentralbyrés skjema nér det gjelder spgrsmal der
det er grunn til 4 anta at kunstnerne ikke skiller seg ut fra befolkningen for
gvrig,

Det ble laget en del spgrsmal myntet spesielt p4 kunstnernes situasjon:

- Arbeidstid i kunstnerisk, kunsttilknyttet og annet arbeid

- Betydning av stipendordningene for individ og gruppe

- Kostnader og fradragsmuligheter i forbindelse med kunstnerisk aktivitet
- Forhold som er til hinder for kunstnerisk utfoldelse

Det ble dessuten gjennom spgrsmal om sa.rhboers/ektefelles inntekt mulig
4 konstruere et bilde av "kunstnerhusholdningenes” samlede inntekter.

For 4 kontrollere inntektsopplysningene, er det ogsé i levekarsundersgkel-
sen lagt inn spgrsmél om respondentens bruttoinntekt, og fordelingen av
denne pa kunstnerisk/ikke kunstnerisk virksomhet.
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2.4 Svarprosent og frafall

Som nevnt utgjorde bruttoutvalget 2.032 personer. Mangelfulle adresser,
sykdom, dgd osv reduserte utvalget til 1.983. Fra dette utvalget mottok vi i

postenquéten 1.288 svar, som gir en svarprosent pé 65.

Tabell 2.1 Brutto svarprosent. Postenquéte

BRUTTO UTVALG UTVALG
Antall Prosent
Utseandt Svar Svar
T Alt tovriennennncnrensnnannnaan 1983 1288 65.0
Den norske Forfatterforening .... 99 58 58.6
Ungdomslitteraturens
Forfatterlag ..........ccveenunn 96 67 69.8
Norsk Oversetterforening ........ 96 68 70.8
Norske Dramatikeres Forbund ..... 81 53 65.4
Norsk Skuespillerforbund og
Skuespillerforeningen 1978 ...... 103 59 57.2
Norske Scenografaer .............. 51 20 39.2
Norsk Sceneinstruktgrforening ... 93 45 48.4
Norsk Ballettforbund ............ 96 64 66.7
Norsk Musikerforbund og
Norsk Tonekunstnersamfund ....... 95 60 63.2
Norsk Komponistforening og
Ny Musikks Komponistgruppe ...... 83 61 73.5
Norske Popularautorer og
Norsk Revyforfatterforening ..... 105 63 60.0
Norsk Filmforbund ............... 91 49 53.8
Forbundet Frie Fotografer ....... 97 69 71.1
Norske Kunsthindverkere ......... 100 85 85.0
Norske Interigrarkitekters
FOrening ........eceveeecenoecnascs . 100 69 69.0
Norske Billedkunstneres
Fagorganisasjon ......... Ceeeeean 98 67 68.4
Norsk Illustratgrforbund ........ 96 54 56.3
Garantiinntekt .................. 330 239 72.4
Arbeidsstipend .................. 73 38 52.1
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P4 samme méte som i undersgkelsen fra 1979 (NOU 1981:28), valgte vi &
definere yrkesaktivitet ved hjelp av filteret: "Dersom De ikke lenger er
yrkesaktiv som kunstner, og ikke hadde inntekt av kunstnerisk virksomhet
i 1986, ber vi Dem krysse av her og returnere skjemaet uten 4 fylle det ut."

Hele 266 personer oppgir at de er ikke-yrkesaktive kunstnere, dette utgjgr
16,8% av utvalget som ble trukket pa organisasjonsniva. Den relativt store
andelen ikke-yrkesaktive kunstnere reduserer utsagnskraften til under-
spkelsen noe, fordi vi stir igjen med relativt f4 enheter i en del av organi-
sasjonene. Ved 4 trekke de ikke-yrkesaktive kunstnere ut av utvalget stir
vi igjen med et korrigert bruttoutvalg pd 1717 personer. I tabell 2.2 angir
vi svarprosenten for postenquéten og intervjuundersgkelsen med
utgangspunkt i dette bruttoutvalget.

Svarprosenten, nér vi korrigerer for de som er ikke-yrkesaktive kunstnere,
er 59 prosent pa postenquéten, dvs noe i underkant av det som er vanlig i
denne type undersgkelser, men omtrent det samme som i undersgkelsen
fra 1979 (NOU 1981:28). I intervjuundersgkelsen er svarprosenten 76.
Problemet her er at det er forholdsvis mange som har unnlatt & svare pa
enkeltspgrsmél, slik at "svarprosenten” for de enkelte spgrsmail er lavere
enn 76.

Svarprosenten for gruppene varierer i postenquéten mellom 36 (Norske
Scenografer) og 82 (Norske Kunsthandverkere). Mellom organisasjonene
med hgyest og lavest svarprosent skiller det om lag 46 prosentpoeng. Svar-
prosenten ligger under 50 for Norsk Sceneinstruktgrforening, Norsk Film-
forbund og Skuespillerforeningen av 1978,
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Tabell 2.2 Svarprosent

POSTENQUETE INTERVJU
N % N %

T3lt ..ivvinnnnnaanse Ceseae 1717 1013 59.0 1717 1307 76.1
Den norske Forfatterforening 89 48 57.1 89 61 68.5
Ungdomslitteraturens
Forfatterlag .......con00nes 79 50 63.3 79 67 84.8
Norsk Oversetterforening ... 64 36 56.3 64 42 65.6
Norske Dramatikeres Forbund 73 45 61.6 73 46 63.0
Norsk Skuespillerforbund og
Skuespillerforeningen 1978 . 86 42 48.8 86 57 66.3
Norske Scenografer ......... 49 18 36.7 49 37 175.5
Norsk Sceneinstruktgr-
forening .....:00000uenn cees 85 37 43.5 85 50 58.8
Norsk Ballettforbund ....... 76 44 57.9 76 49 64.5
Norsk Musikerforbund og
Norsk Tonekunstnersamfund .. 76 41 53.9 76 62 81.6
Norsk Komponistforening og
Ny Musikks Komponistgruppe . 76 54 71.1 76 61 80.3
Norske Popularautorer og
Norsk Revyforfatterforening 87 45 51.7 87 61 70.1
Norsk Filmforbund .......... 75 33 44.0 75 45 60.0
Forbundet Frie Fotografer .. 68 40 58.8 68 40 58.8
Norske Kunsthindverkere . 86 71 82.6 86 68 179.1
Norske Interigrarkitekters
Forening ......covuvveeens ‘e 74 43 58.1 74 69 93.2
Norske Billedkunstneres
Fagorganisasjon ............ 88 47 53.4 88 69 78.4
Norsk Illustratarforbund vee 84 42 50.0 84 68 81.0
Garantiinntekt ............. 330 239 72.4 330 300 90.9
Arbejidsstipend ............. 73 38 52.1 73 65 89.0

2.4.1 Grunner til frafall

Et problem med survey-undersgkelser er 4 vurdere frafallets profil: er det
tilfeldig eller systematisk? Det viktigste er ikke fgrst og fremst om svar-
prosenten er hgy eller lav, men om og i hvilken grad bestemte grupper har

unnlatt & svare.

Det kan vare mange grunner til 4 unnlate 4 svare pa inntektsundersgkelser.
Dels praktiske grunner; fravzr, sviktende informasjon om de data det
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sporres etter, flytting og liknende. Dels kan de ha 4 gjgre med interessen
for undersgkelsen og dens formal.

Motivasjonen for & svare kan avhenge av individuelle interesser og av
organisatoriske forhold. De praktiske grunnene til frafall er det rimelig &
anta er tilfeldig fordelt.

Interessen for & svare kan derimot antas 4 variere med inntektene for den
enkelte og den kunstnergruppa man tilhgrer. Det er nzrliggende & tenke
seg at enkelte kunstnere som tjener godt, er mindre engasjerte i under-
sgkelsen av kunstnergruppas inntekter generelt. I tillegg kan enkelte opp-
leve seg som atypiske; "dette gjelder ikke meg" (telefonresponsen som
fulgte av postenquéten ga en indikasjon p& dette).

I et slikt perspektiv kan man ogsa tenke seg at strategiske vurderinger kan
ligge bak - enten ved at de som svarer oppgir litt for lave inntekter, eller
ved at personer som tjener godt, unnlater & svare for ikke & trekke opp
gjennomsnittet,

Det er heller ikke urimelig & tenke seg at de enkelte kunstnerorganisa-
sjonenes innsats for 4 informere, motivere og mobilisere rundt undersgkel-
sen, varierer med inntektsforholdene blant medlemmene.

Resultater fra inntektsundersgkelsen vil inngd som grunnlagsmateriale nir
myndighetene skal utforme og fastsette tiltak om fordelingen av statlige
tilskudd blant kunstnere og kunstnergrupper. Bruken av undersgkelsen kan
dermed fa innvirkning p tiltak og strategier som har betydning for den
enkelte kunstner, kunstnergrupper og for utvikling av kulturlivet generelt.
Dette medfgrer at undersgkelser av denne typen er beheftet med metodiske
vansker, knyttet til at de som omfattes av undersgkelsen kjenner formélet
og vet hvor avgjgrende resultatene kan vere for den enkelte, for kunstner-
organisasjonene og kunstmergruppa som helhet. Problemet har altsi ikke
noe med den gruppa som undersgkes 4 gjgre, men er satt av konteksten
som undersgkelsen inngér i,
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. 2.4.2 Frafallsanalyse

Datamaterialet viser svart godt sammenfall mellom brutto- og nettoutvalg
nir det gjelder fordeling pd alder, kjgnn og geografisk tilknytning. I de
fleste undersgkelsene av denne typen stopper analysen av frafallet etter
disse konklusjonene. Vi har imidlertid valgt & bruke noe tid p4 4 analysere
grundigere om frafallet er skjevt mht inntekt, fordi sammenfall i fordelin-
gene pd bakgrunnskjennetegn ikke er noen sterk indikasjon pa represen-
tativitet.

For & finne ut om det er systematiske forskjeller mellom de som har svart
og de som ikke har svart, skal vi teste frafallet fra postenquéten mot tre
kilder:

1) Er inntektstallene fra intervjuundersgkelsen hgyere enn fra
postenquéten?

2) Hvordan er frafallets inntektsstruktur ut fra ligningsdata?
3) Svartidspunkt

2.4.3 Sammenlikning av postenquéte og intervjuresultater

I intervjuundersgkelsen ble respondentene bedt om & ansld sin samlede
inntekt i 1986. Dette spgrsmélet var ment som et kontrollspgrsmél, og er
ikke egnet til A fastsette inntektsnivaet like presist som man kan ved bruk
av inntektsundersgkelsen.

Tabell 2.3 Bruttoinntekt. Postenquéte og intervju 1986.
100% = gjennomsnitt bruttoinntekt postenquéte

GﬁUPPE ANTALL BRUTTOINNTEKT
Postenquéte .............. .. 0n 968 100 %
Interviu .....ciiiiniceniinneanaans 1265 105 %
Postenqudte og interviu .......... (1) 777 99 %
Bare intervju, ikke postenquéte .. (2) 488 113 %

1 Omfatter medlemmer som har svart p4 bide postenquéte og intervju ut i fra tall fra
postenquéte.

2 Omfatter medlemmer som ikke har svart pA postenquéte, men som har besvart
intervjuundersgkelsen.
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Som vi ser er det et meget godt sammenfall mellom bruttoinntekten for de
som har svart bdde pd postenquéten og intervjuundersgkelsen. Bruttoinn-
tekten til de som bare har svart pd intervjudelen ligger 13 prosentpoeng
hgyere enn gjennomsnittet i postenqueten. Dette styrker en hypotese om at
svartilbgyeligheten synker med hgyere inntekt; jo flere en far til & svare, jo
hgyere blir bruttoinntekten.

2.4.4 Kontroligruppe

For & finne ut mer om inntektsforholdene blant dem som ikke svarte pd
postenquéten, er det innhentet ligningsopplysninger over nettoinntekt for
444 Oslo-kunstnere. Blant disse var det 294 som ikke hadde besvart
postenquéten. Det eneste tallene er brukt til i denne sammenheng, er 4
analysere forholdet mellom dem som har svart og dem som ikke har svart
(se tabell 2.4 og tabell 2.7).

Tabell 2.4 Nettoinntekt (stat) 1986. Postenquéte og ligningsdata. 100% =
gjennomsnitt nettoinntekt postenquéte

GRUPPE ANTALL NETTOINNTEKT
Postenquéte ..... e aetseresserecsecanens s 968 100 %
Postenquéte byer over 100 000 ........... 423 107 %
Ligningsdata besvart postenqudte ........ 148 113 &
Ligningsdata ikke besvart postenquédte ... 296 130 %

Tabellen viser gjennomsnittlig nettoinntekt for postenquéten, og lignings-
data for Oslo-kunstnere som har besvart, og som ikke har besvart post-
enquéten. Tendensen til at inntekten i frafallsgruppene ligger hgyere enn
for dem som har besvart undersgkelsen, er tydelig. Nettoinntekten for
frafallsgruppa i Oslo ligger 17 prosentpoeng, dvs 15% hgyere enn for dem
som har svart. Tendensen til at frafallet er stgrst innenfor de hgyeste
inntektsgruppene, slir igjennom ogsé i denne testen. Hypotesen fra 2.4.2,
om at svartilbgyeligheten synker med hgyere inntekt, blir altsd styrket.
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2.4.5 Svartidspunkt og inntektssterrelse

En kan tenke seg at interessen for 4 besvare skjemaet avhenger av den
enkeltes inntekt. En hypotese kunne vere at motivasjonen for & delta sank
med hgy inntekt, og at dette ga seg utslag i ulik gjennomsnittsinntekt for
de som svarte umiddelbart, etter 1. purring og etter 2. purring. Tallene
viser imidlertid ikke noen tendens i retning av samvariasjon mellom
brutto- og nettoinntekt og svartidspunkt (se tabell 2.5).

Tabell 2.5 Netto- og bruttoinntekt etter svartidspunkt. 1986. Postenquéte.
100% = gjennomsnitt brutto/netto inntekt for gruppa som svarte ved
utsending '

SVARTIDSPUNKT ANTALL SVAR BRUTTOINNTEKT NETTOINNTEKT
Ved utsending ... 583 100% 100%
1. purring ...... 265 108% 107%
2, purring ,..... 93 102% 100%
Etter 22/6/87 ... 27 114% 94%

Derimot varierer inntekten fra kunstnerisk hovedvirksomhet (arbeid) med
svartidspunkt pa en klar og entydig méte. For hver purrerunde har den
gjennomsnittlige inntekten fra kunstnerisk hovedvirksomhet steget (se
tabell 2.6).

Tabell 2.6 Inntekt fra kunstnerisk hovedvirksomhet etter svartidspunkt,
1986. Postenquéte. 100% er gjennomsnitt for gruppa som svarte ved
utsending

SVARTIDSPUNKT ANTALL SVAR KUNSTN. BOVEDVIRKS.
Ved utsending ... 583 100%
1. purring ...... 265 116%
2. purring ...... 93 144%
Btter 22/6/87 ... 27 189%
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Tabell 2.5 og 2.6 viser at de med lav inntekt fra kunstnerisk hovedvirk-
somhet har veart raskere til 4 svare enn dem med hgyere inntekt fra kunst-
nerisk hovedvirksomhet. Dette kan gi en viss stgtte til en hypotese om at
de som tjener best pd kunstnerisk virksomhet, har vart minst tilbgyelig til
4 svare,

2.5 Hvor sikre er inntektstallene pa organisasjonsniva?

Kombinasjonen av varierende svarprosent og sividt lavt antall responden-
ter gjgr at enkelte undergrupper blir sm4, og at inntektstallene p4 organisa-
sjonsniva méi vurderes kritisk.

Som nevnt er det rimelig 4 anta at svartilbgyeligheten har sunket med
gkende inntekt og at dette kan sla ulikt ut for organisasjoner med forskjel-
lig inntektsgrunnlag. Dette skulle i si fall bidra til en viss kamuflering av
inntektsforskjellene mellom organisasjonene. For 4 vurdere holdbarheten i
rangeringen, har vi anvendt ulike inntektsmal fra de forskjellige datakilder
og undersgkt om mgnstret er sammenfallende. Dersom slik krysspeiling
eller triangulering gir samsvarende resultat, styrkes materialets utsagns-
kraft. Organisasjonene er rangert etter bruttoinntekt fra intervjuundersgkel-
sen, og gjennomsnittet for hvert inntektsmal er satt til 100.

Tabell 2.7 viser ulike inntektsml for hver enkelt organisasjon basert pa
hhv postenquéten, intervjuundersgkelsen, og ligningsdata for et kontroll-
utvalg av Oslokunstnere, som ogsi omfattet 296 ikke hadde besvart
skjemaene. ] tabellen har vi rangert organisasjonene etter bruttoinntektens
stgrrelse. De ulike kolonnene viser hvorvidt denne rangeringen er stabil
overfor frafallet. R?, eller forklart varians, er en koeffisient som sier noe
om styrken pd sammenhengen mellom gjennomsnittlig bruttoinntekt pa
organisasjonsnivd for gruppa som har besvart postenquéteen og @vrige
inntektsmal,
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For alle organisasjonenes vedkommende var inntektsnivéet i kontroll-
gruppa som var trukket ut i Oslo, hgyere enn for dem som hadde besvart
sparreskjemaet. Dette kan indikere at nettoinntektstallene systematisk

Tabell 2.7 Bruttoinntekt og nettoinntekt. Postenquéte, intervju og
ligningsdata. 100 = gjennomsnitt for organisasjonene

RANGNR. I II I1I v v Vi VII
1 156 162 157 168 153 145 163
2 137 130 135 121 139 122 191
3 119 103 115 81 123 154 140
4 111 118 120 115 116 97 77
5 108 122 124 118 79 112 97
6 108 97 99 94 111 125 100
7 107 97 101 93 110 111 122
8 104 103 97 109 101 110 118
9 102 97 101 93 133 82 85
10 101 100 95 103 127 101 97
11 99 104 100 107 105 145 92
12 98 103 98 110 114 91 119
13 98 94 97 88 83 86 82
14 81 70 74 65 84 90 63
15 68 65 68 60 46 63 58
16 59 91 77 116 34 43 55
17 43 46 44 58 42 22 41
R 0.82 0.91 0.50° 0.79 0.71 0.76
I: Bruttoinntekt postenquéte

I Bruttoinntekt intervju

I: Bruttoinntekt postenquéte for de som har besvart bide post og intervju

Iv: Bruttoinntekt intervju for de som bare har svart pa intervju

V: Nettoinntekt postenquéte

VI Nettoinntekt ligningsdata besvart postenquéte

VII:  Nettoinntekt ligningsdata ikke besvart postenquéte

! Tabellen viser at rangeringen av organisasjonene etter inntekt i stor grad holder nir vi
kontrollerer for frafallet. Imidlertid viser kolonne IV: "Bruttoinntekt for de som kun har
svart pi intervju" bare en sammenheng p4 0.50. Denne svake sammenhengen skyldes en
enhet i organisasjon 16 som har oppgitt en meget hgy inntekt. Korrigerer vi for denne
enheten fir vi en sammenheng for kolonne IV pi 0.84.
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ligger litt lavt, men de innbyrdes forskjellene mellom organisasjonene slir
gjennom ogsd i dette kontrollmaterialet. Men det virker heller ikke
urimelig at inntektene i kontrollgruppa fra Oslo skal vare hgyere enn i
utvalget forgvrig.

Selv om tallene varierer en del for noen organisasjoner, synes brutto-
inntektstallene fra de tre datakildene & fglge et systematisk mgnster, Dvs at
materialet gir et forholdsvis godt bilde av de relative forskjellene mellom
organisasjonene og deres innbyrdes rangering etter bruttoinntekt. Nir det
gjelder det eksakte nivdet for de ulike organisasjonene, mé resultatene tas
med stgrre forbehold. :

2.6 Oppsummering

"Krysspeilingene" antyder en tendens til at kunstnere med hgy brutto- og
nettoinntekt i stgrre grad har latt vere 4 svare enn kunstnere med lav inn-
tekt. Dette kan bety at inntektstallene vi legger fram i denne
undersgkelsen, ligger noe lavt i forhold til kunstnerpopulasjonens inntekt.
Videre kan det bety at inntektsforskjellene mellom medlemmene blir
undervurdert.

En rangering av organisasjonene etter bruttoinntekt fra postenquéten viser
seg 4 vere stabil ogsd nir man undersgker andre brutto- og netto-
inntektsmil pA organisasjonsniva. Det synes derfor ikke som om frafallet
har fprt til vesentlige forskyvninger mellom organisasjonene.
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Kapittel 3 Kunstneres inntekt og levekar

3.1 Innledning

Inntekt fra eget arbeid vil for de fleste yrkesaktive vere den viktigste
komponenten som pévirker hans eller hennes gkomomiske levekér. Lgnn
eller arbeidsinntekt blir derfor ofte brukt som indikator pd gkonomisk
velferd. Men lgnnsinntekt suppleres ogsd ofte med andre inntekter, som
f.eks. nir man bruker brutto eller netto ligningsinntekt for 4 beskrive
inntekt. Som en beskrivelse av levekar sier imidlertid ikke inntektsnivaet
alene nok. I dag har ofte en husholdning to inntekter. Husholdningsinn-
tekt vil derfor vere et sentralt supplement til niva pa egen inntekt ndr man
skal si noe om en persons gkonomiske levekér. For & fA et inntrykk av
gkonomiske levekdr, er i tillegg den enkeltes oppfatning av egen gkono-
misk sifuasjon et interessant supplement til rene inntektsdata.

Okonomi alene bestemmer ikke "levekar" eller "velferdsnivid". Helse,
sosial kontakt, boforhold m.m. pavirker ogsi levekérsforholdene. I en
undersgkelse av denne art er det i tillegg til gkonomi én levekarsvariabel
som er serlig viktig, nemlig arbeidssituasjon. Ansettelsesforhold,
arbeidstid og arbeidsmiljg er viktige nir man skal undersgke hvordan en
bestemt yrkesgruppes levekdr er.

I dette kapitlet vil vi, med utgangspunkt i de to undersgkelsene som er
foretatt, gi en oversikt over kunstnerutvalgets inntekt og levekar. Denne
beskrivelsen vil bli jamnfgrt med tilsvarende tall for befolkningen for &
kunne sette kunstnernes levekdr inn i en stgrre sammenheng. I denne delen
av rapporten vil variasjonene i inntekts- og levekar kort bli synliggjort,
men det gjgres ingen forsgk pd 4 forklare slike forskjeller. Vi begynner
med en beskrivelse av utvalget etter kjgnn, alder, bosted og utdanning.
Deretter gis en oversikt over inntektsforhold, for vi ser pa arbeidstid,
ansettelsesforhold og arbeidsmiljg. Til slutt ser vi pd noen indikatorer
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for mer generelle gkonomiske levekar: husholdningsinntekt og om man
opplever 4 ha gkonomiske problemer. Avslutningsvis vil vi kort se p&
hva som oppfattes som hindre for kunstnerisk arbeid og utvikling.

3.2 Hva kjennetegner utvalget

Utvalget bestar av yrkesaktive kunstnere fra en rekke ulike kunstnerorga-
nisasjoner. Gruppa med arbeidsstipend og garantiinntekt er ikke med, med
unntak av de som er trukket ut som organisasjonsmedlem. I tabell 3.1 ser
vi pé kjgnnsfordelingen i utvalget. Dette sammenliknes med samme for-
deling blant sysselsatte i 1986.

Tabell 3.1 Kunstnere og sysselsatte fordelt pd kjgnn

KUNSTNERE (N=1389) SYSSELSATTE®
KJPNN
Menn ...civieinrncnnccnnnnss 57.3% 56%
Kvinner ........cccveeeeense 42 .4% 44%
! Statistisk Arbok 1987

* Selv om det er en viss overvekt av menn, er ikke denne stgrre blant
kunstnere enn i den sysselsatte del av befolkningen som helhet.

Alder er en annen variabel som brukes for & beskrive den yrkesaktive del
av befolkningen. I tabell 3.2 vises aldersfordelingen i kunstnerutvalget, og
blant alle sysselsatte i 1986.
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Tabell 3.2 Kunstnere og sysselsatte fordelt pd alder

KUNSTNERE (N=1431) SYSSELSATTE

ALDER

Under 30 &r ...........00u.. 11% 29%
30-39 Ar .....c.ciiiiicienns 35% 25%
40-49 &r . .....iiiiiiinnanns 25% 22%
50-66 & .........c0n0ennn.n 21% 21%
67 &r og eldre ............. 9% 2%
! Statistisk 4rbok 1987

* Yrkesaktiviteten i gruppa over 67 &r er noe hgyere blant kunstnerne
enn i befolkningen for gvrig. 9% blant de yrkesaktive kunstnerne er 67
ar eller eldre. Mange slutter ikke med kunstnerisk arbeid fordi man blir
pensjonist.

* Kunstnerne skiller seg ut fra den yrkesaktive del av befolkningen ved
at en stgrre del av gruppa havner i de eldre aldersintervallene. Dette
bildet mi imidlertid nyanseres. For det fgrste sammenlikner vi kunst-
nere med hele den sysselsatte del av befolkningen, hvor ogsd skole-
elever med deltidsjobb, studenter som arbeider ved siden av studiene o.l.
er inkludert. Som vi nevnte i kapittel 2 er det en mulighet for at noen
yngre kunstnere utelukkes fordi de ikke har oppnddd medlemskap i
organisasjonene.

* Ser vi bare pa fordelingen innen aldersgruppene mellom 30 og 67 &r,
finner vi et bedre samsvar mellom kunstnergruppa og befolkningen. Vi
finner altsd ingen systematisk tendens til at kunstnerne skyves ut, eller
selv velger 4 forlate arbeidsfeltet.

Vire tall viser for gvrig at gjennomsnittsalderen i utvalget er 44 Ar.
Gjennomsnittsalderen for de mannlige kunstnerne er 46 &r, mot 41 &r for
kvinnelige kunstnere.

En tredje faktor som ofte brukes for & beskrive variasjoner i inntekt
mellom ulike grupper i befolkningen, er bosted. For kunstnere vil noen
typer virksomheter nzrmest betinge at man bosetter seg i Oslo-omréidet.
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Andre typer kunstnerisk virksomhet gir utgveren stgrre mulighet enn de
fleste andre yrkesutgvere til & velge bosted fritt. I tabell 3.3 ser vi pa
hvordan kunstnerutvalget fordeler seg pa tettbygde/spredtbygde strgk av
landet, og sammenholder dette med bosetningsmgnstret for den sysselsatte
del av befolkningen.

Tabell 3.3 Kunstnere og sysselsatte fordelt pd bosted

KUNSTNERE (N=1228) SYSSELSATTE®

BOSTED

Spredtbygd ......cc0000vcincnnn 6% 22%
Tattbygd: under 20 000 ........ 19% 13%
Tettbygd: 20 000 til 99 989 ... 20% 41%
Tettbygd: 100 000 eller mer ... 55% 24%

! Levekirsundersgkelsen 1987 (NOS)

* Flertallet av kunstnerne bor pa stgrre tettsteder eller i byer. 6 prosent
bor i spredtbygde strgk, 19 prosent pi tettsteder med mindre enn 20
tusen innbyggere og hele 55 prosent bor i byer med mer enn 100 tusen
innbyggere. I 1987 bodde 22 prosent av befolkningen i spredtbygde
strgk, mens 24 prosent bodde i byer med mer enn 100 tusen innbyggere.

Utdanning er den siste sentrale bakgrunnsvariablen som vi skal bruke for 4
beskrive utvalget. Ogsa her er sammenlikningsgrunnlaget den sysselsatte
del av befolkningen i 1986.
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Tabell 3.4 Kunstnere og sysselsatte fordelt etter nivd pd utdanning

KUNSTNERE* (N=1318) SYSSELSATTE?

UTDANNING
Ungdomsskolenivad .......... 7% 22%
Gymnasnivd ..........c0000.. 20% 57%
Lavere universitetsniva.... 60%
Embetseksamen/hzyere ...... 13% 20%

! Kunstneme som oppga 4 ha en kunstnerisk relevant utdanning er kodet etter denne. De
resterende er kodet etter hvilken annen utdanning de oppga.
? NOS:Arbeidsmarkedsstatistikk 1986

* Kunstnerne har i klart stgrre grad enn befolkningen utdanning p
universitets- og hggskolenivi. Szrlig sterkt representert blant kunstnere
er utdanning p4 lavere universitetsnivd. Grunnen er nok delvis at utdan-
ningstyper som Statens kunstakademi plasseres her. Det samme gjelder
lererutdanning pd adjunktnivd. Generelt m& utdanningsnivdet blant
kunstnere karakteriseres som hgyt. 7 av 10 kunstnere har en utdanning
som klassifiseres p& hpgskolenivi.

3.3 Inntekt

Kunstnerne ble i inntektsundersgkelsen bedt om i fylle ut et skjema som i
stor grad samsvarte med selvangivelsen (vedlegg 6). Med utgangspunkt i
dette har vi i tabell 3.5 gruppert utvalget i intervaller etter brutto- og
nettoinntekt. Det bringes ogsd gjennomsnitt, median (den inntekten som
deler utvalget i to like store grupper, hvor halvparten har lavere inntekt og
halvparten hgyere inntekt) og et 95%-konfidensintervall. Konfidensinter-
vallet markerer det omridet hvor vi med stor sannsynlighet vil finne
populasjonsgjennomsnittet.

Bruttoinntekt (post 20 i skjemaet for postenquéten) er summen av alle

skattepliktige inntekter, nettoinntekt (post 40 i samme skjema) er brutto-
inntekt minus alle fradrag.
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Tabell 3.5 Kunstneres brutto- og nettoinntekt: intervaller, gjennomsnitt,

median, standardavvik og konfidensintervall (N=929)

INTERVALL BRUTTO NETTO

Under 49999 ..... 10% 21%
50000- 99999 ..... 24%
100000-149999 ..... 16%
150000-199999 ..... 27% 15%
200000-249999 ..... 12% 4%
250000 og mer ..... 11% 4%
Gjennomsnitt ...... 150967 104890
Median ............ 149881 101203
Standardavvik ..... 90627 72791

95% konf.int ...... 145139-156795

100244-109536

* Gjennomsnittlig bruttoinntekt for kunstnerne i utvalget var 150.967

kroner,

* Tallene viser en relativt stor spedning. Mens 10 prosent oppga en
bruttoinntekt pa under 50 tusen kroner, var det 10 prosent som oppga en
inntekt pi 250 tusen kroner eller mer. Medianen er pA 149.881. Median
og gjennomsnitt faller sammen, og vi vil i rapporten bruke vanlig

gjennomsnittsmal som indikator p4 inntekt.

* Gjennomsnittlig nettoinntekt ligger 46 tusen kroner lavere enn brutto-
inntekten. Halvparten av kunstneme har en nettoinntekt p& under 100
tusen kroner, 21 prosent har en nettoinntekt p& under 50 tusen og 23

prosent har en nettoinntekt pa over 150 tusen kroner.

Blant kunstnerne er det ogsd noen som har negativ nettoinntekt, dvs
summen av fradrag er stgrre enn summen av inntekter. Hvis man setter
negativ nettoinntekt lik null (som er vanlig bl.a. i publikasjoner fra Statis-
tisk Sentralbyrd), gker gjennomsnittlig nettoinntekt til 106.128 kr. Det er
klart at de med nettoinntekt ned mot null ikke kan leve av denne inntekten.
Selv om noen nok er villig til & gi avkall pa en del materielle goder for &
kunne bruke tiden til sin kunstneriske virksomhet, ma vedkommende like-
vel ha et sted 4 bo og noe 4 spise. En rimelig antakelse er at vedkommende
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enten lever i en husholdning med mer enn én inntektstaker, lever av
formue, av ldn, eller har inntekter som ikke oppgis til ligningsmyndig-
hetene.

3.3.1 En sammenlikning med inntektsnivaet i befolkningen

For & foreta en sammenlikning med befolkningen vil vi benytte Statistisk
Sentralbyras (SSBs) Inntekts- og formuesundersgkelse (Statistisk Ukehefte
nr 28/88). Dette forutsetter imidlertid at vi i dette delkapitlet (3.2.1)
anvender andre definisjoner av yrkesaktive, ansatte og selvstendige enn
det som brukes andre steder i denne rapporten.

Skillet mellom "ansatt" og "selvstendig"” defineres etter hvorvidt
inntektstakeren har stgrre Ignnsinntekt enn nzringsinntekt. Nér vi i dette
avsnittet bruker begrepet "ansatt kunstner”, mi dette ikke forveksles med
betegnelsen pA en bestemt ansettelsesform, slik vi benytter betegnelsen i
de andre delene av rapporten.

I SSBs inntektsundersgkelser deles befolkningen inn i yrkesaktiv og ikke-
yrkesaktiv del. Skillet g&r her pd om inntekt av lgnn og naring er stgrre
enn et visst belgp: 1 1986 var dette 42.884 kr. Alts4 et strengere kriterium
p& "yrkesaktiv" enn det som skulle utelukke ikke-aktive organisasjons-
medlemmer i var undersgkelse. Fglger vi dette skillet blir 15 prosent av
kunstnerutvalget definert som ikke-yrkesaktive. Gruppa som faller fra, dvs
har en inntekt fra nering og l¢gnn pd under 42.884 kr, bestér dels av en
gruppe pensjonister, dels av en gruppe i yrkesaktiv alder som har svart
lave inntekter. Om lag halvparten av denne gruppa under 67 &r har brukt
posten underskudd i naring. Noen av de gjenvarende mottar ytelser fra
folketrygden. For andre er det uklart hvor de fir inntekter til livets opphold
fra.
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Tabell 3.6 Gjennomsnitt pd sentrale poster i selvangivelsen for yrkes-
aktive'
KUNSTNERE YRKESAKTIV BEFOLKNING
I ALT SELVST. ANSATTE I ALT SELVST. ANSATTE
NERINGS- NERINGS-
DRIVENDE DRIVENDE
Bruttoinnt. .. 164707 148683 167233 150067 175394 146877
Lenn ........ 136871 25236 154471 123713 10464 137976
Naring ...... 17708 107220 3596 17763 147615 1408
Andre innt. . 10128 16228 9166 8592 17315 7493
Sum fradrag .. 48538 40914 49699 36508 58954 33681
"Inntekts
ervervelse"™ 18224 7811 19866 8387 2963 9070
Underskudd ..
i naring .... 4175 355 4778 1461 3426 1213
Gjeldsrenter 19778 21071 19574 20343 42417 17562
Andre frad. 8529 11814 8011 6317 10148 5834
Nettoinnt. 114415 107535 115502 110590 116811 109806
(N=786) (N=6894)
100% 14% 86% 100% 0% 90%

T Yrkesaktive er de som har en inntekt av lgnn og nzring stgrre enn 42.884.
Nzringsdrivende er de som har hgyere naringsinntekt enn Ignnsinntekt.
TPost 21 eller post 22 pd selvangivelsesskjema/skjema for postenquéte.

* Gjennomsnittlig bruttoinntekt for de kunstnemne som faller inn under
kategorien "yrkesaktive" etter SSBs standard er 164.707 kroner. For den
yrkesaktive del av befolkningen var det tilsvarende tall for 1986

150.067 kroner.

* Gruppa av yrkesaktive kunstnere har en gjennomsnittlig nettoinntekt
pd 114.415 kroner, mens den yrkesaktive del av befolkningen hadde
gjennomsnittlig nettoinntekt i 1986 pa 110.590 kroner.

* Kunstnerne som defineres som yrkesaktive hadde i gjennomsnitt
50.707 kroner i fradrag, ca 14 tusen kroner mer enn befolkningen.

40



* Blant den yrkesaktive del av befolkningen har de "selvstendige"
hgyere inntekt enn lgnnsmottakere. Blant kunstnere er det motsatt.

Kunstnernes bruttoinntekt ligger altsd noe over befolkningen.som helhet.
Sammenlikningen er basert pd inntektstall uavhengig av arbeidstid, og tar
ikke hensyn til at kunstnerne vil kunne skille seg systematisk fra den
yrkesaktive del av befolkningen nér det gjelder utdanning.

Hele 40 prosent av inntektsundersgkelsens respondenter har fgrt opp enten
inntekt fra nazring eller underskudd i nzring, dvs brukt postene for
nzringsinntekt. Av disse har mange ogsa fort opp inntekt under postene
for lgnnsinntekt.

Blant de yrkesaktive kunstnerne er det imidlertid bare 14 prosent som
kommer inn under den definisjonen av "selvstendige" som SSB bruker. En
av irsakene til at sipass f faller inn under denne definisjonen, er at
underskudd i nzring er relativt vanlig blant kunstmerne, slik at man ikke
kommer opp i den ngdvendige inntekten for & bli klassifisert som yrkes-
aktiv, eller slik at inntekt fra lgnn blir stgrre enn inntekt fra nering. De av
kunstnerne som defineres som "selvstendige" skiller seg ikke vesentlig ut
fra gruppa "ansatte” nir det gjelder gjennomsnittlig inntekt og fradrag. I
befolkningen har kategorien "selvstendige” bide hgyere brutto- og netto-
inntekt enn gruppa "ansatte". Blant kunstnere er det motsatt bdde nér det
gjelder brutto- og nettoinntekt. ’

Skillet mellom "ansatte" og "selvstendige” er ikke klart, mange har bide
inntekt fra nering og fra lgnnsarbeid. Sannsynligvis passer ikke standard-
skillene brukt i inntektsstatistikken serlig godt for grupper som kunstnere,
hvor det ikke er uvanlig 4 ha inntekt bide fra Ignnsarbeid og nzring.

Vi gir ni bort fra inndelingen basert pd SSBs standarder, oé inntektstal-
lene utover i rapporten refererer til alle som har besvart spgrreskjemaet.
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3.4 Inntekt fra kunst og inntekt fra annen virksomhet

Bruttoinntektsbegrepet omfatter bade inntekt fra Ignnsarbeid, inntekt fra
nazring og andre inntektskilder som ytelser fra folketrygden, rente-
inntekter, nettoinntekt av bolig og annen eiendom mv. I og med at
inntektsundersgkelsen i stor grad baserer seg pd selvangivelsesskjemaet,
har vi relativt detaljerte opplysninger om hvordan inntekten fordeler seg.

Nar det gjelder lgnns- og neringsinntekt ble kunstnerne bedt om & fordele
denne pa "kunstnerisk hovedvirksomhet”, p4 "annen kunstnerisk virksom-
het", pd "kunstnerisk tilknyttet virksomhet", p& stipend/garantiinntekt,
samt inntekt fra annet arbeid/nzring og ytelser fra folketrygden, renteinn-
tekter mv.

For & se pA sammensetningen av bruttoinntekten har vi forenklet postene
og delt inn i tre komponenter:

1) Inntekt fra kunstnerisk virksomhet (omfatter kunstnerisk
hovedvirksomhet, annen kunstnerisk virksomhet, kunstnerisk
tilknyttet virksomhet og stipender).

2) Inntekt fra annet arbeid/n@ring.

3) "Annen inntekt" som bl.a. vil omfatte pensjoner, ytelser
fra folketrygden og renteinntekter.

1 tabell 3.7 ser vi p4 hvordan bruttoinntekten fordeler seg pa ulike inntekts-
komponenter. Her har vi igjen gétt over til & se pa hele kunstnerutvalget.

Tabell 3.7 Bruttoinntektens sammensetning (N=929)

Bruttoinntekt ............ . . 0000 150967
Kunst 1 alt .......ccieiiernnnnnanns . 111189
Kunstnerisk hovedvirksomhet ...... 79430
Annen kunstnerisk virksomhet ..... 7173
Kunstnerisk tilknyttet virksomhet 16430
Stipend/garantiinntekt ........... 8156
Annet arbeid/n®ring ..........0000.. 20709

Annen inntekt ........... .00 000 19061
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* Inntekt fra kunstnerisk virke er den klart viktigste komponenten i
kunsterens inntektsregnskap. I gjennomsnitt utgjgr annet arbeid eller
annen n&ring ikke noen stor del av kunstnemes bruttoinntekt.

* Kunstnerisk tilknyttet virksomhet og stipend/garantiinntekt utgjgr
samlet ca en fjerdedel av samlet kunstnerisk inntekt.

Disse tallene gir oss en noe begrenset informasjon. For 2 f4 et bedre inn-
trykk, m4 vi se pd den relative betydning av de ulike postene for den
enkelte kunstner. Eksempelvis er det rimelig 4 anta at stipender er en
viktig inntektskomponent for noen av kunstnerne i utvalget, mens andre
ikke har slik inntekt i det hele tatt. Det samme gjelder inntekt av annet
arbeid/nzring.

Vi ser pd den relative andel som de ulike postene utgjgr av total arbeids-
inntekt (inntekt fra kunstnerisk virksomhet i alt, inntekt fra annet arbeid og
nzring, samt stipender og garantiinntekt) som de ulike postene uigjgr.
Denne relative andelen er delt opp i fire intervaller: a) ikke slik inntekt,
b) inntektskomponenten utgjgr mindre enn halvparten av arbeidsinntekten,
¢) inntektskomponenten utgjgr mer enn halvparten av arbeidsinntekten og
d) inntektskomponenten utgjér hele arbeidsinntekten. For & gi et bilde av
spredningen, ser vi hvor stor andel av kunstnerne som havner i de ulike
kategoriene.

Tabell 3.8 Betydningen av ulike typer inntekt. Inntektskomponentene som
andel av samlet inntekt av kunst og annet arbeid. Andel av kunstner-

utvalget som havner i hver gruppe (N=911)

IKKE SLIK UNDER 50% EL. BARE SLIK

INNTEKT 50% MER INNTEKT
Kunstnerisk hoved-
og bivirksomhet ..... 11% 24% 31% 34% (100%)
Kunstnerisk til-
knyttet virksomhet .. 58% 32% 7% 3% (100%)
Stipend/
garantiinntekt ...... 80% 12% 7% 1% (100%)
Annet arbeid ........ 69% 16% 14% 1% (100%)
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* 15% av kunstnerne i utvalget far halvparten eller mer av sin arbeids-
inntekt fra ikke-kunstnerisk virksomhet. .

* 69% har ikke annet arbeid ved siden av sin kunstneriske virksomhet.

* 34% far hele sin arbeidsinntekt fra kunstnerisk hoved- eller bivirk-
somhet.

* En av fem har inntekt fra stipend eller garantiinntekt. 8% fir halv-
parten eller mer av arbeidsinntekten sin fra stipend/garantiinntekt.

Sammensetningen av arbeidsinntekten viser at for det store flertall av
kunstnere, er det inntekt fra kunstnerisk virksomhet som betyr mest for
samlet arbeidsinntekt, Nir 11% ikke har inntekt av kunstnerisk hoved-
eller bivirksomhet kan dette f.eks. skyldes underskudd i nzring.

I intervjuene ble det spurt om hvor stor del av bruttoinntekten som kom fra
ikke-kunstnerisk arbeid. 55 prosent sa at ikke noe av inntekten kom fra
ikke-kunstnerisk arbeid, mens 23 prosent sa at mer enn halvparten av
bruttoinntekten kom fra annet arbeid. Dette er noe mer enn det man ville
forvente fra svargivningen i inntektsundersgkelsen.

Et viktig inntektsmal blir "inntekt fra kunstnerisk virksomhet”. For 4 fa et
inntrykk av hvor hgy inntekten fra kunst er, summerer vi inntektspostene
fra kunstnerisk hovedvirksomhet, inntekt fra annen kunstnerisk virk-
somhet, inntekt fra kunstnerisk tilknyttet arbeid og inntekt av
stipend. I tabell 3.9 vises spredningen av denne typen inntekt i intervaller.
Vi viser ogsA inntekt fra ikke-kunstnerisk arbeid/

nering etter de samme intervaller.



Tabell 3.9 Inntekt fra kunstnerisk virksomhet i alt (I) og inntekt av ikke-
kunstnerisk arbeid/ncering (1I). Intervaller (N=929)

I II
Ikke slik innt. .. 3% 70%
1- 49999 .... 27% 16%
50000~ 99999 .... 23% 6%
100000-149999 .... 12% 3%
150000-199999 .... 20% 2%
200000-249999 .... 10% 2%
250000 og mer .... 5% 1%
Gjennomsnitt ..... 111184 20709
Median ........... , 91906 ()
Standardavvik .... 91378 .
95% konf.intervall 105313 - 117065

* Selv om det er noen som har vesentlige inntekter fra annet arbeid, er
det bare noen fi som har si hgy inntekt fra dette at det tilsvarer en
arbeidsinnsats p4 heltid med ikke-kunstnerisk arbeid.

* Over halvparten av utvalget oppgir en inntekt av kunst p4 under 100
tusen kroner, og 3 av 10 har en inntekt fra kunstnerisk virksomhet under
50 tusen kroner.

* Qver halvparten av dem som har inntekt fra ikke-kunstnerisk virksom-
het tjener mindre enn 50 tusen kroner pé dette.

Inntektstallene har vist at for det store flertall av kunstnere, er inntekt fra
kunstmerisk virksomhet den viktigste inntektskomponenten. Vekseldrift
mellom kunst og annet arbeid er ikke srlig vanlig. Niviet p& den kunst-
neriske inntekten varierer imidlertid sterkt. En av tre har en inntekt fra
kunstnerisk virksomhet p4 mer enn 150 tusen kroner, mens 3 av 10 kunst-
nere har mindre enn 50 tusen kroner i kunstnerisk inntekt.
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3.5 Arbeidstid og ansettelsesforhold

Fordelingen av arbeidstid mellom kunstnerisk og ikke-kunstnerisk virk-
somhet er en annen indikator pd hvor viktig kunstnerisk arbeid er sammen-
liknet med annet arbeid. I intervjuundersgkelsen ble kunstnerne bedt om &
gi et anslag pd hvor mange timer i uka de i gjennomsnitt brukte pa
henholdsvis "arbeid som ikke er av kunsterisk karakter", "kunstnerisk
tilknyttet arbeid” og "kunstnerisk arbeid". Kunstnerisk tilknyttet arbeid ble
definert som "f.eks. pedagogisk arbeid, konsulentarbeid, juryarbeid, arbeid
i kunstnerorganisasjoner mv", mens kunstnerisk arbeid bide skulle omfatte
"kunstnerisk hovedvirksomhet og eventuell annen kunstnerisk virk-
somhet",

Slike anslag pA arbeidstid vil rimeligvis inneholde en del usikkerhet. For
det forste kan det vare at arbeidstid pr uke vil variere mer blant kunstnere
enn i mange andre yrkesgrupper. Inspirasjon, oppdrag, frister, premierer
mv kan gjgre at "gjennomsnittsuka” ikke eksisterer. For det andre kan det
vare serlig vanskelig 4 ansld timeantall for grupper som arbeider hjemme
og ikke mi mgte pa jobb til bestemte tider, og hvor pauser f.eks. kan
benyttes til husarbeid mv, Nir man i tillegg skal dele opp antall timer pr
uke pd tre ulike aktiviteter, sier det seg selv at anslagene for enkelte vil bli
omtrentlige. For & redusere noe av denne omtrentligheten vil det i tillegg
til gjennomshnittstall bli benyttet intervaller. Disse er delt inn slik at de skal
fange inn om man arbeider heltid eller deltid, og tilsvarer de mil som
brukes i SSBs levekarsundersgkelse. I Levekarsundersgkelsen er det ikke
oppgitt hvor stor andel av de sysselsatte i alt som arbeider deltid, men 20
prosent av de sysselsatte har lang arbeidsuke, dvs har en gjennomsnittlig
arbeidsuke pa 45 timer eller mer (NOS Levekarsundersgkelsen 1987 side
29).
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Tabell 3.10 Gjennomsnittlig samlet arbeidstid pr uke for kunstnere
(N=1135)

Kort deltid (1-19 timer) .......cievivveonnncenss 8%
Lang deltid (20-34 timer) .........ciiiiitirninanns 12%
Heltid (35-44 timer) ........ccivvvnecnnnennnanns 28%
Lang ukentlig arbeidstid (45 timer pr uke og mer) 52%
Gjennomsnittlig arbeidstid pr uke ............... 44.4 timer

* Kunstnergruppa bestar i hovedsak av heltidsarbeidende, og andelen
som oppgir 4 ha lang ukentlig arbeidstid er stgrre blant kunstnerutvalget
enn blant den sysselsatte del av befolkningen.

Kvinner oppgir noe oftere en arbeidstid som tilsvarer kort eller lang deltid,
og gjennomsniftlig arbeidstid pr uke er ogsi lavere for kvinner enn for
menn.

I tabell 3.11 vises gjennomsnittlig antall arbeidstimer som kunstnerne
oppgir at de bruker pé disse tre omrédene.

Tabell 3.11 Tid brukt til kunstnerisk hovedvirksomhet, kunstnerisk til-
knyttet virksomhet og annet arbeid. Gjennomsnittlig antall timer pr uke,
andel som oppgir at de ikke bruker tid til slikt arbeid og andel som oppgir
mer enn 34 timer pr uke (N=1135)

GJENNOM- IKKE MER ENN

SNITT SLIKT 34 TIMER
ARBEID
Kunstnerisk
hovedvirksomhet .......... 32.8 2% 53%
Kunstnerisk
tilknyttet arbeid ........ 5.9 50% 4%
Annet arbeid.............. 5.7 72% 8%
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* I gjennomsnitt oppgir kunstnerutvalget at de bruker 32.8 timer pr uke
til kunstnerisk hovedvirksomhet, 5.9 timer pr uke til kunstnerisk til-
- knyttet arbeid og 5.7 timer pr uke til ikke-kunstmerisk arbeid.

* Tre av fire har ikke arbeid av ikke-kunstnerisk art. 8% oppgir at de
bruker mer enn 34 timer pr uke pa slikt arbeid.

* Halvparten av kunstnerutvalget bruker ikke tid til kunstnerisk til-
knyttet arbeid.

Dette passer godt inn med inntektstallene i tabell 3.9 hvor 70% ikke oppga
inntekt fra ikke-kunstnerisk virksomhet. Andelen av arbeidstiden som ble
brukt til ikke-kunstnerisk virksomhet varierte. 11% brukte mer tid til ikke-
kunstnerisk arbeid enn til kunsterisk arbeid. 8% oppga at de brukte mer
enn 34 timer pr uke pd arbeid av ikke-kunstnerisk art, mens 14% oppga at
de arbeidet med ikke-kunstnerisk virksomhet fra 1 til 19 timer pr uke.

En annen viktig faktor nér det gjelder arbeidssituasjon er ansettelsesfor-
hold. For mange kunstnergrupper finnes det fa stillinger, mens det i andre
grupper vil vare en stor andel fast ansatte. Institusjoner som teatre,
operaer og orkestre har vanligvis faste stillinger. Forfattere kan vere
eksempel péd en gruppe som ikke har sarlig stor sjanse for 4 fA en fast jobb
i kraft av sitt kunstneriske virkefelt. I intervjuundersgkelsen ble det stilt
spgrsmal om ansettelsesforhold. Svarfordelingen vises i tabell 3.12.

Tabell 3.12 Ansettelsesforhold blant kunstnere (N=1314)

Fast Stilling .......cccvierecnctocsennsonnannaa 31%
Engasjement av kortere eller lengre varighet ... 10%
Uten tilsettingsforhold ........icccvvevevensoas 59%

* 59% av kunstnerne i utvalget oppga at de ikke hadde noe ansettelses-
forhold. 31% oppga at de hadde fast stilling.
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Av de engasjerte oppga over halvparten at deres engasjement var pd 6
méneder eller mindre. Som vi presiserte ovenfor kan ikke disse tallene
sammenliknes med skillet mellom "selvstendig” og "ansatt" i avsnitt 3.2.1.

3.6 Arbeidsmiljo

Mye av kunstneres tid tilbringes med arbeid, og kontroll over egen
arbeidssituasjon er en viktig levekérsfaktor. Det er rimelig & anta at kunst-
nerisk virksombhet til en viss grad fordrer at utgveren har kontroll over
arbeidstempo og arbeidets art. Samtidig kan en faktor som darlig gkonomi
nettopp hindre slik kontroll. I intervjuundersgkelsen ble det stilt et sett
spgrsmil vedrgrende det organisatoriske arbeidsmiljg. Svargivningen pi
disse spgrsméalene sammenliknes med tall fra levekarsundersgkelsen 1987,

Tabell 3.13 Andel blant kunstnerne (N=1300) og andel i befolkningen
som opplever ulike organisatoriske arbeidsmiljgproblemer

KUNSTNERE BEFOLKNING®

BESTEMME ARBEIDSTEMPO

- I heygrad .......ccc00ern 49% 47%

- Inocengrad .........c.ccu0.- 28% 35%

- I litengrad ........000.. 23% 18%
BESTEMME REKKEFZLGE PA ARB.OPPG.

-Ihpgygrad ........cc0cnv.. 53% 45%

~Inoengrad ............... 26% 31%

- I litengrad .......ccc000. 21% 24%

OPPJAGET/MASETE ARB.SITUASJON
- Daglig, mer enn halvparten av

arbeidsatiden .............. 10% 11%
- Daglig, mindre enn halvparten
av arbeidstiden ........... 5% 9%
- I perioder, men ikke daglig 65% 55%
- Sjelden eller aldri ....... 21% 25%
ARBEIDET OPPLEVES SOM PSYKISK PAKJENNING
-Ihgygrad ......... [ 11% 2%
- Inoengrad ......cce0cenann 30% 19%
=Nei ......iiieinnnniinennns 59% 79%
VARIERTE ARBEIDSOPPGAVER
- Meget varierete ........... 61% 37%
- Noe varierte .............. 36% 45%
~ Lite varierte ............. 3% 18%

! Dag Kiberg: LevekArsundersgkelsen 1987 (NSD rapport nr 77 1988)
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* Halvparten av kunstnerne sier at de i hgy grad selv bestemmer
arbeidstempoet. Samme andel sier at de i hgy grad selv bestemmer
rekkefglgen pd arbeidsoppgavene. Kunstnerne atskiller seg ikke fra
befolkningen nir det gjelder kontroll over rekkefglge og tempo pd
arbeidsoppgavene.

* 14% av kunstnerne opplever daglig at de har s& mye 4 gjgre at arbeids-
situasjonen blir oppjaget og masete. 21% opplever sjelden eller aldri en
oppjaget og masete arbeidssituasjon. Heller ikke her skiller kunstner-
utvalget seg vesentlig fra befolkningen.

* En stgrre andel blant kunstnerne enn blant befolkningen opplever at
utgvelsen av arbeidet er en psykisk pakjennelse.

* Kunstnerne har variert arbeid. Bare 3% sier at arbeidsoppgavene er
lite varierte, mens hele 61% sier at de har arbeidsoppgaver som er meget
varierte. Andelen med lite variert arbeid er klart stgrre i befolkningen.

I tillegg til spgrsmélene ovenfor ble det stilt spgrsmél om man hadde
behov for arbeidsrom, og i s fall om standarden pa dette var godt, middels
eller darlig. Det store flertallet, nermere 90% av kunstnerne, oppgir at de
er avhengig av arbeidsrom eller atelier. Av disse opplever 50% at arbeids-
rom/atelierforholdene er gode, 20% opplever disse forholdene som dérlige.

3.7 @konomiske levekar: gkonomiske problemer og
husholdningsinntekt

Kunstnerne som gruppe skiller seg ikke i serlig grad fra den yrkesaktive
befolkningen nér det gjelder gjennomsnittlig bruttoinntekt. Samtidig s vi
at det var en stor andel som tjente forholdsvis dérlig; en av tre hadde en
bruttoinntekt p&4 under 100 tusen og halvparten oppga en nettoinntekt
under 100 tusen kroner. Det behgver ikke vere noen entydig sammenheng
mellom inntektens nivd og opplevelse av gkonomiske levekar for hus-
holdningen. Om man har gkonomiske problemer eller ikke, vil ogsi
avhenge av faktorer som om andre familiemedlemmer har inntekt eller
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ikke, stgrrelsen pé slik inntekt, om familien har barn eller ikke, om man er
i etableringsfasen eller ikke osv. Dessuten vil ulikt konsummgnster, vaner
og forventninger pavirke den subjektive oppfatningen av om man har god
eller dérlig rdd, og om man oppfatter en stram gkonomi som sterkt prob-
lematisk eller ikke.

I intervjuundersgkelsen ble det stilt et sett spgrsmil om husholdningen
opplevde ulike typer gkonomiske problemer. Dette er ml som er hentet
fra levekrsundersgkelsen 1987 og som skal fange opp problemer som
ogsd vil kunne finnes i husholdninger med bra inntekt, men med hgye
utgifter. Det spgrres om "husholdningen det siste &ret hadde hatt prob-
lemer med 4 klare de lgpende utgiftene til mat, transport, bolig og
liknende". De som svarer "ofte" eller "av og til" blir s stilt et sett med
spgrsmil om hvilke konsekvenser den dérlige gkonomien har p& hus-
holdningens forbruk. Det stilles spgrsmél om hvor ofte det skjedde at hus-
holdningen pga dérlig gkonomi métte f4 hjelp til & betale faste utgifter,
ikke hadde hatt rid til & varme opp boligen, ikke kunne be gjester hjem nir
de gjerne ville, lot vere & besgke slekt og venner og ikke kunne spise
kjett, fisk eller grgnnsaker mer enn et par ganger i uka. I intervjuunder-
sgkelsen inngir ogsd spgrsmil om husholdningen kan klare en uventet
utgift pd 2 tusen kr. I Statistisk Sentralbyris presentasjon av levekérs-
underspkelsen ble det laget en indikator pa "personer med hyppige gkono-
miske problemer™. Dette er de som enten svarer at husholdningen en eller
flere ganger i mineden har hatt bestemte gkonomiske problemer (jfr
spgrsmélet om problemer med faste utgifer, oppvarming av bolig osv)
eller som sier at husholdningen stgrstedelen av dret ikke kunne klare
en uforutsett regning pa 2 tusen kr. I tabell 3.14 ser vi pi forekomsten
av slike gkonomiske problemer blant kunsmere og sammenlikner med
levekarsundersgkelsen som viser samme tall for befolkningen.

! Personer med hyppige gkonomiske problemer er personer som en eller flere ganger i
mineden i de siste 12 minedene har opplevd bestemte problemer pA grunn av hushold-
ningens gkonomi (spm 32 a-e i intervjuundersgkelsen), eller som svarer at gkonomien
stgrsteparten av Aret var slik at de ikke hadde mulighet for 4 klare en uforutsatt regning
pi 2 000 kr (spm 33 b).
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Tabell 3.14 Pkonomiske problemer i husholdningen blant kunstnere og

blant befolkningen

KUNSTNERUTVALGET BEFOLKNINGEN®

Problemer med & klare
lgpende utgifter

Ofte ............. S 11% 2%
Av og til ............. 14% 6%
En sjelden gang ....... 12% 8%
Aldri .........cc000nn 63% 85%
SUmM .......00iinnnennn 100% 101%
(N=1305)
Raiste ikke pad ferie
pga gkonomien ............ 21% 10%
(N=1289)
Vanskeligheter med uforut-
sett regning pad 2000 kr .. 22% 9%
(N=1277)
Andel med "hyppige
gkonomiske problmer" ..... 26% 9%
(N=1277)

! Levekarsundersgkelsen (NOS) 1987

* Flertallet, bAde blant kunstnerne og i befolkningen, oppgir ingen gko-
nomiske problemer av den art som fanges opp her.

* 25% av kunstnerne, mot 8% av befolkningen oppgir at de ofte eller av
og til har problemer med 4 klare de lgpende utgiftene.

* 22% av kunstnerne sier at de stgrstedelen av iret ikke ville kunne
klart en uforutsett regning pa 2 tusen kr.

* En fjerdedel av utvalget kommer inn under klassifikasjonen "hyppige
gkonomiske problemer”, mot 9% av befolkningen.

Ut i fra disse tallene synes det klart at kunstnerutvalget i noe stgrre grad
enn befolkningen opplever at husholdningen har gkonomiske problemer.
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Néir man sammenlikner en bestemt gruppe med tall for befolkningen, er
det imidlertid en fare for at man finner forskjeller som ikke er reelle.
Gruppa kan atskille seg fra befolkningen nar det gjelder bakgrunnsvariab-
ler som har sammenheng med de indikatorene som vi ser p4. Hadde man
sammenliknet med tilsvarende grupper i befolkningen i stedet for med et
utvalg basert pa hele befolkningen, kunne forskjellene blitt mindre. Med
andre ord: kunstnere behgver ikke oppleve hyppigere gkonomiske prob-
lemer fordi de er kunstnere, men fordi de etablerer seg senere, har stgrre
14n, oftere bor i byer og har et annet forbruksmgnster enn det befolkningen
i gjennomsnitt har.

Egen inntekt er ikke alene det som bestemmer husholdningens inntekt. Vi
har ikke tall for husholdningens disponible inntekt, dvs inntekt etter at
stgnader er mottatt og skatt betalt. Men kunstnerne ble spurt om de hadde
ektefelle/samboer med egen inntekt og hva denne tjente. Vi kan derfor fa
et mal p& hva husholdningens samlede bruttoinntekt er ved & summere
egen inntekt og ektefelles inntekt. Inntektstallene fra intervju-
undersgkelsen er rimeligvis noe mer usikre enn dem som kom i
inntektsundersgkelsen der selvangivelsen var utgangspunktet. Det er ogsd
mulig at enkelte ikke har noe helt ngyaktig tall for hva ektefellen tjener.
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Tabell 3.15 Husholdningsinntekt etter familietype (intervju)

ALLE PAR MED PAR MED ENSLIGE TOTALT

TO INNTEKTER®* EN INNT. (EGEN (HUSH.

EGEN SAMLET (EGEN) INNT.) INNT.)
Under 100 000 kr 30% 3% 25% 36% 15%
100-199 tusen kr 35% 13% 55% 52% 29%
200-299 tusen kr 28% 31% 15% 9% 23%
300-399 tusen kr 5% 34% 3% 3% 21%
400 000 eller mer 2% 19% 2% 1% 12%
Sum 100% 100% 100% 100% 100%
Gjennomsnitt i
tusen kr ... 160 304 156 134 238
Andel av utvalget 59% 14% 26% 99%
N 693 166 308 1168

* Seks av ti kunstnere har en ektefelle/samboer med egen inntekt. Blant
disse har noe over halvparten en husholdningsinntekt over 300 tusen
kroner, mens 16% av toinntektshusholdningene har en samlet inntekt p&

under 200 tusen kroner.

* Omlag en tredjedel av husholdningene med én inntekt oppgir en
bruttoinntekt pa under 100 tusen kroner.

* Blant kunstnerne samlet sett er det 33% som har oppgitt en hushold-
ningsinntekt pd 300 tusen kroner eller mer, mens 18 prosent har en hus-
holdningsinntekt p& 100 tusen kroner.

Det er vanskelig & se noen klar sammenheng mellom egen inntekt og ekte-
felles inntekt. Men for flertallet av kunstnerutvalget reflekterer de tall som
vi kommer til A fortsette & drgfte - kunstnerens egen inntekt - ikke hva

2

Ikke alle som oppga & ha en ektefelle i inntektsgivende arbeid besvarte spgrsmailet

om hans/hennes inntekt. Gruppa "par med to inntekter” bestdr av dem som oppga at de
hadde ektefelle med inntekt, og som oppga ektefelles inntekt og egen inntekt.
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kunstnerhusholdningen har & leve av. At en familie med to voksne har to
inntekter er imidlertid vanlig blant de fleste yrkesgrupper i dagens
samfunn; dette er ikke noe spesielt for kunstnere.

3.8 Hinder for kunstnerisk virksomhet
I intervjuundersgkelsen ble det ogsi stilt et sett spgrmil om hinder for
kunstnerisk utvikling og arbeid. Dérlig inntekt, mangel p4 oppdrag, darlige

utdanningsmuligheter og omsorg for barn ble plukket ut som mulige
hindre. Svarfordelingen vises i tabell 3.16.

Tabell 3.16 Hinder for kunstnerisk virksomhet

I STOR I NOEN IKKE I DET

GRAD GRAD HELE TATT
Darlig inntekt ......... 22% 28% 50% N=1295
Mangel p3 oppdrag ...... 10% 33% 57% N=1300
Darlige utdannings-
muligheter ............ 8% 16% 76% N=1295
Omsorg for barm ..... P 12% 21% 67% N=1289

* 22% av utvalget sa at dérlig inntekt i stor grad var et hinder for kunst-
nerisk virksombhet, ytterligere 28% sa at darlig inntekt til en viss grad
var et hinder.

* 10% sa at oppdragsmangel i stor grad var et hinder for kunstnerisk
virksombhet.

* Tre av fire sa at dérlige utdanningsmuligheter ikke var noe hinder for
egen kunstnerisk utvikling/arbeid, mens 8% oppfattet dette i stor grad &
vare et hinder.

* 12% sa at omsorg for barn i stor grad var et hinder for deres kunst-
neriske virksomhet.
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Dérlig inntekt var med andre ord den faktor som ble nevnt oftest. Det ble
ogsd spurt hvordan man vurderte mulighetene for inntekt fra kunstnerisk
hovedvirksomhet i de nermeste &rene. 30% trodde disse ville bli bedre,
46% regnet ikke med noen endring, mens 17% trodde at inntektsmulig-
hetene ville bli darligere. Resten svarte "vet ikke". Det eksisterer alts4 en
viss optimisme rundt framtidige inntektsforhold.

3.9 Oppsummering

P4 bakgrunn av tallene i dette kapitlet kan vi gi fglgende beskrivelse av
gruppa med yrkesaktive kunstnere. Kjgnns- og aldersmessig skiller ikke
gruppa seg vesentlig fra den yrkesaktive befolkning. Kunstnerne bor
imidlertid oftere i byer, og har gjennomgaende hgyere utdanning enn det
som er vanlig i befolkningen.

Gjennomsnittlig bruttoinntekt ligger pd nivd med den yrkesaktive
befolkningens. Mens hver tredje kunstner hadde en bruttoinntekt pA under
100 tusen kroner, var det 21 prosent som hadde en bruttoinntekt pd mer
enn 200 tusen. Mange kunstnere lever i toinntektshusholdninger med for-
holdsmessig hgy samlet inntekt.

Inntekt fra kunsterisk virksomhet i alt er den viktigste komponent i
bruttoinntekten, og 70 prosent av kunstnerne har ikke inntekt fra ikke-
kunstnerisk arbeid/nering.

Andelen som opplever gkonomiske problemer i husholdningen er stgrre
blant kunstnerne enn blant befolkningen for gvrig. Hver femte kunstner
oppga at dérlig inntekt i stor grad var et hinder for kunstnerisk virksomhet,
mens halvparten oppga at dette ikke var noe hinder.

Kunstnerne oppgir lang arbeidsuke, og stordelen av arbeidstiden brukes til
kunstnerisk hovedvirksomhet. Tre av fire bruker ikke tid til ikke-kunst-
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nerisk arbeid, mens 7% oppgir en gjennomsnittlig ukentlig arbeidstid pa
mer enn 34 timer p4 denne type arbeid. En av fem har oppgitt en samlet
arbeidstid som tilsvarer deltid (under 34 timer i uka), mens halvparten har
oppgitt en gjennomsnittlig arbeidsuke p4 45 timer eller mer. 59 prosent
oppgir at de ikke har noen form for ansettelsesforhold, mens 31 prosent
har fast ansettelse.

Sammenlikner vi med befolkningen, finner vi at problemer med
organisatorisk arbeidsmiljg blant kunstnere ikke atskiller seg szrlig fra
befolkningen. Kunstnere opplever i stgrre grad arbeidet som en psykisk
pikjenning, mens de til gjengjeld har mer varierte arbeidsoppgaver og en
mindre oppjaget arbeidssituasjon.

Det var relativt store variasjoner mellom kunstnerne bide nir det gjaldt

bruttoinntekt og inntekt fra kunstnerisk virksomhet. I kapitlene framover
skal vi g nermere inn pé disse inntektsvariasjonene.
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Kapittel 4 Inntekt etter kunstnertype,
kjonn, bosted, utdanning
og alder

4.1 Innledning

Vi si i kapittel 3 at det er betydelige inntektsforskjeller mellom kunst-
nerne. I dette kapitlet skal vi se om disse inntektsforskjellene lar seg forstd
ut i fra gkillet mellom skapende og utgvende kunstnere, eller av tradisjo-
nelle sosiogkonomiske kategorier som kjgnn, bosted, utdanning og alder.
Kapitlet tar utgangspunkt i fglgende problemstillinger: betyr ulikhet i
kunstertilknytning eller i de sosiopkonomiske bakgrunnsvariabler ogsi
ulikhet i inntekt?

4.2 Skapende og utovende kunstnere

Skillet mellom skapende og utgvende kunstnere er nedfelt i &ndsverk-
loven. I fglge denne er skuespillere, musikere og ballettdansere utgvende
kunstnere, mens de andre er skapende kunstnere.

Vi skal i dette avsnittet se pd inntekt av kunstnerisk hovedvirksombhet,
inntekt av kunstnerisk virksomhet i alt og nettoinntekt for skapende og
utgvende kunstnere. Deretter skal vi se pd inntektsforholdene til skapende
og utgvende kunstnere kontrollert for ansettelsesforhold. Som utgvende
kunstnere regnes medlemmene av Norsk Skuespillerforbund, Skuespiller-
foreningen 1978, Norsk Musikerforbund, Norsk Tonekunstnersamfund og
Norsk Ballettforbund. Medlemmene i de gvrige kunstnerorganisasjonene
er klassifisert som skapende kunstnere.
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4.2.1 Inntekt for skapende og utevende kunstnere

Vi starter med & se pa endel inntektsmal for skapende og utgvende kunst-
nere. I tabell 4.1 vises inntekt fra kunstnerisk hovedvirksomhet, inntekt
fra stipend/garantiinntekt, inntekt fra kunstnerisk virksombhet i alt (dvs
inntekt fra kunstnerisk hovedvirksomhet, inntekt fra kunstnerisk virksom-
het, inntekt fra kunstnerisk tilknyttet virksomhet og inntekt fra stipend/
garantiinntekt) og brutto- og nettoinntekt.

Tabell 4.1 Inntekt for skapende og utgvende kunstnere

SKAPENDE (N=550)

UT@VENDE (N=378)

INNTEKT AV XUNSTNERISK HOVEDVIRKSOMHET

98648

Gjennomsnitt .......... 66218

-95% konf.intervall ... 58304 - 74133 91385 ~ 105914
Struktur

-Andel under 50 tusen kr 63% 36%
-Andel 50-150 tusen kr 20% 31y
-Andel over 150 tusen kr 17% 33%
INNTEKT AV KUNSTNERISK VIRKSOMEET I ALT

Gjennomsnitt .......... 95927 133390

-95% konf.intervall ...

87537 - 104317

126185 - 140596

STIPEND

Gjennomsnitt .......... 11999 2566
BRUTTOINNTEKT

Gjennomsnitt .......... 143076 162445

-95% konf.intervall ...

134237 - 151915

156256 - 168634

NETTOINNTEKT
Gjennomsnitt ..........
-95% konf.intervall .
Struktur

-Andel under 50 tusen kr
-Andel 50-150 tusen kr
~Andel over 150 tusen kr

102644
95842 - 109446

27%
49%
24%

111196
106101 - 116291

12%
67%
22%
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Av tabell 4.1 framgér at skapende kunstnere har lavere inntekt fra kunst-
nerisk hovedvirksomhet enn de utgvende kunstnere. Mens 63 prosent av
de skapende kunstnerne har en inntekt fra kunstnerisk hovedvirksomhet
som er lavere enn 50 tusen kroner, har 36 prosent av de utgvende kunst-
nerne si lav inntekt fra kunstnerisk hovedvirksomhet. En tredjedel av de
utgvende kunsterne har mer enn 150 tusen kroner i inntekt fra kunstne-
risk hovedvirksomhet, mens 17 prosent av de skapende kunstnerne har
tilsvarende inntekt fra kunstnerisk hovedomrade.

Det er ogsi klare forskjeller i inntekt fra kunstnerisk virksombhet i alt.
Skapende kunstnere har riktignok stgrre stipendinntekter, men dette veier
ikke opp for forskjellene i inntekt av kunstnerisk virksomhet.

Nir det gjelder bruttoinntekt er forskjellene i gjennomsnittsinntekt mindre.
For nettoinntekt er det ikke signifikant forskjell mellom skapende og utgv-
ende kunstnere. Nar det gjelder nettoinntekt er ogsa fordelingen i inntekts-
klasser forholdsvis lik for de to gruppene, selv om det er flere skapende
enn utgvende kunstnere med nettoinntekt under 50 tusen kroner. At for-
skjellene i nettoinntekt ikke er stgrre for de to gruppene, skyldes dels at
skapende kunstnere i stgrre utstrekning har inntekt fra ikke-kunstnerisk
arbeid, dels at de utgvende kunstnerne har stgrre fradrag.

4.2.2 Skapende og utovende kunstnere etter
ansettelsesforhold

I tabell 4.1 sA vi at skapende kunstnere hadde klart lavere inntekt bade av
kunstnerisk hovedvirksomhet og av kunsterisk virksomhet i alt enn utgv-
ende kunstnere. En rimelig antakelse er at noe av disse forskjellene skyl-
des at flere utgvende enn skapende kunstnere har fast ansettelse og dermed
faste inntekter. Samtidig vil det ogsi blant de utgvende kunstnere vare
endel frilanskunstnere, dvs kunstnere som ikke har fast ansettelse.

1 intervjuundersgkelsen ble respondentene spurt om de hadde fast ansettel-
se, var engasjerte (ansatte for et avgrenset tidsrom) eller om de ikke hadde

60



noe ansettelsesforhold, dvs var frilanskunstner. Tabell 4.2 viser hvilket
ansettelsesforhold respondentene har oppgitt. -

Tabell 4.2 Ansettelsesforhold for skapende og utpvende kunstnere

SKAPENDE (N=468) UTZVENDE (N=335)

Ansatt (fast) ......... 9% 63%
Ansatt (engasjement) .. 6% 15%
Frilans ............... 85% 21%

De fleste skapende kunstnere har ikke noe fast ansettelsesforhold, mens
om lag to av tre utgvende kunstnere oppgir at de er ansatte. I tabell 4.3
undersgker vi om det fortsatt er variasjoner i inntekt av kunstnerisk virk-
somhet i alt mellom de to gruppene, nér det kontrolleres for type anset-
telsesforhold.

Tabell 4.3 Inntekt av kunstnerisk virksomhet i alt for skapende og
utgvende kunstnere etter ansettelsesforhold

SKAPENDE N  UT@VENDE N
AnsSatt .......c00c00... 176323 (42) 164644 (213)
Engasjert ............. 145956 (28) 114770 (52)
Frilans ......cceeeeeee 85771 (398) 67642 (70)

Nér det kontrolleres for ansettelsesforhold, er det ingen signifikante for-
skjeller i niva pa inntekt fra kunstnerisk virksomhet i alt. Arsaken til at de
skapende kunstnerne kom dérligere ut ser altsi ut til & ligge i at de fleste
skapende kunstnerne er frilansere, mens mer enn halvparten av de utgven-
de kunsterne er fast ansatte.
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I tabell 4.4 ser vi pa inntekt fra kunstnerisk hovedomrade for skapende og
utgvende kunstnere etter ansettelsesforhold.

Tabell 4.4 Inntekt av kunstnerisk hovedvirksomhet for skapende og
utpvende kunstnere etter ansettelsesforhold

SKAPENDE N UT@ZVENDE N
Ansatt ................ 142129 (42) 131318 (213)
Engasjert ............. 106170 (28) 69904 (52)
Frilans ......... FU 56889 (398) 33650 (70)

Nér det gjelder inntekt fra kunstnerisk hovedomrade, finner vi ingen signi-
fikant forskjell mellom ansatte skapende og utgvende kunstnere, mens det
faktisk er slik at engasjerte og frilans utgvende kunstnere har lavere inn-
tekt fra kunstnerisk hovedvirksomhet enn de skapende i de samme anset-
telseskategoriene. For gruppa av frilanskunstnere er denne forskjellen
signifikant.

4.3 Inntekt og kjenn

4.3.1 Innledning

Utvalget for undersgkelsen besto av om lag 40 prosent kvinner og 60 pro-
sent menn. Det er m.a.o flere menn enn kvinner som rekrutteres til kunst-
neryrkene, men sammenliknet med yrkeslivet for gvrig kan det ikke sies at
kunstneryrkene generelt er mannsdominerte. Hvis utgangspunktet er be-
stemte kunstnerorganisasjoner, finnes det imidlertid stgrre forskjeller.
Kvinner dominerer blant grupper som kunsthindverkere og ballettdansere,
mens det blant komponister og fotografer er sterk overvekt av menn.
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4.3.2 Ulikhet i inntekt mellom kvinnelige og mannlige
kunstnere

I befolkningen er det fortsatt klare inntektsforskjeller mellom kvinner og
menn i befolkningen. Med dette som bakgrunn er det naturlig 4 spgrre om
disse gjenfinnes blant kunstnere. Er det inntektsforskjeller mellom kjgnne-
ne? Har kvinner lavere bruttoinntekt enn menn? Kan det i s4 fall skyldes at
mennene som tradisjonelt pilegges en forsgrgerrolle mi ta ikke-kunstne-
risk arbeid? Er det forskjell mellom Kjgnnene i inntekt fra kunstnerisk
virksomhet? Og er det forskjell mellom kvinner og menn nér det gjelder
arbeidstid og ansettelsesforhold?

Tabell 4.5 Inntektsnivd og inntektsstruktur for kvinner og menn

KVINNER (N=410) MENN (N=513)

BRUTTOINNTEKT

Gjennomsnitt .............. 121507 174882

- 95% konfidensintervall .. 114849-128166 166304-183461
Struktur

- innt. av kunst.virksomhet 95927 133390

- inntekt av annet arbeid.. 15266 24450

- annen inntekt ........... 13770 22698
Andel med mindre enn 100000 45% 24%
Andel med 100000-199999 kr. 42% 44%
Andel med 200000 og mer ... 13% 32%

INNTEKT AV KUNSTNERISK VIRKSOMHET

Gjennonmsnitt ..... Ceseaes . 95927 133390

- 95% konfidensintervall .. 87437-104317 126185-140595
Struktur

- kunst (hoved/bi) ........ 78398 93486

- kunstn.tilk. ............ 9581 22045

- stipend ......... .00 9612 6988
Andel med mindre enn 50000. 31% 29%
Andel mellom 50000~150000.. 41% 30%
Andel med 150000 og mer ... 28% 41%
NETTOINNTEKT

Gjennomsnitt .............. 87164 121576

95% konfidensintervall .... 81559-92769 114999-128153
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Hovedresultatene i tabellen er:

* Kvinnelige kunstnere har en gjennomsnittlig bruttoinntekt som er om
lag 50 tusen kroner lavere enn mannlige kunstneres. Nesten halvparten
av kvinnene oppgir en bruttoinntekt under 100 tusen kr mot hver fjerde
mann. 32 prosent av mennene tjener over 200 tusen, mot 13 prosent av
kvinnene.

* Forskjellen i inntekt av kunstnerisk virksomhet mellom kvinner og
menn er noe mindre, men klar: om lag 38 tusen kroner. Bide blant menn
og kvinner er det en betydelig andel med svart lav kunstnerisk inntekt:
31 prosent av kvinnene og 29 prosent av mennene tjener under 50 tusen
pé kunstnerisk aktivitet.

* For kvinner utgjgr inntekt fra kunstnerisk hoved- og bivirksomhet,
relativt sett, en stgrre andel av bruttoinntekten. Dette kommer av lavere
inntekter fra ikke-kunstnerisk virksomhet og fra kunstnerisk tilknyttet
arbeid enn menn. Gjennomsnittstallene viser at menn og kvmner mottar
nzr samme belgp i stipend.

Det framgir ogsd at en betydelig andel av si vel kvinnelige (28%) som
mannlige (41%) kunstnere tjener mer enn 150 tusen pd sin kunstneriske
aktivitet. Sett i forhold til at nesten 1/3 fra begge kjgnn hadde mindre enn
50 tusen i slike inntekter, understreker det hvor polarisert inntektsbilde
kunstnere danner. Riktignok er det skiller mellom kjgnnene, men
inntektsulikhetene er store bide blant kvinner og menn.

4.3.3 Forhold som pavirker inntektsforskjellene mellom
kvinner og menn

En grunn til inntektsforskjellen mellom kjgnnene kan vare at menn arbei-
der mer enn kvinner. En annen forklaring (som ikke trenger 4 st i motset-
ning til den fgrste) kan vare at kvinner fir mindre betalt for samme arbeid.
Et tredje forhold som ma undersgkes er om de organisasjoner der kvinner
dominerer, skiller seg fra inntektsnivaet i organisasjoner der menn domi-
nerer. I tabell 4.6 undesgkes det om kvinnelige og mannlige kunstnere
oppgir ulik arbeidstid og ulike ansettelsesforhold.
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Tabell 4.6 Arbeidstid og tilsettingsforhold blant kvinnelige og mannlige

kunstnere
KVINNER (N=468) MENN (N=650)

ARBEIDSTID, TOTALT

Gjennomsnitt ........ Ceesens .. 41.2 46.7
Struktur

- andel med korxt deltid ...... 11% 6%

-~ andel med lang deltid ...... 16% 9%
~ andel med normalarbeidstid . 33% 25%

~ andel med mer enn 45 timer . 40% 60%
ARBEIDSTID, KUNST (hoved+tilk)

Gjennomsnitt ................ 37.1 39.6
Struktur

Andel med deltid (1-34 timer) 36% 30%

Andel med arb.tid 35-44 timer 32% 26%

Andel med mer enn 45 timer .. 32% 44%
TID TIL KUNST OG ANNET ARBEID

Bare kunstnerisk virksomhet . 76% 69%

Mest tid til ikke-kunstn. arb 10% 12%
ANSETTELSESFORHOLD

Andel som er ansatt ......... 32% 31%

Andel som har engasjement .. 10% 10%

Frilans .....ceeevevveccasans 58% 59%

* Bide kvinnelige og mannlige kunstnere oppgir i gjennomsnitt en ar-
beidsuke pd mer enn 40 timer. 60 prosent av mennene og 40 prosent av

kvinnene arbeider mer enn 44 timer pr uke.

* Kvinnelige kunstnere arbeider gjennomsnittlig noe mindre enn mann-
lige: 41 vs 47 timer pr uke. Nér det gjelder arbeidstid i kunstnerisk virk-
sombhet, er forskjellene mindre: 37 timer blant kvinner og 40 timer blant

menn.

* Det er like stor andel kvinner som menn som er ansatt, engasjert og

frilans.
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Dette viser for det fgrste at inntektsforskjellene mellom kvinner og menn
ikke alene forklares med at kvinnene arbeider mindre. Gjennomsnittlig
tjener kvinnene ca 72 prosent av det mennene gjgr pA kunstnerisk virk-
somhet, men de arbeider 94 prosent av det mennene gjgr. For det andre
skyldes ikke inntektsforskjellene at menn i stgrre grad er ansatte, mens
kvinner er frilanskunstnere. Det gjgr det nerliggende 4 anta at kvinner og
menn er knyttet til ulike kunstneryrker og at det er det som gir kvinner og
menn forskjellig inntekt.

For & undersgke inntektsforskjellene mellom kvinnelige og mannlige
kunstmere nermere har vi sammenliknet kvinner og menn i grupper som i
utgangspunktet er mer like. Vi har delt inn dem som oppgir & arbeide mer
enn 34 timer pr uke - heltidskunstnere - etter tilsettingsforhold.

Tabell 4.7 Gjennomsnittlig inntekt blant heltidsarbeidende (oppgitt ar-
beidstid over 34 timer pr uke) kvinner og menn som er ansatte og frilan-
skunstnere

KVINNER MENN ANDEL!
FAST ANSATT
Bruttoinntekt .......... 168363 203644 .82
Inntekt av kunstnerisk
virksomhet i alt ....... 164613 190406 .86
Inntekt av kunstnerisk
hoved- og bivirksomhet . 146913 161095 .91
(N=92) (N=121)
FRILANS
Bruttoinntekt .......... 99397 177806 .56
Inntekt av kunstnerisk
virksomhet i alt ....... 70443 115416 .61
Inntekt av kunstnerisk
hoved- og bivirksomhet . 41206 80771 .51

(N=109)  (N=189)

! Kvinners gjennomsnittsinntekt som andel av menns gjennomsnittsinntekt.
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* Bade blant fast ansatte og frilanskunstnere tjener menn mer enn kvin-
ner. Inntekisforskjellen er imidlertid klart stgrre mellom kvinnelige og
mannlige frilanskunstnere enn mellom kvinner og menn med fast an-
settelse. -

* Blant fast ansatte utgjgr kvinnenes bruttoinntekt 82% av mennenes,
mens kvinners inntekt av kunstnerisk virksombhet i alt utgjer 86% av
mennenes. Blant frilanskunstnere tjener kvinnene ca 60 prosent av det
mennene gjgr.

* Det er én gruppe som skiller seg ut ved szrlig lav gjennomsnittlig
bruttoinntekt, kvinnelige frilansere. N&r det gjelder inntekt av kunstne-
risk virksombhet, er det derimot mer avgjgrende for inntektsniviet om en
kunsmer er frilans eller fast ansatt, enn om kunstneren er mann eller
kvinne.

Dette peker i retning av at kvinnelige kunstnere noe oftere er ansatt i lavt-
lgnnsyrker enn mannlige kunstnere. Inntektsforskjellene mellom kvinneli-
ge og mannlige kunstnere er imidlertid ikke si store nir man ser pa inntekt
fra kunstnerisk virksomhet.

Kjgnnsforskjellene blant frilansere avspeiler trolig kjgnnsdelingen i denne
delen av kunstnerarbeidsmarkedet. Kvinnene befinner seg ofte innen lavt-
lgnnsmarkedene for frilanskunstmere. Utvalget tillater ingen fullstendig
oppsplitting etter kjgnn pA organisasjonsnivd. Blant forfattere og overset-
tere er det inntektsforskjeller etter kjgnn nir man ser pa bruttoinntekt, men
ikke nir man ser pa inntekt fra kunst. S1ir man sammen billedkunstnere,
illustratgrer og kunsth&ndverkere til en gruppe, er det fortsatt klare inn-
tektsforskjeller mellom menn og kvinner.

4.3.4 Hindringer for kunstnerisk utfoldelse?

Til tross for inntektsforskjellene, skiller kvinnene seg i liten grad fra menn
nér det gjelder svargivningen p et sett spgrsmil om mulige hindre for
kunstnerisk virksomhet. Halvparten av bade kvinner og menn svarer nega-
tivt pd spgrsmil om dérlig inntekt er et hinder for kunstnerisk aktivitet,
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men en femtedel (22%) av begge kjgnn svarer at dette i stor grad er til-
felle.

Kvinner svarer litt oftere at darlige utdanningsmuligheter er et hinder, men
heller ikke her er forskjellene av betydning. Pass av barn oppgis av flere
kvinner enn menn som et hinder for kunsterisk virksomhet. 7% av menne-
ne mot 18% av kvinnene sier dette i stor grad er et hinder for kunsterisk
arbeid og utvikling.

Heller ikke oppdragsmangel oppleves som hinder av flere kvinner enn
menn.

4.4 Inntekt etter bosted

En annen bakgrunnsvariabel som kan innvirke pa inntekt, inntektsstgrrelse
og levekdr, er bosted. I befolkningen gker gjennomsnittlig bruttoinntekt
svakt med kommunestgrrelse (Statistisk ukehefte 28/88). Betydningen av
bosted vil imidlertid bety mer for noen grupper enn for andre. Undersgkel-
sen fra 1979 fant at:

"Kunstnarar busette i Oslo-omradet har jamt over hggare inntekt enn
kunstnarar busette i landet elles og i utlandet. Dette gjeld samla inntekt i
stgrre grad enn inntekt av kunstnarleg arbeid.” (NOU 1981:28)

I denne undersgkelsen er bosted kodet etter Statistisk Sentralbyras skala
for tettbygd/spredtbygdhet. For & undersgke om det er forskjeller i inn-
tektsniva og inntektsstruktur er utvalget delt i tre grupper etter hjemstedets
stgrrelse:

1) spredtbygde strgk/tettbygde strgk med under 2000 bosatte
2) tettsteder med 2.000-100.000 bosatte
3) byer med over 100.000 bosatte
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Tabell 4.8 Inntekisnivd og inntekisstruktur for kunstnere etter stgrrelsen

pd bostedet
UNDER 2000 2000-100000 OVER 100000
(N=96) (N=260) (N=374)
BRUTTOINNTEKT
Gjennomsnitt ............ 131508 157611 181772
~ 95% konf.interv.
(1 1000) ......c00000.. 115-147 145-170 143-161
Struktur
~ kunstnerisk inntekt ... 83454 124360 115988
~ inntekt av annet arbeid 16367 13997 20289
~ annen inntekt ......... 31687 19254 15475
Andel med mindre enn 100000 53% 28% 32%
Andel med 100000-199999 kr 31% 50% 46%
Andel med 200000 og mer . 16% 22% 22%
INNTEKT AV KUNSTNERISK VIRKSOMHET
Gjennomsnitt ............ 83454 124360 115988
- 95% konf.interv.
(L 1000) .....cc00000.. 66-101 112-137 107-125
Struktur
~ kunst (hoved/bi) ...... 60244 101655 91874
- kunstn.tilk. .......... 16162 17698 14761
- stipend .......cc00000 7048 5006 9352
Andel med mindre ena 50000 46% 28% 26%
Andel med 50000-149999 kr 34% 31% 35%
Andel med 150000 og mer . 20% 41% 39%
NETTOINNTEKT
Gjennomsnitt .....cc000040 96036 103367 112194
- 95% konf,interv.
(£ 1000) ......c0000... 82-110 96-111 104-119
Hovedfunnene er:

* Kunstnere som bor pA smésteder eller i spredtbygde strgk har i gjen-
nomsnitt noe lavere inntekter enn kunstnere som bor pd stgrre tettsteder
og i byer, bide nir det gjelder brutto- og kunstnerisk inntekt. Forskjelle-
ne er stgrst nir det gjelder kunstnerisk inntekt. Det er ingen signifikante

forskjeller mellom kunstnerne nér det gjelder nettoinntekt.

* Det er ingen forskjeller i gjennomsnittsinntekt mellom kunstnere fra
stgrre tettsteder/mindre byer og kunstnere fra storbyer.
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* 46% av kunstnere bosatt i spredbygde strgk/sma tettsteder har mindre
enn 50 tusen kr i inntekt fra kunstnerisk virksomhet, mot om lag én
fijerdedel av de gvrige kunstnerne. 20% av kunstnerne fra smé steder
tjener mer enn 150 tusen kr pé kunst, mens den tilvarende andelen blant
de to andre gruppene er 41% og 39%.

Gjennomsnittlig inntekt fra stipend er noenlunde den samme for kunstnere
bosatt pd smi og stgrre steder. Det er heller ingen forskjeller mellom
gjennomsnittlig inntekt fra kunstnerisk tilknyttet arbeid. Kunstnere fra
mindre steder har derimot stgrre gjennomsnittlig arbeidsfri inntekt enn de
gvrige. En mulig forklaring pa ulikhetene i inntekt fra kunstnerisk hoved-
virksombhet, er at kunstnere med fast arbeid i hovedsak vil bo pa stgrre
steder siden kulturinstitusjoner som teatre, opera og orkestre er lagt til de
stgrste byene. I tabell 4.10 ser vi pa endel andre kjennetegn ved kunstnere
med ulikt bosted for & kunne si noe mer om dette.

4.4.1 Bosted, arbeidstid og ansettelse

Det er visse inntektsforskjeller mellom kunstnere som bor pa store og smé
steder. Disse er stgrre nr vi ser pd inntekt av kunstnerisk arbeid enn nér vi
ser pa bruttoinntekt. I tabell 4.9 blir det undersgkt om grupper med ulikt
bosted skiller seg fra hverandre nir det gjelder arbeidstid, arisettelsesfor-
hold og alder.
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Tabell 4.9 Arbeidstid, ansettelsesforhold og alder etter bostedsstgrrelse

UNDER 2000 2000-100000 OVER 100000
{(N=127) (N=369) (N=550)
ARBEIDSTID, TOTALT
Gjennomsnitt 42.1 44.4 44.0
Struktur
- andel med kort deltid .... 11% 9% 8%
- andel med lang deltid .... 30% 10% 9%
- andal med normalarbeistid. 15% 30% 32%
- andel med mer enn 45 timer 43% 51% 51%
ARBEIDSTID, KUNST (hovad+tilkn)
Gjennomsnitt 36.6 37.5 39.6
Struktur
Andel med deltid (1-34 t.).. 47% 34% 29%
Andel med arb.tid 35-44 timer 18% 26% 40%
Andel med mer enn 45 timer . 35% 40% 41%
TID TIL KUNST OG ANNET ARBEID
Bare kunstn. virksomhet ... 71% 63% 80%
Mest tid ikke-kunstn. arb.. 13% 15% 7%
ANSETTELSESFORHOLD
Andel som er amsatt ....... 13% 35% 34%
Andel som har engasjement . 4% 6% 14%
Frilans ......ceceveevacons 82% 59% 52%
ALDER
Gjennomsnitt 49.0 44.0 43.6
Andel under 35 &r .......... 12% 30% 293%
Andel 35~54 &r ......... PO 54% 48% 49%
Andel over 55 &r ........... 34% 22% 22%

* Det er ikke signifikante forskjeller i gjennomsnittlig arbeidstid mellom
de tre gruppene. Det er imidlertid en noe stgrre andel deltidsarbeidende
og mindre andel langtidsarbeidende pa sméstedene.

* Det er en kiart mindre andel ansatte pd sméistedene. Gjennomsnitts-
alderen er noe hgyere, og andelen over 55 &r er stgrre pa smésteder.
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Det er ikke overraskende at ansatte kunstnere stort sett bor i de stgrre bye-
ne, hvor de viktige kulturinstitusjonene ligger. Ut i fra dette ville det ogsi
vere rimelig & anta at inntektsforskjellene etter bosted skulle vert mer
markerte enn det vi fant. Det at en slik forskjell ikke lar seg pavise i dette
materialet, kan imidlertid ha sammenheng med grupperingen som er an-
vendt her. Den noe stgrre andelen over 55 &r i de spredtbygde strgk tyder
pa at forskjellen i arbeidsfri inntekt dels skyldes pensjonsinntekter.

4.5 Inntekt etter utdanning

I befolkningen er det en sammenheng mellom utdanning og inntektsniv4,
desto lengre utdanning en person har, jo hgyere vil vanligvis inntekten
vere. For kunstnere er ikke dette like selvfglgelig. De fleste kunstneryrke-
ne har en en egen utdanning. Det er ofte en ngdvendig, men ikke tilstrek-
kelig, forutsetning for & bli kunstner at en person tar denne utdanningen.
Noen former for utdanning kan vare direkte yrkesrettet, og enkelte tjener
som en slags inngangsbillett til 4 utgve yrket, som f.eks. Statens teater-
hggskole. Andre typer utdanning kan vare relevant, men er ikke direkte
rettet inn pa & utdanne kunstnere. Eksempler kan vare universitetsutdan-
ning i sprak eller litteratur for forfattere og oversettere.

Kunstnere kan ogsd ha utdanning som ikke er relevant for deres kunstne-
riske virke. I intervjuundersgkelsen ble kunstneme spurt om de hadde
utdanning ut over allmennutdanning (opp til gymnasnivd). De som svarte
ja p dette fikk spgrsmal om hvilken type utdanning dette var og om den
falt innenfor arbeidsomradet for deres kunstneriske virksomhet. Svarene
ble kodet etter Statistisk Sentralbyrds generelle utdanningskode.

Med dette utgangspunktet har vi undersgkt om inntekten samvarierer med

lengden pd "den kunstnerisk relevante utdanningen" (uvavhengig av
allmennutdanning).
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De fleste kunstnerne oppga 4 ha slik tilleggsutdanning. Utdanningen er her
inndelt i fem nivéer, gruppert etter SSBs standard for klassifisering av
utdanningstyper (SNS nr. 7, Standard for utdanningsgruppering):

NivaI "Utdanning pA gymnasniva I" bestdr av tilleggsutdanning p&
laveste nivA. Eksempler kan vere halvirs- eller helarsenheter
ved yrkesskolene.

Niva Il "Utdanning pA gymnasnivi II" omfatter utdanningstyper som
f.eks. teaterlinjen pé Statens teaterhggskole og utdanning ved
héndverk- og kunstidustriskole.

Niva III "Utdanning pA universitets- og h@gskoleniva I" er utdanning pa
laveste universitetsniv4, dvs tilsvarende grunn- eller mellomfag,
Kunstnerutdanningstyper som plasseres her er diplomstudier ved
h&ndverk- og kunstindustriskole.

Niva IV "Utdanning pa universitets- og hggskoleniva II" er utdanning
pA cand.mag-niv4, samt f.eks. linjene for skulptur og maleri ved
Statens Kunstakademi.

Nivd V "Utdanning p& universitets- og hggskoleniva III og hgyere" er
utdanning p4 hovedfagsnivi eller hgyere. Eksempler pé utdan-
ningstyper direkte relevante for kunstnere er diplomeksamener
ved musikkhggskoler.

Det var opp til den enkelte kunstner & vurdere om den gjeldende utdan-
ningen er relevant for deres kunsteriske arbeidsomrade. Til sammen 679
av de som svarte bide p4 inntekts- og intervjuundersgkelsen oppga 4 ha
kunstnerisk relevant tilleggsutdanning. Av disse var det 325, dvs nesten
halvparten, som oppga utdanning pa et nivi som tilsvarer cand.mag-grad
eller hgyere ved universitetet. De som ikke oppga noen kunstnerisk rele-
vant utdanning er holdt utenfor denne tabellen.

Som pekt pi i kapittel 3 er utdanningsnivaet klart hgyere blant kunstnerne
enn i befolkningen for gvrig. Inntektsforholdene i de ulike utdannings-
kategoriene framgér av tabell 4.11. Det var f& som oppga tilleggsutdan-

73



ning pa laveste nivé, og i tillegg var variasjonen for disse hgy. Tallene for
denne gruppa er derfor svart usikre og mi tolkes med forsiktighet.

Tabell 4.10 Inntektsnivd for kunstnere med ulik utdanning

(alle tall i 1000)
UTDANNINGSNIVA
I II III Iv v
(N=30) (N=131) (N=193) (N=238) (N=87)
BRUTTOINNTEKT
Gjennomsnitt ...... 135 - 155 130 145 197
- 95% konf.interv.. 106~-165 140-169 119-140 132-158 179-215
Struktur
- kunstn. inntekt . 87 137 105 116 136
- innt. annet arb.. 19 11 10 14 34
- annen inntekt ... 29 7 14 14 27
Fordeling
~-Under 100 tusen .. 46% 29% 43% 39% 9%
-100-200 tusen .... 26% 42% 39% 47% 47%
-Over 200 tusen ... 28% 29% 17% 14% 44%

INNTEKT FRA KUNSTNERISK VIRKSOMHET

Gjennomsnitt ...... 87 137 105 117 136
- 95% konf.interv . 52-123 121-152 94-116 103-130 117-156
Struktur
- kunst (hoved/bi). 79 127 76 92 83
- kunstn.tilk ..... 4 4 20 17 46
- stipend ......... 5 5 9 8 7
Fordeling
-Under 50 tusen .. 60% 22% 28% 28% 20%
=50 til 150 tusen . 158 °  22% 42% 33% 28%
-Over 150 tusen ... 25% 55% 30% 39% 52%
NETTOINNTEKT
Gjennomsnitt ....... 103 115 97 92 142

- 95% konf.interv..

78-128 101-112 88-106 83-100 125-159

* For utdanningsniva I-IV er det sma forskjeller i bruttoinntekt. De med
hgyeste utdanningsniva har klart hgyere brutto- og nettoinntekt enn de

andre gruppene.
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* Utdanningsniva II og V har hgyere inntekt fra kunstnerisk virksomhet
enn de andre gruppene. For gruppa med utdanning p4 niva II kommer
omtrent all inntekt fra kunstnerisk hoved- og bivirksomhet. Gruppa med
utdanning p nivd V skiller seg ut ved klart hgyere inntekt fra kunstne-
risk tilknyttet virksomhet.

* Gruppa med utdanning pd nivi med embedseksamen av ligyere grad
{gruppe V) skiller seg ut ved i gjennomsnitt 4 ha betydelige belgp fra
ikke-kunstnerisk arbeid og fra arbeidsfri inntekt.

Det er ingen rettlinjet sammenheng mellom utdanningsnivd og inntekt.
Riktignok er det gruppa med utdanning pi hovedfags/magistergradsniva
som har hgyest inntekt vansett inntektsml. Men gruppa som har fagutdan-
ning under universitetsnivd (gruppe II) har ogs forholdsvis hgy inntekt. I
begge disse gruppene oppgir over halvparten en kunstnereisk inntekt pi
mer enn 150 tusen kroner. Det kan virke litt overraskende at gruppa med
utdanning i kategori II kommer sdpass hgyt i inntekt. Forklaringen er at
utdanningstyper som gjerne kvalifiserer for fast ansettelse er gruppert i
denne kategorien. Ett eksempel er Statens teaterhggskole. Tre av fire skue-
spillere oppgir utdanning tilsvarende kategori II. Vi finner ogsi endel av
musikerne og interigrarkitektene i denne kategorien. Det er altsd kombi-
nasjonen av et bestemt utdanningsniva og fast ansettelse som gjgr at grup-
pe I kommer best ut.

Utdanning p& hovedfagsniva finner vi fgrst og fremst hos forfattergruppe-
ne, oversettere, musikere og komponister. Det er denne utdanningskatego-
rien som tjener mest pi ikke-kunstnerisk og kunstnerisk tilknyttet arbeid,
men de har lavere inntekt av kunstnerisk hovedvirksomhet/annen kunstne-
risk virksomhet enn utdanningsgruppe II.

Nér gruppa med utdanning tilsvarende laveste og mellomste universitets-
nivd kommer spass dérlig ut, har det bl.a. sammenheng med at utdan-
ningsformer som er relevante for billedkunstnere og kunsthdndverkere er
gruppert her, og som vi skal se senere er dette grupper hvor en stor andel
har lav inntekt.
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4.5.1 Utdanning, arbeldstid og ansettelse
Vi skal ogs& undersgke om arbeidstid og ansettelsesforhold varierer etter
utdanning.

Tabell 4.11 Arbeidstid, ansettelsesforhold og alder etter utdanning

UTDANKINGSNIVA
I II III v v
(N=40) (N=197) (N=235) (N=330) (N=133)

ARBEIDSTID, TOTALT

Gjennomsnitt ........... 41.4 44.6 45.8 46.1 43.6
Struktur

- andel m. kort deltid . 18% 6% 6% 9% 2%
- andel m. lang deltid . 20% 13% 10% 10% 16%
- andel m. normalarb.tid 6% 34% 31% 23% 31%
- andel m. enn 45 timer. 56% 47% 53% 58% 51%

ARBEIDSTID, KUNST hoved+tilk

Gjennomsnitt ........... 34.7 41.4 39.9 40.9 38.0
Andel m. deltid (1-34 t) 43% 25% 29% 30% 31%
Andel med arb.tid 35-44 t 17% 31% 33% 27% 29%
Andel m. mer enn 45 timer 40% 44% 39% 43% 40%

TID TIL XUNST OG ANNET ARBEID

Bare kunstn. virksomhet 64% 79% 74% 73% 78%

Mast tid ikke-kunstn.arb. 5% 7% 6% 8% 12%
ANSETTELSESFORHOLD

Andel som er ansatt ... 17% 44% 20% 34% 42%

Andel med engasjement . 6% 10% 14% 9% 7%

Prilans ......cc000000. 17% 45% 66% 57% 51%
ALDER

Gjennomsnitt ........... 48 42 44 40 48

* Arbeidstid i kunstnerisk virksomhet og andelen i hver av gruppene
som arbeider heltid som kunstner varierer lite.
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* Andelen ansatte er hgyest blant gruppa med utdannelse i kategori II og
kategori V.

* Gruppa med hgyest utdanning har noe hgyere gjennomsnittsalder enn
de gvrige. Forskjellen er imidlertid ikke stor.

Blant kunstnerne er det ingen klar oppfatning av at darlig utdanning er et
viktig hinder for kunstnerisk virksomhet. Tre fjerdedeler av utvalget sier at
darlig utdanning ikke er noe hinder for deres kunstneriske arbeid og utvik-
ling, bare 7% sier at dette i stor grad er et hinder. Det er heller ingen sterke
sammenhenger mellom eget utdanningsnivd og falelse av at "darlig ut-
danningsmuligheter er et viktig hinder for kunstnerisk virksomhet".

4.5.2 Inntekt etter utdanningsniva blant kunstnere
og befolkning

I kapittel 3 s& vi at kunstnerutvalget hadde hgyere utdanning enn det som
er vanlig i befolkningen. I dette avsnittet skal vi kort sammenlikne kunst-
neres inntekt med de i befolkningen som har utdanning p& samme niva. Vi
har avgrenset utvalget i befolkningen til 4 gjelde gruppa i alderen 17 til 67
ar, For kunstmerutvalget bringes fgrst tall for hver utdanningsgruppe, der-
etter splittes disse i to grupper, avhengig av om de har fast ansettelse €ller
engasjement/ingen tilsetting. Gruppa som har oppgitt en kunstnerisk rele-
vant utdanning er kodet etter denne, gruppa som ikke har oppgitt slik ut-
danning er kodet etter annen utdanning. Dette medfgrer at vi fir med noen
flere kunstnere her enn ovenfor. I tabell 4.12 ser vi pd gjennomsnittlig
brutto- og nettoinntekt for befolkningen, kunstnerne totalt, og kunstnere
etter ansettelsesform.
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Tabell 4.12 Bruttoinntekt og nettoinntekt blant befolkningen (17-67 dr) og
blant kunstnere (alle og gruppene fast ansatte/gvrige) etter utdannings-
nivd. I tusen kroner

BRUTTO- BEFOLKNINGEN KUNSTNERE
INNTEKT TOTAL ANSATTE FRILANS N
Niva I 105 118 (-) (-) 49
Niva I1I 127 156 191 128 149
Niva III 156 138 161 133 294
Niva IV 167 146 171 135 255
Nivad v 276 200 210 191 95
NETTOINNTEKT

Niva I 81 85 49
Nivd II 95 114 135 98 149
Niva IIIX 119 103 135 95 294
Niva IV 119 92 111 . 83 255
Niva v 190 145 154 136 95

Statistisk Sentralbyr: Inntekts- og formueundersgkelsen 1986

Kunstnere med utdanning pi universitets- eller hggskoleniva har lavere
inntekter enn gruppa med tilsvarende utdanning i befolkningen, mens
kunstnere med utdanning under universitetsnivd har hgyere inntekt enn
befolkningen i samme utdanningskategori. Dette gjelder bade brutto-
inntekt og nettoinntekt,

Splitter vi kunstnerutvalget inn to grupper etter om de har fast ansettelse
eller ikke, ser vi at blant gruppene med utdanning under hovedfagsniva,
har fast ansatte kunstnere hgyere eller omlag samme inntekt som dem i
befolkningen med tilsvarende utdanningsniva. For gruppa med utdanning
pd hovedfagsnivd er inntektsnivéet i befolkningen fortsatt hgyere. For
gruppa uten fast ansettelse har befolkningen hgyere inntekt enn kunstnere
blant alle gruppene med universitetsutdanning, mens inntektsnivaet er
hgyere blant kunstnere med utdanning under universitetsniva.
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4.6 Inntekt og alder

Her skal vi se om det er sammenhenger mellom alder og inntekt for kunst-
nere. Det er flere hypoteser som taler for at man skulle forvente en slik
sammenheng. For det fgrste gker gjerne lgnningene med ansiennitet innen
de regulerte arbeidsmarkedene med faste ansettelsesforhold. For det andre
kan godtgjgrelse knyttet til opphavsrett 0.1. gke med &rene.

Tabell 4.13 Inntekt (i tusen) blant kunstnere i ulik alder

ALDER UNDER 35 AR  35-44 45-54 55-66 67+
(N=271) (N=288) (N=142) (N=142) (N=72)

BRUTTOINNTEKT :
Gjennomsnitt ..... .o 125 158 168 163 156
-95%~konf.intezrv. .. 117-132 147-169 146-188 144-178 140-173

Struktur
- kunstn. inntekt .. 103 123 129 112 62
- inntekt annet arb. 17 21 24 31 3
- annen inntekt .... 4 13 14 22 92

Fordeling
-Under 100 tusen ... 43% 33% 35% 24% 19%
=100 - 200 tusen.... 44% 36% 67% 52% 69%
-Over 200 tusen .... 14% 31% 28% 24% 12%

INNTEKT AV KUNSTNERISK VIRKSOMHET

Gjennomsnitt ....... 103 124 129 112 61
95%-konf.interv. ... 95-111 113-134 108-150 98-127 45-78
Struktur

- kunst (hoved/bi) . 90 98 91 79 41
- kunstn.tilk ...... 9 21 25 16 11
- stipend .......... 4 5 12 16 10
Fordeling

-Under 50 tusen .... 28% 25% 31% 25% 60%
-50-150 tusen ...... 36% 38% 32% 35% 32%
-Over 150 tusen .... 36% 37% 37% 40% 8%
NETTOINNTEKT

Gjennomsnitt ....... 79 110 114 129 128
95%-konf.interv. ... 73-85 100-119 102-126 118-140 112-143

79



Hovedresultatene i tabellen er:

* Gruppa under 35 4r skiller seg ut ved lavere bruttoinntekt enn de gvri-
ge aldersgrupper. Bruttoinntekten er 125 tusen kroner for kunstnere
under 35 &r. For aldersklassene over 35 &r ligger gjennomsnittlig brutto-
inntekt mellom 156-168 tusen kroner, og forskjellene mellom disse
gjennomsnittstallene er ikke signifikante. Bruttoinntektens spredning er
omtrent lik for alle aldersklassene, bortsett fra at det er en mindre andel
som har bruttoinntekt over 200 tusen kroner i aldersklassen under 34 4r
og blant gruppa over 66 Ar.

* Inntekt fra kunstnerisk virksomhet er hgyest for aldersklassene fra 34
til 54 &r, og noe lavere for gruppene under 34 &r og 55-66 &r. Sprednin-
gen i inntekt fra kunstnerisk virksomhet er lik for alle aldersklasser
unntatt dem over 67.

* Vi finner ikke at inntekt fra kunstnerisk hoved- og bivirksomhet gker
med alder: inntekt fra kunstmerisk hoved- og bivirksomhet er faktisk
lavere blant dem over 44 &r enn dem under. Gjennomsnittlig inntekt fra
stipend og garantiinntekt er derimot klart hgyest i gruppa fra 45 til 66 4r.
Inntekt fra kunstnerisk tilknyttet arbeid er lavest blant de yngste.

* Nettoinntekten er lavest blant de yngste og hgyest for gruppene over
55 &r.

Det kan synes litt overraskende at inntektene blant kunstnere ikke gker
sterkere med alder og at inntekt fra kunstnerisk virksomhet faktisk er noe
lavere blant de eldre gruppene. Yngre kunstnere far en klart stgrre andel av
sin kunstneriske inntekt fra kunstnerisk hovedvirksomhet/annen kunstne-
risk virksomhet, enn gruppene over 35 ir. Kunstnere i alderen 45-66 ar har
hgyere gjennomsnittsinntekt fra stipend/garantiinntekt enn de yngre, mens
det ikke er noen vesentlige forskjeller mellom aldersgruppene i gjennom-
snittlig inntekt fra ikke-kunstnerisk virksomhet.

Vi vil ogsa se om det er systematiske forskjeller mellom aldersgruppene
nér det gjelder arbeidstid og ansettelsesforhold (tabell 4.14).
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Tabell 4.14 Arbeidstid og ansettelsesforhold etter alder

ALDER UNDER 35 AR 35-44 45-54 55-66 67 +
(N=320) (N=365) (N=205) (N=158) (N=88)

ARBEIDSTID, TOTALT

Gjennomsnitt ............. 49 44 46 42 25
Struktur
-andel m.kort deltid .... 4% 9% 5% 2% 44%
-andel m. lang deltid ... 6% 14% 9% 15% 21%
-andel m. normalarb.tid . 28% 24% 31% 41% 16%
-~andel over 45 timer .... 62% 53% 54% 42% 19%

ARBEIDSTID, KUNST (hoved+tilk)

Gjennomsnitt ............. 41 39 41 38 23
Andel med deltid ........ 30% 31% 28% 27% 66%
Andel m. arb.tid 35-44 t. 30% 27% 28% 36% 17%
Andel over 45 timer ..... 40% 42% 44% 37% 17%

TID TIL KUNST OG ANNET ARBEID .

Bare kunstn. virksomhet . 60% 73% 74% 86% 79%
Mest tid ikke-kunstn. arb. 12% 15% 7% 8% 9%

ANSETTELSESFORHOLD
Andel som er ansatt ..... 37% 34% 23% 34% 20%
Andel m. engasjement .... 16% 9% 9% 3% 7%
Frilans ......c.ccevenuns 47% 57% 68% 63% 73%

KJIZNN ’

Menn ......ciccvecennnnann 51% 53% 58% 68% 78%
Kvinner ..........cceeucee 49% 47% 42% 32% 22%

* Bortsett fra at pensjonistene arbeider mindre, er det ingen klare for-

skjeller mellom aldersgruppene nér det gjelder arbeidstid.

* Det er noen flere i gruppa under 35 &r som oppgir at de bruker tid p2
ikke-kunstnerisk arbeid. 60% av de under 35 &r bruker all arbeidstid pa

kunstnerisk arbeid, 86% av gruppa over 55 &r oppgir det samme.

* Andelen ansatte og engasjerte er noe stgrre i de yngste aldersgruppe-
ne. I gruppa under 35 &r oppgir halvparten at de er frilanskunstnere, mot

68 % i aldersgruppa 45 til 55 ar.
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* Det er flest kvinner i de yngste aldersgruppene, og faktisk like mange
kvinner som menn i gruppa under 34 &r. Blant kunstnere over 55 &r er
omlag tre fjerdedeler menn.

Et litt overraskende trekk fra tabell 4.13, var at de to yngste Arsklassene
faktisk har noe hgyere inntekt fra sitt kunstneriske hovedomride enn de
gvrige gruppene. Det er ikke serlig rimelig & anta at dette kan forklares
med at de arbeider mer med kunst, siden vi ikke fant noen forskjeller mel-
lom gruppene i oppgitt arbeidstid. Ulikehetene kan derimot ha sammen-
heng med at flere kunstnere under 45 ir er fast ansatte, enn kunstnere over
45 &r, og dermed kommer inn under regulerte lgnnsforhold.

Garantiinntekt, arbeidsstipend og ansettelsesforhold vil bli analysert i
senere kapitler. Her skal vi kort se pA sammenhengen mellom alder og
ansettelsesforhold. Som pekt pé i innledningen til dette avsnittet hadde vi
ventet 4 finne en klarere effekt av alder. En mulighet er at gjennomsnitts-
tallene tilslgrer forskjeller, siden de unge oftere enn de eldre er ansatte, og
siden garantiinntekten i hovedsak gir til kunstnere over 45 ir. I tabell 4.15
ser vi pa gjennomsnittlig bruttoinntekt og inntekt fra kunstnerisk virksom-
et for to grupper hvor vi ville vente at "etableringseffekten” slar sterkest
ut: nemlig frilanskunstnere under 35 &r og frilanskunstnere i alderen 44-66
ar, uten arbeidsstipend og garantiinntekt. Dessuten ser vi pd samme grup-
per blant fast ansatte. For & unngd 4 f4 med de som pid grunn av
omsorgsansvar, studier eller av andre &rsaker arbeider deltid, har vi bare
tatt med de som sier at de har en gjennomsnittlig arbeidsuke i alt p4 mer
enn 34 timer.

Unge frilanskunstnere uten garantiinntekt/stipend, dvs gruppa som stir i
en etableringsfase, har klart lavere bruttoinntekt enn eldre kunstnere i
samme situasjon. Blant de ansatte har ogsa gruppa over 44 4r hgyere inn-
tekt enn gruppa under 35 r. Forskjellene mellom yngre og eldre er mindre
blant gruppa av fast ansatte enn blant frilanskunstnere. Frilans-kunstnere
under 35 4r har en gjennomsnittlig bruttoinntekt pa 108 tusen
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kroner mens frilanskunstnere mellom 45 og 66 &r i snitt har 199 tusen
kroner i bruttoinntekt.

Tabell 4.15 Inntekt i tusen for frilanskunstnere uten stipend/garantiinnteks
og fast ansatte kunstnere i aldersgruppene under 35 dr og 45-66 dr, med
arbeidstid over 34 timer i uka

BRUTTO- KUNSTN. IKKE-KUNSTN. N
INNTEKT VIRKS. ARBEID

Frilans under 35 ar

uten stipend/garantiinntekt ... 107 68 33 86
Frilans 45-66 ar

uten stipend/garantiinntekt ... 199 133 43 63
Fast ansatt under 35 ar ....... 174 165 6 85
Fast ansatt 45-66 ar .......... 194 178 10 51

Inntektsforskjellene mellom aldersgrupper er stgrre for frilanskunstere
uten garantiinntekt/stipend enn for hele utvalget. Mens gjennomsnittlig
bruttoinntekt for alle kunstnere under 35 &r utgjorde 78 prosent av inntek-
ten til gruppa i alderen 45-66 ir var, andelen blant frilanskunstnere uten
stipend 54 prosent og andelen blant fast ansatte 92 prosent. Vi ser ogsd her
PA gjennomsnittstall som kan dekke over mange viktige forhold. Nir man
bryter ned pa ansettelsesforhold og kontrollerer for stipend/garantiinntekt
kommer det likevel fram at det er forskjeller mellom aldersgruppene i
inntekt.

Inntektsforskjellene mellom de yngste og for gruppa i alderen 45-66 ar er
den samme ogsa nir vi ser pa inntekt fra kunstnerisk virksomhet. Den
yngste gruppa frilansere oppgir i snitt 64 tusen kroner i inntekt fra kunst-
nerisk virksomhet, gruppa mellom 45-66 &r 133 tusen kroner. Blant an-
satte er det smi forskjeller mellom yngre og eldre nér det gjelder gjennom-
snittsinntekt fra kunstnerisk virksomhet.
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Begge grupper frilanskunstnere uten stipend har en gjennomsnittsinntekt
fra ikke-kunstnerisk arbeid som ligger klart over det kunstnerpopulasjonen
som helhet oppgir, og det relative forholdet mellom bruttoinntekt og inn-
tekt fra kunst er om lag det samme for yngre og eldre frilanskunstnere. Det
synes altsd som om endel kunstnere i begge disse gruppene supplerer inn-
tekt fra kunst med inntekt fra annet arbeid eller kapitalinntekt. Andelen
som har oppgitt inntekt fra annet arbeid er ogs stgrre enn for utvalget som
helhet.

Analysen av sammenhengen mellom alder og inntekt har vist at ikke alle
unge har lav inntekt og ikke alle over 45 &r har hgy inntekt. Virkemidler
innrettet p4 & forbedre inntektsforholdene mi folgelig vaere presise og
differensierte dersom de skal bidra til utjamning og treffe de gruppene som
har spesielle vansker. Alder alene er i s4 méte et altfor grovt kriterium.

4.7 Sammenfatning - bakgrunnsfaktorers bidrag til
inntektsforskjeller

Utgangspunktet i kapittel 4 var 4 undersgke sammenhenger mellom ulike
bakgrunnsfaktorer og inntekt blant kunstnere. I hvilken grad finner vi
inntektsforskjellene etter skillet skapende/utgvende Kunstnere, kjgnn,
bosted, utdanning og alder?

Skapende kunstnere har lavere gjennomsnittlig inntekt fra kunstnerisk
virksomhet enn utgvende kunstnere. De fleste skapende kunstnere har
ikke noe ansettelsesforhold, mens de fleste utgvende kunstnere er ansatte.
Inntektsforskjellene mellom skapende og utgvende kunstnere forsvinner
nér vi kontrollerer for ansettelsesforhold. I kapittel 6 skal vi g nermere
inn p inntektsforhold etter ansettelsesforhold.

Kvinnelige kunstnere tjener i gjennomsnitt klart darligere enn menn. En
stgrre andel blant kvinnene enn blant mennene har oppgitt en bruttoinntekt
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pa under 100 tusen, og andelen med bruttoinntekt over 200 tusen er stgrst
blant mennene.

Forskjellene mellom kvinnelige og mannlige kunstnere er mindre nir man
ser p4 gjennomsnittsinntekt fra kunstnerisk virksomhet, og bide blant
kvinner og menn er det en fjerdedel som oppgu' en inntekt av kunstnerisk
virksomhet pa under 50 tusen.

Inntektsforskjellene mellom kvinner og menn er stgrst blant frilanskunst-
nere. Mye av grunnen ligger antakelig i valg av arbeidsomride, noe kan
forklares ved at kvinner har kortere arbeidsuke, og noe av at menn i stgrre
grad enn kvinner har inntekt av ikke-kunstnerisk virksomhet. Forskjellene
er stgrst mellom grupper med ulik tilsettingsform enn mellom kvinner og
menn med samme tilsettingsform.

Kunstnere bosatt pd stgrre tettsteder og i byer har i gjennomsnitt noe
hgyere bruttoinntekt og inntekt fra kunstnerisk virksomhet enn kunstnere
bosatt i spredtbygde strgk/mindre tettsteder. Andelen med fast ansatte
er stgrst pi stgrre tettsteder og i byer, mens andelen over 55 4r er stgrst p4
mindre tettsteder og i spredtbygde strgk.

Utdanning har betydning for inntektsniviet blant kunstnere, men ikke p&
noen enkel mate. Gruppa med utdanning p& hgyeste universitetsnivd har
hgyest brutto- og nettoinntekt, ellers er det ingen klar sammenheng mel-
lom utdanningsnivd og gjennomsnittlig brutto- og nettoinntekt. Inntekts-
spredningen er stor i alle grupper.

Utdanning synes 4 ha stgrst betydning der det gir mulighet til 4 bli fast
ansatt kunstner. Fast ansatte kunstnere har en brutto- og nettoinntekt som
tilsvarer det gruppa med samme utdanningsnivi i befolkningen har, unnta-
ket er gruppa med utdanning pa hgyeste universitetsniva.

For frilanskunstnere har utdanning mindre betydning for inntekt. Men ogsd
innen dette feltet ser det ut til 4 vere en svak sammenheng mellom utdan-
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ningslengde og bruttoinntekt, i den betydning at gruppa med hgyest ut-
danning har stgrst brutto- og nettoinntekt. Blant gruppa av frilans-
kunstnere/kunstnere med engasjement, har kunstnere med utdanning bade
pA lavere og hgyere universitetsniva lavere brutto- og nettoinntekt enn det
tilsvarende grupper i befolkningen har.

En oppsplitting etter alder viste at kunstnere under 35 ir har klart lavere
inntekt enn gruppa over 35 &r. Dette gjelder bide bruttoinntekt og inntekt
fra kunstnerisk virksomhet. For kunstnere i aldersgruppene fra 35-66 &r er
det ingen forskjeller i gjennomsnittsinntekt, verken nar gjelder bruttoinn-
tekt eller inntekt av kunstnerisk virksomhet. I alle aldersgrupper er det
kunstnere med lav inntekt fra kunstnerisk virksomhet og lav bruttoinntekt
og kunstnere med hgy inntekt. Unge frilanskunstnere uten stipend har lav
gjennomsnittsinntekt fra kunstnerisk virksomhet i alt, mens ansatte kunst-
nere under 35 &r har klart hgyere inntekt fra kunst.

Det er gjennomfgrt en multivariat analyse (MCA-analyse) for 4 se hvilken
forklaringseffekt disse fem variablene har pd inntektsniva (resultatet vises
i vedlegg 4). Funnene i dette kapitlet bekreftes i hovedsak og lesere som
ikke er fortrolig med analyseformen kan hoppe over de to pifglgende
avsnittene.

Nér det gjelder bruttoinntekt har bostedsvariablen (slik den er benyttet her)
forholdsvis svak (og ikke signifikant) sammenheng med inntekt. Kjgnn er
den av de fem bakgrunnsvariablene som betyr mest, men ogsé utdanning
og alder har klar effekt pa inntekt, Effektene endrer seg ikke vesentlig nér
man kontrollerer for ansettelsesforhold og arbeidstid, bortsatt fra at effek-
ten av kunstnertype gker klart, Dette skillet hadde ikke signifikant effekt
pa inntekt fgr kontrollen for arbeidstid og ansettelssform. Kontrollert for
disse variablene har skapende kunstnere hgyere bruttoinntekt enn utgven-
de. Samlet forklarer de fem bakgrunnsfaktorene, sammen med ansettelses-
forhold og arbeidstid, 31 prosent av variasjonen i bruttoinntekt, mens en
modell uten arbeidstid og ansettelsesforhold forklarer 21 prosent av varia-
sjonen.
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Ogsé nir det gjelder inntekt av kunsterisk virksomhet, har samme modell
hpy forklaringskraft. Alder har stgrre betydning for inntektsforskjeller enn
kjgnn og utdanning, mens bosted og skillet skapende/utgvende kunstnere
ikke har signifikant effekt pd inntekt av kunstnerisk virksomhet nir det
kontrolleres for ansettelsesforhold og arbeidstid. En modell med ansettel-
sesforhold, arbeidstid og de fem bakgrunnsvariablene som er drgftet i dette
kapitlet gir en forklart varians p4 35 prosent, mens en modell med bare
kjgnn, alder, utdanning, kunstnertype og bosted har en forklart varians p
18 prosent.

I dette kapitlet har vi sett at inntekt varierer etter kjgnn, alder, utdanning
og i en viss grad bosted. Men analysene viser at det ogsd mé vare andre
forhold enn disse bakgrunnsvariablene som produserer inntektsforskjeller
mellom kunstnere. Markedsposisjon og ansettelsesform synes viktig. Det
er dessuten interessant & se i hvilken grad inntekt avhenger av hvilken type
virksomhet man driver. I neste kapittel skal vi undersgke om det er noen
systematisk sammenheng mellom virksomhetstype uttrykt ved organisa-
sjonsmedlemskap og inntekt. I kapittel 6 skal vi g videre med en analyse
av ansettelsesform og inntekt.
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Kapittel 5 Inntekt etter organisasjons-
| tilknytning

5.1 Innledning

Vi skal ni undersgke i hvilken grad inntektene har sammenheng med
kunstnernes organisasjonstilknytning. Er det store inntektsforskjeller innad
i organisasjonene, eller fglger inntektsskillene organisasjonsgrensene? Er
det forskjeller i inntektens sammensetning fra organisasjon til organisa-
sjon?

5.2 Hvor sikre er tallene pa organisasjonsniva?

Nér det pa basis av en utvalgsundersgkelse generaliseres til hele universet,
skjer dette alltid med stgrre eller mindre grad av sikkerhet. Tallenes statis-
tiske usikkerhet gker bde nér antall enheter reduseres og nir spredningen
i den enkelte gruppe er stor. Hvis vi har grupper hvor inntekten ikke varie-
rer s@rlig mellom enhetene, vil usikkerheten rundt et anslag vaere mindre
enn hvis inntektsforskjellene er store. Som vi vil se str vi overfor begge
disse problemene ndr utvalget brytes ned pa organisasjon. For en mer
utfgrlig diskusjon av de metodiske problemene henvises til kapittel 2.

Sammenfatningsvis kan vi si at usikkerheten ved inntektstallene pa organi-
sasjonsnivi er knyttet til fglgende forhold:

* F4 respondenter i hver organisasjon pa grunn av svarprosenten og stor
andel ikke-yrkesaktive.

* Stor inntektsspredning blant respondentene i hver organisasjon.

* Det er avdekket en tendens til at de som ikke har svart har hgyere
inntekt enn de som har svart.

88



Statistisk usikkerhet har sammenheng med hvor presist man kan uttale seg
om et inntektsanslag, men denne type usikkerhet er kontrollert, i den be-
tydning at inntekten med stor sikkerhet vil ligge innenfor et kjent omréde.

For bruttoinntekt, nettoinntekt og inntekt av kunstnerisk virksomhet brin-
ger vi i tillegg til gjennomsnittstallene ogsa konfidensintervaller. Dette er
et intervall som med stor sikkerhet (her i 95 av 100 tilfeller) dekker popu-
lasjonsgjennomsnittet. Hvis disse intervallene er "lange", inneberer det at
gjennomsnittsverdien i populasjonen kan avvike klart fra det gjennom-
snittstall som er gitt. Man vil fi lange konfidensintervaller bade for de
gruppene hvor det er f& enheter og for de gruppene hvor spredningen i
inntekt er stor.

Siden vi har om lag like mange kunstnere fra hver organisasjon med i
utvalget, betyr dette at andelen av medlemmene som er undersgkt er svert
ulik. Statistisk usikkerhet er mer knyttet til antall enheter som undersgkes,
enn til andel av populasjonen som blir undersgkt. Nir vi her presenterer
konfidensintervaller, er det ogs& korrigert for variasjoner i hvor stor
andel av den enkelte organisasjons medlemmer som er undersgkt'.

! Ulike andeler av de enkelte organisasjoners medlemmer er undersgkt. Det er tatt
hensyn til dette ved beregningen av konfidensintervallene i tabell 5.3, 5.6 og 5.8. Dette
er gjort ved at anslaget for varians er multiplisert med en faktor som er mindre enn 1,
og som avtar jo stgrre del av populasjonen som undersgkes. Dette gjgr konfidensinter-
vallet kortere for grupper hvor en relativt stor del av medlemmene er med i undersgkel-
sen.

Denne faktoren (finite population correction) vil vare tilnzrmet lik 1 hvis man bare har
undersgkt en liten del av populasjonen, men vil ha en viss betydning hvis man har
undersgkt en relativt stor andel av populasjonen.

Formelen for faktoren er: f = (1 - o/N) der n er antall enheter fra en bestemt organisa-
sjon som er med i utvalget og N er antall medlemmer som organisasjonen har, dvs
antall enheter i populasjonen.
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5.3 Medlemsutvikling i kunstnerorganisasjonene

Det totale antall mediemmer i kunsterorganisasjoner gkte fra 4.054 i
1970 til 6.033 i 1980, eller med om lag 30 prosent. Veksten i antall med-
lemskap har ikke vart sé sterk i 1980-4ra. I 1986 var det totale antall med-
lemskap 7.571, som innebarer en gkning p4 25 prosent fra 1980 til 1986.

Norske Billedkunstneres Fagorganisasjon og Norsk Musikerforbund orga-
niserer flest medlemmer. Bade i 1980 og i 1986 utgjorde deres medlem-
mer om lag halvparten av alle organiserte kunstnere, slik de ogsa gjorde i
1970. ’

I perioden fra 1980 til 1986 er det Norske Kunsth&ndverkere som har hatt
stgrst prosentvis gkning av medlemstallet. Denne organisasjonen var i
1986 den tredje stgrste, mens bade Den norske Forfatterforening og Norsk
Skuespillerforbund hadde flere medlemmer enn Norske Kunsthindverkere
i 1980.

Organisasjonene for forfattere, oversettere og scenekunstnere har, sett
under ett, hatt en noe mindre prosentvis gkning i medlemstall fra 1980 til
1986, enn f.eks. organisasjonene for musikere og billedkunstnere. For
Norske Billedkunstneres Fagorganisasjon er imidlertid ikke medlemstalle-
ne i 1980 og 1986 helt sammenliknbare, fordi Billedhuggerforeningen,
Landsforeningen Norske Malere og Tegnerforbundet i mellomtiden er gitt
inn i Norges Billedkunstneres Fagorganisasjon.

Nir det gjelder medlemsfordelingen mellom organisasjonene, har det alt i
alt ikke skjedd store endringer (se tabell 5.1).

En del av kunstnerne er medlem av flere organisasjoner, slik at totalt antall
medlemskap er hgyere enn antall personer.
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Tabell 5.1 Medlemmer' etter organisasjon. 1970, 1980 og 1986

ORGANISASJION 1970 1980 1986 %
ZKN.
80-86
Den norske Forfatterforening ..... 340 404 444 10%
Ungdomslitteraturens Forfatterlag 80 116 144 24%
Norsk Oversetterforening ......... 103 190 238 25%
Norske Dramatikeres Forbund ...... 54 97 138 42%
Norsk Revyforfatterforening ...... - - 22 -
Norsk Skuespillerforbund ......... 289 422 478 13%
Skuespillerforeningen 1978 ....... - 96 89 3%
Norske Scenografer ............... 25 52 58 10%
Norsk Sceneinstruktgrforening .... 19 82 106 29%
Norsk Ballettforbund ............. 94 273 283 4%
Norsk Musikerforbund ..... Ceeaeean 1291 1672 2141 28%
Norsk Tonekunstnersamfund ........ 100 106 129 22%
Norsk Komponistforening .......... 57 65 73 12%
Norske Populsrautorer® ........... 40 51 177 (-)
Ny Musikks Komponistgruppe ....... - . 17 14 -
Norsk Filmforbund ................ 120 275 302 10%
Forbundet Frie Fotografer ........ - 90 107 19%
Norske Kunsthindverkere .......... 250 380 565 49%
Norske Interigrarkitekters
Forening ........oeiiiiiiiennnnenn 192 345 413 20%
Norske Billedkunstneres
Fagorganisasjon .........coc0uveenee - 1300 1640 (-)
Norsk Illustratgrforbund ........ .. .. 129 -

1 Omfatter i perioden 1970 til 1984 foreningen Norske Underholdningskomponister, fra 1984
ogsd tekstforfattere. )

Dobbeltmedlemskap er sarlig vanlig i organisasjonene for barne- og ung-
domsbokforfattere og dramatikere. Halvparten av dem som i vart materiale
er trukket ut pd basis av medlemslistene til Ungdomslitteraturens Forfat-
terlag og Norske Dramatikeres Forbund, har svart at de ogsé er medlem av
en eller flere av de gvrige organisasjonene, i hovedsak Den norske Forfat-
terforening. Dobbeltmedlemskap er ogsa vanlig blant sceneinstruktgrene,
her er det mange som er medlem av Norsk Skuespillerforbund i tillegg til
Norsk Sceneinstruktgrforening. En tredjedel av respondentene som er
trukket pé basis av medlemslistene til Norske Popul@rautorer oppgir at de
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ogsd er medlem av Norsk Musikerforbund. I vedlegg 5 er det vist hvilke
organisasjoner som respondentene oppgir de er medlem av.

5.4 Yrkesaktivitet

De fleste organisasjoner har et betydelig antall medlemmer som ikke er
yrkesaktive. 266 personer, eller 16.8 prosent av utvalget trukket pi organi-
sasjonsbasis, svarte at de ikke var yrkesaktive kunstnere. Disse kunne
naturlig nok ikke tas med i de empiriske analysene, noe som bidro til
redusere antallet svargivere blant gruppa trukket pi organisasjonsbasis
betraktelig.

Tabell 5.2 Andel kunstnerisk yrkesaktive i ulike organisasjoner. 1986

SVAR SVART PROSENT

ORGANISASJON I ALT YRKES-
AXTIV

Den norske Forfatterforening ....... 58 48 83
Ungdomslitteraturens Forfatterlag .. 67 50 75
Norsk Oversetterforening ........... 68 36 53
Norske Dramatikeres Forbund ........ 53 45 85
Norsk Skuespillerforbund ........... 59 44 74
Norske Scenografer ...... . cesaan 20 18 90
Norsk Sceneinstruktnrforening ...... 15 44 98
Norsk Ballettforbund ............... 64 48 75
Norsk Musikerforbund ...........00.. 60 44 73
Norsk Komponistforening ............ 61 56 92
Norske Populmrautorer .............. 63 47 75
Norsk Filmforbund .................. 49 33 67
Forbundet ¥rie Fotografer .......... 69 40 58
Norske Kunsthindverkere ............ 85 71 83
Norske Interigrarkitekters Forening 69 43 62
Norske Billedkunstneres

Fagorganisasjon ........ccceeeeevnne 67 57 85
Norsk Illustratgrforbund ........... 54 44 81
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Hvem de ikke-yrkesaktive er kan vi ikke si noe om pi basis av materialet.
En hypotese er at den hgye andelen ikke-yrkesaktive kan skyldes at endel
bare er yrkesaktiv som kunstner i perioder av livet, men at man likevel
beholder sitt organisasjonsmedlemskap. Bide gkonomiske og faglige krav
kan vare av en slik karakter at mange ikke gnsker eller makter 4 leve med
dem hele livet.

Andelen yrkesaktive varierer mellom organisasjone. Norsk Oversetterfore-
ning og Forbundet Frie Fotografer har en andel yrkesaktive pa henholdsvis
53 og 58 prosent. Men ogs2 i store organisasjoner som Norsk Skuespiller-
forbund, Norsk Musikerforbund, Norsk Ballettforbund, Norske Interigr-
arkitekters Forening og Norsk Filmforbund, er andelen yrkesaktive 75
prosent eller lavere. Det er bare fire organisasjoner som har yrkesdeltaking
p& over 85 prosent, Norske Dramatikeres Forbund, Norske Scenografer,
Norsk Komponistforening og Norske Billedkunstneres Fagorganisasjon.

5.5 Inntektstall etter organisasjon eller
hovedarbeidsomrade?

Inntektstallene i denne undersgkelsen er gruppert etter organisasjonstil-
knytning. Utvalget ble trukket fra organisasjonenes medlemslister. Etter-
som en del kunstnere er medlemmer i flere organisasjoner, kan noen ha
blitt trukket fra en organisasjon som i inntektssammenheng spiller liten
eller ingen rolle.

Bruttoinntektstallene gruppert etter hva representantene har oppgitt som
kunsterisk hovedarbeidsomride avviker bare for Ungdomslitteraturens
Forfatterlag og skuespillerforeningene fra de tallene som vi fér etter orga-
nisasjonstilknytning. De som oppgir litteratur for barn og ungdom som
kunstnerisk hovedomride, har hgyere bruttoinntekt enn dem som er truk-
ket ut som medlemmer i denne organisasjonen. Det er ogsd noen som
oppgir at deres kunstneriske hovedvirksomhet er skuespiller, men som er
trukket fra andre organisasjoners medlemslister. En forklaring p at gjen-
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nomsnittsinntekten for skuespillere gir opp nir disse tas med, er at noen
kombinerer skuespilleryrket med arbeid som sceneinstruktgrer, og scene-
instruktgrer er en gruppe som har hgyere gjennomsnittsinntekt enn skue-
spillere.

Ellers er det overensstemmelse mellom inntekt gruppert etter organisa-
sjonstilknytning og etter kunstnerisk hovedomrdde. Analysen av inntekt
etter organisasjonstilknytning er derfor i hovedsak ogsd en analyse av
inntektsforholdene etter kunstnerisk hovedomrade.

5.6 Bruttoinntekt

Bruttoinntektstallene drgftes ved forst & se pid bruttoinntektens niva
(5.6.1), supplerende inntektsmél (5.6.2), spredning (5.6.3) og forholdet
mellom hovedkomponentene: inntekt av kunstnerisk virksomhet, inntekt
av ikke-kunstnerisk virksomhet og andre inntekter (5.6.4).

5.6.1 Niva

Gjennomsnittlig bruttoinntekt for organisasjonene, sammen med et 95%-
konfidensintervall vises i tabell 5.3. Figur 5.1 rangerer organisasjonene
etter bruttoinntektens stgrrelse pa organisasjonsnivi. Gjennomsnittet for
alle organisasjonene er satt lik 100.
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Tabell 5.3 Gjennomsnittlig bruttoinntekt etter organisasjon

KRONER 95%-KONF.INT. N

Norsk Sceneinstruktgrforening ..... 257075 230 - 284 35
Norsk Komponistforening ........... )

Ny Musikks Komponistgruppe ........ 226713 200 - 253 42
Norske Dramatikeres Forbund ....... 197653 175 - 220 43
Norske Interigrarkitekters Forening 184938 159 - 210 41
Norske Popularautorer og

Norsk Revyforfatterforening ....... 179773 151 - 209 34
Ungdomslitteraturens Forfatterlag . 179539 158 - 201 47
Norsk Skuespillerforbund og

Skuespillerforeningen 1978 ........ 176346 153 - 199 35
Norsk Oversetterforening .......... 172295 146 - 198 33
Den norske Forfatterforening ...... 169608 141 - 198 43
Norske Scenografer ................ 166174 139 - 193 18
Norsk Filmforbund ................. 163359 135 - 191 29
Norsk Musikerforbund

og Norsk Tonekunstnersamfund ...... 162883 145 - 181 35
Norsk Illustratgrforbund .......... 161099 141 - 182 42
Norsk Ballettforbund .............. 134152 117 - 151 42
Norske Billedkunstneres

Fagorganisasjon ................0... 113190 82 - 145 45
Forbundet Prie Fotografer ......... 98179 84 - 112 40
Norske Kunsthindverkere ........... 71740 61 - 83 67
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Figur 5.1 Bruttoinntektsnivd. Gjennomsnitt for organisasjonene er satt
1l 100
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Kode til figur 5.1, 5.2, 5.4, 5.5 0g 5.7:
1 Norsk Sceneinstruktgrforening
2 Norsk Komponistforening og Ny Musikks Komponistgruppe
3 Norske Dramatikeres Forbund
4 Norske Interigrarkitekters Forening
5 Norske Populzrautorer og Norsk Revyforfatterforening
6 Ungdomslitteraturens Forfatterlag
7 Norsk Skuespillerforbund og Skuespillerforeningen 1978
8 Norsk Oversetterforening
9 Den norske Forfatterforening
10 Norske Scenografer
11 Norsk Filmforbund
12 Norsk Musikerforbund og Norsk Tonekunstnersamfund
13 Norsk Mustratgrforbund
14 Norsk Ballettforbund
15 Norske Billedkunstneres Fagorganisasjon
16 Forbundet Frie Fotografer
17 Norske Kunsthindverkere

Hovedresultatene fra tabell 5.3 og figur 5.1 er:

* 11 av de 17 organisasjonene ligger pA s og si det samme nivd for
gjennomsnittlig bruttoinntekt, dvs mellom 160 tusen og 197 tusen kro-
ner.

* 2 organisasjoner skiller seg ut med klart hgyere gjennomsnittlig brut-

toinntekt enn flertallet av de @vrige organisasjonene. Det er scenein-
struktgrene og komponistene.
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* 4 organisasjoner skiller seg ut med klart lavere gjennomsnittlig brutto-
inntekt enn de andre organisasjonene. Det er ballettdansere, billedkunst-~
nere, fotografer og kunsthndverkere.

Konfidensintervallet gjengitt i tabell 5.3 markerer det omrade hvor vi med
stor sannsynlighet finner gjennomsrittsinntekten for den enkelte organi-
sasjon. Sammenlikner man organisasjoner med bruttoinntekt mellom 160
og 198 tusen kroner (dvs flertallet), vil man i de fleste tilfellene ikke ha
statistisk grunnlag for 4 si at de observerte forskjellene er annet enn til-
feldige.

5.6.2 Bruttoinntekt korrigert for utgifter i forbindelse med
inntektsskapende virksomhet og nettoinntekt

For flere av organisasjonene kan bruttoinntekt vare et darlig inntektsmal,
fordi en del har betydelige utgifter til inntekts ervervelse. Det er ogsi en
vanlig antakelse at dette vil forsterke eventuelle forskjeller i bruttoinntekt
mellom organisasjonene siden noen former for kunstnerisk virksomhet i
stgrre grad enn andre krever utstyr, materialer, atelier m.m. I tillegg er det
et annet problem ved bare & benytte bruttoinntekt. Om lag 40% av kunst-
nerne har benyttet postene "inntekt fra naring” eller "underskudd i nz-
ring” (se kapittel 3). Denne gruppa har dermed fgrt et neringsregnskap
som det ikke er innhentet opplysninger om. For disse underestimerer brut-
toinntektsméilet inntekten sammenliknet med de gvrige, siden nerings-
inntekten er et nettotall; inntekt av nzring fratrukket utgifter i nering. I
tillegg har en del av kunstnerne som fgrer nzringsregnskap negativ nz-
ringsinntekt, dvs utgiftene i forbindelse med den kunstneriske virksom-
heten er stgrre enn inntektene. Dette fanges heller ikke opp av bruttoinn-
tektmalet.

For 4 undersgke om det 12 store forskjeller mellom organisasjonene kamu-

flert i disse to faktorene, har vi sett pd oppgjgrsfradrag, minste-
fradrag/reiseutgifter eller virkelige utgifter i stilling og underskudd i nz-
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ring som andel av bruttoinntekt®. Fradrag for renter av gjeld er ikke tatt
med ettersom det ikke er mulig & skille rentefradraget knyttet til kunstne-
risk virksomhet fra andre formal f.eks. bolig, bil osv (se tabell 5.4).

Tabell 54 Gjennomsnittlig fradrag i forbindelse med yrke (1), underskudd

i neering (I1) og disse fradragene som andel av bruttoinntekt (I11)

I II III
KRONER PROSENT N

Norsk Sceneinstruktgrforening .. 28439 2682 12% 35
Norsk Kemponistforening og
Ny Musikks Komponistgruppe ..... 25156 1802 2% 42
Norske Dramatikeres Forbund .... 17903 3667 1% 43
Norske Interigrarkitekter ...... 7696 380 4% 41
Norske Popularautorer og
Norsk Revyforfatterforening .... 20925 4914 14% 34
Ungdomslitteraturens Forfatterlag 15391 3698 11% 47
Norsk Skuespillerforbund og
Skuespillerforeningen 1978 ..... 19123 1170 12% 35
Norsk Oversetterforening ....... 12500 2019 8% 33
Den norske Forfatterforening ... 17457 1437 11% 43
Norske Scenografer ............. 18892 172 11% 18
Norsk Filmforbund .............. 16456 4855 13% 29
Norsk Musikerforbund og
Norsk Tonekunstsamfund ......... 17982 1832 12% 35
Norsk Illustratgrforbund ....... 13638 4181 11% 42
Norsk Ballettforbund ........... 16795 1348 14% 42
Norske Billedkunstneres
Fagorganisasjon...........ccvun. 18170 0419 25% 45
Forbundet Frie Fotografer ...... 6916 1972 19% 40
Norske Kunsthindverkere ........ 5055 5822 15% 67
I Fradrag til inntekts ervervelse: oppgj¢rsfradrag + minstefradrag/reiseutgifter

eller virkelige utgifter i nzring
b Underskudd i nzring
m Fradragene (I+1I) som andel av bruttoinntekten

Billedkunstnere og fotografer har i snitt stgrst belgp pi posten negativ
nzringsinntekt, og en betydelig andel (henholdsvis 29 og 40 prosent) av

2 Post 21 ogleller post 22 pi selvangivelsen/postenquéten og post 28 (underskudd i

nzring).
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medlemmene har fgrt opp denne typen fradrag. Ogsé blant kunsthindver-
keme er det ca 40 prosent med negativ nazringsinntekt, men
gjennomsnittsbelgpet for denne gruppa er mindre. Sceneinstruktgrer og
komponister har hgyest gjennomsnittlig fradrag til inntekts ervervelse,
mens interigrarkitekter, kunsthindverkere og fotografer har lavest belgp
her. Nar de to typene fradrag summeres, er det billedkunstnere og scene-
instruktgrer som har hgyest belgp, mens interigrarkitektene og kunsthand-
verkeme har lavest fradragsbelgp.

For to organisasjoner utgjgr fradragene stgrre andel av bruttoinntekten enn
de gvrige. Det er Forbundet Frie Fotografer og Norske Billedkunstneres
Fagorganisasjon. Dette forsterker bildet av disse to som lavinntekts-
organisasjoner og fgrer ogsa til at forskjellen mellom disse to og Norske
Kunsth&ndverkere blir mindre,

Fradragsandelen er lavest blant Norske Interigrarkitekter, som i
gjennomsnitt har ca 8 tusen kroner, eller 4 prosent av bruttoinntekten i
fradrag. De gvrige organisasjonene har en fradragsandel pd mellom 8 og
15 prosent. A ta med inntektsrelaterte fradrag fgrer ikke til vesentlige for-
skyvninger i rangeringen av organisasjonene etter inntekt, og forer heller
ikke til klarere (eller mindre) forskjeller mellom organisasjonene ndr det
gjelder gjennomsnittsinntekt.

Vi har pekt pa at bruttoinntektstallene har svakheter nar det gjelder sam-
menlikning av grupper med mange Ignnstakere og grupper med mange
nzringsdrivende. Andelen som har brukt en av de to nzringspostene er
stgrst blant kunsthdndverkere, billedkunstnere og fotografer, men det er
ogsd mange blant komponistene og blant forfatterorganisasjonenes med-
lemmer som fgrer nzringsregnskap.

Prinsipielt skal det ikke vare noen skattemessige fordeler ved & opptre
som neringsdrivende. Reellt sett er fradragsmulighetene bedre for dem
som fgrer neringsregnskap. I NOU 1984:22 (Om personbeskatning) sies
det:
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"Selvstendige nzringsdrivende skattlegges etter samme satser som
lgnnsmottakere. Men avskrivningsordninger og avsetningsordninger gir
neringsdrivende muligheter til 4 redusere sin ligningsinntekt slik at den
kan bli vesentlig lavere enn regnskapsinntekten, Dermed vil den skatt-
bare inntekten kunne bli lavere enn det som brukes til privat forbruk,
uten at skatteyteren terer pa formuen." (NOU 1984:22 side 12)

Det er grunn til & tro at‘ogsa kunstnere vil kunne benytte de fordeler som
ligger i skattesystemet, og at i den grad dette skjer vil det bety at mal som
bruttoinntekt, nettoinntekt og inntekt av kunstnerisk virksomhet under-
vurder de reelle inntektene noe, bade for organisasjoner med lave inntekter
som billedkunstnere, fotografer og kunsthindverkere og for organisasjoner
med hgyere inntekter som forfattere og komponister.

I intervjuundersgkelsen ble det spurt "omtrent hvor store var utgiftene til
materialer, faglitteratur o.l. og til eventuell avskrivning av instrumenter,
edb-utstyr osv, som du hadde i forbindelse med din kunstneriske virksom-
het i 1986". Det ble ogsa spurt hvor stor andel av disse man fikk fradrag
for i selvangivelen. Dette er dels utgifter som vil vare fgrt som fradrag til
inntekts ervervelse/minstefradrag, dels fradrag i forbindelse med n=rings-
regnskap, og belgpet vil ikke vere sammenliknbart med noen enkeltpost i
inntektsundersgkelsen. Gjennomsnittlig utgiftsbelgp og gjennomsnittlig
andel ble godtatt som fradrag pa selvangivelsen er visti tabell 5.5.

Gjennomsnittlig utgiftsbelgp varierer fra 10-11 tusen (oversettere, ballett-
dansere, musikere og skuespillere) til rundt 30 tusen (billedkunstnere,
komponister, fotografer og kunsthdndverkere). Anslagene vil imidlertid
kunne vaere noe omtrentlige siden de ikke er basert pa et ngyaktig selvan-
givelsesregnskap, og ma ikke tas som noe eksakt mal pa de enkelte grup-
pers utgifter. Anslagene er ogsd, som de gvrige tall pi organisasjonsniva,
forbundet med betydelig statistisk usikkerhet.
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Tabell 5.5 Utgifter i forbindelse med kunstnerisk virksomhet (intervju)

I II

TUSEN KRONER PROSENT N

Norsk Sceneinstrukterforening .. 22 77 42
Norsk Komponistforening og

Ny Musikks Xomponistgruppe ..... 30 91 46
Norske Dramatikeres Forbund .... 15 89 37
Norske Interigrarkitekter ...... 16 70 39
Norske Popularautorer og

Norsk RevyZforfatterforening .... 28 84 47
Ungdomslitteraturens Forfatterlag -18 85 54
Norsk Skuespillerforbund og

Skuespillerforeningen 1978 ..... 11 69 47
Norsk Oversetterforening ....... 10 71 35
Den norske Forfattexrforening ... 16 90 49
Norske Scenografer ............. 14 70 25
Norsk Filmforbund .......ccc000 15 75 28
Norsk Musikerforbund og

Norsk Tonekunstsamfund ......... 11 76 33
Norsk Illustratgrforbund ....... 22 77 42
Norsk Ballettforbuad ........... 11 66 31
Norske Billedkunstnere

Fagorganisasjon ................ 33 * 90 55
Forbundet Frie Fotografer ...... 31 72 34
Norske Kunsthindverkere ........ 30 93 52
I Utgifter i forbindelse med kunstnerisk virksomhet (gjennomsnitt).

Spm. 18a intervjuskjemact, vedlegg 7.
I Gjennomsnittlig andel av utgiftene i spm 18a som blir godtatt
som fradrag pA selvangivelsen (spm 18b).

Nér det gjelder spgrsmalet om hvor stor del av utgiftene som godkjennes
som fradrag synes det som om grupper med mange fast ansatte (f.eks sku-
espillere, ballettdansere) har noe vanskeligere for 4 fi utgiftene godkjent
enn grupper med mange neringsdrivende, som fr trukket fra stgrst andel
av belgpet.

Til slutt i dette avsnittet skal vi kort se pA gjennomsnittlig nettoinntekt
etter organisasjon. Denne posten tar hensyn til alle fradrag, ogsd de som
ikke er knyttet til inntektsskapelsen. Tabell 5.6 viser gjennomsnittlig netto-
inntekt etter organisasjon, samt konfidensintervall for gjennomsnittstalie-
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ne. Figur 5.2 viser ogsé nettoinntektens gjennomsnittlige niva etter organi-
sasjon. Gjennomsnittet for organisasjonene er satt til 100. Rangeringen av
organisasjonene etter bruttoinntekt er beholdt.

Tabell 5.6 Nettoinntekt etter organisasjon. Gjennomsnitt og 95% konfi-

densintervall (i tusen)

Norsk Sceneinstruktgrforening .
Norsk Komponistforening og

Ny Musikks Komponistgruppe .....
Norske Dramatikeres Forbund ...
Norske Interigrarkitekter ......
Norske Popularautorer og

Norsk Revyforfatterforening ....
Ungdomslitteraturens Forfatterlag
Norsk Skuespillerforbund og
Skuespillerforeningen 1978 .....
Norsk Oversetterforening .......
Den norske Forfatterforening ...
Norske Scenografer .............
Norsk Filmforbund ..............
Norsk Musikerforbund og

Norsk Tonekunstsamfund .........
Norsk Illustratgrforbund .......
Norsk Ballettforbund ...........
Norske Billedkunstneres
Fagorganisasjon ................
Forbundet Frie Fotografer ......
Norske Kunsthindverkere ........

190323

158177
143175
149842

111551
133521

130581
134648
130278
129936
116594

108049
117535
101146

167

138
124
129

83
114

13
10
03
05
89

92
00
86
55

41

213

178
162
171

131
152

148
160
157
155
143

124
135
116

93

63
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Figur 5.2 Nettoinntekt etter organisasjon (se kode s 96) Gjennomsnitt for
organisasjonene satt lik 100
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Nettoinntektstallene varierer stort sett etter samme mgnster som brutto-
inntektene, dvs organisasjonenes innbyrdes rekkefglge er i hovedsak den
samme. Ett unntak er revyforfattere/populerautorer som kommer darligere
ut etter nettoinntekt. Forskjellen mellom de tre organisasjonene med lavest
inntekt er ogsé mindre, fordi billedkunstnerne og fotografene har hgyere
fradragsandel enn kunsth&ndverkere.

5.6.3 Spredning
Gjennomsnittstall gir lett et misvisende bilde av inntektsforholdene. Vi har

derfor delt bruttoinntekten inn i tre kategorier, inntekt under 100 tusen
kroner, inntekt mellom 100 og 200 tusen kroner og inntekt over 200
tusen kroner. Siden det er relativt fi respondenter i hver organisasjon, m&
en videre oppsplitting i inntektsintervaller mer forstds som en antydning
av hvordan inntektsfordelingen i populasjonen kan vare, enn som en be-
skrivelse av hvordan den faktisk er. Figur 5.3 viser spredningen i organisa-
sjonene.
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Figur 5.3 Bruttoinntektens spredning
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Blant kunsthdndverkere, billedkunstnere og fotogafer oppgir mer enn
halvparten en bruttoinntekt under 100 tusen kroner. I disse gruppene er det
svert fi som har bruttoinntekt p4 over 200 tusen kroner. Andelen med hgy
bruttoinntekt er stgrst blant sceneinstruktgrene. Mens om lag 40 prosent av
medlemmene i organisasjonene for ungdomslitterere forfattere, dramati-
kere, revyforfattere/populerautorer, komponister, illustratgrer og interigr-
arkitekter oppgir en bruttoinntekt pA over 200 tusen, er det ogsé endel i
disse organisasjonene som har inntekt under 100 tusen kroner. Blant illu-
stratgrene synes det i serlig grad 4 vare en polarisering, 38 prosent har
bruttoinntekt under 100 tusen kroner, mens 40 prosent har en inntekt pa
over 200 tusen.

Det er verdt & merke seg at inntektsspredningen er stor i de fleste organisa-
sjonene. I hver organisasjon er det bide kunstnere som tjener forholdsvis
mye og andre som tjener lite. Det gir inntektsskiller tvers gjennom de
fleste organisasjonene. Ut fra dette ser det ut til at det ogsd er andre fak-
torer enn organisasjonstilknytning og arbeidsomréde som bestemmer inn-
tektsforskjellene blant kunstnere.

5.6.4 Bruttoinntektens komponenter

I tabell 5.7 deles bruttoinntekten inn i inntekt fra kunstnerisk virksom-
het i alt, inntekt fra ikke-kunstnerisk arbeid/nering og andre inntek-
ter (som bl.a. omfatter ytelser fra folketrygden og kapitalinntekter).
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Tabell 5.7 Bruttoinntektens sammensetning etter organisasjon

I II III
Norsk Sceneinstrukterforening .... 220001 13627 23446
Norsk Komponistforening og
Ny Musikks Komponistgruppe ....... 179736 22822 24155
Norske Dramatikeres Forbund ...... 133938 39251 24463

Norske Interigrarkitekters Forening 163235 12458 9244
Norske Populsrautorer og

Norsk Revyforfatterforening ...... 84938 75221 19613
Ungdomslitteraturens Forfatterlag 90684 52480 30374
Norsk Skuespillerforbund og
Skuespillerforeningen 1978 ....... 151644 14940 9762
Norsk Oversetterforening ......... 71542 50853 49900
Den norske Forfatterforening ..... 90895 44706 34006
Norske Scenografer ............ e 150247 11937 3990
Norsk Filmforbund ............ eree 118591 22779 21983
Norsk Musikerforbund og
Norsk Tonekunstnersamfund ........ 132463 15523 14893
Norsk Illustrategrforbund ......... 126495 24273 10331
Norsk Ballettforbund .......... v 109952 13366 11028
Norske Billedkunstneres
Fagorganisasjon ............... - 77036 12611 23544
Forbundet Frie rotografe: ......... 38367 45431 14381
Norske Kunsthindverkere .......... 45686 11794 14258

b—

Inntekt kunstnerisk virksomhet ialt (hovedvirksomhet annen kunstnerisk
virksomhet + kunstnerisk tilknyttet virksomhet + stipender)

Inntekt av annen inntekt/nering

Annen inntekt (pensjoner, trygdeytelser, kapitalinntekt)

Antall enheter

==h
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Figur 5.4 viser hvordan inntektene fordeler seg mellom disse tre katego-
riene for gjennomsnittsmedlemmet i hver organisasjon.

Figur 5.4 Bruttoinntektens sammensetning (se kode s 96)
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B INNTEKT AV KUNST

I de fleste organisasjonene er inntekt fra kunstnerisk virksomhet den
dominerende inntektskomponenten. For kunstnergruppa som helhet utgjgr
kunstnerisk inntekt om lag tre fjerdedeler av bruttoinntekten.

Noen organisasjoner skiller seg imidlertid ut med lavere andel inntekt fra
kunstnerisk arbeid, Det gjelder Den norske Forfatterforening, Ungdoms-
litteraturens Forfatterlag, Norsk Oversetterforening, Norsk Revyforfatter-
forening og Norske Populzrautorer, Forbundet Frie Fotografer og Norske
Kunsthindverkere hvor inntekter fra kunstnerisk virksomhet utgjeér under
60 prosent av bruttoinntekten.

Det er et gjennomgéende trekk for scenekunstnere og musikere, som i
stgrre grad er fast ansatte, at inntekten fra kunstnerisk virksomhet utgjgr en
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stgrre andel av bruttoinntekten enn i organisasjoner som stort sett bestir av
frilanskunstnere.

Det er store forskjeller mellom organisasjonene nér det gjelder inntekt av
kunstnerisk virksomhet (se tabell 5.7). Syv organisasjoner ligger lavere
enn 100 tusen i gjennomsnittlig inntekt fra kunstnerisk virksomhet. Det
gjelder forfattere, oversettere, revyforfattere/popul®rautorer, fotografer,
kunsthandverkere og billedkunstnere.

Nir det gjelder inntekter av ikke-kunstnerisk virksomhet er det interes-
sante forskjeller mellom organisasjonene. Inntektene fra ikke-kunstnerisk
virksomhet er i gjennomsnitt lave. For medlemmene i enkelte organisa-
sjoner betyr imidlertid slik inntekt ganske mye. Forfatterne og oversetterne
peker seg ut ved at medlemmene i gjennomsnitt har rundt 50 tusen kroner i
inntekt fra ikke-kunstnerisk virksomhet. Ogsd gruppa av revyforfattere/-
populzrautorer og Forbundet Frie Fotografer har inntekter fra ikke-kunst-
nerisk virksomhet i denne stgrrelsesorden. Med unntak av fotografene
peker ikke disse gruppene seg ut ved & ha sa@rlig darlig brutto- eller net-
toinntekt.

To grupper med lav inntekt fra kunstnerisk virksomhet har heller ikke
serlig hgye inntekter fra ikke-kunstnerisk arbeid eller nering. Dette er
kunsthindverkerne og billedkunstneme, som i gjennomsnitt bide har lave
inntekter fra kunstnerisk arbeid og smi tilleggsinntekter.

5.7 Inntekt fra kunstnerisk virksomhet etter
organisasjon

I dette delkapitlet vil det bli gitt en nzrmere beskrivelse av inntektskom-
ponenten "inntekt fra kunstnerisk virksomhet". Beskrivelsen vil fgrst ta for
seg inntektens nivd (5.7.1), deretter spredning (5.7.2) og til slutt forhol-
det mellom de komponenter den bestir av; kunstnerisk hovedvirksomhet,
annen kunstnerisk virksomhet, kunstnerisk tilknyttet virksomhet og sti-
pend (5.7.3).
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5.7.1 Inntekt av kunstnerisk virksomhet - niva

Gjennomsnittlig inntekt fra kunstnerisk virksomhet etter organisasjon er
vist pa nytt i tabell 5.8, rangeringen av organisasjonene etter bruttoinntekt
er beholdt. Det er ogsa gitt et 95%-konfidensintervall for gjennomsnitts-
tallene. Figur 5.5 viser inntekt fra kunstnerisk virksomhet i alt etter organi-
sasjon. Gjennomsnitt for alle organisasjonene er satt til 100. Organisasjo-
nene er rangert etter bruttoinntekt.

Tabell 5.8 Inntekt fra kunstnerisk virksomhet og 95-% konfidensinterfall
(i tusen)

KRONER 95%-KONF.INV N

Norsk Sceneinstruktgrforening .... 220001 192 - 248 35
Norsk Komponistforening og

Ny Musikks Komponistgruppe ....... 179736 185 - 205 42
Norske Dramatikeres Forbund ...... 133938 111 - 157 43
Norske Interigrarkitekters Forening 163235 138 - 254 41
Norske Popularautorer og

Norsk Revyforfatterforening ...... 84938 59 - 110 34

Ungdomslitteraturens Forfatterlag
Norsk Skuespillerforbund og

Skuespillerforeningen 1978 ....... 151544 130 - 173 35
Norsk Oversetterforening ......... 71542 50 - 93 33
Den norske Forfatterforening ..... 90895 65 - 117 43
Norske Scenografer ............... 150247 121 - 179 18
Norsk Filmforbund ................ 118591 96 - 141 29
Norsk Musikerforbund og

Norsk Tonekunstnersamfund ........ 132463 109 - 146 35
Norsk Illustraterforbund ......... 126495 104 - 149 42
Norsk Ballettforbund ............. 119552 92 - 129 42
Norske Billedkunstneres

Fagorganisasjon .............c.... 77036 46 - 108 45
Forbundet Frie Fotografer ........ 38367 27 - 50 40
Norske Kunsthidndverkere .......... 45686 35 - 57 67

111



Figur 5.5 Inntekt av kunstnerisk virksomhet etter organisasjon (se kode

5 96). Gjennomsnittet for organisasjonene er satt til 100
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Forfatterorganisasjonene (unntatt dramatikerne), oversetterne og populzr-
autorene kommer déarligere ut enn de gjorde nir det gjaldt bruttoinntekt.
Ellers holder rangeringen etter bruttoinntekt seg stort sett.

Organisasjonene kan grupperes i tre kategorier inndelt etter niva pé inntekt
fra kunstnerisk virksomhet (gjennomsnittstall i tusen kroner i parentes):

1) Mer enn 150 tusen i samlet kunstnerisk inntekt

Norsk Sceneinstruktgrforening (220), Norsk Komponistforening (180),
Interigrarkitektenes forening (163), Skuespillerforbundet og Skuespiller-
foreningen 1978 (152), Norske Scenografer (150).

2) 100-150 tusen i samlet kunstnerisk inntekt
Norske Dramatikeres Forbund (133), Norsk Musikerforbund og Norsk
Tonekunstnersamfund (132), Norsk Illustratgrforbund (126), Norsk
Filmforbund (118), Norsk Ballettforbund (110).

3) Mindre enn 100 tusen i samlet kunstnerisk inntekt

Den norske Forfatterforening (91), Ungdomslitteraturens Forfatterlag
(90), Norsk Revyforfatterforening (85), Norske Billedkunstnernes Fag-
organisasjon (77), Norsk Oversetterforening (72), Norske Kunsthand-
verkere (45), Forbundet Frie Fotografer (38).
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Inndelingen far fram ett klart trekk: organisasjonene med mange frilans-
kunstnere er sterkt representert i kategorien med lav gjennomsnittlig inn-
tekt fra kunstnerisk virksomhet. Organisasjonene med stgrre andel fast
ansatte ligger gjennomgaende bedre an. Bortsett fra komponister og interi-
grarkitekter er det bare scenekunstnerne som ligger over 150 tusen i kunst-
nerisk inntekt i gjennomsnitt,

5.7.2 Inntekt av kunstnerisk virksomhet - spredning

Inntekt av kunstnerisk virksomhet er delt inn i tre intervaller for & vise
spredningen innad i organisasjonene. De tre intervallene er 0 til 49 999
kroner, 50 tusen til 149 999 kroner og 150 tusen kroner eller mer.
Fordelingen er vist i figur 5.6.

Figur 5.6 Fordeling av inntekt fra kunstnerisk virksomhet

SCENEINSTRUKTORER KOMPONISTER

PROSENT

PROBENT

6 -

UNDER BO000 80- 1860000 OVER 150000 UNDER 80000 80-~ 160000 OVER 150000
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DRAMATIKERE INTERI@RARKITEKTER
REVYFORF./POP.AUTORER FORF. BARN OG UNGDOM
SKUESPILLERE OVERSETTERE

UNDER BOOO0D 50- 16000Q OVER 150000



FORFATTERE VOKSNE

SCENOGRAFER

FILMKUNSTNERE MUSIKERE
w
ILLUSTRAT®RER BALLETTDANSERE

UNDER 80000 80- 160000 OVER 150000

UNDER 50000 50- 160000 OVER 180000




BILLEDKUNSTNERE FOTOGRAFER

UNDIR 50000 80- 150000 OVER 150000 NDEA 80000 50160000 OVER 150000

KUNSTHANDVERKERE

UNDER 80000 80- 180000 OVIR 180000

Andelen med under 50 tusen kroner i inntekt fra kunstnerisk virksomhet er
stgrst blant fotografer og kunsthindverkere. Men ogsd blant forfattere
(unntatt dramatikere), oversettere, revyforfattere/popul@rutorer og billed-
kunstnere er det omlag 40 prosent som har en kunstnerisk inntekt under 50
tusen kroner. Andelen med kunstnerisk inntekt over 150 tusen kroner er
stgrst blant sceneinstruktgrer og interigrarkitekter, mens omtrent ingen har
oppgitt dette blant kunsthindverkere og fotografer. Figuren viser imidler-
tid at det i de fleste organisasjoner er relativt stor spredning i inntekt fra
kunstnerisk virksomhet.
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5.7.3 Inntekt fra kunstnerisk virksomhet - sammensetning

Et viktig spgrsmél er hvordan inntektene fra kunstnerisk virksomhet er
sammensatt i de ulike organisasjonene: hvilke inntektskilder teller mest for
medlemmene? Hvor stor andel stammer fra kunstnerisk hovedvirksombhet,
fra stipend og fra kunstnerisk tilknyttet virksomhet? Tabell 5.9 viser gjen-
nomsnittlig inntekt pA postene kunstnerisk hovedvirksomhet, annen
kunstnerisk virksomhet, kunstnerisk tilknyttet virksomhet og stipend-
garantiinntekt. Figur 5.7 viser de samme komponentenes andel av inntekt
fra kunstnerisk virksombhet i alt. Organisasjonenes rangering er den samme
som for bruttoinntekt.

Tabell 5.9 Sammensetningen av inntekt fra kunstnerisk virksomhet i alt
etter organisasjon (i tusen)

I II III v Vv

Norsk Sceneinstruktgrforening .... 165 21 28 6 35
Norsk Xomponistforening og

Ny Musikks Komponistgruppe ....... 97 21 34 28 42
Norske Dramatikeres Forbund ...... 76 18 22 18 43
Norske Interigrarkitekters Forening 158 1 4 - 41
Norske Populasrautorer og

Norsk Revyforfatterforening ..... . 58 8 13 6 34
Ungdomslitteraturens Forfatterlag 42 5 20 23 47
Norsk Skuespillerforbund og

Skuespillerforeningen 1978 ....... 135 8 4 4 35
Norsk Oversetterforening ......... 53 7 5 7 33
Dan norske Forfatterforening ..... 42 12 9 28 43
Norske Scenografer ........:ssesse 131 11 4 4 18
Norsk Filmforbund .........cc00000 99 5 10 5 29
Norsk Musikerforbund og

Norsk Tonekunstanersamfund ........ 92 10 29 2 35
Norsk Illustraterforbund ......... 102 10 9 6 42
Norsk Ballettforbund ............. 89 5 10 6 42
Norske Billedkunstneres

Yagorganisasjon ........cccceuvene 50 3 12 12 45
Forbundet Frie Fotografer ........ 10 1 12 15 40
Norske Kunsthindverkere .......... 20 1 10 14 67

Inntekt fra kunstoerisk hovedvirksomhet (i tusen)
Inntekt fra annen kunstnerisk virksombhet (i tusen)
Inntekt fra kunstnerisk tilknyttet arbeid (i tusen)
Inntekt fra stipend og garantiinntekt (i tusen)
Antall enheter

<Z2gR-

115



Figur 5.7 Inntekt av kunstnerisk virksomhet. Sammensetning (se kode s 96)
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Ut fra tabell 5.9 kan kunstnerorganisasjonene grovt deles i to kategorier -
de som i hovedsak har sine inntekter fra kunstnerisk hovedvirksomhet og
de som har et betydelig innslag av inntekt fra kunstnerisk tilknyttet virk-
sombhet og stipendier.

" Den fgrste kategorien organisasjoner bestir av Norsk Skuespillerforbund
og Skuespillerforeningen 1978, Norske Scenografer, Norsk Sceneinstruk-
tgrforening, Norsk Ballettforbund, Norsk Musikerforbund og Norsk Tone-
kunstnersamfund, Norske Interigrarkitekter, Norsk Filmforbund, Norsk
Ilustratgrforbund og Norsk Oversetterforening. I disse organisasjonene
utgjer inntekten fra kunsterisk hovedvirksomhet 70 prosent eller mer av
medlemmenes kunstneriske inntekt. I disse organisasjonene utgjgr stipend
i gjennomsnitt mindre enn 10 prosent av inntekten fra kunstmerisk virk-
somhet. For medlemmene Norsk Musikerforbund og Norsk Tonekunst-
nersamfund utgjgr imidlertid kunstnerisk tilknyttet virksomhet 22 prosent
av inntekten fra kunstnerisk virksomhet.

I den andre kategorien finner vi finner vi forfattere, revyforfattere/pop-
ulzrautorer, komponister, kunsthindverkere og billedkunstnere. For disse
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gruppene utgjgr inntekt fra kunstnerisk hovedvirksomhet mellom 40 og 65
prosent av inntekt fra kunstnerisk virksomhet i alt. Her utgjgr stipend en
stgrre andel av inntekten fra kunstnerisk virksomhet - fra 12 prosent hos
populerautorene til 40 prosent blant fotografene. Kunstnerisk tilknyttet
virksomhet representerer ogsi en klart stgre andel av inntektene for med-
lemmene i disse organisasjonene. For bide komponister, kunsthdndverkere
og barne- og ungdomsbokforfattere utgjgr denne type inntekt ca 20 prosent
eller mer av de samlede inntekter fra kunstnerisk virksomhet. For fotogra-
fene utgjgr inntekt av kunstnerisk hovedvirksomhet bare 26 prosent av
inntekt fra kunstnerisk virksombhet i alt, og inntektsandelen fra stipend og
kunstnerisk tilknyttet virksomhet er henholdsvis 32 og 39 prosent.

Vi vil ogsé kort kommentere de enkelte inntektskomponentenes stgrrelse.
Interigrarkitekter, skuespillere, scenografer, sceneinstruktgrer har en gjen-
nomsnittlig inntekt av kunstnerisk hovedvirksomhet pa over 130 tusen
kroner. Inntekt fra kunstnerisk hovedvirksomhet er lavest i organisasjoner
for kunsthindverkere og fotografer. Ogsa forfattere, oversettere og billed-
kunstnere har gjennomsnittlig lave inntekter - rundt 50 tusen kroner -fra
sin kunstnerisk hovedvirksomhet.

Stgrrelsen pi inntekt fra annen kunstnerisk virksomhet varierer sterkt.
Blant komponister og sceneinstruktgrer er "flerbruk” mest vanlig, mens
det for kunsthindverkere, fotografer og billedkunstnere ikke forekommer
ofte.

Gjennomsnittsinntekt fra kunstnerisk tilknyttet arbeid er hgyest blant
musikere, komponister, ungdomslitterere forfattere og dramatikere, samt
for sceneinstruktgrer. Ogsé her er det stor variasjon, og tallene er derfor
usikre.

Forfattere, komponister, kunsthindverkere og billedkunstnere har
gjennomsnittlig inntekt fra stipend p4 mer enn 10 tusen kroner. Blant
disse er det komponistene og forfattergruppene som har hgyest kronebe-
Igp. Vi skal se litt nermere pi hvilke grupper som sarlig mottar stipend-
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midler, Stipend omfatter alle former for stipendutbetalinger, ogsd stipen-
der fra vederlagsordningene. Her mé det igjen tas forebehold om at ikke
alle stipendmidler fanges opp av selvangivelsesregnskapet. Ekempelvis vil
reisestipend til grupper som fgrer naringsregnskap bare bli fanget opp hvis

stipendet ikke er brukt til formilet.

Tabell 5.10 Stipend|garantiinntekt etter organisasjon

I II III Iv
Norsk Sceneinstruktgrforening .... 6278 3% 20% 35
Norsk Komponistforening og
Ny Musikks Komponistgruppe ....... 27739 15% 65% 42
Norske Dramatikeres Forbund ...... 18265 14% 33% 43
Norske Interigrarkitekters Forening - - - 41
Norske Popularautorer og
Norsk Revyforfatterforening ...... 5581 7% 27% 34
Ungdomslitteraturens Forfatterlag 22809 25% 60% 47
Noxrsk Skuaspillerforbund og
Skuespillerforeningen 1978 ....... 4325 3% 18% 35
Norsk Oversetterforening ......... 7479 10% 39% 33
Den norske Forfatterforening ..... 27934 31% 53% 43
Norske Scenografer ............... 4026 3% 11% 18
Norsk Filmforbund ................ 4896 4% 7% 29
Norsk Musikerforbund og
Norsk Tonekunstnersamfund ........ 1810 1% 3% 35
Norsk Illustratgrforbund ......... ' 5542 4% 17% 42
Norsk Ballettforbund ............. 5578 5% 12% 42
Norske Billedkunstneres
Fagorganisasjon .............e00.. 11503 15% 29% 45
Forbundet Frie Fotografer ........ 15035 39% 35% 40
Norske Kunsthindverkere .......... 14147 31%  28% 67
1 Gjennomsnittlig inntekt fra stipend/garantiinntekt
II Gjennomsnittig inntekt fra stipend/garantiinntekt som andel av

gjennomsnittlig inntekt fra kunstnerisk virksomhet

T Andel som har inntekt fra stipend cller garantiinntekt
v Antall enheter

Stipend og garantiinntekter utgjgr stgrst del av gjennomsnittlig kunstnerisk
inntekt for fotografer, kunsthindverkere, medlemmer av Den norske For-
fatterforening og Ungdomslitteraturens Forfatterlag. Andelen som har
oppgitt denne type inntekt er stgrst blant voksen- og ungdomsforfatterne
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og blant komponistene. Scenekunstnere, illustratgrer og musikere har lav
gjennomsnittsihntekt fra stipend/garantiinntekt. Andelen av medlemmene
som oppgir denne typen inntekt er imidlertid lav i disse gruppene, slik at
_ det belgp den enkelte mottar vil vere klart stgrre enn det som framgér av
gjennomsnittstallene i tabell 5.10.

5.8 Arbeldstid

Det er betydelige inntektsforskjeller mellom organisasjonene pé toppen og
i bunnen av inntektsskalaen. Inntektsforskjellene er ogsa betydelige innen
kunstnerorganisasjonene. I hvilken grad kan ulikhetene mellom organisa-
sjonene forklares med variasjoner i arbeidstid?

For det fgrste har medlemmene i alle organisasjonene oppgitt en
gjennomsnittlig arbeidstid som tilsvarer mer enn normalarbeidsdagen
(tabell 5.11). I flere organisasjoner ligger den gjennomsnittlige arbeids-
tiden opp mot 50 timer pr uke.

Arbeidstid i alt skjuler imidlertid store variasjoner mellom organisasjone-

ne nir det gjelder fordelingen av arbeidstid mellom kunstnerisk og ikke
kunsmerisk arbeid.
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Tabell 5.11 Arbeidstid etter organisasjon. Gjennomsnitt pr uke

I II III Iv N

Norske Sceneinstruktgrer ........ 52 40 7 5 43
Norsk Komponisforbund og

Ny Musikks Komponistgruppe ...... 50 39 8 3 48
Norske Dramatikeres Forbund ..... 43 29 5 9 35
Norske Interigrarkitekter Forening 41 33 4 3 57
Norsk Revyforfatterforening og

Norske Populasrautorer ........... 47 32 5 11 45
Ungdomslitteraturens Forfatterlag 43 23 7 12 57
Norsk Skuespillerforbund og

Skuespillerforeningen 1978 ...... 48 45 2 - 37
Norsk Oversetterforening ........ ) 41 22 3 16 32
Den norske Forfatterforening .... 44 27 4 13 52
Norske Scenografer .............. 48 42 4 2 28
Norsk Filmforbund ............... 53 41 7 5 40
Norsk Musikerforbund og

Norsk Tonekunstnersamfund ....... 41 28 8 5 48
Norsk Illustratgrforbund ........ 46 37 4 5 47
Norsk Ballettforbund ............ 43 30 7 5 44
Norske Billedkunstneres

Fagorganisasjon .........c000000. 47 37 5 5 56
Forbundet Frie Fotografer ....... 47 25 3 19 36
Norske Kunsthindverkere ......... 44 37 2 5 61
I Arbeidstid i alt

I Kunstnerisk hovedvirksomhet

m Kunstnerisk tilknyttet arbeid

v Annet arbeid

Organisasjoxiene er inndelt i tre kategorier ut fra arbeidstid i kunstnerisk
hovedvirksomhet:

1) Gjennomsnittlig arbeidstid p4 mer enn 40 timer pr uke i
kunstnerisk hovedvirksomhet,

Norsk Skuespillerforbund og Skuespillerforeningen 1978, Norske Sce-
nografer, Norske Sceneinstruktgrer og Norsk Filmforbund.
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2) Gjennomsnittlig arbeidstid pd mellom 30 og 40 timer pr uke i
kunstnerisk hovedvirksomhet.

Norske Kunsthindverkere, Norske Interigrarkitekter, Norske Billed-
kunstneres Fagorganisasjon, Norsk Illustratgrforbund, Norsk Ballett-
forbund og Norsk Revyforfatterforening og Norske Populerautorer.

3) Gjennomsnittlig arbeidstid pd& mindre enn 30 timer pr uke i
kunstnerisk hovedvirksomhet.

Den norske Forfatterforening, Ungdomslitteraturens Forfatterlag, Norsk
Oversetterforbund, Norske Dramatikeres Forbund, Norsk Musikerfor-
bund og Norsk Tonekunstnersamfund, Forbundet Frie Fotografer.

De organisasjonene som bruker mest tid til ikke-kunstnerisk arbeid, bruker
ogsd gjennomglende minst tid pd kunstnerisk hovedvirksomhet. Dette
gjelder medlemmene i Den norske Forfatterforening, Ungdoms-
litteraturens Forfatterlag, Norsk Oversetterforening, Norsk Revyforfat-
terforening og Norske Populzrautorer som har en gjennomsnittlig arbeids-
tid pr uke i ikke-kunstnerisk virksomhet som tilsvarer 1 4l 2 fulle arbeids-
dager i uka.

Medlemmene i Norsk Skuespillerforening og Skuespillerforbundet 1978
bruker lite tid pd ikke-kunstnerisk virksomhet, mens medlemmene i de
gvrige organisasjonene i gjennomsnitt arbeider fra en halv til en dag pr
nke med ikke-kunstnerisk virksomhet.

Nir det gjelder kunsttilknyttet arbeid, tilsvarer det fra en halv til om lag en
arbeidsdag pr uke for samtlige organisasjoner.

Hovedtrekket for alle organisasjonene er at arbeidsdagen er lang.
Inntektsforskjellene mellom organisasjonene kan ikke forklares ut fra
antall timer medlemmene i organisasjonene arbeider: billedkunstnere og
komponister oppgir om lag samme gjennomsnittlige arbeidstid, mens
gjennomsnittsinntekten er klart forskjellig.
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Arbeidstidstallene for ikke-kunstnerisk arbeid bekrefter inntektstallene for
ikke-kunstnerisk virksomhet. Det er de fire forfatterorganisasjonene, popu-
lerautorene og fotografene som har oppgitt at de arbeider mest med ikke-
kunsterisk virksomhet. Det er rimelig & anta at medlemmene i disse orga-
nisasjonene som tar ikke-kunstnerisk arbeid, gjgr det for & kompensere for
lave inngekter fra kunstnerisk virksomhet.

Et par organisasjoner skiller seg ut ved bide 4 ha lav inntekt og hgy ar-
beidstid i kunstnerisk hovedvirksomhet. Dette gjelder Norske Kunsthind-
verkere og Norske B_illedkunsmeres Fagorganisasjon.

5.9 Oppsummering

Vi har sett at det er to organisasjoner som skiller seg ut med hgyere inn-
tekter enn de andre organisasjonene; sceneinstruktgrene og komponistene.
Fire organisasjoner skiller seg ut med lavere inntekter enn de andre; billed-
kunstnere, kunsthindverkere, fotografer og (dels) ballettdansere, De andre
organisasjonene ligger samlet bide nir det gjelder gjennomsnittlig brutto-
og nettoinntekt. Nir vi ser pa bruttoinntektens sammensetning, blir det
stgrre forskjeller mellom organisasjonene. For forfattergruppene, (med
unntak av dramatikerne), gruppa av revyforfattere/popul@rautorer, over-
setterne og fotografene, utgjgr inntekt fra kunstnerisk virksomhet i alt om
lag halvparten eller mindre av gjennomsnittlig bruttoinntekt. Disse gruppe-
ne bruker mer tid p4, og har stgrre inntekt fra, ikke-kunstnerisk virksomhet
enn de gvrige kunstnergruppene.

Ett trekk som glr igjen i de fleste organisasjonene er store inntektsulik-
heter, Dette er et like markant trekk ved inntektsforholdene som de inn-
tektsskiller som fglger organisasjonene. I neste kapittel vil inntektsfor-
skjellene bli videre drgftet.
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Kapittel 6 Inntekt blant fast ansatte,
engasjerte og frilanskunstnere

6.1 Innledning

Vi sé i forrige kapittel at inntektsstrukturen varierte bade innen og mellom
organisasjonene. I dette kapitlet skal vi undersgke om disse variasjonene
har sammenheng med den enkeltes ansettelsesforhold.

De fleste fast ansatte kunstnere vil arbeide ved institusjoner som er helt
eller delvis finansiert av det offentlige, men drevet som frittstiende sel-
skaper (teater, opera eller orkesterselskap). Arbeids- og lgnnsforholdene
ved disse er lov- og avtalefestet. Organisasjonene forhandler om lgnns- og
arbeidsforhold med en arbeidsgiver.

Kunstnere med tidsavgrensede ansettelser, engasjement, er en mer sam-
mensatt gruppe. De fleste vil ha engasjementer ved faste institusjoner, og
har i de periodene avtalefestete lgnns- og arbeidsvilkér. Som i en del andre
naringer gir veien til fast ansettelse ofte gjennom engasjementer og vika-
riater. Engasjementsstatus er derfor en forbigdende periode for mange, og
den er knyttet til en bestemt fase i yrkeskarrieren.

Kategorien frilans ma differensieres etter hvilket hovedarbeidsomride
kunstneren tilhgrer. For kunstnergrupper som f.eks. forfattere, kunsthand-
verkere, komponister, billedkunstnere og fotografer er frilansstatusen
livslang. De er selvstendige yrkesutgvere i samme forstand som privat-
praktiserende leger, tannleger, advokater osv. For andre grupper kan fri-
lansstatusen vere ledd i en etableringsperiode eller forbigdende friperioder
fra varige arbeidsforhold.
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Ansettelsesforhold varierer sterkt fra organisasjon til organisasjon. Tabell
6.1 viser hvordan utvalget, brutt ned pi organisasjon, fordeler seg etter
ansettelsesforhold.

Tabell 6.1 Kunstnerorganisasjonenes medlemmer etter ansettelsesforhold.
Intervjuundersgkelsen (prosent)

ANSATT ENGASJERT FRILANS N

I alt ) 31 10 59

Den norske Forfatterforening ... 3 - 97 60
Ungdomslitteraturens Forfatterlag 2 3 96 67
Norsk Oversetterforening ....... - 14 86 42
Norske Dramatikeres Forbund .... 7 2 91 46
Skuespillere ...........ccc000.0 61 23 16 43
Norske Scenografer ............. 46 14 41 37
Norske Sceneinstruktgrer ....... 32 36 32 50
Norsk Ballettforbund ........... 37 33 31 49
Norsk Musikerforbund og

Norsk Tonekunstnersamfund ...... 64 14 23 51
Norsk Komponisforbund og

Ny Musikks Komponistgruppe ..... 4 8 88 51
Norsk Revyforfatterforening og

Norske Popularautorer .......... 11 8 81 55
Norsk Filmforbund .............. 18 22 60 45
Forbundet Frie Fotografer ...... 3 - 97 39
Norske Kunsthindverkere ........ - - 100 68
Norske Interigrarkitekter ...... 48 1 51 67
Norske Billedkunstneres

Fagorganisasjon ................ 3 3 94 69
Norsk Illustratgrforbund ....... 16 7 77 57

Sceneorganisasjonene, og da sarlig skuespillerne, og musiker-
organisasjonene har flest fast ansatte. Det er dessuten en tendens til at
organisasjoner med mange ansatte ogsd har mange engasjerte. Unntaket
fra dette er Norske Interigrarkitekter hvor halvparten av medlemmene er
fast ansatt, mens resten arbeider pd frilansbasis. Norsk Filmforbund har
flest frilansmedlemmer, men i denne organisasjonen er det ogsd endel
ansatte og engasjerte. For de gvrige organisasjonene er det mangel pi
ansettelsesforhold som dominerer.
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Som i kapittel 4 hentes informasjon om arbeidstilknytning og arbeidstid
fra intervjuundersgkelsen, mens opplysninger om inntektsforhold hentes
fra postenquéten. Ettersom ikke alle som svarte pi postenquéten besvarte
intervjuundersgkelsen, blir utvalget noe redusert. Den prosentvise andelen
med ansatte, engasjerte og frilans blir imidlertid det samme.

6.2 Inntektsforhoid

Inntektsniv og inntektsstruktur for fast ansatte, engasjerte og frilanskunst-

nere framgér av tabell 6.2,

Tabell 6.2 Inntekt etter ansettelsesforhold

ANSATT ENGASJERT FRILANS
(N=254) (N=80) (N=468)
BRUTTOINNTEKT
Gjennomsnitt ............. 184594 164296 131296
-95% konf.interv. (i tusen) 178 ~ 191 144 - 184 121 - 141
Struktur
-kunstnerisk inntekt ..... 166574 126248 83064
-inntekt av annaet arbeid . 5152 15299 28355
-annen inntekt ........... 12867 22662 19871
Andel m. mindre enn 100000 6% 32% 49%
Andel m. 100000-199999 ... 61% 36% 35%
Andel m. 200000 eller mer 33% 33% 16%
BRUTTOINNTEKT minus minstefradrag, underskudd
i naring og underskudd i naring i
prosent av bruttoinntekt . 91% 85% 83%
INNTEKT FRA KUNSTNERISK VIRKSOMHET
Gjennomsnitt ............. 166574 126248 83064
95% konf.interv. (i tusen) 159 - 174 107 - 145 74 - 92
Struktur
~kunstn. hovedvirksomhet . 133107 82169 53419
-annen kunstn. virksomhet 12170 7217 4607
-kunstn. tilk. ........... 20772 34182 13035
-stipend ....... 0000000000 526 2684 12001
Andel m. mindre enn 50000 9% 10% 46%
Andel m. 50000-149999 .... 15% 57% 37%
Andel m. 150000 eller mer 76% 33% 17%
NETTOINNTEKT
Gjennomsanitt .............. 133688 113179 90248
95% konf.interv. (i tusen) 128 - 139 97 -~ 129 83 - 97
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Hovedresultatene i tabellen er:

* Bruttoinntekten for ansatte kunstnere er gjennomsnittlig 184 tusen
kroner, for engasjerte kunstnere 164 tusen kroner og for frilanskunstnere
131 tusen kroner. I gjennomsnitt har frilanskunstnerene en bruttoinntekt
som tilsvarer 71% av det fast ansatte kunstnere har. Inntektsforskjellen
mellom engasjerte og fast ansatte er mindre, men signifikant.

* Spredningen i bruttoinntekten er stgrst for frilanskunstnerne og minst
for de fast ansatte. 6 av 10 fast ansatte har en bruttoinntekt mellom 100
0g 200 tusen kroner. Den tilsvarende andelen for engasjerte og frilan-
sere er 36 prosent og 35 prosent.

* Andelen med lav inntekt er stgrst blant frilanserne. Mens halvparten
av disse oppgir en bruttoinntekt under 100 tusen, er den tilsvarende
andelen blant fast ansatte 6%.

* Frilansere og engasjerte har i gjennomsnitt klart hgyere 'inntekt fra
ikke-kunstnerisk arbeid enn det fast ansatte kunstnere har.

* Ulikhetene blir mer markerte nir man ser pd inntekt fra kunstnerisk
virksomhet. Fast ansatte kunstnere har omlag dobbelt s hgy inntekt fra
kunst som det frilanskunstnere har. Tre av fire fast ansatte kunstnere har
150 tusen kroner eller mer i inntekt fra kunstnerisk virksomhet. Bare
17% av frilansemne har si hgy inntekt fra kunstnerisk virksomhet. 46%
av frilanserne har oppgitt en samlet inntekt fra kunstnerisk virksomhet
pa under 50 tusen kroner.

* Frilanskunstnere har i gjennomsnitt stgrre inntekt fra stipend/garanti-
inntekt enn det fast ansatte og engasjerte kunstnere har. Fast ansatte
kunstnere mottar ikke stipendinntekter av betydning.

* Forskjellene mellom gruppene holder seg ogs& nir vi ser pa brutto-
inntekt minus fradrag til inntekts ervervelse/underskudd i nring, og
nettoinntekt.

Nér det gjelder niva og spredning i bruttoinntekt er det en klar sammen-
heng: Frilanskunstnere har lavere bruttoinntekt enn ansatte og engasjerte
kunstnere, og det er stgrre inntektsvariasjon blant frilansere og engasjerte
enn blant fast ansatte.
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Bruttoinntektens sammensetning er ogs& forskjellig for ansatte, enga-
sjerte og frilanskunstneme. For de ansatte utgjgr inntekter fra ikke-kunst-
nerisk arbeid og andre inntekter bare om lag 9 prosent av bruttoinntekten.
For kunstnere med engasjement utgjgr disse postene om lag ‘en fjerdedel
av bruttoinntekten, mens andelen for frilanskunstnere er noe over en tre-
djedel. Frilanskunstnere har ikke bare lavere bruttoinntekt enn fast ansatte
kunstnere, de fir ogsa en stgrre andel av inntekten fra andre kilder enn sin
kunstneriske virksombet.

Frilanskunstnere m4 skaffe seg arbeidssted og holde materialer og arbeids-
redskaper selv. Det kunne derfor ventes at frilanskunstnerne hadde stgrre
fradrag knyttet til den kunstneriske virksomheten enn engasjerte og ansatte
kunstnere. Bruttoinntekt unntatt minstefradrag, utgifter til inntekts erver-
velse og underskudd i nzring utgjgr 91 prosent av bruttoinntekten for de
ansatte, 85 prosent for de engasjerte, og 83 prosent for frilanskunstnerne.
Fradragene som er knyttet til kunstnerisk virksomhet er ikke markant for-
skjellig for de tre gruppene. Noe av forklaringen er sannsynligvis at nz-
ringsinntekt er et nettotall, slik at fradragene for gruppa som fgrer nerings-
regnskap ikke kommer fram. Dermed er heller ikke fradragspostene helt
sammenliknbare.

6.2.1 Inntekt fra kunstnerisk virksomhet

Forskjellene i gjennomsnittlig inntekt fra kunstnerisk virksomhet mellom
ansatte, engasjerte og frilanskunstnere er stgrre enn forskjellene i brutto-
inntekten. Ansatte kunstneres inntekt fra kunstnerisk virksomhet er i gjen-
nomsnitt 166 tusen kroner og utgjer om lag 90 prosent av bruttoinntekten.
Engasjerte kunstneres gjennomsnittsinntekt fra kunstnerisk virksomhet er
126 tusen kroner og utgjgr 77 prosent av bruttoinntekten. Frilanskunst-
nerne tjener gjennomsnittlig 83 tusen kroner pa kunstnerisk'virksomhet.
Dette utgjgr 63 prosent av bruttoinntekten. Mens hele 76 prosent av de
ansatte tjener mer enn 150 tusen kroner p& kunstnerisk virksomhet, ligger
bare 17 prosent av frilanskunstnerne i denne inntekiskategorien. Det er
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altsd en klar sammenheng mellom inntektsandel og inntektsstgrrelse fra
kunstnerisk virksomhet og ansettelsesforhold.

Dette bildet forsterkes ytterligere hvis det tas utgangspunkt i inntekter fra
kunstnerisk hovedvirksomhet. Ansatte kunstnere har 133 tusen kroner i
inntekt fra kunstnerisk hovedvirksomhet, mens frilanskunstnerne har 53
tusen kroner i inntekt fra kunstnerisk hovedvirksomhet. De ansatte har
altsd nar tre ganger sé hgy inntekt fra kunstnerisk hovedvirksomhet som
frilanskunstneme. De engasjerte har 82 tusen kroner i inntekt fra kunstne-
risk hovedvirksomhet. Frilanskunstnerne har ogsid lavere inntekter fra
annen kunstnerisk virksomhet og kunstnerisk tilknyttet virksomhet enn
ansatte og engasjerte kunstnere.

Stipendmidlene tildeles frilanskunstnerne i langt stgrre utstrekning enn de
engasjerte og ansatte kunstnere. I gjennomsnitt har frilanskunstnerne 12
tusen kroner i stipend, mens tallet for de engasjerte er 3 tusen kroner. De
ansatte har i gjennomsnitt under tusen kroner i stipendmidler. For en del
frilanskunstnerne blir lave inntekter fra kunstnerisk hovedvirksomhet til en
viss grad oppveiet med stipender.
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6.2.2 Arbeidstid, kjonn og alder
I tabell 6.3 ser vi nezrmere pd ulike kjennetegn ved gruppene fast ansatte,
engasjerte og frilanskunstnere.

Tabell 6.3 Arbeidstid, kjpnns- og aldersfordeling etter ansettelsesforhold

ANSATTE  ENGASJERTE FRILANS

(N=380) (N=97) - (N=656)
ARBEIDSTID, TOTALT
Gjennomsnitt ............. 46 44 44
Struktur .........c0000000
-andel med kort deltid ... 3% 13% 11%
~andel med lang deltid ... 6% 6% 16%
-andel med normalarbeistid 37% 28% 23%
-andel med mer enn 45 timer 54% 53% 50%
ARBEIDSTID, KUNST (hoved+tilk)
Gjennomsnitt .............. 42 41 36
Struktur
-andel med deltid (1-34 timer) 18% 30% 41%
-andel med 35-44 timer ... 39% 22% 23%
-andel med mer enn 45 timer 43% 48% 36%
BARE TID TIL KUNST 81% 87% 65%
ALDER
Gjennomsnitt .............. 42 39 46
Struktur
-under 35 3r ....... vesen 33% 44% 21%
-35-54 4r .......... [T 47% 46% 51%
-over 55 &r .............. 20% 10% 28%

* Frilanskunstnere arbeider i gjennomsnitt like mange timer som fast
ansatte og engasjerte kunstnere. Det er likevel noe stgrre andel frilansere
som arbeider deltid: 27% av frilanskunsteme mot 9% av fast ansatte
kunstnere oppgir en samlet arbeidstid p4 mindre enn 35 timer pr uke.

* Gjennomsnittlig antall timer brukt til kunst er hgyere for ansatte enn
for frilanskunstnere, men forskjellen er langt mindre enn inntektsfor-
skjellene. Derimot er det klart stgrre andel blant frilanserne 'som arbei-
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der deltid med kunstnerisk virksomhet. 41 prosent av frilanskunstnerne
sier at de arbeider mindre enn 35 timer i uka med kunst. Blant fast an-
satte kunstnere er den andelen 18 prosent.

* Det er noe flere ansatte og kunstnere med engasjement blant gruppene
under 35 &r.

Arbeidstidstallene for disse gruppene er vanskelige & sammenlikne direkte.
For ansatte kunstnere vil arbeidstid som regel bety betalt arbeidstid, mens
arbeidstid ikke ngdvendigvis er det samme som betalt arbeidstid for fri-
lanskunstnere.

Den totale gjennomsnittlige arbeidstiden varierer ikke mye mellom an-
satte, engasjerte og frilanskunstnere, og ligger mellom 46 og 48 timer.
Gjennomsnittlig arbeidstid i kunstnerisk hovedvirksomhet varierer mellom
36 og 42 timer. Ansatte kunstnere arbeider i gjennomsnitt 4 timer pr uke
med ikke-kunstnerisk virksomhet, mens frilanskunstnere arbeider 8 timer
pr uke med ikke-kunstnerisk virksomhet. Frilanskunstnerne har noe kor-
tere arbeidstid i kunstnerisk virksomhet enn de ansatte kunstnerne, men
denne forskjellen i arbeidstid er for liten til at den kan forklare inntekts-
forskjellene mellom de to gruppene.

Ser vi pi andeler med kort og lang arbeidstid finner vi klarere forskjeller,
En stgrre andel blant frilanskunstnere enn blant ansatte og engasjerte, har
oppgitt en arbeidstid som tilsvarer kort eller lang deltid.

Nér det gjelder antall timer brukt til kunst, er det kiarere forskjeller mel-
lom ansatte og de to gvrige gruppene. 65 prosent av frilanserne, 81 prosent
av de ansatte, og 87 prosent av de engasjerte oppgir at de ikke bruker tid
til ikke-kunstnerisk arbeid.

Andelen med "lang" arbeidstid, dvs mer enn 44 timer pr uke, er den sam-
me i alle tre gruppene.
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Selv om gjennomsnittlig variasjon i arbeidstid ikke er stor mellom de tre
kategoriene, er alts forskjellene i andel med deltid markert.- For & under-
sgke i hvilken grad dette forklarer inntektsvariasjoner ser vi p4 gjennom-
snittsinntekt for heltidskunstnere med ulike ansettelsesforhold. Gjennom-
snittlig bruttoinntekt for gruppa med total arbeidstid pr uke p& mer enn 34
timer og gjennomsnittlig inntekt fra kunst for gruppa som arbeider heltid
(mer enn 34 timer pr uke) med kunst framgér av tabell 6.4.

Tabell 6.4 Gjennomsnittlig bruttoinntekt for gruppa med total arbeidstid
over 34 timer (kolonne 1) og gjennomsnittlig inntekt fra kunstnerisk virk-
sombhet for gruppa som arbeider mer enn 34 timer pr uke med kunstnerisk
virksomhet (kolonne II)

I II
Ansatte ..... 188372 (N=213) 181105 (N=196)
Engasjerte .. 181321 (N= 50) 142653 (N= 44)
Frilans .... 149059 (N=298) 103738 (N=260)

Tabell 6.4 viser at inntektsforskjellene mellom ansatte, engasjerte og fri-
lanskunstnere holder seg ogsi nir vi kontrollerer for arbeidstid. Heltids-
arbeidende frilanskunstnere har i snitt oppgitt en bruttoinntekt som utgjgr
79% av det fast ansatte, heltidsarbeidende kunstnere har oppgitt. Blant
frilansere som arbeider mer enn 34 timer i uke med kunst, utgjgr inntekt
av kunstnerisk virksomhet 57% av samme inntektskomponent blant fast
ansatte. Med andre ord: forskjellene i gjennomsnittsinntekt fra kunstnerisk
virksomhet kan ikke forklares med den stgrre andelen deltidsarbeidende
blant frilanserne.

6.2.3 Oppsummering

- I denne analysen av ansettelsesforhold og inntekt har vi sett at ansatte
kunstnere har klart hgyere gjennomsnittlig inntekt enn kunstnere med
engasjement og frilanskunstnere. Sett i sammenheng med at andelen fast

131



ansatte varierer sterkt mellom organisasjonene, innebarer det at en del av
inntektsforskjellene mellom organisasjonene kan forkiares ut fra ansettel-
sesforhold.

Vi har imidlertid sett at ulikhetene i inntekt var stgrst blant frilanskunst-
nerne. I organisasjoner som stort sett omfatter frilansmedlemmer mé det
folgelig vere andre forhold som skaper inntektsulikheten. I resten av ka-
pitlet skal vi derfor analysere situasjonen blant kunstnere som ikke har noe
ansettelsesforhold.

6.3 Typologisering av frilanskunstnere

Inntektsdannelsen for frilanskunstmerne skjer p4 andre méter enn for an-
satte kunstnere. Mekanismene vil variere for forfattere, oversettere, billed-
kunstnere, musikere, komponister og kunsthindverkere. Inntektsnivéet vil
likevel i siste instans avhenge av hvordan man "selger’ p4 det marked hvor
man befinner seg. Frilanskunstneren opererer pA markeder som bare delvis
er regulert. Mens forfattere, komponister og oversettere opererer pa regu-
lerte markeder, gjgr f.eks. ikke billedkunstnere, kunsthindverkere og foto-
grafer det.

I utvalget er det 468 frilanskunstnere, dvs kunstnere som har oppgitt at de
ikke stdr i noe ansettelsesforhold. Ovenfor ble det vist at denne gruppa i
gjennomsnitt har klart lavere inntekt enn ansatte kunstnere. Mange av
frilanskunstnerne samler seg i de lavere inntektsintervallene, men inntekte-
ne varierer ogsd sterkere innenfor denne gruppa enn blant de ansatte. For &
forsta kunstneres inntektsforhold mé derfor denne gruppa analyseres grun-
digere.

Til & begynne med skal vi dele frilanskunstnerne inn etter inntekt fra ikke-
kunstnerisk virksomhet.
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6.3.1 Variasjoner i inntekt fra annet arbeid

Et sentralt spgrsmél i forbindelse med frilanskunstnernes inntekts- og
arbeidsforhold, er i hvor stor grad de tar ikke-kunstnerisk arbeid for & spe
pé inntektene.

I tabell 6.2 s& vi at gjennomsnittsinntekt fra annet arbeid/nering var klart
hgyere blant frilanskunstnere enn blant fast ansatte kunstnere. Gjennom-
snittsmélet sier imidlertid lite om hvor mange det er som har denne type
arbeid.

I denne delen av kapittel 6 skal vi dele inn frilanskunstnere etter hvor stor
inntekt de har fra ikke-kunstnerisk virksomhet, dvs inntekt fra annet ar-
beid/naring. For & f et innblikk i hvor mye denne typen inntekt betyr for
kunstnere med ulikt ansettelsesforhold, ser vi forst pA hvordan fast ansatte
kunstnere og frilanskunstnere (totalt og gruppene med og uten arbeidssti-
pend/garantiinntekt) fordeler seg nir inntekt fra ikke-kunstnerisk virk-
somhet grupperes i intervaller. '

Tabell 6.5 Inntekt fra "annet arbeid/ncering” etter ansettelsesforhold

ANSATTE FRILANSKUNSTNERE
TOTALT UTEN STIP/ MED STIP/
GAR.INNT. GAR.INNT.

(N=255) (N=468) (N=394) (N=74)
Ikke slik inntekt ..... 84% 62% 60% 76%
Inntekt under 20 000 .. 10% 11% . 11% 12%
20 000 til 89 999 ..... 4% 14% 15% 10%
Mer enn 90 000 ........ 1% 12% 14% 2%

* Tre av fire frilanskunstnere (73%) oppgir 4 tjene mindre enn 20 tusen
kr pa ikke-kunstnerisk arbeid, mens det tilsvarende tallet blant ansatte er
94 prosent.

* Andelen med ingen, eller lav, inntekt fra ikke-kunstnerisk virksomhet
er den samme nfr vi ser pi gruppa frilanskunstnere uten arbeidsstipend
og garantiinntekt.
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Vi skal n dele gruppa av alle frilanskunstnere etter hvor stor inntekt de
har fra ikke-kunstnerisk arbeid. Frilanskunstnerne deles opp i tre katego-
rier:

a: "Heltidskunstnere" som har mindre enn 20 tusen
kroner fra annet arbeid.

b: "Deltidskunstnere” med inntekt fra annet arbeid
mellom 20 - 90 tusen kroner.

c: "Deltidskunstnere" med inntekt fra annet arbeid
over 90 tusen kroner.

Gruppe (a) som har inntekt fra annen virksomhet som er mindre enn 20
tusen kr, er "heltidskunstnere” i den forstand at de kan bruke mesteparten
av sin oppmerksomhet og arbeidskraft pa kunstnerisk virksomhet. Denne
gruppa omfatter 7 av 10 frilanskunstnere.

Gruppe (b) er frilanskunstnere som har inntekt fra annet arbeid/nzring
mellom 20 og 90 tusen kroner. Denne gruppa utgjgr 14 prosent av alle
frilanskunstnere. Gruppa har en inntekt fra annet arbeid/nering som gjgr at
de ma bruke en betydelig del av sin arbeidstid pa ikke-kunstnerisk arbeid:
de arbeider deltid som kunstnere.

Gruppe (c) bestir av frilanskunstnere som har inntekt fra ikke-kunstnerisk
arbeid/nering som er stgrre enn 90 tusen kroner (og de fleste tjener langt
mer). Dette betyr tilnermet hel stilling i ikke-kunstnerisk virksomhet, de
arbeider kort deltid som kunstnere. Denne gruppa bestér av 57 frilanskuns-
tnere og utgjgr 12 prosent av alle frilanskunstnere.

Inntekt
Inntektsforhold for de tre gruppene frilanskunstnere framgar av tabell 6.6.
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Tabell 6.7 Brutto- og kunstnerisk inntekt for "heltidskunstnere” og
"deltidskunstnere”

HELTID DELTID DELTID
LANG KORT
(N=342) (N=69) (N=57)
BRUTTOINNTEKT
Gjennomsnitt .............. 124237 90005 223659
Struktur
Andel under 100000 ...... 52% 70% 2%
100 000-200 000 ........ 36% 27% 41%
Over 200 000 ........... 12% 3% 57%
INNTEKT AV KUNST
Gjennomsanitt .............. 98543 34900 48155
Struktur
Andel under 50 000 ...... 34% 81% 77%
50 000-150 000 .......... 44% 16% 18%
Over 150 000 ............ 22% 3% 5%

Deltidskunstnere med hgy inntekt fra annet arbeid har ogsi klart hgyest
bruttoinntekt, de tjener i gjennomsnitt 224 tusen kroner. Over halvparten
har mer enn 200 tusen i bruttoinntekt. Heltidskunstnere, dvs gruppa med
ingen eller lav annen inntekt, har en gjennomsnittlig bruttoinntekt pa 124
tusen kroner, mens bruttoinntekten er lavest for deltidskunstnere med 20-
90 tusen kroner i annen inntekt. Halvparten av heltidskunstnerne har en
bruttoinntekt p4 under 100 tusen kroner, mot to av tre deltidskunstnere.

Heltidskunstnerne har i snitt dobbelt si hgy inntekt fra kunst som deltids-
kunstnerne. Nir det gjelder inntekt fra kunstnerisk virksomhet, er imidler-
tid spredningen stor for heltidskunstnerne, hver femte har mer enn 150
tusen kroner i inntekt fra kunstnerisk virksomhet, mens én av tre tjener
under 50 tusen kroner pa kunst. Det framg#r altsi at inntektsforskjellene er
stgrst blant heltids frilanskunstnere, men at det er i gruppene av deltids-
kunstnere det er flest med svart lave inntekter fra kunstnerisk virksombet.
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En del av inntektsulikhetene blant frilanskunstnere og dermed ogs4 innen
organisasjoner med flest frilanskunstnere, bunner i at flesteparten (80
prosent) av de medlemmene som deler sin arbeidstid mellom kunstnerisk
virksomhet og annet, arbeid har under 50 tusen kroner i inntekt pa kunst-
nerisk virksombhet.

Arbeidsomride
For & analysere fordelingen mellom heltids- og deltidskunstnere innen
ulike fagfelt har vi delt kunstneme inn i fem grupper.

a) forfattere/oversettere,

b) scenekunstnere

c¢) musikere/komponister

d) billedkunstnere/kunsthandverkere

d) andre bilde- og formgivere, som bestar av fotografer, filmkunstnere,
illustratgrer og interigrarkitekter.

Tabell 6.8 Andelen heltid og deltidskunstnere innen ulike arbeidsomrdder

FORF/ SCENE- MUSIKERE/ KUNSTH/ @VRIGE

OVERS. KUNSTN. KOMP. BILLEDK.

(N=85) (N=19) (N=83) (N=223) (N=58)
Heltid ......... 63% (88%) 53% 81% 83%
Deltid (lang) .. 7% (19%) 21% 17% 11%
Deltid (kort) .. 31% (2%) 26% 2% 6%

Det er forfattere/oversettere og musikere/komponister som har stgrst andel
medlemmer som er deltidskunstnere med betydelig inntekt fra annet ar-
beid. Tre av ti forfattere/oversettere tjener mer enn 90 tusen kroner fra
annet arbeid. Blant frilanskomponister og -musikere er halvparten deltids-
kunstnere med over 20 tusen kroner i inntekt fra annet arbeid. Andelen
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med inntekt fra annet arbeid er stgrst blant musikere. De svert fa frilans
scenekunstnerne har ikke i s@rlig grad inntekt fra annet arbeid.

Mest overraskende er fordelingen i gruppa "kunsthindverkere og billed-
kunstnere". Her er 8 av 10 heltidskunstnere. Fra fgr vet vi at kunstnerisk
inntekt er lav for mange kunsthndverkere og billedkunstnere. Det er like-
vel ikke mer enn 1/5 som har kompensert lav kunstnerisk inntekt med
inntektsgivende annet arbeid av szrlig betydning. Ogs3 i gruppa gvrige
"bilde og formgivere" er det et flertall som ikke har szrlig hgye inntekter
fra annet arbeid. Et unntak i denne gruppa er fotografene, hvor mange har
annet arbeid.

Hva er det som gjgr at sividt fa billedkunstnere og kunsth&ndverkere kom-
penserer for lave inntekter fra kunstnerisk arbeid med ikke-kunstnerisk
arbeid, mens forfatterne som har omtrent den samme inntekten fra kunst-
nerisk virksomhet, kompenserer?

Er det slik at kunsthandverkere og billedkunstnere er mer ngysomme enn
forfattere nir det gjelder materielle goder og derfor har mindre behov for
biinntekt? Det kan vere en mulig forklaring, men flere forhold peker i
annen retning. Billedkunstnere og kunsthindverkere trenger i et helt annet
omfang enn forfattere materialer, atelier og apparater i sin kunstmeriske
virksomhet. Boligkostnader utgjgr i dag en vesentlig del av forbruket og er
i alle stgrre byer betydelige selv for mer beskjedne leiligheter.

En annen forklaring kan vare at forfattere i stgrre grad er familieforsgr-
gere, mens billedkunstner og kunsthdndverkere ikke er det, eller deler
forsgrgerbyrden med en ektefelle i inntektsgivende arbeid. Noe av forkla-
ringen kan ligge her: flertallet av kunsthandverkemne er kvinner. I gjen-
nomsnitt har menn fortsatt hgyere inntekt enn kvinner. Kvinnelige kunst-
hindverkere har dermed stgrre sjanse til & ha en "hgytlgnnet” ektefelle enn
det mannlige kunstnere har, og kan da i prinsippet "tillate seg” & ofre seg
for kunsten. Men blant billedkunstnere skulle ikke dette sl ut i samme

grad.
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Det er nok forskjellig "kultur” nér det gjelder & ta annet arbeid mellom
forfattergruppene og billedkunstnere. De sistnevnte har en egen utdanning
som gjgr at de tvinges til & satse mer "bevisst” pa en kunstnerisk karriere.
"Bevisst” betyr her at de tar et valg pé et bestemt tidspunkt nér de velger
utdanningen, som omfatter mange &r med usikre og dArlige' inntektsfor-
hold. Forfattere vil foreta et tilsvarende valg over en lang periode - kanskje
gjennom et helt liv - de tvinges ikke til & satse profesjonelt pA samme méte
som billedkunstnere og kunsthdndverkere.

Alle disse hypotesene kan samlet utgjgre en del av forklaringen pé at for-
fattere og billedkunstnere/kunsthindverkere i markert forskjellig utstrek-
ning tar ikke-kunstnerisk arbeid, selv om de har om lag samme gjennom-
snittlige inntekt fra kunstnerisk virksomhet.

En annen forklaring er uregistrerte inntekter, byttegkonomi, salg fra atelier
og verksted (salg fra atelier og verksteder er ikke ngdvendigvis ensbety-
dende med svart inntekt, poenget her er at slikt salg kan unndras). Hva
taler mot denne hypotesen? De fleste billedkunstnere og kunsthindverkere
er nzringsdrivende, de er underlagt strenge krav om fgring av inntekter og
utgifter i forbindelse med regnskapsplikt, osv. Direktesalget vil vare be-
grenset av at avskrivningene maé st i et rimelig forhold til det registrerte
salg. Hvor sterke begrensninger dette legger pd muligheten for direktesalg
som unndras, er det vanskelig 4 ha noen formening om. I andre sektorer
med mange selvstendige f.eks. hindverkere, synes imidlertid ikke regel-
verket og kontrollapparatet 4 utgjére noe spesielt effektivt hinder mot
omfattende uregistrerte inntekter.

Kjgnn, alder og arbeidstid

For 4 beskrive heltids og deltids frilanskunstnere ytterligere viser tabell 6.8
hvordan gruppene fordeler seg pd menn og kvinner, pa alder og hvilken
arbeidstid de oppgir & ha.
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Tabell 6.8 Kjgnn, alder og arbeidstid for heltids- og deltidskunstnere

HELTID DELTID DELTID
LANG KORT
(N=342) (N=69) (N=57)

KJZNN

Mann ......ccc000. 57% 33% 90%

Rvinne ....... ce s 43% 67% 10%
ALDER

Under 34 &r ...... 21% 44% 18%

35-55 &r .........  49% 52% 57%

55-66 4r ......... 18% 2% 25%
Over 66 &r ....... 12% 2% -
ARBEIDSTID: KUNST

Under 20 timer ... 10% 31% 54%

20-34 timer ...... 20% 13% 27%

Over 34 timer .... 70% 55% 19%
ARBEIDSTID: IKKE-KUNST

Under 19 timer ... 96% 72% 35%

20-34 timer ...... 2% 25% 16%
Over 34 timer .... 2% 3% 49%
ARBEIDSTID TOTALT

Under 34 timer ... 27% 34% 19%

34 - 44 timer .... 26% 23% 18%
Over 44 timer .... 47% 43% 63%

Deltidskunstnere med annen inntekt 20-90 tusen er ofte en kvinne, og
kombinasjonen kunstnerisk arbeid/annet arbeid er vanligst blant de unge.
Fire av ti er under 35 &r. Selv om gruppa kombinerer kunstnerisk virksom-
het med annet arbeid, er det ganske stor andel som oppgir en samlet ar-
beidstid som tilsvarer mindre enn fulltids uke, dvs en del i denne gruppa er
ikke heltids yrkesaktive.

Deltidskunstnere med annen inntekt over 90 tusen er oftest en mann
mellom 35 og 66 &r, han arbeider mye og har stort sett heltidsstilling i
ikke-kunstnerisk arbeid. Tiden som brukes pd kunst varierer fra noen fa
timer i uka og oppover, men denne gruppa bruker oftc mindre enn 20
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timer i uka til kunstnerisk virksomhet. Halvparten oppgir en arbeidstid i
ikke-kunstnerisk virksomhet som tilsvarer full uke.

Heltidskunstnere med mindre enn 20 tusen i inntekt fra annen inntekt
atskiller seg ikke fra utvalget i helhet nér det gjelder kjgnn og alder, bort-
sett fra at det i denne gruppa er en overvekt av pensjonister. Det var rela-
tivt stor variasjon i inntekt i denne gruppa.

6.4 Heltids frilanskunstnere uten garantiinntekt
og arbeidsstipend

I tabell 6.5 sd vi at 71 prosent av frilanskunstnerne uten garantiinntekt og
arbeidsstipend hadde mindre enn 20 tusen kroner i inntekt fra ikke-kunst-
nerisk virksomhet, dvs kom inn i den kategori som ble betegnet som hel-
tidskunstnere. Til slutt i dette kapitlet skal vi kort se p& denne gruppa.

Er det mulig & si noe om hvem i denne gruppa frilanskunstnere som tjener
bra og hvem som tjener lite p4 sin kunst? Skiller gruppa som tjener godt
og gruppa som tjener dirlig seg ut etter kjgnn, alder, arbeidstid og organi-
sasjonstilknytning? I tabell 6.9 undersgkes kunstnere i ulike inntektskate-
gorier. Inntektsmélet som brukes er inntekt fra kunstnerisk virksomhet ialt.
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Tabell 6.9 Kjgnn, alder og arbeidstid for frilans heltidskunstnere uten
statlig stotte - etter inntekt

LAV MIDDELS HPY
UNDER 50000 50-150000 OVER 150000
(N=64) (N=101) (N=115)
RJIZNN
Mann ......ccc000000 . 42% 62% 79%
Kvinne ............. . 58% 38% 21%
ALDER
Under 34 &r ......... 24% 25% 27%
35-55 &r ............ 43% 54% 52%
55-66 4r ............ 11% 15% 15%
Over 66 &r .......... 22% 6% : 6%
ARBEIDSTID: KUNST
Under 35 timer ...... 48% 29% 26%
35 timer eller mer... 52% 68% 74%
ARBEIDSOMRADE
Forfatter/overs...... 10% 18% 16%
Scenekunstner........ - 8% 8%
Musiker/komp......... 10% 18% 19%
Billedk. /kunsthindv.. 77% 38% 25%
Annen "form/bilde" .. 4% 18% 32%
GJENNOMSNITTLIG
BRUTTOINNTEKT ........ 62117 104559 269708

Det er en overvekt av menn blant dem som tjener mer enn 150 tusen kro-
ner pd kunstnerisk virksomhet. Denne gruppa arbeider noe oftere heltid og
tilhgrer andre "bilde- og formgivningskunstnere" enn billedkunstnere og
kunsthindverkere. )

Gruppa med lav inntekt har mange billedkunstnere og kunsthéndverkere,
kvinner og deltidsarbeidende.

Det er ingen forskjell mellom hgy og lavinntektsgruppene nir det gjelder
alderssammensetning,
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6.5 Avslutning

Ansatte kunstnere har klart hgyere inntekt enn engasjerte og frilanskunst-
nere. For fast ansatte kunstnere i fulltidsstilling er det ikke store varia-
sjoner i inntekt. Denne gruppa fir ogsi stgrsteparten av sine inntekter fra
kunstnerisk virksomhet. For & forstd lgnnsnivéet for disse, ma man se p&
institusjonene de arbeider ved og forhandlingsordninger i dette systemet.

For frilanskunstnere er det atskillig stgrre variasjon i inntektsnivi og
inntektssammensetning. 62 prosent oppgir ingen inntekt fra ikke-kunstne-
risk arbeid, 11 prosent tjener under 20 tusen og 27 prosent har mer enn 20
tusen kroner i denne type inntekt. 12 prosent av frilanserne har mer enn 90
tusen kroner i inntekt fra ikke-kunstnerisk virksomhet. Blant forfattere,
oversettere, musikere og komponister uten fast ansettelse utgjgr gruppa
som har betydelig inntekt fra annet arbeid, mellom en fjerdedel og en
tredjedel av utvalget.

Blant dem som arbeider deltid med ikke-kunstnerisk arbeid, dvs har fra 20
til 90 tusen kroner i slike inntekter, finner vi kunstnere fra de fleste organi-
sasjonene. Gruppa har stgrre innslag av kunstnere under 35 &r, og har i
gjennomsnitt smi inntekter fra kunstnerisk virksomhet.

Gruppa som har mindre enn 20 tusen kroner fra ikke-kunstnerisk arbeid,
dvs er heltidskunstnere, skiller seg ikke fra utvalget i sin helhet nir det
gjelder kjgnns- og alderssammensetning. I gruppa billedkunstnere/kunst-
handverkere er 8 av 10 frilansere heltidskunstnere.

Et vanlig bilde av frilanskunstnerne er at mange i stgrre eller mindre grad
mé ta ikke-kunstnerisk arbeid for & spe p4 lave inntekter fra kunstnerisk
hovedvirksomhet. Denne undersgkelsen viser at det er et mindretall som
lever opp til denne karakteristikken, selv om det 4 ta annet arbeid er mer
vanlig blant frilanskunstnere enn blant fast ansatte kunstnere. 71 prosent
av frilanskunstnerne uten garantiinntekt og stipend har mindre enn 20
tusen kroner i inntekt fra ikke-kunstnerisk arbeid.
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Kapittel 7 Inntekt og levekar for
mottakere av garantiinntekt
og arbeidsstipend

7.1 Innledning

I dette kapitlet skal vi ta for oss kunstnere som mottar garantiinntekt eller
arbeidsstipend. For det fgrste gnsker vi 4 belyse omfanget av ordningene
og se pi fordelingen mellom ulike kunstnergrupper. For det andre gnsker
vi & sammenlikne inntektsforholdene i disse to gruppene med hverandre,
og se i hvilken grad inntekten i disse gruppene skiller seg vesentlig fra
kunstnere for gvrig. For det tredje skal vi undersgke hvordan garanti-
inntektsordningen fungerer via 2 vis en av hovedbegrunnelsene for den;
hjelp til selvhjelp. For det fjerde skal vi kort se nermere pi ulike leve-
kdrskomponenter.

7.2 Garantiinntekt og arbeidsstipend

7.2.1 Garantiinntekter

Hovedtyngden av statens stgtte til frilanskunstnerne ytes i form av garan-
tiinntekter. Stgtten tildeles kunstnere som "gjennom noen &rs virksomhet
har ytt en kvalitetsmessig verdifull innsats".

I vedtektene for statens garantiinntektsordning for kunstnere er garanti-
inntektens omride definert slik:

"Statens garantiinntekt for kunstnere kan tildeles yrkesaktive norske
kunstnere som gjennom noen 4rs virksomhet har ytt en kvalitetsmessig
verdifull innsats.”
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Om antall, fordeling, innstilling og tildeling slir vedtektene fast:

"Stortinget fastsetter hvert 4r antallet hele garantiinntekter. Kunstner-
organisasjonene har hvert ar innen 1. februar anledning til & uttale seg
overfor departementet om sitt syn pd behovet for og omfanget av garan-
tiinntekter for det etterfglgende &r.

Departementet fastsetter etter samrdd med de forhandlingsberet-
tigede kunstnerorganisasjonene fordelingen av ledige garantiinntekter pa
de forskjellige kunstarter.

Etter innstilling fra sakkyndige komiteer oppnevnt av kunstner-
organisasjonene tildeler Utvalget for statens stipend og garantiinntekter
for kunstnere ledige garantiinntekter. For kunstarter der det ikke peker
seg ut noen representativ organisasjon med ngdvendig sakkyndighet,
kan den innstillende komite oppnevnes av Norges Kunstnerrdd eller en
tilsvarende samorganisasjon for kunstnerorganisasjonene. Det samme
gjelder hvis en kunstnerorganisasjon ikke oppnevner sakkyndig komite
innen fastsatt frist, eller hvis innstilling ikke avgis i samsvar med ved-
tektene.

Utvalget for statens stipend og garantiinntekter for kunstnere skal
veilede de innstillende komiteer om prinsippene for forsvarlig saksbe-
handling, og s8 langt det er mulig fgre tilsyn med at disse fglges.

Ved tildelingen av garantiinntekt skal det bare legges vekt pa
sgkerens kunstneriske innsats, dens omfang og dens kunstneriske kvali-
tet."

Om garantiinntektens stgrrelse og avkortningssystemet sier vedtektene:

"Garantiinntektens maksimumsbelgp skal tilsvare lgnnstrinn 9 i statens
regulativ pr. 1 januar i garantiinntektséret. Garantiinntektsiret fglger
kalenderéret. :

Maksimumsbelgpet utbetales de kunstnere som er tildelt garanti-
inntekt og som ikke har egeninntekt. For kunstnere som har hatt egen-
inntekt, reduseres utbetalingen av garantiinntekt med 65% av egeninn-
tekten.

Ved egeninntekt forstds nettoinntekten ved statsskattelikningen,
dvs. nettoinntekt av kunstnerisk og annen virksomhet, herunder lgnns-
inntekt, samt eventuelle sykepenger, trygder og stgnader utbetalt pd
grunnlag av andre lgnns- og inntektsforhold enn garantiinntekten. Til
fradrag gér garantiinntekt utbetalt i vedkommende inntektsér. (...)"
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Videre slar vedtektene fast at :

"En kunstner som er tildelt statens garantiinntekt for kunstnere, beholder
retten til denne inntekt inntil vedkommende nér folketrygdens pensjons-
alder, (...)"

I St. meld. nr. 41 (1975-76) (Kunstnerne og samfunnet) begrunnes inn-
fgringen av garantiinnteksordningen:

"Begrunnelsen for 4 innfgre en garantiinntektsordning er at den 1) vil gi
langt stgrre trygghet for den enkelte kunstner enn ordningen med
arbeidsstipend, og dermed kunne stimulere til gkt produksjon og gkte
egeninntekter, 2) innebzre en reduksjon i utbetalingene ved gkende
egeninntekt slik at ordningen innenfor en gitt bevilgningsramme nér
flere kunstnere enn det de faste arbeidsstipend gjgr, dessuten overfladig-
gjores behovsprgving, og 3) vil koordinere den direkte stgtten bedre
med bevilgninger til innkjgp, biblioteksvederlag, bestillingsverk, hono-
rar m.v idet slike inntekter for en kunstner normalt vil redusere garanti-
inntekten."

I Kunstnerstipendkomiteens innstilling (NOU 1973:2) ble tankegangen
bak punkt 1 i St. meld. nr. 41 (1975-76) uttrykt slik:

"Og komiteen antar at man gjennom 4 skape en slik gkonomisk trygghet
for et stgrre antall kunstnere, vil kunne stimulere disse til en gket kunst-
nerisk produksjon, og kanskje ogs4 til gket vilje til 4 oppna inntekter pd
denne produksjon. Komiteen antar at en garanti-inntektsordning iallfall i
noen grad vil virke som en hjelp til selvhjelp, og at det vil vise seg at
mange kunstnere som tildeles garanti-inntekt, pd grunn av dette vil bli
satt i stand til & gke sin egeninntekt. I den utstrekning garantiinntekts-
ordningen gjennom den trygghet og de muligheter for planmessig arbeid
den vil gi, kan stimulere kunstnerne til innsats som fgrer til gkt egeninn-
tekt pd det kunstneriske virke, vil ogsd den enkelte kunstmer belaste
ordningen mindre, og det vil 4pne seg muligheter for & gke antallet
garanti-inntekter uten en tilsvarende gkning av totalbevilgningen til
garanti-inntektsordningen.”

Det ble ogsa lagt vekt p4 den honngr det innebazrer & motta statlig stgtte.
Et problem har vert at kunstnere, som for & opprettholde livet har vert
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ngdt til & ta et ikke-kunstnerisk hovedyrke, risikerer & g glipp av stipend
fordi de ved ikke-kunstnerisk arbeid tjener tilstrekkelig til forsgrgelse.
Ettersom garantiinntekt bare kommer til utbetaling dersom kunstnerens
inntekt er tilstrekkelig lav, vil kunstnere med hgy inntekt ikke belaste
systemet s& lenge de fortsatt har hgy inntekt. Dermed oppnir man 4 til-
fredsstille kravene til honngr, uten 4 belaste systemet ungdig.

I St. meld. nr. 41 ble det antydet at man regnet med at det ville g fra 2 til
3 kunstnere pr maksimal garantiinntekt. Det vil si at hvis Stortinget be-
vilget 400 maksimale garantiinntekter s ville mellom 800 og 1200 kunst-
nere kunne omfattes av ordningen.

7.2.2 Arbeldsstipend

Kunstnerstipendkomitéen var av den oppfatning at garantiinntekts-
ordningen ikke kan vare den eneste form for stgtte fra staten til
kunstnerne, fordi den ikke vil passe for alle kvalifiserte kunstmere.

I begrunnelsen for ordningen med arbeidsstipend heter det at selv om
garantiinntektsordningen vil vare sd omfattende at enhver utvilsomt kvali-
fisert kunstner kan gjgre seg hdp om 4 komme inn under den, vil det ogsa
vere behov for arbeidsstipend for kunstnere som skal kvalifisere seg for &
komme inn under garantiinntektsordningen. '

Arbeidsstipend vil pA denne méten tjene som en "forgird" for garantiinn-
tektsordningen. Stgtten forutsettes fgrst og fremst A tildeles kunstnere som
ved hjelp av et slikt stipend antas 4 kunne kvalifisere seg for 4 komme inn
under garantiinntektsordningen. Det understrekes imidlertid at arbeids-
stipend ikke i seg selv automatisk gir tilgang til garantiinntekt.

Det antas at de fleste kunstnere vil ha en viss inntekt utenom stipendet,
men det er forutsatt at man i en tredrsperiode skal kunne greie seg med
stipendet og inntekten av kunstnerisk virksomhet. Stipendbelgpene var i
1986 pa 71 tusen kroner. Belgpet utbetales for tre r,
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Det forutsettes en viss behovsprgving, slik at kunstnere med hgy inntekt
ikke kommer i betraktning. Men det er ogs& meningen at hgytlgnte skal ha
mulighet til 4 "kjgpe seg fri". P4 den annen side skal det ved behovsprg-
vingen normalt ikke tillegges vekt om kunstnerens ektefelle eller familie
for gvrig har inntekt eller formue. :

7.3 Utbredelsen av garantiinntekt og arbeidsstipend

Stipendkomitéene i de ulike kunstnerorganisasjonene innstiller kunstnere
til statlige stipend- og garantiinntekter. Et eget utvalg - Utvalget for statens
stipend og garantiinntekter for kunstnere - stér for tildelingen. Kvotefor-
delingen mellom de ulike kunstmergruppene avgjgres i departementet etter
samrdd med kunstnerorganisasjonene. Omfanget pa de statlige stipender
framgér av tabell 7.1.

Tabell 7.1 Statlige stipender. 1977-1986. (Tusen kroner)

I ALT I II III Iv v
1977 ..... 13784 4751 1200 2204 250 5379
1978 ..... 20120 5277 1800 2196 330 10517
1979 ..... 26513 5372 2135 2302 425 16279
1980 ..... 28288 5771 2315 2365 475 17362
1881 ..... ) 31631 6167 2450 2497 500 20017
1982 ..... 37300 7907 3050 2283 650 23410
1983 ..... 41790 9235 3380 2396 720 26059
1984 ..... 44724 9615 3609 2572 750 28178
1985 ..... 46639 10182 3740 2676 820 29221
1986 ..... - 49102 10696 3925 3281 876 30324

I Tredrig arbeidstipend

i Reise- og studiestipend

m Kunstnerignn (eldre fortjente)
v Etablerings- og materialstipend
v Garantiinntekt

Siden 1978 har veksten i de statlige stipender hovedsakelig skyldies at de
trefrige arbeidsstipender og garantiinntektsordningen er blitt utvidet. Disse
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to stgtteordningene utgjorde 83 prosent av alle statlige stipendmidler i
1986. Garantiinntektsordningen har hatt den sterkeste nominelle vekst. I
1988 utgjorde den 62 prosent av alle statlige stipender.

Antall garantiinntekter siden ordningen tok til i 1977 framgér av tabell 7.2.

Tabell 7.2 Antall garantiinntekter 1977-86

Ar ANTALL
B - 1 i 150
1978 . iiiririenennrnnannananan 217
1979 1ttt 300
b - - T+ 310
1981 .......00nenn. e ..
b - 2 430
b K- - T 441
- S 448
b - 1 Z 440
1986 . .iiiiererne et 439

Malsettingen er at stgtteordningene skal ni ut til flest mulig kunstnere. P&
den annen side m& dette mélet avveies mot det forhold at belgpene ikke
ma bli for smi, dersom de skal ha nytte.

Vi har spurt kunstnerne om de i Igpet av sin kunstneriske karriere har
mottatt statlige arbeids-, studie-, reise-, etablerings- eller materialstipend,
garantiinntekt, stipend for eldre fortjente kunstnere eller kunstnerlgnn.

Foruten garanti- og stipendmottakerne i 1986, som alle mottar slik stgtte,
sier ogsd 59% av de gvrige kunstnerne at de tidligere har mottatt slik stgt-
te. Dette antyder at stgtteordningene ndr et bredt spekter av kunstnerne.

Men tildeling av arbeidsstipend eller garantiinntekt innebarer ikke at man

ikke samtidig kan nyte godt av andre stipender. Bdde kommuner, fylkes-
kommuner og private institusjoner deler ut stipend. Det samme gjgr kunst-
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nerorganisasjonene. Kunsterorganisasjonenes stipender kommer bl.a. fra
vederlagsmidler. Hvordan er fordelingen av de ikke-statlige stipendmid-
Iene mellom kunstnerne i 19867 I intervjuundersgkelsen ble kunstnerne
spurt om de hadde mottatt ikke-statlige stipender (tabell 7.3).

Tabell 7.3 lkke-statlige stipend etter kunstnergruppe. 1986. Prosent

GARANTI- ARBEIDS- PVRIGE

INNTEKT STIPEND KUNSTNERE
Andre stipend ..... 15% 24% 27%
N iiiiiiincneres 238 46 401

Bé&de garantiinntektsmottakere, arbeidsstipendmottakere og de @vrige
kunstnerne mottar ikke-statlige stipender. Andelen er lavest blant garanti-
inntektsmottakerne, mens om lag samme andel blant arbeidsstipendmotta-
kere og gvrige kunstnere oppgir at de har fatt slike stipender.

Det er ikke bare gruppa med arbeidsstipend og garantiinntekt som kommer
inn under de statlige stipendordningene. Staten tildeler ogsa reise- og stu-
diestipend, kunstnerlgnn og etablerings- og materialstipend. P4 spgrsmal
om man i 1986 hadde mottatt statlige stipender, svarte tre av ti i gruppa
gvrige kunstnere at de hadde fétt slike stipend. Tallene fra inntektsunder-
sgkelsen viser at i gruppa gvrige kunstnere er gjennomsnittlig inntekt av
stipend litt under 3 tusen kroner. Dette gjennomsnittsbelgpet blir betydelig
hgyere hvis man bare ser pa de som har oppgitt belgp pa postene for sti-
pend. I gruppa gvrige kunstnere er det om lag 11 prosent som har oppgitt
stipendinntekter, og disse mottar i gjennomsnitt om lag 25 tusen kroner.

St. meld. nr. 23 (1981-82, s 221) viser at det i lgpet av 70-arene har skjedd
en markert endring i den relative fordeling av stgttemidler mellom de ulike
kunstnergruppene. Mens billedkunstnere og kunsthndverkere har fatt sin
andel gket, har det skjedd en reduksjon for forfattere og musikere/kom-
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ponister. Mesteparten av endringen har skjedd i forbindelse med innfgrin-
gen av garantiinntektsordningen i 1977, Billedkunstnere og kunsthindver-
kere har fatt stgrsteparten av garantiinntektene. I 1980 gikk mer enn tre
firedeler av de samlede garantiinntektsutbetalingene til disse to gruppene.

Vi skal se nzrmere pi fordelingen av garantiinntekt og arbeidsstipend
etter kunstnergruppe. Av vedtektene for garantiinntektsordningen er denne
i prinsippet &pen for alle kunstnere. Det er imidlertid klart at den er be-
regnet pd kunstnere med lav inntekt fra kunstnerisk inntekt. Av kapittel 6
framgér at det sarlig er blant frilanskunstnere at mange har lave inntekter.

Vi finner langt flere billedkunstmere og kunsthdndverkere enn medlemmer
av andre organisasjoner blant garantiinntektsmottakerne, De samme to
gruppene er ogsé blant de sterkest representerte blant arbeidsstipendmot-
takerne, men her ser vi at ogsd medlemmene i Den norske forfatterfore-
ning utgjgr en betydelig andel. Komponistene er imidlertid den gruppa
som i forhold til medlemstall har flest mottakere av garantiinntekt og ar-
beidsstipend 1986.

En del kunstnere er medlemmer av flere organisasjoner (se vedlegg 5).
Dobbeltmedlemskap er f.eks. vanlig i forfatterorganisasjonene. Dette betyr
at stipend- og garantiinntektsandelen blant forfatterne er hgyere enn det
som kommer fram nir man ser pa antall mottakere i forhold til antall orga-
nisasjonsmedlemskap. Hvis ogsé de ikke-yrkesaktive medlemmene i orga-
nisasjonene holdes utenfor, vil andelen mottakere av arbeidsstipend og
garantiinntekt bli hgyere enn det som framgir av tabell 7.4.
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Tabell 74 Garantiinntekt- og arbeidsstipendmottakere etter organisasjon.

1986

- MEDL GARANTI ARB., % AV
ORGANISASJON I ALT INNTEKT STIP MEDL
b S . 432 129
Den norske Forfatterforening ..... 444 40 32 16
Ungdomslitteraturens Forfatterlag 144 4 3 5
Norsk Oversetterforening ......... 238 2 1 1
Norske Dramatikeras Forbund ..... . 138 2 3 4
Norsk Revyforfatter-forening ..... 22 - - -
Norsk Skuespillerforbund ........ . 478 5 1 1
Skuespillerforeningen av 1978 .... 99 - - -
Norske Scenografer .........ceeess 58 2 1 5
Norsk Scenainst:ukturforening e 97 - 2 2
Norsk Ballettforbund ............. 283 14 5 7
Norsk Musikerforbund ............. 2141 14 12 1
Norsk Tonekunstnersamfund ........ 129 - - -
Norsk Komponistforening .......... 73 9 10 26
Norske Popularautorer ............ 177 - - -
Ny Musikks Xomponistgruppe ....... 14 - - -
Norsk Filmforbund .........ccvcvves 302 - 7 2
Forbundet Frie Fotografer ........ 107 6 3 8
Norske Kunathidndverkere .......... 565 84 12 17
Norske Interigrarkitekters Forening 413 3 - 1
Norske Billedkunstneres
Fagorganisasion ........cceo0000000 1640 247 37 17
Norsk Illuatratz:!orbun ......... 129 - - -

I tabell 7.5 ser vi p4 hvordan mottakerne av garantiinntekt og arbeidssti-

pend fordeler seg etter kjgnn, alder og bosted.

Ser vi pa fordelingene etter kjgnn, viser tabellen at stgtteordningene om-
fatter noen flere menn enn kvinner. Andelen kvinner er imidlertid den
samme blant mottakerne av arbeidsstipend og garantiinntekt som i kunst-

nerutvalget i sin helhet (tabell 3.1).
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Tabell 7.5 Mottakere av arbeidstipend og garantiinntekt etter kjpnn, alder
og bosted. Prosent

GARANTI- ARBEIDS-
INNTEKT STIPEND

Kjenn
Menn ..........-. 57 61
Kvinner ......... 43 39
SUm .......ccc0000 100 100
284 64

Alder
-29 &r ........ 0 3
30-39 &r ........ 5 47
40-49 &r ........ 35 28
50+ a&r ........ 60 22
Sum  .....-c0eennn 100 100
Y 281 63

Tettbygdhet (antall innbyggere)

Under 20.000 .... 34 27
20.000-99.000 .... 13 14
Over 100.000 .... 53 59
Sum .............. 100 100
- 220 44

Forskjellene mellom garantiinntekt- og arbeidsstipendmottakere blir imid-
lertid markerte nér vi ser pa fordelingen etter alder. Seks av ti garantiinn-
tektsmottakere er over 50 &r, og slik stgite er meget sjelden blant kunstnere
under 40 &r. For arbeidsstipendtildeling er aldesprofilen annerledes. Atte
av ti arbeidsstipendmottakere er under 50 &r, annenhver under 40 &r.

Godt og vel halvparten av tildelingene gér til kunstnere bosatt i sentrale
deler av landet (over 100 tusen innbyggere). Den andre halvdelen fordeles
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til distriktene, hvorav en betydelig andel av midlene gér til spredtbygde
strgk/mindre tettsteder (under 20 tusen innbyggere).

Tabell 7.5 viser at garantiinntekten er jevnt fordelt etter kjgnn og region,
men at ordningen i hovedsak nir kunstnere over 40 &r. Alder praktiseres
som et kgordningsprinsipp nir sgkerne stir likt etter kvalitetskriteriene.
Bade i NOU 1973:3 (Kunstnerstipendkomiteens innstilling) og i St. meld.
nr. 41 (1975-76) ble alder avvist som kriterium for tildeling. Arsaken til at
alder kan vare et uheldig tildelingskriterium, i stedet for f.eks. & heve
kvalitetskriteriene, er at garantiinntekt som er den viktigste stgtteordnin-
gen rettet mot frilanskunstnere, i realititen bare blir oppnaelig for eldre
frilanskunstnere. I St. meld. nr. 27 (1983-84) heter det: '

"Fra somme hald har det vore uttala skepsis til kriteria som har vore
nytta ved tildelinga av garantiinntekter. Det har vore hevda at t.d. alder
har vore eit viktigare kriterium enn kunstnarleg kvalitet. Heilt sidan
ordninga vart innfgrt i 1977, har det vore ein dialog mellom departe-
mentet og organisasjonane om vurderingsmétane. Fri departementet har
det vore presisert at berre kunstnarlege krav skal leggjast til grunn nar
stipendkomiteane innstiller p& kandidater til ledige garantiinntekter.
Departementet har likevel ikkje hatt merknader til at stipendkomiteane
ogsa har lagt vekt pd andre kriterium, t.d. alder, nér fleire kunstnarar
kvalitativt stir pa tilneerma same niva. Spesielt blant biletkunstnarane
har gjennomsnittsalderen for dei som har fitt garantiinntekt, vore noko

h¢g."

7.4 Inntektsforhold blant stipend- og garantiinntekts-
mottakere sammenliknet med gvrige kunstnere

Vi skal gi over til 4 se nermere pi inntektsforholdene blant garanti- og
stipendmottakerne, sammenliknet med de gvrige kunstnerne. I fgrste om-
gang sammenlikner vi garantiinntektsmottakere og innehavere av arbeids-
stipend med alle andre kunstnere i utvalget. Det gjgr vi for & se i hvilken
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utstrekning kunstnere som omfattes av ordningen skiller seg fra de gvrige
kunstnere ndr det gjelder inntektsforhold.

Skiller disse tre gruppene seg vesentlig fra hverandre nar det gjelder inn-
tektens stgrrelse? Er det forskjeller i inntektens sammensetning nir det
gjelder fordeling p& kunstnerisk virksomhet og ikke kunstnerisk virksom-
het? Og, hvordan fungerer garantiinntekten i dag? Er den hjelp til selv-
hjelp? I St. meld. nr. 27 (1983-84) heter det:

"Det har vore eit ankemil mot ordninga at garantiinntektene ikkje har
fort til auka inntekter fr4 kunstnarleg arbeid. I 1977 var gjennomsnitts-
utbetalinga til dei som hadde garantiinntekt, om lag kr 25 000 eller 54
prosent av maksimal inntekt det Aret. Tala for 1982 viser 48 888 eller 77
prosent av maksimal utbetaling, dvs. at garantiinntekta 1kkJe har f¢rt til
auka inntekter fr4 kunstnarleg verksemd."”

Som en bakgrunn for vurderingen av garantiintektsordningen vil dette
utgjgre en viktig innfallsvinkel.

7.4.1 Bruttoinntekt

Tidligere analyser viser at stipend- og garantiinntektene for mange kunst-
nere representerer en relativt stor andel av de samlede inntekter. I 1979
utgjorde stipend og garantiinntekter f.eks. hele 33 prosent av kunsthind-
verkernes samlede inntekter'. Tilsvarende hadde koreografer og billed-
kunstnere hhv 26 prosent og 25 prosent av sin inntekt i form av slik stgtte.

I tabell 7.6 er bruttoinntekten delt opp etter kunstnerisk virksomhet (inn-
tekt av kunstnerisk hovedvirksomhet, inntekt av annen kunsterisk virk-
somhet, inntekt av kunstnerisk tilknyttet virksomhet og inntekt fra stipend/

! T 1979-undersgkelsen ble begrepet "samlet inntekt” brukt om summen av inntekt fra
kunstnerisk hovedvirksomhet, annen kunstnerisk virksomhet, kunstnerisk tilknyttet arbeid,
annet arbeid, stipend/garantiinntekt og “pensjoner/trygder 01" (NOU 1981:28 s, 25).

154



garantiinntekt), samt inntekt fra annet arbeid, "andre inntekter" (pensjo-
ner/renteinntekter/aksjeutbytte).

Tabell 7.6 Bruttoinntektens komponenter

GARANTI- ARBEIDS- PVRIGE
INNTEKT STIPEND KUNSTNERE
(N=284) {N=64) (N=836)
KR % KR % KR %
Kunstnerisk
hovedvirksomhet . 24911 (22) 54139 (34) 84481 (55)
Annen kunstnerisk
virksomhet ........ 1813 (2) 6583 (4) 7522 (5)
Kunstnerisk
tilknyttet arbeid . 6163 (5) 15614 (10) 17643 (11)
Stipend/Garanti-
inntekt ........... 63105 (55) 69424 (43) 2881 {2)
Sum inntekt av
kunstnerisk
virksomhet ........ 95993 (83) 145760 (91) 112527 (73)
Inntekt av annet
arbeid/nsring ..... 5775 (5) 6414 (4) 21611 (14)
Andre inntekter ... 13450 (12) 8119 (5) 19582 (13)
Bruttoinntekt ..... 115218 (100) 160295 (100) 153729 (100)

Det generelle bildet etter bruttoinntektens sammensetning antyder et skille
mellom garantiinntekts- og stipendmottakerne pa den ene side, og de gvri-
ge kunstnere pi den annen. Betrakter vi de ulike inntektspostene relativt til
bruttoinntekten, blir forskjellen i bruttoinntektens sammensetning mer
sldende. Mens inntekt av kunstnerisk hovedvirksomhet utgjgr over halv-
parten av de gvrige kunstneres bruttoinntekt, synker dette til 34 prosent for
stipendmottakerne og videre til 22 prosent for garantiinntektsmottakerne.

Mens inntekt fra annet (ikke-kunstnerisk) arbeid og n&ring utgjar 14 pro-
sent av de gvrige kunstneres bruttoinntekt, er det tilsvarende for stipend-

155



og garantiinntektsmottakerne henholdsvis 4 og 5 prosent. Garantiinntekt-
og arbeidstipendordningene gjgr at de som faller inn under ordningen
alts kan konsentrere seg mer om sin kunstneriske hovedvirksomhet.

Nér arbeidsstipendmottakerne har hgyere gjennomsnittlig bruttoinntekt
enn garantiinntektsmottakerne, har dette fgrst og fremst sammenheng med
at de fgrstnevnte har hgyere inntekt av kunstnerisk hovedvirksomhet. Men
inntekt av annen kunstnerisk virksomhet, kunstnerisk tilknyttet arbeid og
stipend er ogs4 hgyere for arbeidsstipendmottakerne. Forskjellen reduseres
ikke vesentlig selv om garantiinntektsmottakerne har hgyere "andre" inn-
tekter. )

7.4.2 Nettoinntekt etter alder og kjenn

I forarbeidene og vedtektene for ordningene er det lagt stor vekt pd at det
kun er kunstneriske kriterier som skal tillegges vekt ved tildeling. Dette
betyr imidlertid ikke at det kan forekomme variasjoner etter andre sentrale
bakgrunnsvariable. Sarlig er det grunn til & forvente variasjon i inntekt
etter alder.

Vi har sett nermere pa nettoinntekten i 1986 etter kjgnn og alder (tabell
7.7). Tabellen viser at menn gjennomglende har hgyere inntekter enn
kvinner. Dette gjelder imidlertid ikke for mottakere av garantiinntekt, der
menn og kvinner har samme gjennomsnittlige nettoinntekt. Forskjellene
mellom menn og kvinner er like store blant arbeidsstipendmottakere som
blant de gvrige kunstnerne. En forklaring p at kvinnelige og mannlige
garantiinntektsmottakere har samme gjennomsnittlige nettoinntekt, er at
ordningen sikrer en minimumsinntekt, dvs den setter grenser for hvor lav
inntekt kunstneren vil ha.
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Tabell 7.7 Nettoinntekt etter kjgnn og alder

GARANTI- ARBEIDS- ZVRIGE
INNTEKT STIPEND KUNSTNERE

(N=284) (N=64) (N=836)
Totalt ...... 78209 110304 108545
Menn ....... 77952 122659 124499
Kvinner .... 79357 91030 88177

Alder

-29 &r ... - 89295 77614
30-39 ar ... 78224 93257 88764
40-49 ar ... 70522 123749 123749
50+ ar ... 82347 130390 130389

Ogsa etter alder finner vi betydelige variasjoner. Inntekten stiger med
alder for bide mottakere av arbeidsstipend og @gvrige kunstnere. De laveste
inntekter finner vi pi alle alderstrinn blant garantiinntektsmottakerne.
Garantiinntektsmottakere eldre enn 50 4r har sdledes lavere inntekt enn
arbeidsstipendmottakere og gvrige kunstnere under 40 &r.

For alle gruppene er det sma forskjeller i inntekt mellom kunstnere i alde-
ren 40-49 &r og kunstnere over 50 4r.

7.5 Sammenlikning med ulike grupper uten garanti-
inntekt og arbeidsstipend

Gruppa gvrige kunstnere er svert heterogen og bestér ogsd av kunstnere
med fast ansettelse, og kunstnere fra organisasjoner som i liten grad er
aktuelle for garantiinntekt og arbeidsstipend. For 4 fi et bedre sammen-
likningsgrunnlag nér det gjelder inntekt av kunstnerisk hovedvirksomhet
og andre inntektsmdl, skal vi kort se pa ulike grupper som det er naturlig &
sammenlikne garantiinntektsmottakerne med.
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En slik gruppe er alle frilanskunstnere uten garantiinntekt/stipend. En
annen gruppe er skapende kunstnere uten fast ansettelse (engasjement/
ikke noe ansettelsesforhold) og uten garantiinntekt/arbeidstipend. (I St.
meld. nor. 41 (1975-76) heter det at "ca 90 pst. av garantiinntektene og
arbeidsstipendene forutsettes 4 g4 til de skapende kunstnere"). En tredje
gruppe er utgvende kunstnere uten fast ansettelse og uten garantiinn-
tekt/arbeidsstipend. Dette er kunstnere som i gjennomsnitt har relativt
lav inntekt fra kunstnerisk virksomhet (tabell 4.3 og tabell 4.4). Dessuten
har vi blant gruppa uten noe ansettelsesforhold konstruert en gruppe som
er mest mulig lik garantiinntektsmottakerne. Dette er gjort ved at en-
hetene far vekter slik at fordelingen av enheter mellom organisasjonene
blir den samme som fordelingen av garantiinntekter. Billedkunstnerne
mottar f.eks. 57 prosent av garantiinntektene. I gruppa frilanskunstnere
uten garantiinntekt/arbeidsstipend tillegges derfor billedkunstnerne en vekt
som gjgr at de utgjgr 57 prosent av utvalget. P4 samme méte konstrueres
et utvalg for mottakere av arbeidstipend. Basis for disse vektene er
tabell 7.4.

Alle gruppene har en gjennomsnittlig bruttoinntekt pd mellom 112 tusen
og 150 tusen kroner. Bruttoinntekten er lavest for utvalget som er konstru-
ert for & vaere mest mulig likt garantiinntektsmottakerne. Denne gruppa har
en bruttoinntekt pd samme niva som garantiinntektsmottakerne.

Alle gruppene har lavere inntekt fra kunstnerisk virksomhet i alt enn
mottakerne av garantiinntekt og arbeidsstipend, og alle har i snitt mer enn
20 tusen kroner i inntekt fra ikke-kunstnerisk arbeid.

Gjennomsnittlig inntekt fra kunstnerisk hovedvirksomhet er hgyere i
gruppene uten garantiinntekt enn i gruppa av garantiinntektsmottakerne.
Dette gjelder gruppa av alle frilanskunstnere, gruppa av skapende kunstne-
re uten fast ansettelse og utvalget som er konstruert for 4 vare mest mulig
likt gruppa av garantiinntektsmottakere. Det synes dermed som om garan-
tiinntektsmottakerne har lavere inntekt fra kunstnerisk virksomhet enn
grupper det er rimelig 4 sammenligne dem med.
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Tabell 7.8 Ulike grupper uten garantiinntekt/arbeidsstipend som kan
sammenliknes med mottakere av garantiinntekt og arbeidstipend

ALLE FRI- SKAPENDE UTRVENDE UTVALG UIVALG
LANS- KUNSTNERE  KUNSTNERE  VEKTET VEKTET SOM
KUNSTNERE U. FAST U. FAST SOM GI- ARB.STIP
ANSETTELSE ANSETTELSE MOTTAK. MOTTAK.
(N=393) (N=353) (N=118) (N=262)  (N=254)

Kunstnerisk hovedvirksomhaet

58220 66315 49169 51054 58475
Kunstnerisk virksomhet i alt

81660 89169 87523 70549 88589
Inntekt av annet arbeid/naring : )

31240 29381 26698 21450 33469
Bruttoinntekt

133519 141760 128957 112456 146493
Sum fradrag )

42794 42966 47053 39682 43149
Nettoinntekt o

91631 . 99795 81847 74698 103709

Mottakerne av arbeidsstipend har om 1ag samme gjennomsnittsinntekt som
den gruppa som er konstruert for  vere mest mulig lik mottakergruppa.

Alle gruppene har i snitt ca 30 tusen kroner i inntekt fra annet (ikke-
kunstnerisk) arbeid/nring, mens mottakere av arbeidsstipend og garanti-
inntekt i snitt hadde 4 tusen og 6 tusen kroner i slike inntekter. Dette un-
derstreker at stgtteordningene gir mottakerne anledning til & konsentrere
seg om kunstnerisk virksomhet. Det behgver imidlertid ikke & bety at alle
uten stgtte "ma" arbeide med ikke-kunstnerisk virksomhet utelukkende
pga lave inntekter fra kunst. Noen kan f.eks. ha en bra betalt jobb som de
gnsker & fortsette i, mens andre igjen er ngdt til 4 ta denne type arbeid for &
greie seg gkonomisk, mens de helst ville brukt hele sin tid til kunsterisk
virksomhet.
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7.6 Inntekt fra kunstnerisk hovedomrade og hjelp til
selvhjelp

I St. meld. nr. 41 (1975-76) (Kunstnerne og samfunnet) gjentar og forster-
ker tankegangen om hjelp til selvhjelp fra kunstmerstipendkomitéens inn-
stilling (NOU 1973:2), (se siste avsnitt 7.2.1)

"Hvor mange kunstnere som vil bli omfattet av garantiinntektsordnin-
gen, vil avhenge av egeninntektsforhold for de kunstnerme som blir
innstilt til garantiinntekt og dermed av de direkte vederlag kunstnerne
far. Kunstnerstipendkomiteen mener at man med sikkerhet kan regne
4 kunne yte garantiinntekt til to kunstnere for hvert maksimumsbe-
lgp som bevilges, og at man vil kunne ha hip om & yte garantiinntekt til
tre kunstnere for hvert slikt belgp.

Departementet forutsetter at en bedring av egeninntektsforholdene skal
fore til at flere kunstnere tas inn i ordningen slik at den samme reelle
bevilgningsramme beholdes (justert irlig for avtalte lgnnstillegg). Hvis
kunstnernes egeninntekter som fglge av gkt bruk av kunstnernes
arbeider og bedrede vederlagsordninger gker sterkere enn den al-
minnelige Ignnsutvikling, kan ordningen etter en tid komme til §
omfatte ytterligere et antall kunstnere." (Uthevet her).

I St. meld. nr. 41 (1975-76) regnet man altsd med at minst 3 kunstnere
etter hvert kan omfattes av hver maksimale garantiinntekt som fglge av
utbygging av vederlagsordninger.

I St. meld. nr. 27 (1983-84) ble det pekt pé at egeninntekten av kunstnerisk
virksomhet var lav for mottakere av garantiinntekt. Tall fra Kultur- og
vitenskapsdepartementet viser at blant gruppa garantimottakere fgdt etter
1919 (dvs alle unntatt dem som gir av med pensjon i 1986), var det 40
prosent som hevet maksimalbelgpet (77.126 kroner).

Ser vi pa utbetalingene til 1986-mottakerne ogsd de foregdende to &rene,
finner vi at 18 prosent tok ut maksimalbelgpet alle tre &rene, og 58 prosent

tok ut mer enn 50 tusen kroner alle tre Arene. 18 prosent tok ut mindre enn
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50 tusen alle tre &rene. Materialet viser forgvrig at i 1986 fikk 25 prosent
av garantiinntektsmottakerne utbetalt under 50 tusen kroner i garantiinn-
tekt, mens 22 prosent fikk utbetalt mellom 50 og 70 tusen kroner. 53 pro-
sent fikk utbetalt 70 tusen kroner eller mer.

I 1977 var gjennomsnittsutbetalingen til dem som hadde garantiinntekt i
folge St. meld. nr. 27 (1983-84) 54 prosent av maksimal utbetaling, det
steg ifglge samme melding til 77 prosent i 1982. Kultur- og vitenskaps-
departementets tallmateriale viser at ogs& i 1985, 1986 og 1987 var tallet
76-77 prosent.

Dette viser at verken selvhjelpseffekten eller effekten av verderlag-
ordningene har gitt utslag i gkte egeninntekter fra 1982 til 1987. Den ute-
blitte effekten av vederlagsordningene kan naturligvis ha sammenheng
med at disse ikke er blitt bygget ut i det omfang som St. meld. nr. 41
(1975-76) forutsatte.

Nér det gjelder selvhjelpseffekten var den en viktig begrunnelse for innfg-
ring av garantininntektsordningen. Kunstnerne skulle bruke garantiinntek-
ten til & arbeide med kunst pa heltid. Dermed ville de bli i stand til 4 kunne
gke egeninntekten fra kunstnerisk hovedomride slik at det kunne utgjgre
et levebrgd. Man tenkte seg derfor at forholdsvis mange garantiinntekts-
mottakere bare i perioder ville trenge maksimal utbetaling. Dermed ville
mange flere kunstnere ha nyit godt av ordningen.

Tabell 7.6 viste at garantiinnteksmottakerne i snitt hadde lav inntekt fra
kunstnerisk hovedomride. Mens f.cks. frilanskunstnere uten garantiinntekt
har en gjennomsnittlig inntekt fra kunstnerisk hovedomrade pi 56 tusen
kroner (tabell 7.8), er garantiinntektsmottakernes inntekt fra kunstnerisk
hovedomride pi 24 tusen kroner.

Et sentralt spgrsmal for vurdering av garantiinntektsordningen er hvorfor
egeninntekt av kunstnerisk virksomhet ikke gker, dvs hvorfor selvhjelps-
effekten er uteblitt. Det er sikkert ikke én, men flere faktorer som forrsa-
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ker garantiinntektsmottakernes lave egeninntekter av kunstnerisk virksom-
het. = ’ :

Sammenlikner vi billedkunstnere/kunsthdndverkere med og uten garanti-
inntekt, finner vi at gruppa uten garantiinntekt har dobbelt si hgy inntekt
fra kunstnerisk hovedomride som gruppa med garantiinntekt. En forkla-
ring kan vere at garanﬁinntektsmottakeme ikke trenger & legge si stor
vekt pd den "kommersielle” siden av virksomheten. Garantiinntekten gjgr
kunstneren gkonomisk uavhengig. Dette gir mottakeren en kunstnerisk
frihet som ikke uten videre kan ventes 4 resultere i hgyere egeninntekt av
kunstnerisk virksomhet. Dette kan ogs4 forklare hvorfor garantiinntekts-
mottakerne har lavere egeninntekt fra kunstnerisk virksomhet enn frilans-
Kunstnere uten garantiinntekt. Garantiinntekten gjgr at mottakeren kan
konsentrere seg helt om den kunstneriske virksomheten uten & skjele sa
mye til hva som selger.

Det forhold at garantiinntektsmottakernes inntekt fra kunstnerisk hoved-
virksomhet er lavere enn for andre frilansere, kan ogsa tyde pa at det fore-
gér en viss tilpasning til ordningen.

Vi skal kort se pA 2 mulige tilpasninger. Tilpasser kunstnere med garan-
tiinntekt seg til ordningen ved skattemessige disposisjoner? Dette vil
delvis kunne undersgkes ved 4 se p fradragene for kunstnere med og uten
garantiinntekt (se avsnitt 7.6.1).

Arbeider mottakerne av garantiinntekt mindre enn andre kunstnere?
Dette undersgkes ved & se pd arbeidstid for garantiinntektsmottakere og
andre kunstnere (se avsnitt 7.6.2).

7.6.1 Fradrag ‘

Det er kanskje blant mottakerne av garantiinntekt at fradragene har stgrst
betydning. Garantiinntekten fastsettes p4 bakgrunn av nettoinntekten (mi-
nus mottatt garantiinntekt, serfradrag og mottatt barnebidrag). I tillegg til

162



skattereduksjon, oppnér garantiinntektsmottakere den dobbelte fordel at
garantibelgpet stiger hvis fradragene er hgye. :

Stgrrelsen pd garantiinntekten beregnes som nevnt ut fra nettoinntekten.
Vi vil derfor vente en tilpasning av fradragene hos garantiinntektsmotta-
keme. - : :

I tabell 7.9 har vi splittet de samlede fradrag opp i ulike komponenter.
. Det er summen av "andre fradrag" som utgjgr den stgrste fradragsposten

blant kunstnerne (renter av gjeld inngér i denne posten). Men ogsi minste-
fradrag og virkelige utgifter i stilling er betydelige.-

Tabell 7.9 Fradrag og nettoinntekt (i kroner og som andel av
bruttoinntekt)

GARANTI- ARBEIDS- ZVRIGE
INNTEKT STIPEND KUNSTNERE

(N=284) (N=64) (N=836)

KRONER &  KRONER & KRONER &

Bruttoinntekt . 115218 (100) 160295 (100) 153729 (100)
Minstefradrag/

fradrag ian.erv. 12397 (11) 18441 (12) 15986 (10)
Underskudd i : .

nering ........ 10998 (9) 10305 (6) 3229 (3)
Andre fradrag . 14928 (13) 20951 {13) 26618 (17)
Sum fradrag . . 38323 (33) 49697 {31) 45825 (30)

Nettoinntekt . 78209 (68) 110304 (69) 108545 (71)

Ser vi pd de ulike typer fradrag som andel av bruttoinntekten, ser vi at
minstefradragene/fradrag til inntekts ervervelse utgjgr om lag samme
- andel av-bruttoinntekten for de tre gruppene kunstnere. Kunstnere uten
garantiinntekt/arbeidstipend har noe stgrre andel "andre fradrag", mens
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posten underskudd i nering er av stgrst betydning blant mottakere av
garantiinntekt. Denne posten er av minst betydning for gruppa gvrige
kunstnere.

S4 lenge andelen som bruker nzringspostene ikke er den samme i de tre
gruppene, er heller ikke gjennomsnittlig stgrrelse pa postene "minstefra-
drag/fradrag til inntekts ervervelse” helt sammenliknbare, siden n&rings-
inntekt er en nettostgrrelse der denne typen utgifter i nzring er fratrukket.

I tabell 7.8 s vi pd ulike grupper som mottakerne av garantiinntekt og
arbeidsstipend kan sammenliknes med. Gruppa av frilanskunstnere som er
vektet som garantiinntektsmottakere har om lag samme bruttoinntekt,
samme sum fradrag, og om lag samme nettoinntekt som garantiinntekts-
mottakerne. Med det forebehold at vi ikke har tall for brutto neringsinn-
tekt, og dermed ikke vet noe om utgiftene i forbindelse med naring, er det
ikke grunnlag for & si at garantiinntektsmottakeme tilpasser seg ordningen
ved at de har stgrre fradrag enn de gvrige.

7.6.2 Arbeidstid

Er det forskjell i arbeidstid for mottakere av garantiinntekt, arbeidsstipend
og gvrige kunstnere? I tabell 7.10 undersgker vi om det er slik at gruppa
som kommer inn under de statlige stgtteordningene i stgrre grad enn de
gvrige konsentrerer sin arbeidstid om kunstnerisk hovedomréde.
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Tabell 7.10 Gjennomsnittlig arbeidstid etter typer virksomhet. Timer i uka
og andeler

GARANTI~ ARBEIDS- ZVRIGE
INNTEKT STIPEND KUNSTNERE
{N=206) (N=40) (N=638)
IKKE-KUNSTNERISK ARBEID
Gjennomsn. ant. timer pr uke 1.5 3.5 5.2
Andel uten slik arbeid .... 88% 84% 71%
KUNSTNERISK HOVEDVIRKSOMHET
Gjennomsn. ant. timer pr uke 41.8 43.0 33.0
KUNSTNERISK TILKNYTTET ARBEID
Gjennomsn. ant. timer pr uke 2.8 2.8 5.2
ARBEIDSTID .
Totalt .......ccecvnunnnnacss 46.1 49.3 43.5
Kunst i alt ................ 44.6 45.8 38.2
Andel som oppgir over
34 timer i uka m. kunst .... 78% 78% 66%

Kunstnerne oppgir at de arbeider mye. Gjennomsnittlig arbeidsuke for
mottakere av arbeidsstipend er hele 50 timer. Men ogsé de gvrige kunst-
nerne oppgir & arbeide mer enn normalarbeidsuka. Her m& man igjen vare
klar over at tallene ikke er framkommet ved noen form for dagbokfgring
e.l., og derfor vil vare usikre. Tallene viser likevel kunstnernes oppfatning
av den relative tid som gér med til ulike typer arbeid.

Mottakere av garantiinntekt og arbeidsstipend bruker lite tid p& ikke-
kunstnerisk virksomhet, mens de gvrige kunstnerne i snitt oppgir at de
bruker 5 timer pr uke. I alle grupper svarer flertallet av kunstnerne atikke
bruker tid til ikke-kunstnerisk arbeid, men andelen som oppgir at de bru-
ker tid til ikke-kunstnerisk arbeid er minst blant garantiinntektsmottakerne.
Denne gruppa bruker ogs& minst tid til kunstnerisk tilknyttet arbeid. Ord-
ningen med garantiinntekt synes 4 ha satt mottakerne i stand til & bruke det
aller meste av sin arbeidstid til kunstnerisk hovedvirksombhet. Det er imid-
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lertid verdt & merke seg at ogs& blant de som ikke kommer inn under stat-
lige stgtteordninger, oppgir 7 av 10 at de ikke bruker tid til inntektsgiven-
de arbeid av ikke-kunstnerisk art. Ut fra tabell 7.10 kan det ikke
konkluderes at garantiinntektsmottakernes lave egeninntekt skyldes at de
arbeider mindre enn gvrige kunstnere.

7.7 Kunstnernes vurdering av stotteordningene

Vi har ovenfor sett at arbeidsstipend og garantiinntekt utgjgr betydelige
andeler av mottakernes inntekt. Hva synes mottakerne om ordningene?

Vi har spurt kunstnerne om de eksisterende offentlige stipend-, garanti-
inntekts- og vederlagsordninger har hatt noen betydning for Kunstner-
gruppa de tilhgrer (tabell 7.11). Grupperingen er etter hovedomréde for &
skille ut mottakere av garantiinntekt og arbeidsstipend med ulikt arbeids-
omréde. For de fleste arbeidsomrader er det imidlertid si fA stgttemotta-
kere med i utvalget at vi ikke kan bringe tall. De som har svart vet ikke er
utelatt fra tabellen.

Grupper med mange stgttemottakere.er generelt mer positive til ordnin-
gene, enn grupper hvor ordningene ikke omfatter mange av medlemmene.
Blant komponister, kunsthdndverkere, billedkunstere og forfattere er det
mange som sier at statlige stgtteordninger har stor betydnig, og fa sier at
- de ikke har betydning. En stgrre andel blant de som selv mottar garantiinn-
tekt eller arbeidsstipend mener at ordningen i stor grad er av betydning,
enn de av kollegene som ikke mottar slik stgtte. En forklaring pa at skille-
ne mellom grupper ikke er klarere, er at spgrsméilet ogsd omfatter veder-
lagsordninger. N&r man sier at statlige ordninger har hatt stor betydning,
~ kan man derfor ikke slutte at det bare er statlige ordninger av typen garan-
tiinntekt og arbeidsstipend det siktes til.
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Tabell 7.11 - Stipendenes betydning for kunstnerguppen etter hovedar-
beidsomrdde og om man mottar arbeidsstipend/garantiinntekt eller ikke
(uvektede tall). Prosent

IKKE GAR./ARB.STIP GAR. INNT./ARB, STIP

BETYDNING BETYDNING

INGEN NOEN STOR } INGEN NOEN STOR
Voksenforfatter .. 4 29 61 (N=80) 2 17 81 (N=48)
Barna- og ungdoms-
forfatter ........ 2 29 63 (N=51)
Oversetter ....... 25 31 42 (N=36)
Dramatiker ....... 12 27 55 (N=33)
Skuespiller ...... 7 37 51 (N=70)
Scenograf ........ 25 42 28 (N=36)
Sceneinstruktegr .. 8 49 39 (N=39)
Ballettkunstner .. 13 26 54 (N=46)
Musiker ......... 18 29 45 (N=76) 5 14 73 (N=22)
Komponist ........ 4 17 76 (N=53)
Popularautor ..... 25 33 33 (N=36)
Fotograf ........ 17 24 59 (N=41)
Filmkunstner ..... 15 27 58 (N=33) .
Kunsthindverker .. 3 29 66 (N=62) - 1 88 (N=74)
Interigrarkitekt . 33 35 17 (N=66)
Billedkunstner ... 7 32 58 (N=72) 4 10 84 (N=210)
Illustratgr ...... .25 20 . 33 (N=40)

7.8 Levekar.

Milet medv stgtteordningene har vert & skape trygghet, og dermed bedre
- arbeidsvilkar for kunstnerne. S4 langt har vi vert opptatt av & belyse kunst-
nernes inntektsforhold, uten & ta hensyn til deres generelle levekar.

Vi skal derfor peke mer konkret pA livssituasjon og arbeidsbyrde i de tre
kunstnerkategoriene. Tallene ovenfor viser at det er blant garantiinntekts-
mottakerne vi finner de laveste inntektene, mens gruppa av arbeidstipend-
mottakere har om lag samme bruttoinntekt som de gvrige kunstnerne. Betyr
dette at det er forskjeller mellom de tre kunstnerkategoriene nér det gjelder
. sentrale levek4rskomponenter? Sl4r levekarene forskjellig ut ndr det gjelder
kunstnernes utfoldelsesmuligheter og kunstneriske utvikling?
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Vi har spurt kunstnerne om i hvilken grad inntektsforholdene oppfattes 4
vere til hinder for den kunstneriske utvikling (se tabell 7.12).

I kapittel 3 viste vi at hver femte kunstner oppfattet dérlig inntekt til i stor
grad & vare et hinder for kunstnerisk arbeid og utvikling. Tabell 7.12 viser
at det er forholdsvis sma variasjoner mellom de tre gruppene. Blant garan-
tiinntektsmottakerne, som gjennomgéaende har de laveste inntekter, finner vi
imidlertid feerrest som oppgir at darlige inntektsforhold er et stort problem.

Tabell 7.12 "Er ddrlige inntektsforhold en hindring for din kunstneriske
utvikling eller arbeidsmuligheter?” Prosent

GARANTI- ARBEIDS- . @VRIGE

INNTEKT STIPEND KUNSTNERE
Ikke ......000 42 41 50
Noen grad .... 41 26 26
Stor grad .... 17 33 24
Sum .......... 100 100 100
. 243 49 724

Men inntektsvilkdrene har ogsd betydning ut over den enkelte kunstners
personlige utvikling. Vi har spurt kunstnerne om det i Igpet av det siste &ret
har hendt at husholdningen har hatt vansker med 4 klare lgpende utgifter til
mat, transport, bolig 0.1. (se tabell 7.13). ‘
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Tabell 7.13 Pkonomiske problemer i husholdningen etter kunstnertilhgrig-
het. Prosent

GARANTI- ARBEIDS- ZVRIGE

INNTEKT STIPEND KUNSTNERE
Ja, ofte ......... 9 14 10
Ja, av og til .... 12 20 14
Ja, en sjelden gang 10 16 9
Nei, aldri ....... 69 50 67
SUM .....ovevnnnns 100 100 100
- 242 49 723

Om lag syv av ti kunstnere oppgir at de ikke har hatt gkonomiske proble-
mer i husholdningen. Her er mgnstret for garantiinntektsmottakerne og de
gvrige kunstnerne likt. Blant stipendmottakerne er det derimot bortimot fem
av ti som oppgir dette som et problem, pi tross av at de i snitt tjener like
godt som de gvrige. Dette kan ha sammenheng med at stipendmottakerne
gjennomgiende er yngre, og dermed i en livssituasjon hvor de gkonomiske
byrder rammer hardest.

Vi har sett at darlige inntektsforhold jevnt over ikke oppleves & vere til

stort hinder for kunstnerens utvikling. Vi har ogsa spurt kunstnerne om de
har s& mye 4 gjgre at arbeidsdagen blir oppjaget og masete.

Tabell 7.14 Stressfylt arbeidsdag etter kunstnertilhgrighet. Prosent

GARANTI- ARBEIDS- @ZVRIGE

INNTEKT STIPEND KUNSTNERE
Daglig/mye ..... 6 . 6 7
Daglig ......... 3 4 4
Perioder ....... 65 69 69
Sjelden/aldri .. 26 21 20
Sum ............ 99 100 101
- 242 49 724
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Syv av ti kunstnere oppgir at arbeidet er stressende i perioder. Bare én av ti
oppgir stress som et daglig fenomen. Igjen er det er sma forskjeller mellom
de tre kunstnerkategoriene.

Vi har til n sett p4 hvordan kunstnerne opplever hverdagen sin. Hvilke for-
ventninger har kunstnerne p den annen side til framtida?

Tanken bak innfgringen av garantiinntektsordningen har vert & skape et
gkonomisk grunnlag man kan basere seg pA p lang sikt, samtidig som ar-
beidsstipendene er ment 4 skulle fungere i en tidsavgrenset periode som
"forgird" for garantiinntektsordningen. Gir dette den samme fglelse av
trygghet som garantiinntektsordningen?

Vi har spurt kunstnerne om de vurderer mulighetene for inntekt fra kunstne-

risk hovedvirksomhet i de nzrmeste irene som déarlige, like gode eller be-
dre enn i dag (tabell 7.15).

Tabell 7.15 Inntektsmuligheter. Prosent

GARANTI- ARBEIDS- . @VRIGE

INNTEXT STIPEND - KUNSTNERE
Dirligere ...... ‘ 16 , 37 18
Like gode ...... 50 37 51
Bedre .......... 23 20 .27
Vet ikke ...... . 11 6 ) 4
BUD .verrnrnen. 100 100 100

N el Ceeens 243 - 49 721

Om lag halvparten av kunstnerne vurderer inntektsmulighetene i framtida
som like gode som dagens. Samtidig er det flere som mener framtidsutsikte-
ne er bedre enn som mener inntektene vil bli dirligere.
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Det er ogsd forholdsvis smé forskjeller mellom de tre gruppene i syn pé
framtidige inntektsmuligheter. Men, mens svarmgnstret er forholdsvis likt
for garantiinntektsmottakerne og de gvrige kunstnerne, hvor syv av ti kunst-
nere mener framtida blir like god eller bedre, tror syv av ti arbeidsstipend-
mottakere at inntektsmulighetene vil forverres. Dette kan ha sammenheng
med garantiinntektens lange varighet, samtidig som store deler av de gvrige
kunstnerne er fast ansatte.

7.9 Hvem faller utenfor?

Ansatte kunstere og frilanskunstnere med hgye inntekter vil ha liten nytte
av garantiinntektsordningen. Det er imidlertid to andre grupper som er
viktige i en vurdering av ordningen: uorganiserte sgkere og innehavere av
garantiinntekt som ikke fikk noen utbetaling i 1986 pd grunn av for hgy
egeninntekt.

7.9.1 Uorganiserte sgkere :

Det er ikke noe krav til sgkere av garantiinntekt og arbeidsstipend at de
skal vere medlemmer av kunstnerorganisasjonene. Det er imidlertid sti-
pendkomiteer fra de forskjellige kunstnerorganisasjonene som innstiller til
garantiinntekt og arbeidstipend, men Utvalget for statens stipend og ga-
rantiinntekter tildeler. Flertallet av medlemmene i dette utvalget er opp-
nevnt av departementet. Som hovedregel fglger utvalget innstillingen fra
stipendkomitéene og det skal svart mye til for de foreslar endringer.

De uorganiserte kan besta av kunstnere som av en eller annen grunn ikke vil
organisere seg, eller av kunstnere som ikke oppfyller kriteriene for med-
lemskap som organisasjonene stiller. En del sgkere som ikke er organisert
vil ogsa representere nye kunstformer som ikke naturlig hgrer hjemme i
noen av de etablerte organisasjonene.
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I denne gruppa finnes det sikkert en del amatgrkunstnere. Skillet mellom
organisert/uorganisert er ikke sammenfallende med skillet profesjonell/am-
atgr. Grensene er vanskelige 4 trekke, noe vi ikke skal g4 n@rmere inn pa
her.

I alt sgkte 777 personer som ikke er medlem i noen kunstnerorganisasjon
om garantiinntekt eller arbeidsstipend i 1986. Dette tilsvarer om lag 10
prosent av samtlige medlemskap i kunsterorganisasjonene. Hvis det er
riktig at dette i stor utstrekning kan dreie seg om unge kunstnere i startfasen
av sin yrkesaktive karriere, er det videre rimelig & anta at det dreier seg om
kunstnere med lave inntekter og déarlige arbeidsforhold. Siden opptakskri-
teriene i organisasjonene er forskjellige, vil stgrrelsen p& denne gruppa av
potensielle medlemmer variere fra 4 vere hgy i organisasjoner med strenge
og spesielle opptakskriterier, til & vaere lav i organisasjoner som stiller f&
krav til opptak.

I tabell 7.16 ser vi pA andel uorganiserte spkere etter sgkergruppe
(potensiell organisasjon).

I organisasjonene Norske Scenografer og Forbundet Frie Fotografer er
henholdsvis 28 og 37 prosent av sgkerne p4 omridene uorganiserte. For
Norsk Oversetterforening og Norske Dramatikeres Forbund og Skuespiller-
foreningen 1978, Norsk Sceneinstruktgrforening og Norsk Musikerforbund,
er under 10 prosent uorganiserte sgkere.
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Tabell 7.16 Uorganiserte sgkere av garantiinntekt og arbeidsstipend etter

sgkergruppe. 1986

ORGANISASJION SZKERE
ANTALL PROSENT®
Den norske Forfatterforening ....... 59 13
Ungdomslitteraturens Forfatterlag .. 20 14
Norsk Oversetterforening ........... 5 2
Norske Dramatikeres Forbund ........ 10 7
Norsk Skuespillerforbund og
Skuespillerforbundet 1978........... 25 4
Norske Scenografer ................. 16 28
Norsk Sceneinstruktgrforening ...... 5 5
Norsk Ballettforbund ............... 41 15
Norsk Musgikerforbund ............... 146 7
Komponistforeningene ............... 45 17
Norsk Filmforbund ...............0. 45 15
Forbundet Frie Fotografer .......... 40 37
Norske Kunsthindverkere ............ 57 10
Norske Interigrarkitekters Forening 1 -
Norske Billedkunstneres
Fagorganisasjon ........ceccecuvneses 262 16

! Prosent av antall medlemmer i potensiell organisasjon.
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7.9.2 Kunstnere som lkke fikk utbetalt garantiinntekt | 1986

I 1986 var det 32 kunstnere som falt ut av garantiinntektsordningen pi
grunn av hgy egeninntekt. Kunstnerisk omride og gjennomsnittlig netto-
inntekt gér fram av tabell 7.17.

Tabell 7.17 Kunstnere som ikke fikk utbetalt garantiinntekt i 1986 pd grunn
av for hgy egeninntekt

NETTOINNTEKT N
I 1.000 KR.

I alt 172 32
Billedkunstnere ........cco00e0s.. 171
Kunsthindverkere ...........cv000 ' ..
Den norske Forfatterforening ...
Ungdomslitteraturens Forf.lag ...

Dramatikere ..........cov0veunnn

Komponister .......iciveveesssnnns

Scenografer ........cccc000000000

Ballett ........civevvvneencnnnne

N
W

HENMHN

Trettito kunstnere - om lag 7 prosent av samtlige kunstnere som mottar
garantiinntekt - fikk ikke utbetalt garantiinntekt pd grunn av for hgy egen-
inntekt. Blant disse var 23 billedkunstnere. Det utgjgr om lag 9 prosent av
alle billedkunstnere som mottar garantiinntekt. I forfatterorganisasjonene
var det 48 som mottok garantiinntekt i 1986, av disse falt 4 eller om lag 8
prosent fra pa grunn av for hgy egeninntekt. I forhold til intensjonenen bak
ordningen, "hjelp til selvhjelp", er det svart f4 som pa grunn av hgy egen-
inntekt ikke far utbetalt garantiinntekter.

7.10 Oppsummering og vurdering

* Fordelingen av ytelsene er sterkt konsentrert om medlemmene i et ftall
organisasjoner uten at dette er forankret i ordningenes malsettinger. Dette
gjelder fgrst og fremst forfatterforeningen, kunsthindtverkerne, billedkunst-
nerne, samt fotografer og komponister (se tabell 7.4). Ordningene fungerer
videre som en stgtteordning for frilansere uten at dette er nedfelt i regelver-
ket.
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* Spesielt ndr det gjelder garantiinntektsordningen synes alder & spille en
avgjgrende rolle for sjansen til & oppnd stgtte. Sju av ti mottakere er over
femti &r og nesten ingen er under 40. Ansiennitet synes & vare et viktig
underliggende kgordningsprinsipp.

* Mottakerne av garantiinntekt har lavere bruttoinntekt og inntekt av kunst-
nerisk arbeid enn gvrige frilanskunstnerne. Ordningen fungerer i liten grad
som "hjelp til selvhjelp".

Ut fra mélsettingene for ordningene er det grunn til 4 reise spgrsmél om
begrunnelsen for den sterke konsentrasjonen av stgtten til medlemmer i et
fatall organisasjoner. Dette kan selvsagt skyldes bevisste kulturpolitiske
prioriteringer og at disse tiltakene er de eneste som "treffer” disse bestemte
gruppene. Dersom dette er klargjort og kjent, kan nok en slik praksis for-
svares, men det store antall sgkere spredt p& en rekke andre organisasjoner
tyder ikke p& at dette er tilfelle. I s fall er det grunn til 4 spgrre pa hvilket
grunnlag og ut fra hvilke kriterier disse stgtteordningene er "kolonisert" av
bestemte organisasjoner.

Garantiinntektsordningen synes videre 4 vare "kolonisert" av bestemte
aldersgrupper innenfor de kunstneriske omridene som nyter godt av ord-
ningen. Dette er i strid med vedtektene for ordningen hvor det heter

"Det skal ved innstilling og tildeling bare legges vekt pd sgkernes
kunstneriske innsats og dens kunstneriske kvalitet, uten hensyn til
sgkerens kjgnn, alder, utdanning, medlemskap i kunstnerorganisasjoner,
religigs eller politisk oppfatning m.v." (Uthevet her).

Perspektivet for unge kunstnere er at de realistisk sett ikke kan sikte seg
inn pi garantiinntekt fgr i fgrti-femtifrsalderen. Det innebarer at ordnin-
gen har en svak motivasjonseffekt for de store gruppene av yngre frilans-
kunstnere. Dvs at det er en lang periode - "de harde 30-dra" - som i
kunstnerisk karrieresammenheng er helt avgjgrende, og der de aller fleste
mé klare seg pa egen hind. I seg selv er det kanskje ikke uberettiget, men
det kan reises tvil om ordningen i s fall har den gnskete kulturpolitiske
virkning.
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Som vi har sett i kapittel 6 m4 noen kunstnere ta ikke-kunstnerisk arbeid
for & kompensere for lave inntekter fra kunstnerisk virksomhet. De mi
dele sin tid mellom kunstnerisk arbeid og ikke-kunstnerisk virksomhet.
For de dette gjelder kan slikt arbeid bremse den kunstneriske utviklingen
samtidig som det kan fgre til frafall. Muligheten til & klare seg gjennom en
lang etableringsfase avhenger ikke bare av talent, men kan ogsé pavirkes
av muligheten til alternativ finansiering via familie, nettverk, eller andre
kilder. Det er grunn til 2 anta at slike muligheter har mindre med talent enn
sosial bakgrunn & gjgre, noe som kan bidra til skjev sosial rekruttering til
kunstneryrkene. I et slik perspektiv er det grunn til & vurdere om det kan
tenkes andre stgtteformer som kan gi bedre treff i forhold til livsfase, kom-
petanse og behov, enn de nvarende.

Det mi imidlertid ikke bare settes spgrsmélstegn ved praktiseringen av
garantiinntektsordningen. Praktiseringen mi ses i lys av at en av
intensjonene som 14 til grunn for den, "hjelp til selvhjelp” i liten grad er
blitt oppfylt. Var det intensjonen - hjelp til selvhjelp - som var forfeilet? I
avsnittet om frilanskunstnere uten garantiinntekt og arbeidsstipend (tabell
6.5) framgikk det at om lag 70 prosent av disse arbeidet som heltids-
kunstnere i den betydning at de ikke hadde vesentlige inntekter fra annet
arbeid. I dette avsnittet si vi ogsd at dette ikke var ensbetydende med
brukbare inntektsforhold. Disse resultatene indikerer at for mange frilan-
skunstnere skyldes ikke lave inntekter av kunstnerisk hovedvirksomhet at
de er ngdt til & dele sin arbeidstid mellom kunstnerisk virksomhet og ikke
kunstnerisk virksomhet. Det betyr igjen at en ordning som er begrunnet ut
fra dette ikke kan gke egeninntekten.

Bakgrunnen for innfgring av garantiinntektsordningen var at den skulle
fungere som "hjelp til selvhjelp”. Slik fungerer den i liten grad i dag. Fak-
tisk har garantiinntektsmottakerne fra 1982 til 1986 tatt ut den samme
prosentvis andel av garantibelgpet.
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Kapittel 8 Ulikheter i levekar

8.1 Innledning

Hittil har vi i hovedsak sett pi ulikheter i inntektsnivé og inntektsstruk-
tur. Men som vi pekte pi i kapittel 4: inntekt er bare én indikator pé leve-
kér, I dette kapitlet skal vi kort se p variasjoner langs andre mél som sup-
plerer bildet av kunstnemes levekér. I del 8.2 vil husholdningens gkono-
miske levekdr bli drgftet med vekt pA subjektiv opplevelse av gkonom-
iske problemer. I del 8.3 undersgkes det om ulikhetene i organisatorisk
arbeidsmiljg varierer systematisk etter ansettelsesforhold, kunstnergruppe
og inntekt. I del 8.4 er temaet hindringer for kunstnerisk virksomhet.
Vekten legges pa en drgfting av hvilke grupper som opplever henholdsvis
dérlig inntekt, mangel pa oppdrag og manglende utdanning som et hinder
for sitt kunstneriske arbeid og utvikling.

8.2 @konomiske levekar

I kapittel 3 si vi at kunstnerutvalget oftere enn befolkningen oppga & ha
gkonomiske problemer. En av fire kunstnere kunne ikke greie en uforutsett
regning pa 2 tusen kroner, og om lag like mange oppga at de ofte eller av
og til hadde problemer med & klare de lgpende utgiftene. I de etterfglgende
kapitlene s vi at det var store forskjeller i inntekter innen kunstnerutval-
get. Samtidig er det klart at inntekt alene ikke bestemmer gkonomiske
levekér. Kombinasjonen hgy inntekt og hgye utgifter kan gi folk samme
folelse av gkonomiske problemer, som det gruppa med lav inntekt og
lavere utgifter har.

Ikke uventet finner vi en relativt klar ssmmenheng mellom egen inntekt og

subjektiv oppfatning av gkonomiske problemer. Kunstnere med lav inntekt
oppgir oftere gkonomiske problemer enn kunstnere med hgy inntekt. En
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av tre i gruppa med inntekt under 100 tusen blir klassifisert som & ha
"hyppige gkonomiske problemer” (se 3.7 for forklaring pa denne indikato-
ren), mot 13 prosent i gruppa med bruttoinntekt over 200 tusen.

"Andel med hyppige gkonomiske problemer"” vil i resten av kapittel 8.2 bli
brukt som indikator p4 hushold med darlig gkonomi. Dette mélet fanger
béde opp de som har alvorlige problemer med de lgpende utgiftene, og de
som ikke har gkonomisk evne til 4 klare en uforutsatt regning pa 2 tusen
kroner.

Hva kjennetegner gruppa med “hyppige gkonomiske problemer"? For det
forste: hvordan er gruppas posisjon pé arbeidsarenaen? Er det de som ikke
har fast ansettelse som har "hyppige gkonomiske problemer"? Er det lavt-
Ignnsgrupper som kunsthdndverkere, fotografer og billedkunstnere? Eller
er gruppa med gkonomiske problemer folk i bestemte livsfasesituasjoner,
uavhengig av arbeidsmarkedsposisjon? Er det én-inntektshusholdningene?
Er det de "uetablerte” unge og enslige? Er det gruppa med barn under 16
ar?

Her ser vi fgrst om forekomsten av "hyppige gkonomiske problemer”
varierer med ansettelsesforhold, arbeidsomrdde og organisasjonstil-
knytning. Deretter undersgker vi om kvinner har oftere gkonomiske prob-
lemer enn menn, om det er noen bestemte aldersgrupper som er szrlig
utsatt, og om det er sammenheng mellom husholdningstype og gkono-
miske levekar.

8.2.1 Arbeidsmarkedstilknytning

De fleste fast ansatte kunstnere har en bruttoinntekt mellom 150 og 250
tusen kroner. For gruppa uten fast ansettelse var spredningen mye stgrre,
samtidig som gjennomsnittsinntekten var klart lavere. F.eks. oppgir halv-
parten av denne gruppa en bruttoinntekt p& under hundre tusen kroner. Ut
fra dette er det rimelig & anta at darlige gkonomiske levekdr sarlig er ut-
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bredt blant frilanskunstere. I tabell 8.1 vises forekomsten av "hyppige
gkonomiske problemer"” i de ulike ansettelseskategoriene.

Tabell 8.1 Andel med "hyppige gpkonomiske problemer” etter
ansettelsesforhold

Angatt ........cccc00cennenn 24% N=317
Engasjement .............0... 42% N=122

Frilans .....ccoeceeescennnce 24% N=756

Andelen med "hyppige gkonomiske problemer” er stgrst i gruppa med
engasjement.Det er overraskende nok ingen forskjell mellom ansatte og
frilanskunstnere nér det gjelder forekomsten av "hyppige gkonomiske
problemer”. Kunstnere uten noen form for ansettelse har lavere gjennom-
snittsinntekt enn fast ansatte, men dette har ikke slatt ut ved hgyere andel
med "hyppige gkonomiske problemer".

Det er mulig at vi finner stgrre forskjeller hvis vi ser pa arbeidsomréde. I
tabell 8.2 er kunsterutvalget delt inn i 5 grupper etter organisa-
sjonstilknytning. Kunstnere som arbeider med "bilde og formgivning”, dvs
kunsthindverkere, ‘billedkunstnere, illustratgrer, interigrarkitekter, film-
‘kunstnere og fotografer, er en stor og relativt heterogen gruppe. Her har vi
valgt & skille ut kunsthindverkere, fotografer og billedkunstnere slik at vi
- kan se om andelen med gkonomiske problemer er szrlig hgy blant disse
tre lavinntektsgruppene. ' '
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Tabell 8.2 Andel med "hyppige pkonomiske problemer” etter
organisasjon

Forfattere/oversettere ...... 15% N=167
Scenekunstnere .............. 32% N=167
Musikere/komponister......... 30% N=438
Kunsthindverkere/billed-

kunstnere/fotografer ........ 27% N=371
Andre "bilde- og formgivere". 16% N=161

Det er visse forskjeller mellom kunstnergruppene nér det gjelder fore-
komst av "hyppige gkonomiske problemer". Men forskjellene er ikke som
vi hadde ventet. Det er faktisk blant scenekunstnerne at stgrst andel oppgir
hyppige gkonomiske problemer, mens andelen er lavest blant forfatter-
gruppene. I gruppa av kunsthindverkere, fotografer og billedkunstnere er
andelen med "hyppige gkonomiske problemer" 27 prosent, dvs om lag det
samme som for kunstnerpopulasjonen sett under ett.

I kapittel 5 sé vi at noen grupper tjente dérligere enn andre grupper. Szrlig
var gjennomsnittsinntekten for fotografer, billedkunstnere og kunsthind-
verkere lav, mens interigrarkitekter, scenografer og komponister i
gjennomsnitt tjente bra. Her er vi interessert i & undersgke om andelen
med gkonomiske problemer samvarierer med andelen lavinntektsmedlem-
mer i den enkelte organisasjon. Er det slik at organisasjoner hvor en stor
andel av medlemmene tjener under 100 tusen ogsé har en stor andel med-
lemmer med "hyppige gkonomiske problemer”? I tabell 8.3 undersgker vi
dette. Inntektstallene er hentet fra imérvjuunderssbkelsen. Som alltid nér vi
behandler tall p4 organisasjonsniva, er anslagene forbundet med relativ
stor usikkerhet.

I kapittel 5 er det vist at det er forskjeller bide i niva pa og fordeling av
bruttoinntekt mellom organisasjonene. Andelen med inntekt under 100
tusen kroner er klart stgrre blant grupper som fotografer, billedkunstnere
og kunsthindverkere enn blant komponister, interigrarkitekter, skuespil-
lere, sceneinstruktgrer og scenografer.
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Til en viss grad stemmer dette overens med andelen i de respektive organi-
sasjoner som opplever "hyppige gkonomiske problemer”. Vi finner et
sammenfall mellom organisasjoner med mange av medlemmene i lav-
inntektsgruppa og hgy andel i gruppa med "hyppige gkonomiske prob-
lemer". Andelen med gkonomiske problemer er stgrst blant fotografene og
den er forholdsvis lav blant interigrarkitekter og komponister. Men det er
ikke slik at hgy andel med lav inntekt samvarierer automatisk med hgy
andel med gkonomiske problemer. Et eksempel er medlemmene av
Norske Billedkunstnernes Fagorganisasjon. Over halvparten av medlem-
mene oppgir at de tjener under 100 tusen kroner. Men denne organisa-
sjonen skiller seg ikke ut ved at en stgrre andel enn vanlig oppgir gkono-
miske problemer.

Forfattergruppene og oversetterne har ikke mindre andel lavinntektsmed-
lemmer enn andre organisasjoner, mens andelen av medlemmer som opp-
gir "hyppige gkonomiske problemer" er av de laveste. Skuespillere, sceno-
grafer og sceneinstruktgrer har fd lavinntektsmedlemmer, men relativt
mange med gkonomiske problemer. Hadde vi regnet feilmarginer for disse
tallene, ville man for de fleste gruppene ikke finne signifikante forskjeller
i andel som opplever "hyppige gkonomiske problemer”. Usikkerheten til
tross, viser dette at man ikke automatisk kan slutte fra en organisasjons
gjennomsnittlige ligningsinntekt til medlemmenes gkonomiske levekar.
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Tabell 8.3 Andel med bruttoinntekt under 100 tusen og andel med
"hyppige gkonomiske problemer" etter organisasjon

"HYPPIGE
BRUTTOINNTEKT ZKONOMISKE

UNDER 100000 PROBLEMER"

Den norske Forfatterforening .. 27% 15% N=59
Ungdomslitteraturens
Forfatterlag ............c0nn 23% 18% N=63
Norsk Ovaersetterforening ..... 24% 10% N=42
Norske Dramatikeres Forbund . 24% 27% N=44
Norsk Skuespillerforbund og
Skuespillerforeningen 1978 ... 15% 35% N=42
Noxrske Scenografer ........... 17% 32% N=37
Norsk Scenexnstruktzrforenxng . 8% 20% =49
Norsk Ballettforbund ......... 44% 32% N=47
Norsk Musikerforbund og
Norsk Tonekunstnersamfund .... 22% 31% N=50
Norsk Konponistforening og
Ny Musikks Komponistgruppe .... 6% 15% N=50
Norske Popularautorer og
Norsk Revyforfatterforening ... 9% 18% N=55
Norsk Filmforbund ............ 18% 13% N=45
Forbundet Frie Fotografer .... 40% 50% =40
Norske Kunsthandverkere ...... 77% 33% N=67
Norske Interigrarkitekters.
FOrening .....ceeeeeeevevenas .o 14% 17% N=66
Norske B;lledkunstneres
Fagorganisasjon ..... Ceeeaas .. 55% 25% N=68

28% 19%  N=52

Norsk Illustrategrforbund .....

! Bruttoinntekt fra intervjuundersgkelsen. Tall fra inntcktsundcrsyikﬂscn ville gitt noe for-
skjellig lavinntektsandel for enkelte organisasjoner, og en lavinntektsandel for utvalget

samlet, som er svakt i overkant av den vi finner i intervjuundersgkelsen.

8.2.2 Alder, families’ltuasjbnv og hushoidnlngslnntekt

Qkonormske levekir avhenger ikke bare av inntektens stgrrelse. Forbruk
er en annen v1kt1g faktor. Har. man hgye faste utgifter vil ogsd hgytlgnte
kunne ende opp med gkonomiske problemer. Verken inntektens stgrrelse
_eller utgiﬁenés omfang vil vaere tilfeldig fordelt langs variabler som kjgnn,
alder og familiesituasjon. I denne delen av kapittel 8 skal gkonomiske

levekar knyttes til denne type kjennetegn ved respondenten.
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Tabell 8.4 Andel med "hyppige pkonomiske problemer” etter
alder og kjgnn :

Under 35 &r ................ 41% N=367
35-45 &r .....iciiinccnnaans 29% N=404
45-66 &r .. .....c i 14% N=399
Over 66 & ........cvnnnnnes T12% ' N=107
Kvinner .......covvenevennns 28% N=543
MBON . ...oiceeiecnnnacnsanens 24% N=734

Det er srlig de unge som oppgir at de har vansker med & greie lgpende
utgifter. Blant gruppa under 35 &r oppgir 2 av fem at de "ofte eller av og
til" har problemer med & klare de Igpende utgiftene. Andelen avtar med
alder, og bare 12% av pensjonistene oppgir slike problemer. Her er det
viktig & bemerke at pensjonistene som er med i undersgkelsen, er de som
fortsatt regner seg som yrkesaktive og har en viss inntekt fra kunsterisk
arbeid. De er derfor ikke er representative for pensjonistgruppa som sadan.

Det er en svak tendens til at kvinner noe oftere enn menn havner i kate-
gorien "hyppige gkonomiske problemer”, men forskjellene er ikke signi-
fikante. Antakelig ligger forklaringen i at husholdningsinntekt i stgrre grad
enn egen inntekt pavirker gkonomiske levekar. For & si noe om dette skal
vi -se p& sammenhengen mellom familietype og forekomsten av gkono-
miske problemer.

- Respondentene ble spurt-om de var gift eller hadde samboer. De som
svarte ja pa dette fikk spgrsmal om ektefelle/samboer hadde inntekt. Ut fra
dette er utvalget delt inn i tre grupper: enslige, par med én inntekt og par
med to inntekter. I tabell 8.5 vises andelen blant de ulike husholdnings-
typene som klassifiseres i gruppa med "hyppige gkonomiske problemer".
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Tabell 8.5 Andel med "hyppige gkonomiske problemer” etter
husholdningstype

Enslige ......ccenvevrcnnnans 42% N=301
Par med en inntekt .......... 29% ’ N=164
Par med to inntekter ........ 18% N=684

Andelen som har "hyppige gkonomiske problemer" er, rimelig nok, minst i
toinntektshusholdningene, og stgrst blant enslige. Om lag 60% av kunst-
nerne i utvalget hgrer hjemme i gruppa "par med to inntekter", mens en
fjerdedel oppgir at de ikke har ektefelle/samboer.

Det er en stgrre andel av de yngre enn av de over 45 ir som oppgir at de
ikke har ektefelle eller samboer, men i alle aldersklasser er forekomsten av
gkonomiske problemer stgrre blant enslige enn blant gifte/samboere.
Nesten halvparten av gruppa under 45 &r som ikke lever i et parforhold,
havner i gruppa "hyppige gkonomiske problemer”. Blant de over 45 &r
som lever i et parforhold, er det omtrent ingen som oppgir slike problemer.

Det er en svak tendens til at par som bor i husholdninger med barn under
16 &r, i stgrre grad har "hyppige gkonomiske problemer” enn par som bor i
husholdninger uten barn under 16 4r.

8.2.3 Oppsummering

Unge og aleneboende er overrepresentert i gruppa med "hyppige gkono-
-miske problemer”. Blant kunstnere over 45 & med samboer/ektefelle, er
det omtrent ingen som klassifiseres som 4 ha "hyppige gkonomiske prob-
lemer”.

Nir det gjelder arbeidsomrade og ansettelsesform, finner vi noe variasjon,
men mindre klar enn ventet. Andelen med gkonomiske problemer er den
samme for frilansere og fast ansatte, til tross for at det er klare forskjeller i
gjennomsnittsinntekt mellom disse gruppene. Vi finner heller ikke at
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andelen med "hyppige gkonomiske problemer” er hgyest blant lavinntekts-
grupper som kunsthindverkere og billedkunstnere. Skuespillere og andre
scenekunstnere er grupper hvor en hgy andel av medlemmene opplever
"hyppige gkonomiske problemer”, til tross for at inntekten i gjennomsnitt
er bra og lavinntektsandelen liten. ‘

8.3 Organisatorisk arbeidsmiljo

At man trives med jobben sin er viktig, siden mye av tiden tilbringes pa
arbeidsplassen. Og kunstnerne oppgir at de bruker mye tid til arbeid. I
kapittel 3 ble kunstneres arbeidsmiljg sammenliknet med arbeidsmiljget i
befolkningen. Det var ingen grunn til 4 si at kunsntere hadde vesentlig
bedre eller dirligere organisatorisk arbeidsmiljg enn yrkesbefolkningen.

Her skal vi kort g nzrmere inn p4 hvem som oppgir 4 ha bra eller mindre
bra arbeidsmiljg. Det skal understrekes at "bra" og "darlig" her refererer
seg til hva man svarer pd et sett spgrsmdl, som skal fange opp gitte trekk
ved det organisatoriske arbeidsmiljget, og ikke bestdr av noe subjektivt
méil pa hvor tilfreds den enkelte er med arbeidet sitt: for en person som
liker rutinemessig arbeid vil ikke "lite variert arbeid” ngdvendigvis bety
lav jobbtilfredshet. En "stressende arbeidssituasjon” medfgrer heller ikke
like store ulemper for alle typer mennesker.

I denne delen av kapittel 8 vil vi fgrst se p& om ulempene "hoper seg opp”,
dvs om gruppa med dirlig inntekt ogsa har darlig organisatorisk arbeids-
rnilj¢. I tabell 8.6 undersgker vi om det er noen sammenheng mellom
arbeidsmiljg og inntekt.
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Tabell 8.6 Organisatorisk arbeidsmiljp etter bruttoinntekt fra intervju-
undersgkelsen (i prosent)

UNDER 100~-200 OVER

100 TUSEN TUSEN 200 TUSEN
ARBEIDSMILJZINDIKATOR =435 N=545 N=273
Bestamme tempo (i liten grad) . 8 33 23
Bestemme rekkefglge
(L liten grad) ......cccc0eeenen 8 27 . 24
Oppjaget og masete
arbeidssituasjon (daglig) ..... 10 13 25
Psykisk pikjenning (i hgy grad) 11 11 9
Varierte arbeidsoppgaver

(lite variert) ..........ceee.. 3 5 i

For hele utvalget gjelder at lave inntekter og "arbeidsmiljgproblemer” slik
de er malt her, ikke henger sammen i den betydning at "ulempene" er
kumulative. Det er ikke de med darligst inntekt som opplever flest prob-
lemer med det organisatoriske arbeidsmiljget, tvert imot er det gruppa med
lav inntekt som sjeldnest oppgir lite kontroll over arbeidstempo og - rekke-
fglge. Kunstnere med inntekt over 200 tusen kroner opplever oftest en
oppjaget og masete arbeidssituajon.

Arsakene til dette mgnstret, er at det er en sammenheng mellom inntekt og
arbeidssituasjon. Kunstnere med fast ansettelse ligger i inntektsintervallet
150 til 250 tusen kroner, og det er rimelig 4 anta at disse i mindre grad enn
andre opplever & ha kontroll over egen arbeidssituasjon, i betydningen
bestemme tempo og arbeidsoppgaver. En slik sammenheng vil ikke bare

~. . skyldes at man er ansatt, og dermed har en ledelse 4 forholde seg til, men

ogsA at ansatte kunstnere ofte tilhgrer kunstnergrupper hvor teamarbeid er
vanlig. I tabell 8.7 undersgkes sammenhengen mellom arbeidsmiljgprob-
lemer, ansettelsesforhold og kunstertype. Gruppa utgvende kunstnere
bestir ogsa her av dem som er trukket ut fra medlemslistene til skuespil-
lerorganisasjonene, musikerorganisasjonene og Norsk Ballettforbund. De
gvrige er gruppert som skapende kunstnere.
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Tabell 8.7 Andel som opplever ulike typer arbeidsmiljgproblemer etter
kunstnertype' og ansettelsesforhold

I II III

Utevenda, ansatt ..... 58 52 16 N=328
Skapende, ansatt ..... 17 5 i8 N=84
Utgvende, engasjert .. 31 51 31 N=89
Skapende, engasijert .. 19 13 20 N=43
Utgvende, frilamns .... 21 12 16 N=112
Skapende, frilans .... 5 3 10 N=649
1 Bestemmer i liten grad eget arbeidstempo

U Bestemmer i liten grad rekkefglgen pd egne arbeidsoppgaver

m Opplever en masete og oppjaget arbeidssituasjon (daglig)

Nér svargivningen p# arbeidsmiljgindikatorene brytes ned pé kunstner-
grupper, finner vi variasjon innad i kunstnerutvalget. Gruppa utgvende
kunstnere med fast ansettelse skiller seg ut ved at over halvparten oppgir
at de i liten grad bestemmer tempo og rekkefglge pA arbeidsoppgavene
sine, mens utgvende kunstnere uten noe tilsettingsforhold sjeldnere opp-
lever at de ikke har kontroll over egen arbeidsdag. Det er ingen store for-
skjeller mellom gruppene nér det gjelder andel som opplever stressende og
masete arbeidssituasjon.

Oppsummeringsvis kan vi si at gruppa med lav inntekt oppgir 4 ha en noe
friere arbeidssituasjon enn gruppa med hgyere inntekt. Dette skyldes at
kunstmere med fast ansettelse sjelden har lav inntekt, og oftere opplever at
de ikke kan bestemme tempo og rekkefglge pa arbeidsoppgavene.

! Gruppa utpvende kunstnere bestir av dem som er trukket ut fra medlemslistene il
skuespillerorganisasjonene, musikerorganisasjonene og Norsk Ballettforbund. De gvrige
er gruppert som skapende kunstnere.
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8.4 Hinder for kunstnerisk virksomhet

Hva oppleves s& som hinder for kunstnerisk virksomhet? I kapittel 3 s& vi
at hver femte kunstner oppga at darlig gkonomi i stor grad var et hinder
for deres kunstneriske utvikling og arbeid. Halvparten av utvalget opp-
levde ikke at dirlig gkonomi var et slikt hinder. En av ti sa at oppdrags-
mangel i stor grad hindret kunstnerisk arbeid og utvikling.

Er det slik at gruppa med lav inntekt i stgrre grad enn andre opplever
dérlig inntekt som et hinder for deres kunstneriske arbeid? Og er det denne
gruppa som oftest dpplever oppdragsmangel? I tabell 8.8 ser vi pd hva
respondentene har svart, avhengig av om de tjener under 100 tusen, fra
100 til 200 tusen eller over 200 tusen kroner. Her er inntektsmalet fra
intervjuundersgkelsen benyttet. Vi ser ogsid pd hva kunstnere med fast
ansettelse, med engasjement og kunstnere uten noen form for ansetteles-
forhold har svart p4 de to spgrsmalene.

Det er klare sammenhenger mellom oppgitt inntekt og andel som oppfatter
inntektsforhold som et hinder for kunstnerisk virksomhet. I gruppa som
tjener under 100 tusen er det bare en av fire som oppgir at darlig inntekt
ikke er noe hinder for deres kunstneriske utvikling/arbeidsmuligheter.
Hver tredje i denne gruppa sier at inntektsforhold i stor grad er et slikt
hinder. Blant gruppa med inntekt over 200 tusen, oppgir en av ti at
inntektsforholdene i stor grad er et hinder, mens tre av fire sier at dérlig
inntekt ikke er noe hinder i det hele tatt.
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Tabell 8.7 Andel som oppfatter "dadrlige inntekisforhold” og "mangel pd
arbeidsoppdrag"” som hinder for kunstnerisk virksomhet etter bruttoinntekt

(intervju)

DARLIG INNTEKT OPPDRAGSMANGEL
STOR NOEN IKKE STOR NOEN IKKE
GRAD GRAD SUM GRAD GRAD SUM N

Under 100000

34% 40% 26% 100% 16% 42% 43% 101% 432
100000-200000

18% 23% 69% 100% 18% 21% 61% 100% 552
Over 200000

11% 18% 71% 100% 6% 25% 69% 100% 274

Ansatte .....
7% 22% 71% 100% 5% 28% 68% 101% 414

Engasjerte ..
42% 22% 36% 100% 14% 46% 40% 100% 127

Frilans .....
27% 32% 41% 100% 12% 34% 54% 100% 865

De som i stgrst grad oppfatter dérlig inntekt som et hinder for kunstnerisk
virksomhet, er kunstnere med engasjement, mens inntektsforholdene ikke
er noe hinder for de fast ansatte kunstnere.

Oppdragsmangel oppgis noe oftere blant gruppa med inntekt under 100
tusen. Fast ansatte kunstnere oppgir oftest at oppdragsmangel ikke er noe
hinder for kunstnerisk arbeid og utvikling, men det er ikke store forskjeller
mellom gruppene med ulikt ansettelsesforhold nar det gjelder dette spgrs-
mélet.

Nér det gjelder de to gvrige spgrsmélene; utdanning og omsorg for bam, er
det ingen systematiske skiller mellom inntektsgruppene eller mellom

ansatte, engasjerte og frilanskunstnere.

Til tross for at kvinner i gjennomsnitt tjener dirligere enn menn, er det
ingen forskjell mellom kjgnnene nir det gjelder andelen som opplever

189



dirlig inntekt eller oppdragsmangel som hinder for kunstnerisk
utvikling/arbeid. Mens 18 prosent av kvinnene opplever at omsorg for
barn i stor grad er et hinder, er andelen blant menn 7 prosent.

Tidligere er det pekt pd at det i gruppa under 35 4r bide er lavest
gjennomsnittsinntekt og stgrst andel med lav inntekt. Det var ogs4 denne
gruppa som oftest oppga gkonomiske problemer pd spgrsmailssettet om
gkonomiske levekér. Dette gjgr det naturlig & forvente at det vil vare de
unge som oppfatter darlig inntekt og oppdragsmangel som hinder for
kunstnerisk arbeid og utvikling. I tabell 8.9 ser vi pA "hinder for kunst-
nerisk arbeid/utvikling" etter alder. Andelen som svarer "i stor grad” og
andelen som svarer "i noen grad" er slatt sammen til en gruppe.

Tabell 8.9 Andel som oppfatter ulike faktorer som "i stor grad” eller
"i noen grad” et hinder for kunstnerisk utvikling/arbeid -

DARLIG OPPDRAGS- UTDANNING

INNTEKT MANGEL
Under 35 &r ... 64% 58% 33% N=368
35 - 44 &r .... 49% 47% 28% N=421
45 - 54 4r .... 50% 40% 17% N=228
Over 54 ar .... 33% 22% 13% N=282

I gruppa under 35 &r oppgir to av tre at dirlig inntekt er et hinder for deres
kunstneriske virksomhet. Oppdragsmangel er ogsd noe vanligere blant de
unge enn blant de eldre. Det samme gjelder mangel pa utdanning. Det siste
er noe overraskende i og med at dagens 30-&ringer vanligvis har hgy
utdanning sammenliknet med de eldre Arsklassene.

Tilslutt skal vi se om "hinder for kunstnerisk virksomhet" varierer etter

arbeidsomrade. Kunstnerne er delt inn etter hvilken organisasjon de er
trukket ut pa basis av.
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Tabell 8.10 Andel som sier at ddrlig inntekt og oppdragsmangel
" stor grad"” eller "i en viss grad" er hinder for kunstnerisk
arbeidlutvikling etter arbeidsfelt " '

DARLIG OPPDRAGS~
INNTEKT MANGEL
Forfattere/oversettere ..... 41% 22% N=155
Scenekunstnere ............. 52% 49% N=148
Musikere/komponister ....... 44% 45% N=454
Kunsthandverkere, billed-
kunstnere og fotografer .... 66% 51% N=371
Andre som arbeider
med "form/bilde"” ........... 36% 40% N=161

L

Det er visse forskjeller mellom gruppene i andel som oppgir at darlig
inntekt er et hinder for kunstnerisk arbeid og utvikling. Andelen er stgrst i
gruppa av kunsthdndverkere, billedkunstere og fotografer, men denne
gruppa skiller seg ikke markant fra de gvrige gruppene. Forfattere/overset-
tere opplever i minst grad oppdragsmangel, mens mange scenekunstnere
oppgir at dette er et hinder for kunstnerisk virksomhet. En av fem scene-
kunstnere oppgir at mangel pd oppdrag i stor grad er et hinder for
kunstnerisk utvikling/arbeid, mens den tilsvarende andelen blant forfat-
tere/oversettere er 5 prosent.

I tabell 8.11 ser vi pd dérlige utdanningsmuligheter som hinder for kunst-
nerisk utvikling og arbeid, etter organisasjon.

Blant ballettedansere, fotografer og filmkunstnere oppgir mer enn halv-
parten av respondentene at darlige utdanningsmuligheter er et hinder for
kunstnerisk arbeid og utvikling. Blant skuespillere og dramatikere er det
om lag 40 prosent som oppgir at utdanning er et hinder. Andelen er lavest
blant medlemmene i Den norske Forfatterforening, Ungdomslitteraturens
Forfatterlag, Norsk Oversetterforening, og blant komponister og billed-
kunstnere.
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Tabell 8.11 Dadrlige utdanningsmuligheter som hinder for kunstnerisk
utvikling etter organisasjon. Andel som sier at dette "i stor grad” eller "i
en viss grad"” er et hinder

Den norske Forfatterforening ....... 10% N=60
Ungdomslitteraturens Forfatterlag .. 9% N=65
Norsk Oversetterforening ........... 7% N=42
Norske Dramatikeres Forbund ........ 38% N=45
Norsk Skuespillerforbund og

Skuespillerforeningen 1978 ......... 40% N=43
Norske Scenografer ................. 27% N=37
Norsk Sceneinstruktgrforening ...... 24% N=50
Norsk Ballettforbund ............... 59% N=49
Norsk Musikerforbund og

Norsk Tonekunstnersamfund .......... 25% N=51
Norsk Komponistforening og

Ny Musikks Komponistgruppe ......... 10% N=51
Norske Popularautorer og

Norsk Revyforfatterforening ........ 18% N=55
Norsk Filmforbund .................. 53% N=45
Forbundet Frie Fotografer .......... 55% =45
Norske Kunsthdndverkere ............ 31% N=68
Norske Interigrarkitekters Forening 29% N=68
Norske Billedkunstneres

Fagorganisasjon ..........cc00euuu.. 12% N=68
Norsk Illustratgrforbund ........... 32% N=56

Blant kunstnere er det szrlig dirlig inntekt som oppgis som hinder for
kunstnerisk arbeid/utvikling. Dette oppgis oftest av de som tjener lite, er
unge og ikke har fast ansettelse. Oppdragsmangel oppgis ofte blant de
engasjerte, og synes szrlig & vere et problem for scenekunstnere, noe som
er rimelig i og med at det sarlig er disse gruppene som oppgir at de er
engasjementsansatt. Mangel pA utdanningsmuligheter oppleves sjelden
som noe viktig hinder, men det er ganske store variasjoner mellom
organisasjonene i andel som opplever dette som et hinder.
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8.5 Oppsummering

I dette kapitlet har vi kort sett pi variasjoner i gkonomiske levekér,
arbeidsmiljg og hinder for kunstnerisk virksomhet. Det er serlig gruppa av
unge kunstnere som bor alene som opplever gkonomiske problemer.
Andelen som opplever slike problemer er stgrst blant kunstnere med
engasjement, mens det ikke er noen forskjeller mellom ansatte og frilans-
kunstnere, til tross for de klare inntektsforskjellene mellom disse grup-
pene. Kvinner opplever ikke oftere gkonomiske problemer enn menn, og
andelen med "hyppige gkonomiske problemer” er like stor blant scene-
kunstnere, som blant gruppa av kunsthdndverkere/billedkunstnere.

Blant kunstnere er det ikke slik at lav inntekt og dérlig arbeidsmiljg henger
sammen. Frilanskunstnere har bade lav inntekt og frihet til 4 bestemme
tempo og rekkefglge pd arbeidsoppgavene, mens halvparten av de
utgvende kunstmerne med fast ansettelse oppgir at de i liten grad selv kan
bestemme tempo og rekkefglge pé arbeidet.

Déirlig inntekt oppleves s@rlig som et hinder for kunstnerisk arbeid og
utvikling av de lavtlgnte, av de unge og av gruppa med engasjement. Disse
kjennetegnene vil ofte vere overlappende. Gruppa av kunsthandverkere,
fotografer og billedkunstnere opplever oftest at darlig inntekt er et hinder
for kunstnerisk virksomhet, men skiller seg ikke vesentlig fra andre grup-
per. Mangel p4 oppdrag oppleves oftest som et hinder for kunstnerisk
virksomhet av gruppa med scenekunstnere, og er ogsd problemer som
nevnes oftere av gruppa under 35 &r enn av de gvrige. Mangelfull utdan-
ning oppgis oftest som hinder av skuespillere, ballettdansere, dramatikere,
fotografer og filmkunstnere, mens det i de gvrige forfattergruppene, og
blant oversettere, komponister og billedkunstnere, er fA som sier at dette er
et hinder.
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Kapittel 9 Sluttord

Maélsettingen med undersgkelsen var 4 beskrive hovedtrekk ved inntekts-
forhold og levekér blant norske kunstnere. En sentral problemstilling var
analysere ulikheter i kunstnernes inntekt og levekar langs ulike sosiale og
yrkesmessige dimensjoner, for 4 avdekke eventuelle systematiske skiller
mellom ulike kunstnergrupper og mellom kunstnere og den gvrige yrkes-
befolkningen.

En forutsetning for at den kunnskap som er framlagt skal kunne vare
handlingsanvisende, er at det kan blinkes ut visse grupper med felles pro-
blemer. Dette forutsetter igjen at méalgruppen er. forholdsvis- ensartet i
resultat (langs de avhengige variable), og at mekanismene. eller rsakene
som frambringer og opprettholder disse resultatene er avdekket.

Dette innebarer at det er langt fra 4 beskrive tilstander til & foreskrive
tiltak. En kartlegging av den typen som er redegjort for i denne rapporten,
kan vesentlig bidra til & definere problemer, ikke minst ved & avlive
stereotypier og forfeilete virkelighetsoppfatninger som stenger for innsikt.

Undersgkelsen viser at kunstnere generelt ikke har spesielt dérlige inn-
tektsforhold sammenliknet med yrkesbefolkningen. Videre er det pévist at
inntektsforskjellene blant kunstnerne er store, men at disse bare delvis
fglger forventete skillelinjer. Tradisjonelle sosiogkonomiske faktorer som
utdanning, alder, bosted, arbeidstid og kjgnn, kan bare i begrenset grad
forklare inntcktsvariasjonene. Mer overraskende var kanskje at inntekts-
variasjonene heller ikke ser ut til fglge skillet mellom skapende og utgven-
de kunstnere. Det klareste inntektsskillet blant kunstnerne gr mellom fast
ansatte og frilanskunstnere. De fleste fast ansatte ligger samlet i intervallet
150-200 tusen, mens frilanserne rommer grupper med sdvel hgye som
meget lave inntekter fra kunsterisk virksomhet. Ettersom mange skapen-
de kunstnere er frilansere og delvis samlet i bestemte organisasjoner, leder

194



dette ofte til den slutning at det er skillet skapende - utgvende som ligger
til grunn for inntektsulikheter mellom organisasjonene.

Kort sagt viser undersgkelsen at kunstnerne ikke har ett generelt, men en
del spesielle inntektsproblemer, vesentlig lokalisert blant frilanskunstnere.
Og selv om disse problemene er mer konsentrert i visse kategorier enn
andre, er det vanskelig 4 blinke ut klart definerte malgrupper med behov
for bestemte tiltak. Dette fordi det i alle frilanskategorier er noen grupper
med hgy og andre med lav inntekt, og disse gruppene skiller seg ikke fra
hverandre pa noen systematisk méite annet enn ved inntekt, dvs ved relativ
suksess. - o

Dette understreker begrensningen i en beskrivende empirisk undersgkelse
av. denne typen. Kunstnerne utgjgr en svart heterogen kategori arbeids-
takere, som opererer innenfor kvalitativt forskjellige produksjonsformer og
markeder, bdde i forhold til kvalifisering, arbeidsorganisering, teknologi,
statlige tiltak, reguleringer og distribusjonssystemer. En analyse av inn-
tektsdannelsen blant ulike kunstnergrupper 1 utenfor virt mandat, men er
pékrevet som underlag for en handlingsrettet debatt om kunstnernes inn-
tektsforhold. Hvis man da ikke er av den oppfatning at staten uvansett mi
lgse inntektsproblemene gjennom individuelle kontantoverfgringer. Slike
garantiordninger vil imidlertid ha sterke begrensninger, dersom de ikke
kombineres med tiltak for & endre de strukturelle vilk&rene som produserer
inntektsvanskene. VAr analyse av inntektssituasjonen blant mottakerne av
garantiinntekt og arbeidsstipend synes & bekrefte dette. Uten tiltak for &
styrke enkelte kunstnergruppers evne til egeninntjening, vil individuelle
kontantoverfgringer kunne innebzre styrket gkonomisk avhengighet av
offentlig forvaltning og dens fordelingsmekanismer.

Etter 4 ha gjennomfgrt denne undersgkelsen er det flere problemstillinger
vi mener vil vere viktig 4 analysere i oppfglgingen. I de seinere ar er for-
skjellige vederlagsordninger for kunstnere innfgrt. Disse er koplet til mar-
kedsmekanismen via bruk og gjenbruk, Hvordan disse ordningene virker
inn pa inntektsdannelsen og fordelingen mellom ulike kunstnergrupper, 14
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utenfor denne undersgkelsens mandat & besvare. I utformingen av ensartet
kulturpolitikk vil det imidlertid vare avgjgrende & ha bedre innsikt i hvor-
dan disse ordningene faktisk fungerer.

Et annet vesentlig spgrsmél er hvilke mekanismer som styrer rekrutterin-
gen til ulike kunstnergrupper. I hvilken grad er det slik at de strukturelle
og gkonomiske forholdene mange kunstnere lever under kan skape sosiale
barrierer og utestegningsmekanismer som fgrer til en skjev sosial
rekruttering? Analyser av rekruttering og frafall i kunstnergruppene kan gi
nyttig kunnskap med sikte pi & bedre vanskeligstilte kunstneres kir og
sikre rekruttering til kunstneryrkene uavhengig av gkonomisk bakgrunn.

Et tredje spgrsmal vi har stilt oss er hvordan helheten i det store mangfold
av kulturpolitiske tiltak og ordninger faktisk virker. Tiltaksfloraen synes
svart fragmentert, og det er grunn til 4 undersgke hvorvidt ordningene
understgtter eller motvirker hverandre. Slike analyser ville ogsi ha hgy
relevans for studier av kunstnernes inntektsdannelse.

En fjerde erfaring man kan trekke ut av vért arbeid et at framtidige inn-
tektsundersgkelser blant kunstnere ikke alene bgr bygge p& selvinforma-
sjon fra de bergrte kunstnergruppene. Dette er en svakhet ogsé ved tidlige-
re undersgkelser som alltid vil etterlate seg spgrsmil om péliteligheten i
opplysningene og om frafallets sammensetting. Nir samtidig organisa-
sjonenes medlemsregistre er beheftet med -slvidt stor usikkerhet, og
betydelige kunstnergrupper faller utenom, taler dette for at framtidige
analyser bgr bygge p data fra likningsmyndighetene p4 samme méte som
SSBs inntektsundersgkelser for befolkningen.

Videre er det grunn til 4 reise spgrsmélet om hvordan problemet med
uregistrerte inntekter kan analyseres. Informasjon om dette kan ikke fan-
ges opp med objektivistiske metoder. Det er derfor grunn til & vurdere om
det ville vare hensiktsmessig & benytte mer kvalitative og uformelle meto-
der basert pd personlig intervjuing, som ledd i en mer prosessorientert
analyse av inntektsdannelsen blant kunstnere. Ogsa blant kunstnerne burde
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det kunne vere interesse for det, ettersom eventuell utbredelse av uregi-
strert eller avgiftsfri omsetning jo innebazrer en uheldig konkurransevrid-
ning, som kan bidra til & svekke inntektsforholdene for flertallet.

Til slutt vil vi benytte anledningen til & uttrykke et gnske om at denne
rapporten kan bidra til en konstruktiv debatt om kunstnernes inntektsfor-
hold og levekér. Mandatet har vart begrenset og metoden som er benyttet
er som all annen forskning beheftet med svakheter. Det er likevel vér klare
overbevisning at de resultatene som er framkommet i sin helhet kan gi
nyttig innsikt, bidra til & avlive enkelte stereotypier, og bedre grunnlaget
for informert debatt pi et omstridt felt. Hvis denne innsikten ogsé kan na
fram til adressatene og brukerne av rapporten, har arbeidet ikke vart for-
gjeves.
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Vedlegg 1 Inntektsforholdene for kunstnere i 1979 og 1986 -
en sammenlikning

1.1 Innledning

I dette vedlegget skal vi, si langt det lar seg gjgre, foreta en sammenlikning av
inntektsforholdene for kunstnere i 1979 og i 1986. Datagrunnlag for inntektsforholdene i
1979 er forrige inntektsundersgkelse for kunstnere, NOU 1981:28 (heretter referert til
som 1979-undersgkelsen). Fgrst blir det drgftet i hvilken grad, og pA hvilkke omrider,
undersgkelsene er sammenliknbare. Deretter foretas en sammenlikning mellom skapende
og utpvende kunstnere og mellom kunstnere med ulikt arbeidsomride.

En sammenlikning av denne typen vil alltid inneholde usikkerhet. Inntektsanslagene pi
de to tidspunktene vil ha statistisk usikkerhet knyttet til seg. Nir to ulike undersgkelser
sammenliknes kan observerte endringer, eller mangel pi sidanne, dels kunne forklares
ved at man ikke sammenlikner det samme inntektsbegrepet eller den samme gruppen.

Som det vil komme fram i diskusjonen nedenfor er den sammcnhlanngen som foretas
her problematisk, og m& fortolkes med forsiktighet.

1.2 Hvor sammenliknbare er de to undersgkelsene?

Utvalg og undersgkelsesmetode
Begge & var utgangspunktet medlemslistene i kunstnerorganisasjonene, og det ble
brukt samme filter for 4 utelukke dem som ikke er yrkesaktive som kunstnere.

Begge ir ble inntektsforhold undersgkt ved at kunstneme fikk tilsendt et skjema som
skulle returnes. Mens spgrreskjemaet i 1986 var utformet slik at egen selvangivelse
skulle brukes ved utfyllingen, var spgrsmdlenc i 1979-undersgkelsen noe annerledes
formulert, og skjemaet omfattet ogsi® spgrsmil om andre forhold enn inntekt og
organisasjonstilknytning. Til gjengjeld er 1986-undersgkelsen supplert med en levekérs-
undersgkelse der utvalget ble intervjuet.

I 1979-undersgkelsen ble samtlige kunstnere tilsendt skjema. I 1986 ble det foretatt en
totalundersgkelse for organisasjoner med mindre enn 100 medlemmer, for de gvrige ble
et tilfeldig utvalg trukket.

1 1979 analyserte man kunstnerne eticr arbeidsomrade, i 1986-undersgkelsen har vi
brukt organisasjonstilknytning (ifr. diskusjonen i kapittel 5.5). For at en sammenlikning
skal bli mulig, grupperes 1986-utvalget etter hovedarbeidsomride i dette vedlegget. I
1986 ble kunstnerne spurt om hovedarbeidsomrdde bdde i inntcktsundersgkelsen og i
intervjuundersgkelsen. De fleste oppga samme hovedomride i begge undersgkelsene. For
en del er det imidlertid mer problematisk 4 finne fram til hovedarbeidsomride. Noen
unnlot & oppgi hovedarbeidsomride, noen oppga flere arbeidsomrdder som hoved-
arbeidsomride, og atter andre oppga forskjellig hovedarbeidsomrdde i de to under-
spkelsene. I tabell Al og A3 benytter vi arbeidsomride oppgitt i inntektsundersgkelsen
for dem som svarte p dette spgrsmilet. For de som ikke svarte, benyttes hovedarbeids-
omride fra intervjuundersgkelsen, og de som ikke har oppgitt hovedarbeidsomrdde i
noen av de to undersgkelsene, tilordnes et arbeidsomride ut fra hvilken organisasjon de
er trukket fra.

1 1979-undersgkelsen utelukket man kunstnere over 70 ir. I 1986 er disse ikke uteluk-
ket. I denne sammenlikningen avgrenses utvalget imidlertid til kunstnere under 71 &r.



Den statistiske usikkerheten forbundet med anslagene - .-

I 1986-undersgkelsen har vi pekt p3 at det er-betydelig statistisk usnkkerhet forbundet
med inntektstall pd organisasjonsnivi. Relativt stor inntektsspredning innad i de fleste
organisasjoner, kombinert med grupper pi mellom 35 til 50 enheter gir "lange"
konfidensintervaller. Dette vil ogsi gjelde pd gruppeniva.

I undersgkelsen fra 1979 er det ikke oppgitt noen spredningsmil (varians/standard-
avvik) og usikkerheten rundt tallene er heller ikke diskutert i sarlig grad. Dette gjgr at
man f.eks. ikke kan regne noe konfidensintervall for endringen fra 1979 til 1986. Det er
imidlertid rimelig 4 anta at det ogsd i 1979 var betydelig usikkerhet rundt anslagene for
gruppenc med farrest enheter.

Disse faktorene gjgr at man pA gruppenivd mi vare forsiktig mdd | rcgne ut prosentvis
endring, I den grad dette allikevel gjgres, mi mindre forskjeller i inntektsvekst mellom
gruppene fortolkes med forsiktighet. .

Ulike inntektsbegreper er brukt i de to undersgkelsene

Det stgrste problemet ved en sammenlikning er at inntektsbegrepene ikke er de
samme. Mens. undersgkelsen fra 1986 har selvangivelsen som grunnlag, dvs at det er
en "inntektsside” og en "fradragsside”, ble respondentene i 1979 bedt om & oppgi alle
inntektskomponenter som "netto"-inntekt, dvs inntekt minus fradrag direkte knytet til
de inntektspostene man spurte etter.

1986-undersgkelsen er lagt opp etter samme mal som Statistisk Sentralbyrds (SSBs)
inntektsundersgkelser. Dette innebzrer en forbedring i forhold til - 1979-undersgkelsen
ved at man fir mil bide for inntekt og fradrag, og ved at inntekis- og fradragsstruktur
for kunstnere kan sammenholdes med inntekt og fradrag for grupper som omfattes av
SSBs inntektsundersgkelser. Det vanskeliggjgr imidlertid en sammenlikning med 1979-
undersgkelsen, hvor de fleste mntektsbegmpcnc var konstruert spesielt for den under-
spkelsen.

Inntekt er i begge undersgkelsene delt opp i inntekt fra kunstnerisk hovedvirksombhet,
inntekt fra annen kunstnerisk virksomhet, inntekt fra kunsterisk nlknyttct arbeid, inntekt
fra annet arbeid og stipend. I 1979 skulle feks. lgnnstakere oppgi "brutto lgnnsinnteke
av kunstnerisk hovedvirksomhet minus fradrag direkte knyttet til kunstnerlig hovedvirk-
somhet". I 1986 ble kunstnemne bedt om 4 dele inn Ignnsinntekten (brutto) i de samme
komponenter som i 1979-undersgkelsen, mens fradragene ikke skulle deles inn pd
samme mite.

Dette innebzerer at for den delen av inntekten som er Ignnsinntekt, er det ikke mulig &
rekonstruere noe mil som tilsvarer det netto inntektsmal som 1979-undersgkelsen baserte
seg pA. For nezringsdrivende er problemet mindre i og med at "underskudd i nering” i
1986 er fordelt pAd "kunstnerisk virksomhet" og “"annen nzring". For gruppen med
negativ nzringsinntekt er det mulig 4 dele inn underskudd i kunstnerisk og annen
nering, men ikke i underskudd fra “inntekt fra kunstnerisk hovedvirksomhet”, "annen
kunsterisk virksomhet” osv.

De fleste inntektsmilene er dermed ikke identiske. Strengt tatt er det bare ett inntekts-
mil som kan sammenliknes, nemlig nettoinntekt. Dette er det eneste inntektsmilet fra
1979-underspkelsen som baserer seg pd selvangivelsesregnskapet, pA samme mite som
1986-underspkelsen. (I 1979 ble det ogsd spurt om bruttoinntekt, men dette inntekts-
mélet er ikke publisert). Direkte sammenlikninger mellom 1979 og 1986 begr i
hovedsak baseres pi nettoinntekt. Man mi imidlertid vare klar over at ikke bare
endringer i inntektsnivd pAvirker stgmelsen pi nettoinntekten, men ogsi endringer i
fradragspostene (f.cks. summen av gjeldsrenter).



Nir vi likevel i tillegg har valgt A konstruere et mil pd "inntekt fra kunstnerlig
virksomhet i alt minus fradrag knyttet til denne inntekten" er det med mange
forebehold: vi vet ikke hva den enkelte i 1979 inkludene i "fradrag direkte knyttet
til...". Vi har ingen mulighet til & fordele de¢ fradrag som i 1986 er oppgitt pd post
21/post 22 etter hvor de er pllgpt. Og vi vet ikke i hvilken grad en post som gjelds-
renter er knyttet til kunsterisk virksomhet eller til form4!l som bolig og bil.

Den lgsning som er valgt er at lgnnsinntekt fra kunstnerisk hovedvirksomhet, annen
kunstnerisk  virksomhet, kunstnerisk tilknyttet virksomhet og det belgp av
stipend/garantiinntekt som er fgrt pd post la summeres (brutto lgnnsinntekt fra kunstne-
risk virksomhet). Det regnes si& ut hvor stor andel denne inntekten utgjgr av total
Ignnsinntekt, og det lages en vekt (for hver enhet) som avspeiler dette. Deretter fordeles
summen av fradrag pd post 21/post 22 proposjonalt etter denne vekten.

For 4 vise hvordan dette er gjort, gis et eksempel: hvis 75 prosent av Ignnsinntekten for
en kunstner kommer fra kunstnerisk virksomhet antar vi at 75 prosent av fradragene pi
post 21/post 22 skriver seg fra den kunstneriske virksomheten. Inntektsmilet "netto
Ignnsinntekt fra kunstnerisk virksomhet” blir da samlet inntekt fra kunstnerisk virksom-
het minus 75 prosent av nevnte fradrag. (For dem som ikke har oppgitt "annen lgnns-
inntekt" trekkes hele fradragssummen i fra.) S& legger man til naringsinntekt fra kunst-
nerisk virksomhet og trekker fra eventuelle underskudd i kunstnerisk nzring.

1 1979-underspkelsen ble det valgt 4 utelukke “inntekt fra kunstnerisk tilknyttet arbeid"
fra begrepet "alle kunstnarlege inntekter”. I rapporten har vi funnet det naturlig 4 regne
dette som endel av begrepet "innekt fra kunstnerlig virksomhet”. Dette er inntekt av
arbeid som man fir i kraft av sin kunstneriske yrkeskompetanse og er derfor rimelig 4
regne inn under “inntekt av kunstnerisk virksomhet". Vi har rekonstruert dette inntekts-
begrepet for 1979-undersgkelsen ved hjelp av tabellene A12 og A18 i NOU 1981:28.

Oppsummert .

Nir man skal sammenlikne inntektsundersgkelsene fra 1979 og 1986 mi det tas mange
forebehold. For 1979-undersgkelsen vet vi ikke noe om den statistiske usikkerheten. For
1986-undersgkelsen vet vi at nedbryminger pi gruppenivi medfgrer en betydelig
statistisk feilmargin. N&r det gjelder inntektsbegrepene er det bare nettoinntekt som kan
sammenliknes uten for store forebehold. Det er konstrueret et mal for "inntekt fra
kunstnerisk virksomhet (netto)”, men dette mi fortolkes med forsiktighet.

1.3 Inntekt 1979 og inntekt 1986

Vi ser fgrst pd inntekt for gruppene skapende/utgvende kunstnere, Deretter ser vi pd
inntekt etter hovedarbeidsomride.

Skapende og utgvende kunstnere

1 1979 fant man klare inntektsforskjeller mellom utgvende og skapende kunsmere. I
kapittel 4 sA vi at det ogsd i 1986 var slike forskjeller, men at disse forskjellene kunne
fores tilbake til at skapende og utgvende kunstnere hadde forskjellig ansettelsesforhold. I
tabell Al sammenliknes nettoinntekt for skapende og utgvende kunstnere' pd de to
tidspunktene.

' 1 1979 ble utgvende kunstnere definert som gruppene som oppga at deres hoved-
arbeidsomride var skuespiller, ballettdanser eller utgvende musiker. De gvrige var
skapende kunstnere. I dette vedlegget benyttes samme inndeling for 1986-undersgkelsen.



Tabell Al Nettoinntekt for skapende og utpvende kunstnere 1979 og 1986.
Lgpende kroner

NETTQINNTEKT 1979 1986
Kroner Kroner Std.avvik
Skapenda 56100 (N=1480) 100470 (80124) (N=515)
Utgvenda 74400 (N= 810) 111686 (51831) (N=380)

Av tabell Al framgdr at de skapende kunsmerne har hatt en gkning i nettoinntekt pi
79 prosent fra 1979 til 1986, mens gkningen for de utgvende var mindre (50 prosent).
Med forebehold om de usikkerhetsmomenter som er nevnt ovenfor synes det som om de
skapende kunstnerne har hatt en noe stgrre inntektsvekst enn de utgvende.

I samme periode var gkningen i kunsumprisindeksen pd 83 prosentpoeng og nettoinntek-
ten (for szrfradrag) for befolkningen gkte med 79% (Statistisk &rbok 1988, SU nr
28/88). '

Kjgnn, utdanning og alder

Nir det gjelder disse bakgrunnsegenskapene er det ikke oppgitt nettoinntekt for ulike
grupper i 1979-underspkelsen. Det kan derfor ikke gjennomfgres noen direkte sammen-
likning mellom de to inntektsundersgkelsene. I 1986-undersgkelsen er inntekt etter disse
bakgrunnsegenskapene behandlet i kapittel 4. Her vises det at gjennomsnittsinntekten for
kvinner fortsatt er lavere enn gjennomsnittsinntekten for menn, at yngre kunstnere ogs i
1986 har lavere gjennomsnittsinntekt enn eldre kunstnere, og at det heller ikke i 1986 er
entydige sammenhenger mellom utdanning og inntekt.

Hovedarbeidsomride

Det er pi dette omridet at en sammenlikning er beheftet med stgrst usikkerhet. Vi har
valgt 4 presentere de to inntektsmilene som er diskutert ovenfor. Av disse er det
nettoinntekt som er best egnet for en sammenlikning mellom de to undersgkelsene.
“Inntekt av kunstnerisk virksomhet (netto)" er et inntektsbegrep som er mer pro-
blematisk som sammenlikningsgrunnlag. Vi bringer likevel gjennomsnittstallet for dette
inntektsbegrepet, i hovedsak for at man kan se om det har skjedd vesentlig forskyv-
ninger mellom organisasjonene nir det gjelder nivd p2 "kunstnerisk netto-inntekt”.

1 tabell A2 bringer vi inntektstall for 1979, i tabell A3 for 1986. Standardavviket for
1986-tallene oppgis i parentes. For de fleste gruppene vil feilmarginen vare pid +/- 20
til 30 tusen kroner, for kunsthindverkere, billedkunstnere og fotografer noe i underkant
av dette, for sceneinstruktgrene noe i overkant.



Tabell A2 Inntekt 1979 (inntekstall i 1000} :
1 I m

Forfatter (ungd./voksne) 79 55 331
Oversetter 82 48 31
Skuespiller 82 93 224
Scenograf 88 87 36
Sceneinstruktgr 109 113 39
Ballettdanser 53 50 86
Musiker/sanger 74 79 620
Serigs kompoist 97 %0 36
Underh.komponist 128 - 15
Filmarbeider 64 59 111
Fotograf 53 33 57
Kunsthindverker 33 31 230
Interigrarkitekt 72 T 170
Billedkunstner 42 35 732

I Nettoinntekt (i tusen)

I Gjennomsnittlig inntekt (netto) fra kunstmerisk virksomhet (kunstnerisk
hovedvirksomhet, annen kunstnerisk virksomhet, kunstnerisk tilknyttet
virksomhet og stipend/garantiinntekt

o Antall enheter

Tabell A3 Inntekt 1986. Standardavvik i parentes. Alle tall i tusen

I I m 1Iv \'/
Forfatter av lyrikk/
prosa for voksne 136 (97) 97 (120) 80
Forfatter av lyrikk/
prosa for barn/ungd. 159 (%0) 101 (74) 27
Dramatiker 143 (69) 93 (72 29
Oversetter 144 (79) 64 (60) 21
Skuespiller 142 (70) 151 (79) 55
Scenograf 134 (58) 137 (63) 18
Sceneinstruktar 179 (93) 186 (118) 23
Ballettkunstner 105 (54) 101 (65) 39
Musiker 106 (52) 115 (78) 56
Komponist 143 (98) 126 (120) 51
Filmkunstner 115 (83) 102 (73) 27
Fotograf 67 (59) 26 (43) 35
Kunsthindverker 53 (48) 40 (56) 69
Interigrarkitekt 150 (74) 156 (87) 41
Billedkunstner 70 (60) 50 (69) 61
Tlustratgr 128 (64) 139 (86) 23

I Nettoinnteke (i tusen)

I Standardavvik for nettoinntekt (i tusen)

m Gjennomsnittlig inntekt fra kunstnerisk virksomhet (kunstnerisk hoved-
virksomhet, annen kunsmerisk vitksomhet, kunstnerisk tilknyttet virksomhet
og stipend/garantiinntekt minus utgifter til inntekts ervervelse (kunst) og
underskudd i nzring (kunst)

Standardavvik for inntekt av kunstnerisk virksomhet (netto) (i tusen)

Antall enheter

<Z



Ut fra de to tabellene, og det vi vet om usikkerheten rundt tallene i denne under-
spkelsen, kan vi ikke si at det er skjedd noen vesentlige endringer i inntektsforskjellene
mellom organisasjonene. Bidde i 1979 og i 1986 14 sceneinstruktgrer pA topp (med
unntak av underholdningskomponistene) og billedkunstnere, kunsthindverkere og
fotografer 14 nederst pA inntektsstigen. Dette gjaldt bide nettoinntekt og inntekt av
kunstnerisk virksomhet (netto).

De gruppene som synes & ha hatt stgrst prosentvis vekst i nettoinntekt er interigr-
arkitekter og ballettdansere.

Den gruppen som kommer dirligst ut er fotografene.

Sceneinstruktgrer, skuespillere, scenografer og komponistene hadde begge &r hgyest
inntekt fra kunstnerisk virksomhet (netto). I 1986 har ogsi interigrarkitektene omlag
samme gjennomsnittsinntekt som skuespillerne pA denne posten. Fotografene har i 1986
lavere inntekt fra kunstnerisk virksomhet (netto) enn det de hadde i 1979.

1 1979-undersgkelsen ble det ikke oppgitt noen inntektstall for kunstnerutvalget under
ett. Via tabell A27 (NOU 1981:28) har det imidlertid vert mulig & rekonstruere netto-
inntekten for alle svargivemne. Denne er p2 om lag 62.500 kr. For kunstnere under 71 4&r
var nettoinntekten i 1986 p& 105.345 kr.

Andre inntektsbegrep
Nir det gjelder andre inntektsmdl, skal vi kort kommentere pA posten stipend/garantiin-
ntekt og pd andel som har inntekt fra ikke-kunstnerisk virksomhet.

Nir det gjelder stipend/garantiinntekt, synes det som om denne posten er gkt mest for
forfattergruppene. Mens billedkunstnere/kunsthindverkere og forfatterne i 1979 hadde
samme gjennomsnittlige kronebelgp i stipend, har forfattergruppene samlet i 1986 omlag
10 tusen kroner mer i stipend enn kunsthindverkere og billedkunstnere. En forklaring
kan vare at kunsthindverkeme har hatt stgrst medlemsvekst, og at stipendbelgpet som
gir til gruppen ikke har gkt tilsvarende. En annen forklaring kan vare at enkelte stipend
ikke kommer med fordi en del kunsthindverkere og billedkunstnere har negativ narings-
inntekt, og i den grad disse stipendene fgres som nzringsinntekt, vil ikke belgpet
komme fram: dvs at noe av forklaringen ligger i de ulike inntektsbegrep som har sitt
utspring i to ulike spgrreskjema pa de to tidspunktene.

Nér det gjelder andel som har inntekt fra ikke-kunstnerisk virksomhet (arbeid/nzring),
finner vi heller ingen store forskjeller. I begge undersgkelser var andelen stgrst blant
fotografene (omlag 60 prosent), mens om lag halvparten av forfatterne og oversetterne
oppga 4 ha inntekt fra ikke-kunstnerisk virksomhet. Begge 4r er skuespillere og interigr-
arkitekter blant gruppene hvor lavest andel oppgir inntekt fra annet arbeid. For 1979 er
det ikke oppgitt tall for kunstnerutvalget som helhet, men det synes ikke som om
andelen med annet arbeid har endret seg vesentlig.

1.4 Oppsummert

En sammenlikning mellom de to undersgkelsene er vanskelig fordi de fleste inntekts-
begrep er forskjellige. Mens respondentene i 1979 oppga netto inntekt fra kunstnerisk og
ikke-kunstmerisk virksomhet, ble ikke fradragene spesifisert pA denne miten i 1986-
undersgkelsen. Den statistiske usikkerheten rundt 1986-tallene gjgr ogsd at man ved en
sammenlikning ikke mi overvurdere mindre forskjeller nir kunstnerutvalget deles inn
etter hovedarbeidsomride.



Vedlegg 4 MCA-analyse

Her bringer vi resultatene av en MCA-analyse hvor de fem bakgrunnsfaktorenc dreftet i
kapittel 4 brukes som uavhengige variabler, og hvor det kontrolleres for arbeidstid og
ansettelsesforhold. Analysen omfatter utvalget trukket pd organisasjonsnivd og som bide
har svart pa intervju- og inntektsundersgkelsen.

En multivariat analyse av denne typen viser fgrst de bivariate effektene av den enkelte
variabel (eta-koeffisienten) og derctier om variabelen har forklaringskraft nir det kon-
trolleres for de gvrige uavhengige variabler i analysen (betaeffekten). I de to analysene
bringes fgrst de fem bakgrunnsvarialene inn, deretter tas arbeidstid og ansettelsesforhold
inn.

Kjpnn: 1 mann N=337
i 2 kvinne N=271
Alder: 1 under 35 &r N=183
2 35-44 &r N=195
3 45-54 &r N=101
4 55-66 &r N= 89 -
5 67 &rog elde  N= 56
Bosted: 1 under 2000 N=77
2 2000 - 100000 N=242
3 over 100000 N=305
Utdanning: 1 gymnasnivd 1 N= 48
2 gymnasnivd 2 N=121
3 univ.nivd 1 N=174
4 univ.nivi 2 N=208
5 univ.niv4 3 N=73
Kunstnertype: 1 skapende : =353
2 utgvende N=271
Ansettelsesform:
1 fast ansatt N=208
2 engasjement N= 63
3 frilans N=353
Arbeidstid
totalt; 1 under 20 timer N= 52 Brukes ved
2 20-34 timer N= 85 analyse av
3 35-44 timer N=178 brutto-
5 45 timer N=309 inntekt
Arbeidstid
kunst: 1 under 20 timer N= 52 Brukes ved
2 20-34 timer N= 85 analyse av
3 35-44 timer N=178 inntekt fra
5 45 timer N=309 kunst



Bruttoinntekt: :
eta  betal beta2

Kjgnn 35 35

Alder 23 22

Bosted 08 .12

Utdanning - 20 .19

Kunstnertype 04 .03

Forklart varians R3=.21
Kjgnn 35 32

Alder 23 25

Bosted .08 .06

Utdanning 20 21

Kunstnertype 04 18

Arbeidstid 24 14
Ansettelsesforhold 26 35

Forklart varians : R*=.31

Inntekt av kunstnerisk virksomhet ialt
eta betal beta2

Kjgnn 21 25

Alder 26 28

Bosted J4 10

Utdanning .16 J2

Kunstnertype A5 A5

Forklart varians R=.18
Kjgnn 21 23

Alder .26 28

Bosted .14 .07

Utdanning 16 A3

Kunstmertype 15 .08

Arbeidstid 39 24
Ansettelsesforhold 37 39

Forklart varians R*=35

Bide for bruttoinntekt og inntekt av kunsterisk virksomhet i alt har modellen bra
forklaringskraft. Forklart varians gker betrakelig nir arbeidstid og ansettelsesforhold
bringes inn, og ansettelsesforhold er den variabelen som klart har stgrst sammenheng
med inntekt. Bosted har liten forklaringseffekt, mens alder og kjgnn har betydning.
Effekten av kjgnn holder seg ogsd nir det kontrolleres for arbeidstid, og effekten av
utdanning holder seg nir det kontrolleres for ansettelsesform. Skillet mellom skapende
og utgvende kunstnere har lav eller ingen forklaringseffekt.



Vedlegg 5§ Dobbeltmediemmer

En del av kunsmeme har oppgitt medlemskap i mer enn en kunstnerorganisasjon. Her
vises antall medlemskap. I fgrste linje vises hvor mange av de som er tukket ut pi
basis av Den norske Forfatterforenings lister som oppgir medlemskap i Ungdoms-
litteraturens forfatterforening osv. I neste linje vises medlemskapene til gruppen trukket
vt fra medlemslistene til Ungdomslitteraturens Forfatterlag, osv.

Organisasjonene er ordnet i denne rekkefglgen:

Den norske Forfatterforening
Ungdomslitteraturens Forfatterlag
Norsk Oversetterforening

Norske Dramatikeres Forbund
Norsk Revyforfatterforening
Norsk Skuespillerforbund
Skuespillerforeningen 1978
Norske Scenografer

Norsk Scencinstruktgrforening
Norsk Ballettforbund

Norsk Musikerforbund

Norsk Tonekunstnersamfund
Norsk Komponistforening
Norske Popul@rautorer

Ny Musikks Komponistgruppe
Norsk Filmforbund

Forbundet Frie Fotografer
Norske Kunsthindverkere
Norske Interigrarkitekters Forening
Norske Billedkunstneres Fagorganisasjon
Norsk Illustratgrforbund
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1]ss] 3] a} s 1 1
2|31 ]e6a| 4| 7 1 1
3|13 | 11} 40
4| 16 3| 3| 44 4 2 1
5 1 5
6 16 1
7 10
8 35 1 1| 1| 1
9 3| s 15| 2] 1]48| 1 2
10 49 3
11 2]58] 1| 1 1
12 1 3] a 1
13 s| 2|48] 3] a
14} 3|1 1 18| 3 3| 44 2
15 3 1 1] 10
16 1] 4 1 39| 1
17 1| 37 9
18 63 4
19 66
20 1] 1 1]
21 3 1] 21 3 12 | s3




Vedlegg 6

Nr.

Underglit
taushetsplikt

Bokmél
UNDERSZKELSE OM
INNTEKTSFORHOLD FOR
" NORSKE KUNSTNERE
: - 1986
FRIST FOR INNSENDING 1. april 1987

inntext av kunstnerisk virksomhet { 1986, ber vi Dem KRYSSE AV RER
'0G RETURKERE SKJEMAET IITAN A FYLLE DET UT.

Kodle

RJENTY : FODSELSAR
{Sett kryss)

FAFO 1987




2

AVSNITT 1 INNTEKT
Post- i
n, Lenns- - SE RETTLEINING AVSNITT 1 Eoen i Xt
inntekt mv. . - g0 innte
1) | Lenn, Kod
honorar og y
ennen godt-
glerelse, {1) Inntext av arbeid i xunstneriskx hovedvirksomhet 119
naturat-
vielser, {II) Inntext av amnen munstneriex virksomhet 120
serverings- [ (I11) Inntekt av
penger og av xunstnerisk tilknyttet arbeid IVl
skotteplik- [ (IV) Inntext av ann
tige syke- ot arbeid 122
panger (V)  Stipend og garantiintekt 123
b} 124
Andre skettepliktige nnuut’vnlm 125
4] 126
127
Andra utgiftsgodtgjerelser . . 128
2 Annen inntekt av arbeid, spesifiser: ’ B C
129
3 inntekt sv h3ndverks- og husliidsarbeid i hjemmet 130
a) Ti pensjon, livienter iktig del), kdr og tignende yielser
131
4 |b) Yielser fra folketrygden 132
c) Bidrag 0.1 133
3l Sum post 1-4, Grunnlag for beregning av minsta. P A \ -
8 tradrag og oppgjersiradrag 134
5 Kode | Kroner
b} | Sum kolonne | 167
6 Inntekt av jordbruk 168
7 Inntckt av skoghruk 169
8 tnntekt av fiske 170
° a) inntekt av annen naring ) 171
b) Sk ikt yk gnr og d under a1bei yse i n@:ringsvirksoimhnt 172
1 Renter av bankinnskudd, obligasjoner, utbytte av
utentandske aksjer o.l1. {redusert ined skattetritt belep) 173
. B - Kotin | Kroner N
n Utbytte av aksjer i norske selskaper elier av andeler
i sksjetond (redusert med ev. skattefritt belep) R 174
12 Nettoinntekt sv prosentlignet boligeiendom o T 175
13 Nettoinntekt av prosentlignet hytte eller landsted . 176
14 Nettoinntekt sv annen fast eiendom . I 5 177
15 Gevinst ved salg og #kspropriasjon av tomter og annen fast ierdiom 178
16 Gevinst vad andre salg, ved overlgring av bruksintt o.f. - e . 179
17 Renter av utnstdende fordringnr, igasj; og andie gjeld: 180
18 Renter av 1andike ihmdeh i 08 utenlandske banki " 181
19 Andre inntekter, spasifiser: 182
20 Sum bruttoinntekt 184




FRADRAG | INNTEKTEN

Minstefradrag, reiseutgifter og oppgjersfradiag

Virkalige utgitter i stilling e)ier arbeid samt oppgjersiradreg

Post- Kode| Kromm Post- .
ar. nr. Egns utgitter
Kodel Kroner
21] s} | Minstefradrag sv egen 221 ) |Utgifter t.eks. til verktey, uniform,
inntekt, post 5 1 201 taglittm atur, kontorhold mv. 209
) b) [Underskudd p3 godigerelse Ul dekning
av utgifter nevnt under post 22 2 210
- c) [Reise 1il og fre arbeidsstedet 21
b) [Reise til og fra arbeidsstednt
mv. utover Xr. 1600 204
d) [Prermie til fyivillig syke- og ulykkes.
forsikring mv. 212
¢} [Oppgisrsiredrag sv egen l e} [ Nwringsds ivendns premie tit egen til-
inntekt post 54 205 Jeggstrypd for sykepenger i folketrygden} 213
0 Oppgjersiradiag 214
Sum post 21 l 208 I Sum post 22 215
Kode| Kroner
Sum post 21 og/elles post 22 223
23 [ Merutgifter til kost og losji ved tj iscr /i id: hold utenfor hj 224
24 gifter ved besek i hj 228
S | Premie og tilskudd til privat 6g offantlig pensjonsordning »
arboidsforhoid. Fagforeningskontingant sosm kan tiekkes ha 228
26 |Fradiag i sibeidsi kten fou Ienslig fors@igrr som har barn 227
27 {Kbyteiser phheftet fast eendom utenom jord- 0g skogb uksnaring c ) BEI o o
28 [Underskudd i naiing og ved diift av fast eiendom tor 1985 230
29 |Piiktig underholdsbidiag o.l. 23
30 | Prernie for egen pensjonsfoisikiing 232
. 3! | Renter avgield oll. 233
b) | Del av undes skudd i boligsetskap 234
32 {Andia fradrag, spesifiser: 237
33 |Sum Lisdrag [post 21-32) 241
BEREGNING AV NETTOINNTEXT
Kode
34 | Sum bruttoinntekt overfert fra post 20
15 Sum fradrag overfert fra post 33 =
36 for evt.
Smriradrag e
az 242
38 | Nettolnntekt kommune 243
39 | Aksjeutbytte overferes frapost 13 .
40 Netiolnnieht siat 245




AVSNITT 2 TILLEGGSSPORSMAL OM NARINGSINNTEXT FOR1986 (SE RETTLEDNING)

Nering 3 Kode| Netto nmringsinnteks
(1) inntekt av Xunstnerisk hovedvirksomhet 103
(1I) 1Inntekxt av annen k iek wir t 104
(ITI) Inntekt av xunstnerisk tilknyttet naring . 108
{IV) Inntekt av annen naring 106
{v) Stipend 107
-Sum inntekt gv annen naering, 108

AVSNITT 3 TILLEGGSSPORSMAL OM UNDERSKUOD | NERING OG VED DRIFT AV FAST EIENDOM FOR 1986 (SE RETTLEDNING)

Underskudd | nering ¢
Nering ) . Kode |ved drift av fast eiendc
for 1986

UndersXxudd i kunstnerisk virksomhet 109

Underskudd i annen naring 110

1M1

Sum underskudd i naering og ved drift av fast eiendom for 1986

112

AVSNITT 4 ARBEIDSOMRADET FbR KUNSNERTISK VIRKSOMHET

Kode| Arbeidsomradet
Arbeidsomridet Nr. for bDeres Xunstneriske hovedvirksomhet

Arbeidsomridet Nr. for annen kunstnerisk virksomhet

102
AVSNITT 5 MEDLYMSKAP 1 KUNSTNERORGANISASJONER
} SE RETTLEDNING AVSNITT S . [kode] Organisasjon t

Organisasjon Nr. "3
Organisasjon Nr. : 114
Organisasjon Nr. 115
Organisasjon Nr. 116
Organisasjon Nr. 17
Organisasjon Nr. 18

185




Skapende kunstere har hatt hgyere vekst i nettoinntekten enn utgvende kunstnere. Mens
skapende kunstnere i 1979 hadde en nettoinntekt som tilsvarte 75 prosent av inntekten
til utgvende kunstnere, er andelen i 1986 90 prosent.

Det synes ikke 4 ha skjedd vesentlige forskyvninger mellom kunstnergruppene nir det
gielder inntektsnivd. Sceneinstruktgrene er pd topp og kunsthindverkere, fotografer og
billedkunstnere ligger lavest nir det gjelder nettoinntekt begge periodene. Nettoinntekten
har gkt prosentvis minst for fotografer, og mest for interigrakitekter og ballettdansere.

I begge undersgkelser er andelen med inntckt fra ikke-kunstnerisk virksomhet stprst
blant fotografer, forfattere og oversettere.



Vedlegg 2 _Inntektsforhiold for arkitekter

Norske Arkitekters Landsforbund (NAL), som er med i Norges Kunstnerrid, er ikke
med i denne undersgkelsen. NAL har framskaffet lgnnstatistikk for de sektorer hvor
arkitektene arbeider. Inntektstallene er derfor ikke sammenliknbare med de inntektstall
som er oppgitt for de andre kunsterorganisasjonene, som baserer seg p4 selvangivelses:
regnskapet. Lgnnsbegrepet i tabell V2.1 omfatter lpnn pr &r i hovedstilling, beregnet
etter_ fast minedslgnn. medregnet verdien av fritt hus, samt provisjon, gratiale, tantieme
ol. I lgnnsbegrepet er ikke medregnet inntekt i bistilling, overtidsgodtgjgrelse, vakt-
tillegg og heller ikke fri/delvis fri bil, fri/delvis fri pensjonspremie o.a. fordeler.

Tabell V2.1 Arkitekter. L¢nn etter sektor. 1986

SEKTOR . ARSIONN N
Privat .....ccecvencune ceesas 244862 600
Xommunal ...... ceeeans ceecnn 222432 221
Statlig ......cc000unn e 216567 56

Kilde: Norske Arkitekters Landsforbund

Tabellen omfatter ansatte arkitekter. NAL oppgir at 70 prosent av arkitektenes arbeidstid
er bundet opp av overveiende praktisk og administrativt arbeid, mens 30 prosent er
knyttet til kunsmerisk virksomhet. Den kunstneriske delen av arkitektenes virke kan,
ifglge NAL, sies 4 omfatte konseptfasen (bygningsanmeldelsesfasen).

En stor gruppe av privatpraktiserende frilansarkitekter omfattes ikke av statistikken
ovenfor. I fglge NAL er denne arkitektgruppens virke i hovedsak av kunstnerisk
karakter.



Vedlegg 3 Vederlagsordningene

Etter avtale fra 1978 har 27 kunstnerorganisasjoner rett til 4 forhandle med staten bl.a.
om vederlag for bruk av kunstnernes arbexder Det er g]on avtale med kunstnerorgamsa-
‘sjonene om fglgende vederlag: : v

“a) Vedcrlag for statens bruk av kortfilm

b) Vederlag for bruk av musikkverk ved gudstjcncster og musxkkandakwr

c) Vederlag for mangfoldiggjering av litteraere tekster t11 bruk ved offentlig eksamen

d) Biblioteksvederlag

¢) Vederlag for kopiering i skoleverket

f) Vedelag for utsullmg av billedkunst, kunsthindverk og fotograﬁsk lmnst som
kunsteren selv eier (utstillingsvederlag)

g) Visningsvederlag

h) Vcdcrlag for arbeid i stipendkomiteene

I ullcgg til disse vederlagene fir rettighetshavere til &ndsvcrk vedcrlag for bruk fra
KOPINOR og TONO. )

De fleste av disse vederlagene er kollektive, dvs de- utbctales ul organisasjonene.
Utbetalinger gjennom TONO er individuclle.

Utbetalingcne etter de ulike vederlagsordningene framgir av tabell 1. -



Tabell 1 Utbetalinger etter vederlagsordningene. 1986

Ialt 44 545 431
Statens bruk av kortfilm 661 000
Bruk av musikkverk ved gudstjenester og musikkandakter 800 000
Litterzre tekster til bruk ved offentlig eksamen -
Vederlag for kopiering' (KOPINOR) 2 155 631
Bibliotcksvederlag (i alt) 16 404 500
- Norske Fagfotografers fond 137 487

- Norske Grafiske Designeres Fond 168 350

- Norsk Faglitterzrt Fond 2 632 286

- Norsk Faglitterert Oversetterfond 200 000

- Kunsthindverkemnes Fond : 63 858

- Norsk Fotografisk Fond . 211 752

- Norsk Dlustratgrfond 646 605

- Norsk Bokkunstnerfond 215 535

- Norske Grafikeres Fond 297 243

- Komponisters Vederlagsfond 789 144

- Norsk Forfatter- og oversetterfond 11 021 710

- Fagredaktgrene » 20 530
Utstillingsvederlag® , 3 500 000
Visningsvederlag® -
Vederlag for arbeid i stipendkomiteene 564 300
TONO* 20 500 000

1 Utbetaling til Norsk Forfatter- og oversetterfond (NFOF). Tabellen viser vederlag for
kopiering i 1986 som utbetales i 1987. Tallet for 1986 inneholder etterbetaling og er
hgyere enn tallet for 1987 og 1988 (som var henholdsvis 1.3 og 1.8 millioner kroner).
2 Belgpet er usikkert
3 Kom fprste gang til utbetaling i 1988 med 10 millioner kroner. I 1989 er tallet 10.25
millioner kroner og er forelgbig fordelt slik:

Norske Billedkunstnere kr 8 727 874

Norske Kunsthindverkere kr 1 291 500

Forbundet Frie Fotografer kr 230 626
4 TONO har 3500 rettighetshavere. Der er komponister, tekstforfattere og musikkforlag.
Tallet viser vederlag for &ret 1986 utbetalt i 1987

Det ble utbetalt 44.5 millioner kroner gjennom vederlagsordningene til norske kunstnere
i 1986.

Norsk Kassettavgiftsfond disponerte i 1986 10 millioner kroner, bevilget over statsbud-
sjettet. Disse er ikke med i oversikten over vederlagsordningene. 7.5 millioner ble delt
ut til 203 prosjekter. Disse ble fordelt som fglger: 1.5 millioner til musikk, 1.8 millioner
til film/video, 0.525 millioner til tekst, 0.975 millioner til scene, 1.575 millioner til
fonogram (gruppe) og 1.050 til fonogram (enkeltkunstner). 795 tusen kroner, "styrets
pott”, ble fordelt p4 20 prosjekter. 750 tusen kroner gikk til en musikkvideokonkurranse.



GENERELT OM UTFYLLING AV SKJEMAET

De fleste sporsmilene er knyttet til opplysningene du har gitt i
selvangivelsen for 1986. Har du en-Xopi av- selvangivelsen, kan du
fore svarene fra side 2 og 3 nesten rett inn i skjemaet. Alle

Vi gnsker bare opplysninger
om @in egen inntekt. Har du levert selvangivelse sammen med
ektefelle skal han/hennes inntekt trekkes fra.

Hvis du har inntekt fra naring (post 9a), ber vi deg spesifisere
denne inntekten i avsnitt 2.

Har du underskudd i n=ring (post 28), skal du spes1fisete dette i
avsnitt 3. Hvis du jixke har naringsinntekt, skal du ikxg fylle ut
avsnitt 2 og 3. . ) o . L ,,' -

I undersgkelsen skiller vi mellom kunstnerisk hovedvirksomhet,
annen kunstnerisk virksomhet, kunstnerisk tilknyttet virksomhet
og annet arbeid. I avsnitt 4 ber vi deg fere opp arten av -~
kunstnerisk virksomhet, og i avsnitt 5 sper vi etter hvilke
kunstnerorgan1sas30ner du er medlem av.

AVSNITT 1.

For hvert enkeélt av spegrsmilene i avsnitt 1 i “skjemaet er’det
under rubrikken "Post nr." vist til tilsvarende post i selv-
angivelsen. .

POSt nr. 1a) LGnsinntekt. .
Her ber vi deg gruppere alle inntektene du har ‘pa denne posten 1
selvangivelsen i. folgende 5 grupper: . .

(1) . vInntekt av arbeid i kunstnerisk‘hovedvirksomhet
" Her fprer du opp samtlige inntekter du har pd post 1la)
som kommer fra det du selv oppfatter som din kunstner
iske hovedvirksomhet. .

(IT}) .. Inntekt av annen kunstnerisk virksomhet
Dersom du har inntekt pa post la) fra annen kunstnerisk
virksomhet enn den du betrakter som din hoved-
virksomhet, feres disse inntektene opp her. .

(I11) Inntekt av kunstnerisk tilknyttet arbeid
Arbeid som har utspring i den kunstneriske -
virksomheten, men som i seg selv ikxke er kunstnerisk
virksomhet. Det kan f.eks vare pedagogisk arbeid,
konsulentarbeid, juryarbeiad, arbeid i kunstner— ’
orgamsasgoner o.1l.

(IV) Inntekt av annet arbeid
. Her fprer du opp inntekt i post la som ikke kommer
fra kunstnerisk, eller xunstnerisk tilknyttet arbeid.

(V) Stipend og garantiintekt
Her forer du opp alle stipend som du har mottatt, og
fort opp pa post la) i selvangivelsen sammen med
eventuell garantiintekt.



tht 1b Her ferer du opp summen av de tilsvarende tailene pa
L . denne posten i selvangivelsen.

Post 1c  Her fcrgt du opp summen av de tilsvarende tallene pa
denne posten i selvangivelsen.

Post 2 til 40 er de samme som i selvangivelsen, og du ferer
. bare opp tallene fra din egen selvangivelse.

_ AVSNITT 2.

Tiiléggséparsmél om qaringsinntekt for 1986.

PA samme mate som med lennsinntekt ber vi her om
a4 gruppere belgpet pi post 9a i felgende 5 grupper.

(I) . Inntekt i kunstnerisk hovedvirksomhet
Her fprer du opp samtlige inntekter fra post 9a) som
kommer fra det du selv oppfatter som din kunstneriske
hovedvirksomhet.

(I1) Inntekt av annen kunstnerisk virksomhet.
Dersom du har inntekt pa post 9a) fra annen
kunstnerisk virksomhet enn den du betrakter som din
hovedvirksomhet fgres disse inntektene opp her.

(I11) " Inntekt av kunstnerisk tilknyttet nzring.
Naring som har utspr1ng i den kunstneriske virksom
heten, men som i seg selv ikke er kunstnerisk virksom
het. Det kan f.eks vare pedagogisk arbeid, konsulent
. arbeid, jury arbeid, arbeid i kunstnerorganlsasjoner
-0.1. .

(Iv) ‘Inntekt av annen nzring
Her ferer du opp inntekter fra post 9a) som ikke kommer
fra kunstnerisk, eller kunstnerisk tilknyttet nzrings-
virksomhet.

W) Stipend
Hvis du har fort noen av eller alle stipendene som
neringsinntekt i post 9a), skal du fere dem her.



Vedlegg 7

10.87. 7 000

STATISTISK SENTRALBYRA 5
fnteryjukontoret | woercir Tavsuerseutct |
Postboks 8131 Dep, 0033 Oslo ¢ LEVEXARSUNDE RSOKELSE
Tif. (02) =41 38 20 SLAXT KUNSTNERE 1987
Prosjektar, 2161 1] 1.3
Utvalgsomr. ar. 4 6
Kosmune rr. L 7-10
10 ar. . 1.3
*Fodselsir 14-15
10's kjenn (1eM, 2¢K) |_Je
TELEFONOPPLYSNING FOR KONTORET O
22
1] ] 10 2an ades pi telefon: / Intervjuer ar. (.
F!n.nr. mnlnr.
H 10 ndes fkke pd telefon {0180 kontaktet)
3 Vet ikke, flamer ikke vt . Intervjuerens navh
23-26
Dato for ferste kontekt (forsek):
I'] .
®A. BOSTEDSSTREK (10°S FASTE BOLIGADRESSE): *8. DERSOM 30 ER KONTAKTEY PA ANNEN ADRESSE ENN |
2 10-L1STE
1 Spredidygd strek : 28
Tettdygd strek med: ' 10 er kontaktet pl midlertidig adresse
2 200 - 1 999 bosatte 2] 10 er xontektet pd ny fast adresse
3 2000 - 19999 * *Adressen:
q 20 000 - 99 999 . .
H 100 000 eller flere bosatte
l I I I ,29-32
€. KONTAKY 0G FORSBK PA KONTAKY MED 10: *D. KRYSS AV FOR DET SOM PASSER:
3 Arbeid med tilgelte 10:
D Ganger kontaktet/forsext kontakt over telefon 15 .
1 : Utfert av lokal interviver e——————e—ay §
é Ganger oppsekt pl adresse 2] _Jutfert av intervjuer ved kontorel —————> £
Oppfelging ay frafall:
36
1 [ ]ueeert 1okare 37-40 .
> av
2_Jutfert ved kontoret Trtervjuernr.
€. RESULTAT Av ARBEID MED TILDELTE 10 *F. RESULTAT AV OPPFELGINGSARBELD:
41 42 :
1 Telefonintervju V|| Telefonintervju
2 Sespksintervju —_—> & || Besoksinterviy —_— ¢
3 Frafall/avgeng  ——> REGISTRER PA KESTE SI1DE 3 L. Fortsatt frafsll ——p REGISTRER PA MESTE SIOE
6. REGISTRERING VED OPPNADD INTERVOU
Yise Min.
Dato intervjuet ble foretatt m 43-46 Intervjuet startet kil. 48-51
g .
Sle det avtalt tig for intervju pé forning? wwurtewttt. [ [ Jsess
47
1 Ja, over telefon dvs. 1 alt 56-58
2 Ja, ved Dessk pd adresse inutter
3 Mel, avtalte fkke tid pd forhing FOR KONTORET ED 59-60




REGISTRERING AV FRAFALL/AVGANG

0:12 for registrering av frafall/avgeng [:I:] 61-64

DA MWD

- o rmwontoret [ Desess

'men‘lur gitt opplysningene til registrering av frafalls-/avgangsgrunn?
76 i

10 SELV

10°S EXTEFELLE/SAMBOER

‘10*s “SBNN/DATTER

10°S FAR/MOR - -

ANDRE : s Se BT
INGEN

O MW N

HVIS MUL1G SPOR OM 100 S FPDSELSAR, 0 F@R DETTE INN PA FORSIDEN
GRUNNER TIL FRAFALL/AYGANG (VED OPPFELGING KORRIGERES FOR NV FRAFALLSGRUNN)

7378

00 {110 nekter
02| | Angre nekter for 10
101 | 10 er kortvarig syk-
12 | 10 er langvarig syk
| 20[ _|sykdom/dsastall § 10's familie
FRAFALL 30 | | 10 er bortreist, pd ferie o.1.
31] |10 er borte pd arbeid, forretningsreise o. l.
32] {10 er borte pd skole, studieopphold o.l.
331110 er ikke & treffe
40| - 110's bolig/adresse ikke funnet R
L 70[ | Annet, spesifiser:
80[ 10 er ane
AVEANG 90| |10 er flyttet til utlandet (fast)
’ 84| |10 er forpleid i institusjon
95| | Annet, spesifiser:
:g:‘IDRET { 60 3 Mangler npplysni»ge.r fra intervjuer
65 Kostnader, mangler intervjuere o.l.

YED OPPFRLGING:

Registreringsdato: ::! 79-82
bAG

[0
83

1 lkke oppnldd kontakt med 10
2 Kontakt med 10, fortsatt frafall (MED SAMME GRUNN SOM TIDLIGERE)

84-85
-3 Kontakt med 10, fortsatt frafall (MED XY FRAFALLSGRUNN): D:]nsusm:

o , .
[ ror xowtorer
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F:m vil Jeg si noe om intervjumetoden vi bruker. Spersmilene jeg skal stille; stir her i oene lntervjuer-
skjempet.

Det er viktig st alle som er med | undersgkelsen, fir de samme sporsmilene stilt pl samme miten i den rekke-
felgen de stir. Vi o) gjere det slik for & 1) goa statistTkK av de svarene vi fir.

N3 er det vanskellg § lage spersmd] som er s)ik st de passer like godt for alle, Men jeg er takknemlig hvis
du vil svare s) godt du kan, selv om det skulle komme et spersmd] som du synes ikke puser si godt.

SPPR 10 OM FPOSELSAR. FER INN FEDSELSARET PA FORSIDEN AV SKJEMAET.

¥i har forst noen sporsmi] om ditt kunsterniske arbeidsomride. 1 undersokelsen skiller vi mellom kunmstnerisk
t og annen jsk virksomhet. (SE INSTRUKS)

*1.  Hvilket av de folgende alternativer Svarer best til din kunstneriske hovedvirksomhet?
VED TELEFONINTERVJU: LES OPP SVARALTERNATIVENE °
VED BESBXSINTERVIU: VIS KORT ¢

87-89
1 : FORFATTER AV LYRIKK ELLER PROSA FOR VOKSKE
2| __1 FORFATTER AV LYRIKK ELLER PROSA FOR BARN/UNGDOM
3 - OVERSETTER
£ _4 DRAMATIKER
5] | SKUESPILLER
6] | SCENOGRAF
7] _| SCENEINSTRUKTER
8 - BALLETTKUNSTNER
91 ! MUSIKER/SANGER
to] | rxowonisT
111§ POPULERAUTOR
12|__| FimunsTer
13| | rotosrar
14| | KUNSTHANDVERKER
15 }_ INTERT@RARKITEKT .
16 |__f BILLEDKUNSTNER
17 || nLusTRATER
lDE ER IKKE AXTIV KUNSTNER: INTERVOUET AVSLUTTES
2. Dersom du har inntekt fra annen kunstnerisk virksomhet enn den du betrakter som din hovedvlrksomet hva slags

kunstnerisk virksomhet er det?

OM NEDYENDIG: LES OPP N.?EWTXVM/"S KORT 1. MHVIS FLERE, BE 70 OM A YELGE DEN VIKTIGSTE,

-
o

INGEN_ANNEN KUMSTNERISK VIRKSOMHET

83-90
1 [ ] FORFATTER AY LYRIXX ELLER PROSA FOR VOKSWE .
2| | FORFATTER AV'LYRIKX ELLER PROSA FOR BARN/UNGDOM
3§ JOVERSETTER
a| | orwmtixer
S| | StespLLER
6| | Scenocrar
71| SCENETNSTRUXTSR
8] | SALLETTXINSTNER
9,:‘ WUSIKER
10]__ | koponIST
11| porutararor
12]__} FrumunsToer
31| FoTocRAF
14| | KUNSTHANDYERKER
151 | INTERIBRARKITET
16|_| s1LLEDKUNSTNER
17| nustrarer
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*2.  MWeilke av de fcloende organisasjoner var du medlem av 31.12 198¢°
VED TERPCONTERVDY: LES OPP
¥EL BESONSINTERVIU: VIS KORT 2

1
91 [ ] oex norske ForraTTERFORERING
52 [ uNcoomsLITTERATURENS FORFATTERLAG
93 [ ] MoRSK OVERSETTERFORENING
94 [ ] MoRsKe DRAMATIKERS FORBUND
95 [] norsk REVYFORFATTERFORENING
96 [ morsK sKUESPILLERFOREUND
97 ] stuEspILLERFORENINGEN 1578
98 [_] MoRsKe SCENOGRAFER
95 [] MoRsk SCENEIRSTRUKTBRFORENTNG
100 ] norse pacLETTRORBUND
101 [} norse mustcerFonsuno
102 [ ] WoRsK TONEKUNSTNERSAMFUMD
103 [ woese vompomistrorentng
104 [ WeRske POPULERAUTORER (NOPA)
105 [] mv mussexs kompon1sTGRUPPE
106 [ morsk F1LuroRBuno
107 [} FORBUNDET FRIE FOTOGRAFER
108 [ WoRSK KUMSTHANOVERKERE
109 [ ] ORSKE INTERIBRARKITEKTERS LANDSFORENIAG
11¢ [ WORSKE BILLEDKUNSTNERES FAGORGANISASION (BKS)
111 [_] NoRSK. TLLUSTRATORFORBUND

112 [] 1re mgoLem av woEw av Disse

¥i har s§ noen spersmi] om hvor mye tid du brukie pd ulike typer inntektsgivende arbeid i 1986.

¥i skiller her mellom tre typer arbeid:

1) Arbeid som fkke er av kunstnerisk karakter.

2) xunstnerisk tilknyttet arbeid, f.eks. pedagogisk arbeid, konsulentarbeid, juryarbeid, ardeid i kunstner- .
organisasjoner 0.1. og . .

3) Kunstnerisk arbeid.dvs. din kunstneriske hovedvirksomhet og eventuell annen kunstnerisk virksomhet.

*4a. Wvis du utferte inntektsgivende arbeid | 1986 som ikke var av kunstnerisk karakter, hvor mange timer pr. uke
brukte du pd det? Regn o?sl med betalt overtid og ekstraarbeid hjemme. Hvis det varierte, prev 4 ansld et
giennomsnitt pr. ke for 1986.

i s 'Tllﬂ PR. UKE

1
QWDE IKKE SLIKT ARBEID 1 1986
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o4).

*4c.

Hvis du hadde Inntektsgivende arbeid | 1986 sor var tilknyttet €in kunstneriske virksomhet, f.eks. pedagogisk
srbeid, Konsulent-, jury-, organisssjonsardeid o.)., hvor mange timer pr. uke dbrukte du p) det? Regn ogS.
med betalt overtid og ekstrasrdeid hjemme. Hvis det varierte, prev § ansld et gjennomsnitt pr. uvke for 1986.

mnm PR, UKE

)
;Dlumoz IXKE SLIKT ARBEID 1 1985

Hvor mange timer pr. uke brukte du f 1986 til kunstnerisk arbeid? Her tenker vi bide pi din kunstneriske
hovedvirksomhet og p8 eventuel] snnen kunstnerisk virksomhet. Regn ogsld med overtid og ekstraarbeld hjemme.
Hvis det varierte, prov § ansld et gjernomsnitt pr. uke for 1986.

mnm PR. UK

*5h.

STILLES HVIS 10 HADDE IKKE-KUNSTNERISK ARBEID 1 1986 (JFR. SPM. 4a). FOR ANDRE 6A TIL SPM. 6.

Du hadde altsd ogsd noe ikke-kunstnerisk arbeid 1 19856. Hva slags virksomhet var det? &i en utferlig be-
skrivelse.

HYIS 10 KADDE FLERE TYPER IXKE~KUNSTNERISK ARBEID. BE 10 VELGE DET SOM MAN/MUN BRUKTE MEST TID PA.

VIRKSOMHETENS ART:
' I l 124-125
FOR KONTOREY

Hiva var ditt yrke { denne virksomheten?
YRKE: 3 1

Kan du kort beskrive dine arbeidsoppgaver?

Arbeidet du § dette yrket som selvstendig, som ansztt eller som familiemedlem uten fast avtalt lenn?

130
1] | seLvstenors

2| lansamy

3] FmiuipmoLEn

¥i her 53 noen spgrsmi]l om din kunstneriske hovedvirksomhet.

Arbeider du | din kunstneriske hovedvirksomhet som fast ansatt, pd tidsavgrenset engasjement, eller har du fkke
noe ansettelsesforhold?
131
1 FAST ANSAT! oo 8
2 TIDSAVGRENSET ENGASIEMENT e 7
3 IKXE WOE ANSETTELSESFORMOLD ——s 8

1.

#vor leng varighet har gitt ndvarende engisjement?
was oasee[ L ] 132133

o owm [, s

< mo. [ 1w

“m , Juem

VELG DEM TIDSENHET SOM PASSER BEST
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8. Vurderer du mulighetene for inntekt fra din kunstneriske hovedvirksomhet i de narmeste drene som dirligere,
- 1ike gode eller bedre enn | dag? -
140
OARLIGERE
LIXE 6ODE
BEDRE .
YET IkxE

- N -

*9. 1 hvilken grad kan cu 1 din kunstneriske hovedvirksomhet vanligvis seiv besterme ditt orbexdstempo" Bestemmer
du selv | bey grad, i noen grad eller llten gnd" - .
141 :
1 1 HEY GRAD
2 1 NOEN GRAD
3 1 LITEX GRAD

*10. I hvilken grad kan du vanligvis selv bestesme nkkenlqen av eller pllnlegge dine arbeldsoppguer i lepet av ;
< arbeidsdagen? Bestemmer du selv i hey grad, 1 noen grad eller i liten grad?
142
1 1 HOY GRAD
T NOEN GRAD
3 1 LITEN GRAD

¥i snakker alts§ stadig om din kunstnerisk hovedvirksomhet.
11, Hender det at du har si mye arbeid I gjere st arbeidssituasjonen din dlir oppjaget og masete, og i tilfelle

hvor ofte?
“LES opP.
143
1 Daglig, mer enn halvparten av srbeidstiden
2 Daglig, mindre enn halvparten av arbeidstiden
3 1 perioder, men ikke daglig
4 Sjelden eller aldri

12.  Opplever du stort sett daglig utevelsen av Uitt arbeid som en psykisk pdkjenning? I tilfelle, vil du si § hey
grad eller | noen grad? .
144
1 JA, 1 WY GRAD
2 JA, 1 MOEN GRAD
3 NED

13, Er dine arbeidsoppgaver meget varjerte, noe verjerte eller lite varierte?

145
1 MEGET VARIERTE
2 WOE VARIERTE
3 LITE VARIERTE
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ML

*14b,

Omtrent hvor stor inntekt hadde du § 1986 nir du regner med inntekter bide fra din samlede kunstneriske virke
somhet og fra annet arbeid? Oppgi inntekten fer skatt og andre fradrag. o9 ta med eventuell overtidsbetaling,
gerantiinntext og stipendier.

KRONER m 000

Ksn du ansld hvor stor andel | prosent av denne inntekten som kom fra ikke-kunstnerisk arbeid?

"

Hadde du | 1986 innmtekt fra utgivelse av dramatikk, beker, oversettelser eller phonogran? Mvis ja, hvor mye?
153 '

o e ] o
2 XEl 154157

16.  Har du noen gang i lepet av din kunstneriske karriere mottatt statlige arbeids., studie-, reise-, etablerings-
eller nterlalntpend garantiinntekt, stipend for elm fortjente kunstnere eller lunstnerlann
158
1 J2 —— (7
2] Jhei e 182
17, Wottok du § 1986 noen .... :“ , ":‘
- Statlig Stipend? cocicecccerrerniiitcantcncoreecnctonccncrnanccas | I I l159 :
- Andre stipend? ....v..s cececrstrens l l ! liso
*18a. Omtrent hvor stor var utgiftene til uterlaier, faglitteratur o.1., og ti] eventuell svskrivning av instru-
menter, edb-utstyr osv, Som du hadde i forbindelse med din kunstneriske virksomhet | 1986?
a
HYIS 10 IKKE HADDE NOEN UTGIFTER, FER OPP O 0G 6& TIL SpM. 23.
*18b. Hvor stor andel | prosent av disse utgiftene fikk du fradrag for 1 selvangivelsen?
-l
*19a. Er du | din kunstneriske virksomhet avhengig av arbeidsrom/atelier?
169
t A ——
2 KE] ————y 23
19b.  ¥il du karakterisere dine srbeidsrom/atelier-forhold som gode, middels eller dirlige?
170 :
1 600E
H MIDDELS
3 DARLIGE
Medfgrer dine nivarende ardeidsrom/ateljerforhold noen begrensning for din kunstneriske virksomhet? Vil du si

ingen begrensning, noen begrensning eller stor begrensn!
N

1 INGEN BEGRENSNING -

2 NOEN BEGRENSNING

3 STOR BEGRENSMING
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24,

Ligger ardeidsrommet/atelieret § eller utenfor din bolig?
172

1 1 SOLIGEN
2 UTENFOR BOLIGEN

022,

Hvor storeomtrent er dine Srlige konstnader til arbeidsrom/atelier? Ta med evt. lefe, andel av boutgifter,
vtgifter til renfiold, oppvarming og vedlikehold mv,

T,__m__‘;:)mu vz, AR
Qm I

23.

$3 har vi noen spersml]l om andre forhold som kan vare til hinder for din kunstneriske utvikling og/eller

arbeidsmulighet.
IKKE | DET T MOEN 1 STOR
HELE TATT 6RAD GRAD

2 3
1 [
O e
1 e
O e

Er mange! pd srbeldsoppdrag en siik hindring? Vil du si fkke | det Mle
tatt. 1 noen grad eller | stor grad? ...

tiva med dirlige utdanningsmuligheter? Vil du si -« ...

1
€r dirlige inntektsforhold en slik Rindring? ¥il du sl ceccuucicacssnnnnes l_l

Omsorg for barn? ¥i) U Si ccce, i iiiiiernncerrnstioncaconnncsaanssssanss

KRYSS AV 1 RUTE 1 OBSA HYIS OMSORE FOR BARM ER UAXTUELT

24,

Har de eksisterende offentlige stipend, garantiinntekts- og vederlagsordninger hatt betydning for din

kunstneriske vtvikling og karriere? Vil du si ingen betydning, noen betydning eller stor betydning?
183 .

1 INGEN BETYORING

2 NOEN BETYONING

3 STOR BETYONING

25,

-~ N -

Har de eksisterende o"entllqe stipend, garantiinntekts- og vederlagsordninger genereit hatt betydnlng for
den kimstnergruppen du tilhsrer? Vil du si ingen betydning, noen betydning eller stor betydning?

INGEN BETYDNING
NOEN BETYDKING
STOR BETYDNING
YET IKKE

HREE

26a.

26b.

¥
-

r din ekteskapelige status?

1
3

LLLI T2
g
3
g

=27

EMKE/ENKEMANN
SEPARERT —_— 26
SKILY

Vs W N e

Har du samboer?
186

1 JA
2 L3
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*27.

SE har vi et spersmil om sterrelsen pd din husholoning. Ti) hushcldningen regner vi alle so- er fast bosstt
1 doligen og som vanligvis har minst ett m3ltid felles. Personer sor er fast bosatt, men ruclerticig fra-
varende p.g.3. f.eks. arbeid eller skolegang, skl regnes med.

#ivor minge voksne - 16 Br eller over - hgrer til husholdningen?

axTaLL voxswe |, ] 187-188

Hvis det er barn under 16 ir i husholdningen, hvor mange er det?

atat aan [ Jves-150

SPM, 28-30 STILLES TIL 10 SOM ER GIFT ELLER SAMBOENDE {JFR. SPM. 26: 0O 26b). '.Ol! ANDRE 6A TIL $PM. 31,

Hadde din ektefe)le/samboer § 1986 inntekisgivende arbeid av minst en times varighet pr. uke? Regn ogsd med
arbeid som femiliemedlem uten fast avtalt lenn pd glrdsbruk, i forretning og i familiebedrift elles.

19
t A —29
2 NE} oo 31

3 INGEN EXTEFELLE ] 1986 ————e 31

Hva var hans/hennes hovedyrke?

HOVEDYRKE: . X @D YRXESKODE

Kan du kort beskrive arbeisoppgavene.

*30.

Ootrent hvor mye hadde din ektefelle/samboer § samlet inntekt § 19867 Oppgi inntekten fer skatt og mdre
fradrag, og ta med overtidsbetaling, eventuelle garantiinntekter, stipend o.1.

Ol 20

3,

Har det | lepet av det siste $ret hendt at husholdningen har hatt vansker med § klare de lepende utgifter til
mat, transport, bolig og liknende? Hendte det ofte, av og til, en sjelden gang eller aldri?

200
A, OFTE
Moy 2

A, EN SJELDER GANG
NET ALDRI -3

TN SR
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*32. " Dersom Ou tenker tilbake pd husholdningens skonomi de siste 12 mineder, hendte det ot dere ...
’ OF TERE - EN
-2 KEN ELLER
a. pd grunn av gdrlig skonomi satte f3 njelp for § ALDR} GANGER e - FLERE
kunne betale faste utgifter som f.eks. husleie 1 ARET MYER GANGER ]
1anen frisien? MINED MANEDEN
Hendte det aldri, et par ganger ) dret, oftere men 1 2 Sy A
tkke minedlig. eller hendte det en elier flere ganger
) mineden? (.ceceeennes emecastussencntannrronn sesesenes D '_] [_] r]20|
b. ikke hacde rid til 3 varme opp beboelsesrommene til .
passe tesperatur (|s-2o° C) s vintersesongen? . ,...... D ‘_I [_I r-] 202
GJENTA SYARALTERNATIVERE OM NQDVENDIG . S
Hendte det at dere pd grunn av gkonomien ... . .
¢. lot vare I be gjester hjes nir dere svart gjerne ville? [_] [_I I l . r-]zos
d. fot vare ) rﬂse pd besok til slekt eller venner | : .
ANOTE KOMMUNET? cuccscerenvetneanancnasssessessorsasss ﬂ r-l m l_|205
e. ikke kunne ha kjott, fisk eller grpnnsaker til middag .
mer enn et par Ganger i UKen? .....iiiiiceicniennereae [_1 l_] I l I_IZOS
TIL ALLE | ) . J: . Ngl
*332. Lot du/dere ps grunn ay dirlig skonomi vare 8 reise bort pd ferie i &r? ............ l l ) I '205
. b. Var gkonomien s1ik at du/dere stersteparten av Sret ikke hadde mulighet for 3 klare en »
uforutsett regning pd 2 000 kr til f.eks. tannlege eller til en reparasjon? ........ I l l ]207
) - S
*34.  Mar noen { husholdningen mottatt noen av de felgende ytelsene i 19862 8: Hvor mye har hus-
HYIS JA, STILL SPM. 8. . - . . . holdningen mottatt
R til sammen § 19867
o sELEP
208 203-213
Sosial njelp i fors av pengebidrag fra sosialhjelpen? ... ... .... AN — KR
. 2 NE]
. 214 215-219
Dagpenger og forsergertillegy ti) vernepliktige og sivilarbeidere? 1 A — KR
. ’ H NE! |
35. Hvilken allmennytdanning har du fullfert?

(KRYSS AV FOR HWOYESTE UTDANNING)

220

(] 7-AR1G FOLKESKOLE ELLER KORTERE

j 1-AR16 FRAMHALDS- ELLER FORTSETTELSESSKOLE

|_] 2-AR1G FRAMHALDS- ELLER FORTSETTELSSKOLE

9-AR1E GRUNNSKOLE

FOLKEMOGSKOLE (UNGDOMS- ELLER FYLKESSKOLE) t. ARS KURS

REAL- ELLER MIDDELSKOLE:. GRUNNSKOLENS 10. AR

FOLKEHOGSKOLE, 2.ARS KURS

ARTIUM, BKONOMISK GYMNAS ELLER 3-ARIG VIDEREGAENDE SKOLE, ALLMENKFAGLIG LINJE
UOPPGITT/INGEN UTDANNING

0D NRN RN -

e
et
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Har du fullfert annen utdanning hvor skolegangen eller studiene norralt varjerer minst 300 timer?
221

1 W e 37
2 NE] e AVSLUTT

Hvilken utdanning er dette?
Faller denne utdanningen innenfor arbeidsomridet for din kunstreriske virksomhetr?

A 5.
——WOWGVARTGHET———  FALLER INNENFOR ARBEIDSOMRADET FOR
UTDANNINGENS ART. (OPPGI KURSTYPE, FOR UTD. | FOR UTD. DEK KUNSTNERISKE VIRKSOMAET
LINJE ELLER FAGOMRADE OG EVENTUELT PA WELTID | PA DELTID n
SKOLENS NAVN): OPPGT MD. | 0PPGI CA.

ELLER AR TIMETALL

A
|
5
5

FOR KONTORET: @

3:’ a0t =

STILLES TIL 10 SOM HADDE IKKE-KUNSTRERISK ARBEID 1 1985 (SPM. 4a) DG SOM HAR UTDANNING INNENFOR SIN KUNSTNER-
ISKE VIRKSOMHET (JA, 1 SPM. 37b).

Ou oppga foran &t du i 1986 hadde arbesd som ikke var kunstnerisk, eller knyttet ti] din kunstmeriske virk-
somhet. Hadde du i dette arbeidet nytte av din kunstneriske utdanning?

226
1 A 38
2 MNE] e AVSLUTT

s:wd:r;ne utdsnningen ogsd formell kompetanse, f.eks. ndr det pjelder lennsmessig plassering, { dette ar-
et?
227
1 JA
2 NE}
3 YET IKKE















