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1. INNLEDNING

Det vises til Innst. 17 S (2017-2018), jf. Prop. 1 S (2017-2018) fra Justis- og
beredskapsdepartementet. Det vises videre til Innst. 9 S (2017-2018), jf. Prop. 1 S (2017-
2018) fra Klima- og miljedepartementet. Tildelingsbrevet er utarbeidet pa bakgrunn av
Stortingets endelige budsjettvedtak av 14. desember 2017 og presenterer de skonomiske
rammene for Sysselmannen i 2018, jf. Okonomireglementet § 7 og Bestemmelser om
okonomistyring i staten punkt 1.4.

Det er utarbeidet maél for justis- og beredskapssektoren innenfor omradene
straffesakskjeden, asylkjeden og samfunnssikkerhet- og beredskapskjeden. Malene er
endringsmal som ble fastsatt pa bakgrunn av politiske ambisjoner og utfordringer og de
skal gi gjenfinnbare effekter for samfunnet og brukerne. Malene viderefores i 2018.

Med utgangspunkt i malene som er satt under samfunnssikkerhet- og beredskapskjeden
og miljefeltet i Prop. 1S (2017-2018) og de hovedutfordringene som er serlig relevante for
Sysselmannen, folger tildelingsbrevet for Sysselmannen i 2018. De mal,
styringsparametere, resultatkrav og oppgaver som fremkommer i dette tildelingsbrevet vil
veere forende for departementets oppfelging av Sysselmannen i 2018.

Klima- og miljedepartementet har i Prop. 1 S (2017-2018) definert mal for miljearbeidet i
polare omrader.

Departementene understreker at tildelingsbrevet ikke er uttemmende for hvilke oppgaver
Sysselmannen skal utfore. Utover de prioriteringer og krav som omtales i tildelingsbrevet,
legger departementene til grunn at den lepende virksomheten til Sysselmannen
videreferes innenfor de foringer som folger av Sysselmannens instruks, samt evrig
gjeldende regelverk og instrukser. Sysselmannen ma ogsa planlegge for at det kan oppsta
uforutsette hendelser. Sysselmannen vil ogsa kunne bli bedt om 4 komme med faglige
innspill, heringsuttalelser, forslag til prioriteringer, innspill til budsjett osv.

Departementene gjor for gvrig oppmerksom pa at Sysselmannen har et selvstendig ansvar
for & informere departementet om vesentlige avvik i forhold til Sysselmannens oppgaver
slik de fremkommer av tildelingsbrev og instruks, jf. pkt. 2.3.2 i Bestemmelser om
okonomistyring i staten, straks Sysselmannen far kjennskap til slike vesentlige avvik.

Justis- og beredskapsdepartementet understreker at embetet har ansvar for a planlegge
virksomheten i 2018 slik at méalene kan nas innenfor bevilgningsrammene som er gitt i
dette brevet, jf. Reglement for skonomistyring i staten § 9 og Bestemmelser om
okonomistyring i staten, pkt. 2.2.

Sysselmannen kan ikke overskride utgiftsbevilgningene eller bruke dem til andre formal
enn forutsatt av Stortinget, jf. bevilgningsreglementets § 5. Unntaket er hvis det er gitt en
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slik fullmakt i pkt. 11 i dette brevet. Sysselmannen har ansvaret for  iverksette tiltak slik at
det ikke oppstar behov for 4 eke bevilgningen.

Sysselmannen skal fore regnskapet etter kontantprinsippet i henhold til de statlige
regnskapsstandardene (SRS).

2. HOVEDUTFORDRINGER

Regjeringen la frem en melding til Stortinget om Svalbard 11. mai 2016. Regjeringen
bekrefter gjennom Meld. St. 32 (2015-2016) Svalbard, jf. Innst. 88 S (2016-2017) at de
overordnede malene for svalbardpolitikken ligger fast. Svalbardpolitikken skal fortsatt
veere preget av kontinuitet og forutsigharhet. En forutsigbar forvaltning av Svalbard i trad
med malene bidrar bade til trygghet for befolkningen og til stabilitet og forutsigbarhet i
regionen.

Sysselmannen skal videreutvikle rollen som regjeringens everste representant, og skal
bidra i utformingen av norsk politikk pa eygruppen. Sarlig er dette viktig i forbindelse med
skredsituasjonen i Longyearbyen, i forbindelse med nedlegging av aktiviteten i
Lunckefjell/Svea og i forbindelse med det omstillingsarbeidet som er igangsatt i
Longyearbyen for utviklingen av naeringsaktivitet. Sysselmannen skal i 2018 fortsatt ha en
viktig rolle som bindeledd mellom de sentrale og de lokale myndigheter i sikrings-,
omstillings- og utviklingsarbeidet som er satt i gang i Longyearbyen.

Sysselmannen skal felge utviklingen neye, kommunisere rammene for utvikling, og blant
annet papeke overfor sentrale myndigheter eventuelle behov for justeringer i det
rammeverk som til enhver tid gjelder for sygruppen. Det er viktig at Sysselmannen folger
opp de heye ambisjoner som norske myndigheter har for Svalbard innenfor omrader som
miljevern, forskning og kunnskap.

3. MAL, STYRINGSPARAMETERE OG OPPGAVER FOR 2018
De overordnete malene for svalbardpolitikken er, jf. Meld. 32 St. (2015-2016) Svalbard:

e En konsekvent og fast handhevelse av suvereniteten

e Korrekt overholdelse av Svalbardtraktaten og kontroll med at traktaten blir
etterlevd

e Bevaring av ro og stabilitet i omradet

e Bevaring av omradets seeregne villmarksnatur

e Opprettholdelse av norske samfunn péa eygruppen
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For 2018 har Justis- og beredskapsdepartementet definert folgende mal for

svalbardpolitikken, jf. Prop. 1 S (2017-2018) som skal folges opp av Sysselmannen. Malet er

utledet av og skal bygge opp under Regjeringens overordnede mal:
e Styrke samhandlingen i beredskap og krisehandtering

Klima- og miljedepartementet har i sin Prop. 1 S definert felgende mal for Svalbard:

e Omfanget av villmarkspregete omrader pa Svalbard skal opprettholdes, og
naturmangfoldet bevares tilnaermet upavirket av lokal aktivitet.

e De 100 viktigste kulturminnene og kulturmiljeene pa Svalbard skal sikres gjennom
forutsigbar og langsiktig forvaltning.

Sysselmannen ma i sitt arbeid se hen til alle malene.

Mal, styringsparametere og oppgaver for Sysselmannen 2018

MAL 1: STYRKE SAMHANDLINGEN I BEREDSKAP OG
KRISEHANDTERING
Rapportering: | Tertialvis

Formal/hensikt:

Regjeringen har som mal at befolkningen skal oppleve stor grad av trygghet for liv, helse og
materielle verdier. Svalbards geografiske plassering, store avstander og krevende klima gir
seerskilte utfordringer pa samfunnssikkerhet- og beredskapsomradet. Den lokale beredskapen er
ikke dimensjonert for a handtere storre eller samtidige hendelser over lang tid. I tilfelle storre
hendelser er det derfor lagt til rette for tilfersel av ressurser fra fastlandet.

Dersom alvorlige hendinger inntreffer, er det viktig 4 ha system for & opprettholde samfunnets
grunnleggende funksjonsevne. Det er videre viktig & veere godt ovd og forberedt pa 4 handtere
situasjoner som kan oppsta.

A styrke samhandlingen i beredskap og krisehandtering er et virkemiddel for & redusere
sarbarheten i samfunnet. Styrket samhandling skal nas ved & avklare ulike akterers rolle, ansvar
og myndighet og ved a sikre et godt samvirke mellom dem. Qvinger er sentralt og viktig for a
styrke samhandlingen.

Beredskapen pa Svalbard blir vurdert fortlepende, i lys av aktiviteten pa eygruppa og endringer i
risikobildet, jf. Innst. 88 S (2016-2017) og Meld. St. 32 (2015-2016).
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STYRINGSPARAMETER 1.1: Samhandling i det forebyggende
samfunnssikkerhetsarbeidet pa lokalt og regionalt
niva

Rapportering: Tertialvis

Formdal/hensikt:

Sysselmannen har i kraft av & veere fylkesmann det koordinerende ansvaret for
samfunnssikkerhetsarbeidet pa eygruppen. Sysselmannen har ansvar for 4 samordne, holde
oversikt over og informere om samfunnssikkerhet og beredskap pa eygruppen.

Sysselmannen skal ha oversikt over risiko og sarbarhet for a forebygge uenskede hendelser og
styrke samordningen av beredskap og krisehandtering. Sysselmannen skal ta initiativ til og
legge til rette for & fa utfort beredskapsplanlegging, herunder legge til rette for at embetet kan
utfere pélagte oppgaver innen samfunnssikkerhet og beredskap.

Sysselmannen skal folge opp Longyearbyen lokalstyres samfunnssikkerhetsarbeid i henhold til
sivilbeskyttelsesloven. Dette innebaerer en videre oppfelging av satsingen pa kommunal
beredskapsplikt gjennom tilsyn og veiledning, samt oppfelging av samfunnssikkerhet i
arealplaner herunder ivareta hensynet til klimaendringer.

Resultatkrav/ambisjonsniva:
Redusere risiko gjennom forebyggende tiltak.

RAPPORTERINGSKRAV Frekvens

R1.1.1 Status for oppfelging av risiko- og sarbarhets- Tertialvis
analyse (Svalbard-ROS).

R1.1.2 Iverksatte tiltak for ivaretakelse av Sysselmannens | Tertialvis
ansvar for samordning i arbeidet med forebygging
og beredskap. Sysselmannens vurdering av
tiltakenes effekt.

R1.1.3 Oversikt over gvelser og hendelser som er Tertialvis
evaluert og sendt til Justis- og

beredskapsdepartementet med Direktoratet for
samfunnssikkerhet og beredskap (DSB) i kopi.

R1.1.4 Beskrivelse av samhandling med og oppfelging av | Tertialvis
Longyearbyen lokalstyre og andre akterer pa
beredskapsfeltet, med vekt pa effekten av
samarbeidet, herunder informasjon og veiledning.
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STYRINGSPARAMETER 1.2:

Kunnskap og kompetanse pa samfunnssikkerhets-
og beredskapsomradet

Rapportering: Arlig

Formal/hensikt:

Sysselmannen skal ha tilstrekkelig kompetanse og kunnskap knyttet til arbeidet med
samfunnssikkerhet og beredskap. Sysselmannen skal sikre systematisk og kontinuerlig
erfarings- og kunnskapsoverfering ved organisasjonsendringer og personellutskiftninger.

Resultatkrav/ambisjonsniva:

Sysselmannen skal kunne dokumentere ekt kunnskap og kompetanse pa samfunnssikkerhets-
og beredskapsomradet. Sysselmannen skal kunne dokumentere at erfaringsoverforing sikres i
en organisasjon med hyppige utskiftinger av personell pga. dremalsordningen.

Oppgave 1.2.1 Evaluering av evelser

Rapportering:

2018

Tertialvis statusoppdatering. Endelig rapportering i arsrapport

Formal/hensikt:

Systematisk oppfelging og leering etter evelser og hendelser er viktig for 4 bedre evnen til 4

héandtere fremtidige hendelser.

Beskrivelse:

Sysselmannen skal evaluere hendelser av lokal og regional betydning og evelser hvor

Sysselmannen har deltatt eller arrangert.

Sysselmannen skal utarbeide og sende evalueringsrapport til Justis- og
beredskapsdepartementet med kopi til DSB innen tre maneder etter sterre hendelser og

ovelser.

Funn og leeringspunkter fra evalueringer av gvelser og hendelser skal felges opp

gjennom en ledelsesforankret tiltaksplan.

Oppfoelging av evelser og hendelser skal ikke anses som avsluttet for alle punktene i
tiltaksplanen er fulgt opp tilfredsstillende og effekten av tiltak vurdert.

RAPPORTERINGSKRAV Frekvens
R1.2.1 Deltagelse pa relevante seminarer og samlinger | Arlig
(gjelder spesielt pa de arenaene der
fylkesmennenes beredskapssjefer deltar).
R1.2.2 Beskrivelse av andre relevante tiltak for & sikre | Arlig

kunnskapsoppbygging og tiltak for & sikre
kunnskapsoverforing ved utskifting av personell
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STYRINGSPARAMETER 1.3: Samvirke i redningstjenesten

Rapportering: Arlig

Formal/hensikt:
Formalet er & bidra til godt samvirke i redningstjenesten. Sysselmannen er, som politimester,
leder for redningsledelsen ved den lokale redningssentralen (LRS) pa Svalbard.

Sysselmannen har to store likeverdige helikoptre, tjenestefartoy, kombinert operasjons- og
stabsrom, samt styrket politibemanning. Det er viktig at kapasiteten styrker samhandlingen slik
at helikopter og bat kan virke sammen pa en optimal méte. Dette gjores primeert gjennom en
hey evingsaktivitet.

Resultatkrav/ambisjonsniva:
Sysselmannen skal sannsynliggjore at tiltak knyttet til samhandling i redningstjenesten har
effekt.

RAPPORTERINGSKRAV Frekvens

R 1.3.1 | Tiltak for a forbedre samvirket Arlig

R 1.3.2 | Antall faktiske oppdrag Arlig

R 1.3.3 | Vurdering av samvirket Arlig
STYRINGSPARAMETER 1.4 Okt tilstedevaerelse pa ogygruppa

Rapportering: Arlig

Resultatkrav/ambisjonsniva:

Med okt cruisetrafikk, fiskeri og turbataktivitet har faren for skipsforlis, grunnsteting,
oljeutslipp, personskader mv. gkt. Det har derfor vist seg nedvendig a oke seilingskapasiteten til
Sysselmannens tjenestefartoy for ogsa a kunne ivareta de ordinzere tjenestene som
kulturminnearbeid, faunatellinger og liknende pa en god méte. Det er et tydelig mél at den okte
kapasiteten bidrar til okt tilstedevaerelse i form av tilsyn, oppsyn og annen aktivitet i og omKkring

@ygruppen.

RAPPORTERINGSKRAV Frekvens
R14.1 Antall gjennomferte tilsyn, seilingsdegn, Tertialvis
inspeksjoner, oppsyn, kontroller og annen
aktivitet
R1.4.2 Vurdering av tilstedeveerelse Tertialvis
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STYRINGSPARAMETER 1.5

Folge opp Longyearbyen lokalstyres arbeid
med skredsituasjonen

Rapportering: Tertialvis

Resultatkrav/ambisjonsniva:
Skredsituasjonen i Longyearbyen er uforutsigbar grunnet klimaendringer og ekt hyppighet av
ekstremvaer. Sysselmannen ma bade i sin rolle som fylkesmann og som politimester bidra til &
sikre befolkningen mot skred inntil permanente sikringstiltak er pa plass. Sysselmannen skal
tilrettelegge for en helhetlig og systematisk tilnzerming til samfunnssikkerhet- og
beredskapsarbeidet i samarbeid med andre aktuelle akterer og oppfelging av Longyearbyen

lokalstyre.
RAPPORTERINGSKRAV Frekvens
R1.5.1 Sysselmannens arbeid med samordning, Tertialvis
oppgaver som veileder, padriver og
tilsynsmyndighet
Statistikk

Departementet ensker ogsé statistikk som ikke benyttes direkte til styringsinformasjon. Vi
ber om at statistikken leveres i tabeller, for 4 lette gjenbruk. Neermere spesifisering av
statistikken ut over tabellen under gjores av Sysselmannen selv.

Statistikk. Tilleggsinformasjon Rapporteringsfrekvens
S1 Helikopterlandinger fordelt pa formal Arlig
S2 Helikopterlandinger i naturvernomrader Arlig
S3 Antall alkoholkort Arlig
S4 Utstedte pass og visum Adig
S5 Vépensegknader Adlig
S6 Redningsoppdrag pa Svalbard Adig
S7 Politianmeldelser pa Svalbard Arlig
S8 Straffesaker Arlig
S9 Straffereaksjoner Arlig
S10 Antall offisielle besgk til Svalbard som involverte Arlig

Sysselmannen (NY)
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4. MILJOFORVALTNING

Klima- og miljgdepartementet har det overordnede ansvaret for miljgvernforvaltningen pa
Svalbard med Miljedirektoratet, Riksantikvaren og Norsk Polarinstitutt som ytre etater og
Sysselmannen pa Svalbard som regionalt apparat. Sysselmannen har ansvaret for det
daglige forvaltnings- og tilsynsarbeidet innenfor miljevernsektoren pa eygruppen.
Sysselmannen er ogsa sekretariat for Svalbards miljevernfond. Den faglige styringen av
Sysselmannen pa miljevernomradet skjer direkte fra Klima- og miljedepartementet.
Styringen skjer i samrad med Justis- og beredskapsdepartementet, som er administrativt
overordnet departement for Sysselmannen.

Nasjonale mal, prioriteringer og oppgaver for 2018
Det aktuelle resultatomradet i Prop. 1 S Klima- og miljedepartementet (2017-2018) er
resultatomradet Polaromradene.

Nasjonale mal:

e Omfanget av villmarkspregete omrader pa Svalbard skal opprettholdes, og
naturmangfoldet bevares tilnaeermet upavirket av lokal aktivitet.

e De 100 viktigste kulturminnene og kulturmiljgene pa Svalbard skal sikres gjennom
forutsigbar og langsiktig forvaltning.

Pa bakgrunn av ovennevnte mal har Klima- og miljgdepartementet fastsatt folgende
prioriteringer:

e Arbeidet med forvaltningsplaner for verneomradene pa Svalbard, inkludert arbeid
med beseksforvaltning bade i og utenfor verneomradene.

e Arbeidet med a styrke reguleringen av forurensning og avfall pa Svalbard.

e Styrket arbeide med & sikre kulturminner som er utsatt for effekter av
klimaendringene og folge opp konsekvensene av klimaendringenes pavirkning pa
kulturminnene.

e Arbeidet for a sikre at den samlete belastningen av menneskelig aktivitet ikke oker
for arter som endrer habitatbruken som felge av klimaendringene.

e Areal- og samfunnsplanleggingen i planomradene skal ta hensyn til
klimaendringene og til natur- og kulturminner innenfor planomradene

Miljevernarbeidet pa Svalbard skal i 2018 ha fokus pa & beskytte villmarksomradene pa
Svalbard i en situasjon der bade klimaet, ferdsel og annen aktivitet er i endring.
Klimaendringene er allerede merkbare pa Svalbard. Isen minker, og dermed blir
leveomradene for mange av de artene vi finner i Arktis i dag, som isbjern og sel, redusert.
Effekten av turismen pa miljeverdiene, oker proporsjonalt med ekningen i antall turister.
Forvaltningen ma se til at lokal virksomhet skjer innenfor rammer som sikrer at den
samlede miljebelastningen ikke blir for stor.
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Sysselmannen skal i sitt lopende miljevernarbeid bl.a. bidra til gjennomferingen av tiltak
knyttet til ishjern og turisme/ferdsel fra sirkumpolar handlingsplan for isbjern, bidra til
Norsk polarinstitutts arbeid med plan for kunnskapsinnhenting i Ramsaromradene og gi
faglig bistand til Svalbard Museum i arbeidet med a etablere et naturinformasjonssenter i
Longyearbyen.

Tildelingsbrevet pa miljefeltet, herunder bruk av styringsparameter og prioriteringer, er
satt opp i henhold til felles mal for tildelingsbrev i miljeforvaltningen.

MAL 2: Omfanget av villmarkspregete omrader pa Svalbard skal
opprettholdes, og naturmangfoldet bevares tilnaermet upavirket av
lokal aktivitet.

Formal/hensikt | Ivaretagelse av den seregne villmarksnaturen pa Svalbard er ett av de
overordnete maélene for svalbardpolitikken. Videre er det spesifikke mal for
miljevernet pa Svalbard, og disse malene ligger fast, jf. Meld. St. 32 (2015-
2016) Svalbard. En aktiv miljepolitikk og et effektivt regelverk skal sikre at
Svalbard med tilgrensende hav- og drivisomrade fremdeles skal veere lite
pavirket av lokal aktivitet, og veere et stort, ssmmenhengende
villmarksomrade. Samtidig mé forvaltingen av Svalbards natur- og
kulturminner ta hensyn til at bade samfunnene og miljoet pa Svalbard er i
endring, og legge til rette for nedvendig omstilling og videreutvikling i
samsvar med malsetningene.

Naturforvaltning- Prioriteringer og styringsparametere

Styringsparametere
Rapportering: Tertialvis Rapportering: Tertialvis
Arbeidet med forvaltningsplaner for -Andel verneomrader med godkjent og endelig
verneomradene pa Svalbard, inkludert sluttfert forvaltningsplan.
arbeid med beseksforvaltning bade i og -Andel verneomrader der det er meldt oppstart
utenfor verneomradene. av forvaltningsplanprosess.

-Status for arbeidet med besegksforvaltning.

Arbeidet for a sikre at den samlete -Status for tiltak som skal hindre forstyrrelse

belastningen av menneskelig aktivitet ikke | av isbjorn, ringsel og andre isavhengige arter
oker for arter som endrer habitatbruken -Foreslatte retningslinjer og tiltak i

som felge av klimaendringene. forvaltningsplan for Sentral-Spitsbergen for &

hindre forstyrrelse av isbjorn, ringsel og andre
isavhengige arter.
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OPPGAVE 2.1.1 Melde oppstart for helhetlig forvaltningsplan for
Isfjordomradet / Forvaltningsomréde 10 og vern av
vatmarksomrader i Adventdalen.

Rapportering: Tertialvis
Frist: 31. desember 2018
Formal/hensikt:

Jf. Meld. St. 32 (2015-2016) Svalbard skal myndighetene i naer dialog med reiselivsakterene ta et
samlet grep for 4 legge bedre til rette for reiselivet innenfor det sakalte Forvaltningsomréde 10,
som bl.a. omfatter Isfjord-omradet og naeromradene rundt lokalsamfunnene. Hensikten er a
legge til rette for og styre bruken slik at méalene om okt lokal verdiskaping og gode opplevelser
for de besekende oppnés, samtidig som forstaelsen for Svalbards unike miljekvaliteter okes og
verneverdiene ivaretas.

Det folger av Meld. St. 32 (2015-2016) Svalbard at Regjeringen vil sikre naturverdier og
kulturminner i umiddelbar nzerhet til Longyearbyen som er viktige for reiselivet og
lokalbefolkningen. Det vil i denne sammenhengen bli igangsatt et arbeid for & vurdere behovet
for et styrket vern av omrader med serlig rikt fugleliv i nedre Adventdalen.

Beskrivelse:

Melde oppstart for helhetlig forvaltningsplan for Isfordomréadet / Forvaltningsomrade 10 og
vern av vatmarksomradene i nedre del av Adventdalen. Arbeidet vil bl.a. omfatte
forvaltningsplaner for nasjonalparkene Sassen-Biinsow land, Nordre Isfjorden, Nordenskiold
land og Indre Wijdefjorden, samt mellomliggende (ikke vernede) arealer. Aktuelle
forskriftsendringer skal vurderes. Tiltak som legger til rette for ikke-motorisert aktivitet skal
innga i arbeidet.

OPPGAVE: 2.1.2 Opprydding i Svea og Lunckefjell
Rapportering: Tertialvis

Frist: 31. desember 2018
Formal/hensikt:

Stortinget har, etter forslag fra Regjeringen, vedtatt avvikling av kullvirksomheten i
Svea/Lunckefjell og iverksettelse av opprydding, jf. Innst. 8 S (2017-2018), Prop. 1 S (2017-2018).
Det fremgéar av budsjettproposisjon at infrastrukturen i Svea skal skaleres ned til et minimum, og
det er ikke aktuelt 4 legge til rette for bruk av Svea til annen aktivitet nar opprydningen er
gjennomfert. Dette utelukker ikke at enkelte gjenvaerende «kalde bygg» kan stilles til disposisjon
for reiseliv eller forskning pa linje med forlatte bygg andre steder pa eygruppen. Det folger av
svalbardmiljeloven at omradet sa vidt mulig skal feres tilbake til sitt opprinnelige utseende. Det
skal utarbeides en plan for opprydding og eventuelt bevaring etter naermere bestemmelse av
Sysselmannen.

Beskrivelse:

Sysselmannen skal sammen med Miljedirektoratet falge opp bestemmelser om opprydding i
svalbardmiljeloven og vilkar som er knyttet til opprydding i de tillatelser som er gitt av
miljemyndighetene.
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OPPGAVE: 2.1.3 Oppdatere forvaltningsplanen for Nordvest-Spitsbergen,
Forlandet og Ser-Spitsbergen nasjonalparker.

Rapportering: Tertialvis
Frist: 1. juni 2018
Formal/hensikt:

Det folger av Meld. St. 32 (2015-2016) Svalbard) at Regjeringen vil viderefere arbeidet med
forvaltningsplaner for verneomréadene pa Svalbard for & sikre en slik helhetlig og langsiktig
forvaltning. Disse planene skal legge til rette for aktivitet i samsvar med vernets formal og
vernebestemmelsene. Et viktig mal er ogsa & tilpasse forvaltningen til de raske endringene i
klima og miljeforhold man stir overfor pa Svalbard.

Beskrivelse:

Oppdatere forvaltningsplanen for Nordvest-Spitsbergen, Forlandet og Ser-Spitsbergen
nasjonalparker, samt fuglereservatene, etter at forskriftsendringene er gjennomfort.

OPPGAVE: 2.1.4 Forslag til revidert hestingsforskrift
Rapportering: Tertialvis

Frist: 1. desember 2018
Formal/hensikt:

Et av miljemalene som er stadfestet i Meld. St. 32 (2015-2016) Svalbard innebzerer at bl.a. fauna
skal bevares tilnaermet uberert, og de naturlige skologiske prosessene og det biologiske
mangfoldet skal fi utvikle seg tilneermet upévirket av aktivitet pa Svalbard.

Miljeforvaltningen har utarbeidet en strategi for forvaltning av reye pa Svalbard. Det overordnete
malet med strategien er & serge for en forvaltning av reye pa Svalbard som er i trad med
regelverket, respekteres av brukerne, og er handterbar for forvaltningen. Oppgaven er en
oppfelging av strategien.

Beskrivelse:

Oversende forslag til revidert hostingsforskrift med hensyn til regler for fiske av roye til
Miljedirektoratet.

Statistikkrapportering miljo
Vi ber om at statistikken leveres i tabeller, for a lette gjenbruk. Naermere spesifisering av
statistikken ut over tabellen under gjores av Sysselmannen selv.

Statistikk Frekvens
S 11 | Reinsdyrjakt Arlig
S 12 | Reintelling Arlig
S 13 | Fjellrevjakt Arlig
S 14 | Royefiske Arlig
S 15 | Seljakt Arlig
S 16 | Rypejakt Arlig
S 17 | Smaviltjakt Arlig
S18 | Helikopterlandinger fordelt pa formal Arlig
S19 | Helikopterlandinger i naturvernomrader Arlig
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Forurensning- Prioriteringer og styringsparametere
Styringsparametere

Rapportering: Tertialvis Rapportering: Tertialvis

Arbeidet med & styrke reguleringen av Status for arbeidet med revisjon av

forurensning og avfall pa Svalbard. forurensingsregelverk
Formal/hensikt:

Lokale utslipp pavirker miljoet i storre grad enn det man har trodd tidligere.

I lokalsamfunnene pa Svalbard er grunnforurensing og handtering av avfall en utfordring,
og det er behov for regelverksutvikling, jf. Meld. St. 32 (2015-2016) Svalbard. Avlep fra
lokalsamfunnene er et annet omrade som maé felges opp. Marin forsepling og mikroplast i
havet og pa strendene rundt Svalbard er identifisert som et skende problem som ogsi ma
folges opp.

Sysselmannen skal i sitt lopende miljevernarbeid forste halvar bl.a. bidra med faglige
innspill til Miljedirektoratets arbeid med endringer i forurensingsregelverket og ny
internkontrollforskrift og levere beskrivelse av omfanget av og utfordringene knyttet til
marin forsepling pa Svalbard til Miljedirektoratet, herunder en beskrivelse av status for
arbeidet i dag (aktiviteter, akterer, samarbeid, koordinering).

OPPGAVE 2.2.1 Utrede lesning for avlep fra lokalsamfunnene med seerlig vekt
pa Adventfjorden

Rapportering: Tertialvis

Frist: 15. juni 2018

Formal/hensikt:

Det er ikke avlepsrensing i Longyearbyen. Adventfjorden blir pavirket av utslippet, og det er
derfor behov for rensing. Dette vil bli utredet videre. Behovet for 4 rense utslippene fra andre
samfunn og forskningsstasjoner vil ogsa bli vurdert, jf. Meld. St. 32 (2015-2016) Svalbard.
Beskrivelse:

Utrede videre miljemessig beste losning for avlep fra lokalsamfunnene med szrlig vekt pa
Adventfjorden. Rapport sendes til Miljedirektoratet.
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OPPGAVE 2.2.2 Tiltaksplan for oppfelging av forurensing og avfall pa tidligere
gruve- og preveboringslokaliteter

Rapportering: Tertialvis
Frist: 31. desember 2018
Formal/hensikt:

Ny kunnskap om forurensningssituasjonen i lokalsamfunnene tilsier at lokale utslipp pavirker
miljoet i storre grad enn det man tidligere har trodd, jf. Meld. St. 32 (2015-2016) Svalbard.
Regjeringen ser det derfor som viktig at lokale forurensningskilder bringes under kontroll.

Beskrivelse:

Kartlegge forurensing og avfall pa tidligere gruve- og preveboringslokaliteter. Utarbeide en
tiltaksplan for oppfelging der ogséa kulturminneverdier vurderes. Planen oversendes Miljo-
direktoratet.

OPPGAVE 2.2.3 Rapport om oppfelging PFOS- forurensede omrader i
Longyearbyen.

Rapportering: Tertialvis

Frist: 31. desember 2018

Formal/hensikt:

Sysselmannen har gitt flere utslippstillatelser, bl.a. til Avinor og driften av Svalbard lufthavn.
Omfanget av forurensning fra diffuse kilder som grunnforurensning og deponier er fortsatt
usikkert, jf. Meld. St. 32 (2015-2016) Svalbard. Regjeringen ser det som viktig at lokale
forurensningskilder bringes under kontroll.

Beskrivelse:
I neert samarbeid med Miljedirektoratet folge opp aktuelle PFOS- forurensede omrader pa
flyplassen i Longyearbyen. Rapport sendes Miljodirektoratet

MAL 3: De 100 viktigste kulturminnene og kulturmiljeene pa Svalbard skal
sikres gjennom forutsigbar og langsiktig forvaltning.

Formal/hensikt | Pa Svalbard ferer klimaendringene til ekt risiko for skred, flom og mer
ekstremvaer. For mange av kulturminnene pa Svalbard er stranderosjon
en gkende trussel. Samtidig er ferdselsslitasje en utfordring, som eker
proporsjonalt med ekningen i antall turister. Miljomyndighetene skal
arbeide for & sikre kulturminner som er utsatt for effekter av
klimaendringene i samsvar med kulturminneplan for Svalbard 2013-
2023. Det er viktig & ta hensyn til natur- og kulturminner ogsa innenfor
planomradene i de ulike planprosessene.
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Kulturminner- Prioriteringer og styringsparametere
Styringsparametere

Rapportering: Tertialvis Rapportering: Tertialvis

Styrket arbeide med & sikre kulturminner som | -Andel prioriterte kulturminner i Kulturminneplan 2013-

er utsatt for effekter av klimaendringene og 2023 der det er gjennomfort tilstandsvurdering.

folge opp konsekvensene av klimaendringenes

pavirkning pa kulturminnene. -Status for arbeidet med sammenstilling av
kunnskapsbehov innen arkeologi og bygningsvern, i lys

Areal- og samfunnsplanleggingen i av klimaendringer.

planomradene skal ta hensyn til
klimaendringene og til natur- og kulturminner | -Status for arbeidet vedr areal- og
innenfor planomradene. samfunnsplanleggingen.

Kulturminneplan for Svalbard 2012-2023 skal ligge til grunn for prioriteringer pa
kulturminnefeltet. Sysselmannen skal ferdigstille skiltprosjektet, og bista i
formidlingsprosjekt i Longyearbyen.

OPPGAVE 3.1 Prosjekt: Revidere handlingsplanen i kulturminneplan for
Svalbard 2013-2023 mv.
Rapportering: Tertialvis

Frist: 31. desember 2018

Formal/hensikt: For enkelte kulturminner med serlig stor kulturhistorisk og/eller
opplevelsesmessig verdi, vil det veere aktuelt 4 iverksette forebyggende tiltak for bl.a. & motvirke
rateskader eller erosjon, jf. Meld. St. 32 (2015-2016) Svalbard. Det arbeides med forbedring av
parameterne for miljgovervaking av kulturminnene. Arbeidet gjores som en del av MOS]J
(Miljeovervaking Svalbard og Jan Mayen). Tilstandsrapportering pa de enkelte kulturminnene
skjer gjennom oppdateringer i kulturminnedatabasen Askeladden og det er enskelig med en
konsentrert innsats for a kvalitetssikre dataene i basen. Miljeforvaltningens kunnskapsbehov er
omtalt i Meld. St. 32 (2015-2016) Svalbard. Oversikten kan danne grunnlaget for arbeidet med
et faglig program for arkeologiske kulturminner, og sikre kunnskapsbasert forvaltning og god
oppgavefordeling mellom Sysselmannen og andre forvaltningsniva, innen bygningsvern og
arkeologi.

Beskrivelse: Gjore opp status for og revidere handlingsplanen i kulturminneplan for Svalbard
2013-2023 som grunnlag for evrige prioriteringer etter 2018. I prosjektet inngar oppdatering og
bruk av Askeladden, oversikt av kunnskapsbehovet for kulturminneforvaltningen, samt en
tilstandsvurdering av de 100 prioriterte kulturminnene og -miljeene i kulturminneplanen.
Arbeidet skal skje i samarbeid med Riksantikvaren.
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5. INTERN KONTROLL

Som det fremgér av Instruks til Sysselmannen legger departementet til grunn at
Sysselmannen har en tilfredsstillende intern kontroll, jf. § 14 i Reglement for
@Jkonomistyring. Som ledd i internkontrollen skal Sysselmannen identifisere risikofaktorer
som kan medvirke til at Sysselmannens mal ikke nas. Der hvor det vurderes a vaere hoy
risiko skal risikoreduserende tiltak iverksettes innenfor Sysselmannens fullmakter. Det
skal ogsa gjeres vurderinger av om resterende risiko er akseptabel.

OPPGAVE 4.1 | Sysselmannens risikovurdering for 2018 skal oversendes departementet for
forste etatsstyringsmete i 2018 og skal vaere tema i dette motet. I forbindelse
med senere styringsdialoger skal Sysselmannens risikovurdering

oppdateres.
Rapportering: For forste etatsstyringsmeote i 2018
RAPPORTERINGSKRAYV: Frekvens

Sysselmannen skal gi felgende rapportering om styring og
kontroll (kapittel IV i arsrapporten):

R 4.1 | -Overordnet vurdering av kvaliteten péa den interne Arsrapport
kontrollen

- Vurdering av hvor det finnes utfordringer

- Omtale av konkrete svakheter som er avdekket og
hvilke tiltak som eventuelt er satt i verk.

6. IKT

IKT-utviklingen i justissektoren skal gjennomfores i trad med vedtatt IKT-strategi 2011-
2015, samt overordnede fellesforinger for alle IKT relaterte investeringer i staten, jf.
Digitaliseringsrundskrivet (H-07/17). I styringen av Sysselmannens IKT-portefolje er
Sysselmannenansvarlig for a avsette nedvendige midler og bemanning til & sikre forsvarlig
drift og forvaltning av lesninger og systemer.

Departementet understreker betydningen av at Sysselmannen gjennomferer
tilfredsstillende risikovurderinger av IKT-omradet, bade utviklingsprosjekter og ordinaer
drift.

Departementet vil understreke viktigheten av at Sysselmannen folger opp EUs nye
forordning om behandling av personopplysninger, jf. Digitaliseringsrundskrivet (H-7/17)
punkt 1.5: «Virksomhetens IKT-systemer skal bygges i trad med prinsippene for innebygd
personvern, herunder personvernvennlige standardinnstillinger. EUs nye forordning om
behandling av personopplysninger (EU 2016/670) trer i kraft i 2018. Virksomheten skal ta
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hensyn til det kommende regelverket og gjennomfore nodvendige tilpasninger og endringer.
Veileder finnes pa Datatilsynets nettsider.»

OPPGAVE 5.1 | Virksomheten skal foresla hvilke IKT-prosjekter det skal rapporteres pa til
Justis- og beredskapsdepartementet

Rapportering: AvKlares i forbindelse med forste etatsstyringsmeote i 2018

RAPPORTERINGSKRAV Frekvens

R 5.1 | Rapportering pa utviklingsprosjekter Tertialvis

R 5.2 | Rapportering péa drift og utvikling Tertialvis

Sysselmannen skal ha et bevisst forhold til nedvendig sikkerhet rundt kritiske IKT-

tienester. Dersom virksomheten beslutter a tjenesteutsette (outsource) IKT-tjenester skal
det foreligge en dokumenterbar risikovurdering forut for beslutningen, jf. departementets
brev av 22. november 2017.

RAPPORTERINGSKRAV Frekvens

R 5.3 | Rapportere om IKT-tjenester som er tjenesteutsatt Arsrapport
(outsourcet) med tilherende risiko- og
sarbarhetsvurderinger

7. LIKESTILLING

RAPPORTERINGSKRAV Frekvens

R6.1 Den faktiske tilstanden nar det gjelder kjonnslikestilling Arsrapport
i virksomheten

R.6.2 | Likestillingstiltak som er iverksatt og som planlegges Arsrapport
iverksatt for a fremme lovens formal om likestilling
uavhengig av kjonn

For ytterligere utdyping vises det til Dokument 8:61 L (2017-2018), Innst. 78 L (2017-2018)
og Lovvedtak 11 (2017-2018).
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8. OFFENTLIGE INNKJOP

Offentlige oppdragsgivere har som innkjepere av varer og tjenester et seerskilt ansvar for a
motvirke arbeidslivskriminalitet. Det forventes at offentlige virksomheter gar foran i
arbeidet med a fremme et serigst arbeidsliv.

OPPGAVE 7.1 | Sysselmannen skal ved tildeling av oppdrag og i oppfelging av inngétte
kontrakter sikre at Sysselmannens leveranderer folger lover og regler.

Rapportering: Arsrapport

RAPPORTERINGSKRAV Frekvens
R 7.1 | Redegjore for resultater fra oppfelging av inngéatte Arsrapport
kontrakter og hvordan virksomhetens anskaffelser er
innrettet for & gjennomfere dette hensynet

9. STYRINGSDIALOG OG RAPPORTERING I 2018

Justis- og beredskapsdepartementet skal rapportere til Stortinget om oppnadde resultater i
budsjettproposisjonen for kommende ar. Sysselmannens resultatrapportering for 2018 vil
danne grunnlag for denne rapporteringen. Den formelle rapporteringen fra Sysselmannen
til Justis- og beredskapsdepartementet og Klima- og miljedepartementet gis i

etatsstyringsmetene gjennom ordinaere rapporteringer og ellers gjennom kontakt ved
behov.

e Rapportering per 1. tertial: Frist 15. mai 2018.
e Rapportering per 2. tertial: Frist 15. september 2018.
e Endelig arsrapport per 31. desember 2018: Frist 15. februar 2019.

Arsrapporten skal inneholde seks deler, med felgende benevnelse og rekkefolge:
L Leders beretning
11 Introduksjon til virksomheten og hovedtall
IIl.  Avrets aktiviteter og resultater
1V.  Styring og kontroll i virksomheten
V. Vurdering av framtidsutsikter
VI.  Arsregnskap

Det vises for avrig til DFJs veileder for arsrapportering pa DFJs nettsider, www.dfo.no
(under Styring/Arsrapport).
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Tertialrapporten skal disponeres ut fra de rapporteringskrav som er satt i tildelingsbrevet.
Sysselmannen bes ga vekk fra praksis med at rapportering til tertialrapportene skrives
direkte inn i tildelingsbrevet.

Det bes om at rapporteringene oversendes begge departementer.

Det vil avholdes tre etatsstyringsmeter hvor bade Justis- og beredskapsdepartementet og
Klima- og miljgdepartementet deltar:

e Etatsstyringsmeote 1: 28. februar- 2. mars i Longyearbyen
e Etatsstyringsmeote 2: 21. juni i Oslo
e Etatsstyringsmeote 3: 17.-18 oktober i Longyearbyen

Side 19



10. BUDSJIETTRAMMEN FOR 2018

P4 bakgrunn av Stortingets budsjettvedtak 14. desember 2017 stilles folgende midler til
disposisjon for Sysselmannen i 2018:

(i 1000 kroner)

Kap. 0005 Sysselmannen
Post 01 Driftsutgifter 66 640
Sum 66 640
Kap. 3005 Sysselmannen
Post 01 Diverse inntekter 300
Post 02 Refusjoner m.v. 3000
Post 16 Refusjon av foreldrepenger -
Post 18 Refusjon av sykepenger -
Sum 3 300
Kap. 0006 Sysselmannens

transporttjeneste
Post 01 Driftsutgifter 202 867
Sum 202 867
Kap. 3006 Sysselmannens

transporttjeneste
Post 01 Leieinntekter 0
Post 02 Refusjoner 0
Sum 0
Kap. 0009 Kulturminnetiltak
Post 01 Driftsutgifter 2 020
Sum 2020
Kap. 3009
Post 02 Refusjoner 0
Sum 0
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VEDLEGG
11. FULLMAKTER

11.1. Fullmakt til nettobudsjettering ved utskifting av utstyr (§ 3, 4. ledd, 2.
setning)
Hovedregelen i bevilgningsreglementet er at alle utgifter og inntekter fores brutto i
budsjett og bevilgningsregnskap. Det er imidlertid gitt et unntak som tillater nettofering i
forbindelse med utskifting av utstyr. Med dette gis imidlertid Sysselmannen pa Svalbard
fullmakt til nettofering ved utskifting av utstyr pa felgende vilkar:

a) Inntekter fra salg av brukt utstyr kan nettoferes pa post 01 Driftsutgifter og post 21
Spesielle driftsutgifter, med inntil 5 pst. av bevilgningen pa den aktuelle posten.

b) Salgsinntektene ma skrive seg fra utskiftinger som er ledd i en rutinemessig fornyelse
av utstyr. I praksis vil dette gjelde inntekter fra salg av utstyr som er av en slik art at det
ved anskaffelsen skal dekkes pa post 01 Driftsutgifter. Inntekter fra salg av utstyr som
etter sin art skal dekkes pa post 45 Sterre utstyrsanskaffelser og vedlikehold, ma
bruttoferes pa vanlig maéte.

¢) Salgsinntektene skal bokferes som en inntekt i kontoklasse 3 i standard kontoplan (jf.
Finansdepartementets rundskriv R-102) og rapporteres til bevilgningsregnskapet pa
post 01 Driftsutgifter eller post 21 Spesielle driftsutgifter (jf. Finansdepartementets
rundskriv R-101). Feringen ma gjeres slik at det er mulig & kontrollere at grensen pa 5
pst. ikke overskrides.

11.2. Fullmakt til 4 innga leieavtaler og avtaler om kjop av tjenester utover
budsjettaret (§6, 2. ledd)

Hovedregelen i bevilgningsreglementet er at staten bare kan padras forpliktelser som forst

skal dekkes etter utlopet av budsjettaret nar Stortinget har gitt seerlig samtykke til dette.

Med dette gis imidlertid Sysselmannen pa Svalbard fullmakt til & innga leieavtaler og

avtaler om Kjop av tjenester utover budsjettaret pa folgende vilkar, og med de

begrensninger som folger i teksten under:

a) Leieavtalene og avtalene om kjop av tjenester ma gjelde anskaffelser til den ordinaere
driften av statlige virksomheter. Hvilke typer anskaffelser det her dreier seg om, vil
kunne variere etter Sysselmannens oppgaver, men alminnelige eksempler vil vaere leie
av lokaler og kontorutstyr, samt kjep av renholds- og vaktmestertjenester.

b) Utgiftene i forbindelse med avtalene mé kunne dekkes innenfor et uendret
bevilgningsniva pa vedkommende budsjettpost i hele avtaleperioden.

¢) For alle avtaler utover budsjettaret, ma behovet for oppsigelsesklausuler neye
vurderes. Hensynet til den framtidige handlefriheten skal veie tungt ved vurderingen.
Serlig gjelder dette ved langsiktige avtaler.
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Det vises for evrig til bevilgningsreglementet § 10 forste ledd der det bl.a. kreves at
utgiftsbevilgninger skal disponeres pa en slik mate at ressursbruk og virkemidler er
effektive i forhold til de forutsatte resultater, samt til tilsvarende krav i
okonomireglementet § 4. P dette omradet innebaerer disse bestemmelsene bade et krav
til & vurdere mulige alternativer til leie og Kjop av tjenester, og til utformingen av vilkirene
i eventuelle avtaler om leie og kjop av tjenester.

Det understrekes at bestemmelsene bare gjelder adgangen til & padra forpliktelser utover
budsjettaret.

11.2.1. Scerskilt om bygge- og leiekontrakter

I Instruks om héandtering av bygge- og leiesaker i statlig sivil sektor, fastsatt i kongelig
resolusjon den 20. januar 2012, med senere endringer?, gis det en samlet oversikt over
ansvarsforhold, fullmakter og kravene til saksbehandling ved lokalanskaffelser.

11.3. Fullmakt til & overskride driftsbevilgninger mot tilsvarende merinntekter (§
11, 4. ledd, nr. 1)
Hovedregelen i bevilgningsreglementet § 5 annet ledd forste setning er at det ikke er
adgang til & overskride utgiftsbevilgninger. Bevilgningsreglementet § 11 fijerde ledd nr. 1
inneholder imidlertid et unntak ved at Kongen kan gi bestemmelser om overskridelse av
driftsbevilgninger mot tilsvarende merinntekter.

Sysselmannen pa Svalbard gis fullmakt til & overskride driftsbevilgninger mot tilsvarende
merinntekter pa folgende vilkar:

Postene 01 Driftsutgifter og 21 Spesielle driftsutgifter kan overskrides med inntil 2 pst. av
bevilgningen mot tilsvarende merinntekter. De aktuelle utgifts- og inntektspostene méa
here under utgifts- og inntektskapitler som gjelder samme virksomhet.

b) Merinntekt og merutgift ma beregnes i forhold til den samlede bevilgningen pa hver av
postene. Overskridelsen md minimum dekkes av merinntekter som rapporteres til
bevilgningsregnskapet i samme budsjettar.

¢) Merinntekten ma veere et resultat av ekt aktivitet i forhold til budsjettforutsetningene for
vedkommende ar.

d) Den inntektsbringende aktiviteten ma ligge innenfor det som er Sysselmannens mal,
oppgaver og rammevilkar.

e) Den inntektsfinansierte aktiviteten ma ikke binde opp et hoyere aktivitetsniva enn det
som dekkes av utgiftsbevilgningen dersom merinntektene faller bort.

1 Fra 1. januar 2014 forvaltes saksomradet av Kommunal- og moderniseringsdepartementet.
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Departementene kan for det enkelte budsjettar soke Finansdepartementet om spesielle
fullmakter for enkelte driftsbevilgninger pa postene 01 og 21 til 4 overskride utover 2 pst.
av bevilgningen under de aktuelle postene mot tilsvarende merinntekt. Eventuell
anmodning om dette fra Sysselmannen rettes til Justis- og beredskapsdepartementet.

11.4. Fullmakt til 4 overskride driftsbevilgninger til investeringsformal mot
tilsvarende innsparing i de tre folgende budsjettar (§ 11, 4. ledd, nr. 3)

Hovedregelen i bevilgningsreglementet § 5 annet ledd forste setning er at det ikke er
adgang til & overskride en utgiftsbevilgning. Etter bevilgningsreglementets § 11 fjerde ledd
nr. 3 gis det adgang til & overskride driftsbevilgninger til investeringsformal med inntil 5
pst. mot tilsvarende innsparing i lopet av de tre folgende budsjetterminer. Som en
proveordning for budsjettarene 2017-2019 har Stortinget samtykket i at
innsparingsperioden gkes til de fem pafelgende budsjettar.

Finansdepartementet har fastsatt naermere retningslinjer og forutsetninger for adgangen til
a overskride driftsbevilgninger til investeringsformal. Det vises til rundskriv R-110 datert
13. januar 2017 pkt. 2.6.

Sysselmannen pa Svalbard ma i hvert enkelt tilfelle sende seknad til Justis- og
beredskapsdepartementet om slikt samtykke for bevilgningen kan overskrides.

11.5. Overforing av ubrukt driftsbevilgning fra ett ar til neste (§ 5)
Det er som regel ikke adgang til 4 overskride et tildelt belop eller til & overfore det til en
annen budsjettermin eller til en annen budsjettpost i samme termin.

Det er imidlertid gitt et unntak ved at inntil 5 pst. av ubrukt driftsbevilgningen pa post 01
og post 21 kan overfores til neste budsjettar.

Seknad om slik overfering skal godkjennes av Finansdepartementet. Sysselmannen sender
seknad til Justis- og beredskapsdepartementet i forbindelse med regnskapsrapporten per
31. desember. Eventuelt overfort belep kan ikke disponeres av Sysselmannen for
departementet gir beskjed om det gjennom tillegg til tildelingsbrev.

11.6. Belastningsfullmakter
Sysselmannen gis i forbindelse med Svalbard forliksrads virksomhet fullmakt til &
belaste folgende regelstyrte budsjettposter i 2018:

e Kap. 414 Forliksrad og andre domsutgifter, post 21
e Kap. 469 Vergemal, post 21.
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Bevilgningene pa kap. 414 og kap. 469 disponeres i trdd med regelverket for de regelstyrte
ordningene. Sysselmannen ma veere oppmerksom pa hvilke utgifter som belastes de
regelstyrte postene, samt utvise kritisk holdning i bruken av denne typen utgifter.
Sysselmannen er en av flere akterer som belaster postene.

Kap. 414 Forliksrdd og andre domsutgifter, post 21 Spesielle drifisutgifter

Sysselmannen gis fullmakt til 4 belaste posten i 2018 for utgifter til godtgjerelse til forliksradets
medlemmer og kompetansehevende tiltak i form av kurs. Det vises til forskrift om
forliksradene (forliksradsforskriften) og rundskriv G-05/2006 Forliksradene og sekretariat for
narmere bestemmelser om hvilke utgifter som kan posteres pa kap. 414, post 21.

Kap. 469 Vergemal post 21 Spesielle driftsutgifter

Sysselmannen gis fullmakt til 4 belaste posten i 2018 for Sysselmannens utgifter til vederlag og
utgiftsrefusjon for verger, jf. vergemalsloven § 30.

Side 24



