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Supplerende tildelingsbrev. Kunnskapsbehov - vurdering av dagens
ordning for HMS-opplaering

Departementet viser til oppdraget med & vurdere dagens ordning for HMS-opplaering gitt i
supplerende tildelingsbrev 15.09.2023, samt Arbeidstilsynets svar og plan for arbeidet av
14.12.2023, hvor det framgar at det er behov for a innhente oppdatert kunnskap om hvordan
dagens krav til oppleering fungerer i praksis. Kunnskapsinnhentingen bar veere bade
kvantitativ og kvalitativ og ma inkludere et utvalg av bade ledere, ansatte som har
arbeidsgiveroppgaver, verneombud og medlemmer av arbeidsmiljgutvalg. Utvalget bgr ogsa
dekke ulike sektorer av norsk arbeidsliv. Det kan ogsa vurderes om tjenestetilbydere innen
HMS-opplaering bar innga i utvalget, for & innhente kunnskap om variasjon i innhold, kvalitet
og praktisk giennomfgring av HMS-opplaeringen. Departementet legger til grunn at
kunnskapsinnhentingen gjennomfgres i trad med vedlagte plan for arbeidet.

Arbeidstilsynet gis med dette fullmakt til & belaste statsbudsjettet 2024 kapittel 601, post 21
med inntil 2 mill. kroner for gjennomfgringen av kunnskapsinnhenting i forbindelse med
oppdrag om a vurdere dagens ordning for HMS-oppleering.
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