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Supplerende tildelingsbrev for andre halvar 2021 (2. supplering 2021) -
Budsjettvedtak i forbindelse med Tilleggsbevilgninger og
omprioriteringer i statsbudsjettet 2021 (RNB), jf. Prop. 195 S (2021) og
Innst. 600 samt ovrige foringer

Arbeids- og sosialdepartementet og Barne- og familiedepartementet legger i dette
supplerende tildelingsbrevet fram departementenes tildelinger og supplerende faringer for
Arbeids- og velferdsdirektoratet i 2. halvar 2021.

Budsjettrammer, innretning av virkemiddelbruken og gvrige faringer for 2021 ligger fast nar
ikke annet er nevnt i supplerende tildelingsbrev. Som i farste halvar 2021 vil Arbeids- og
velferdsetatens innsats og resultater ogsa i andre halvar pavirkes av hvordan
koronapandemien, gskonomien og arbeidsmarkedet utvikler seg. Det er fortsatt usikkerhet
knyttet til utviklingen ut over hgsten. Derfor legger departementet opp til fortsatt tett
styringsdialog om maloppnaelse og prioriteringer.

1. Bevilgningsendringer

Nedenfor redegjgr vi for bevilgningsendringer som fglge av behandlingen av Prop. 195 S
(2020-2021) Tilleggsbevilgninger og omprioriteringer i statsbudsjettet 2021, jf. Innst. 600 S
(2020-2021).

Arbeids- og sosialdepartementet stiller til radighet belap pa kapitler og poster med tilhgrende
stikkordsfullmakter slik det fremgar nedenfor. Vi gjgr oppmerksom pa at
bevilgningsendringene i tabellen fra fgrste halvar 2021 er framstilt samlet i kolonnen "sum
endringer 1. halvar 2021 fgr RNB". Endringene innebaerer bade bevilgningsendringene som
framgar i forste supplerende tildelingsbrev til direktoratet av 8. mars 2021 og
bevilgningsendringer knyttet til falgende proposisjoner som ble lagt fram i lgpet av varen
2021: Prop. 126 S (2020-2021), jf. Innst. 356 S (2020-2021), Prop. 132 S (2020-2021), jf.
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Innst. 357 S (2020-2021), Prop. 93 LS (2020-2021), jf. Innst. 327 S (2020-2021). Videre er
det tatt hgyde for endringer som fglge av Meld. St. 33 Regulering av pensjoner i 2021 og
pensjonisters inntektsforhold samt tildeling av tilbakeholdte midler. Vi viser til nsermere

omtale av enkelte endringer under tabellen.

Kap. 601,
Utredningsvirksomhet,
forskning m.m.

Belgp i 1000-kroner

Post 21 Spesielle
driftsutgifter

550

550

Post 22
Kunnskapsutvikling 1 IA-
avtalen mv., kan overfores

29 500

5000

34 500

Kap. 604 Utviklingstiltak
i arbeids- og
velferdsforvaltningen

Post 21 Spesielle
driftsutgifter, kan overfores,
kan nyttes under post 45

194 700

60 000

254 700

Post 45 Sterre
utstyrsanskaffelser og
vedlikehold, kan overfores,
kan nyttes under post 21

131 700

32730

-5 780

158 650

Kap. 605 Arbeids- og
velferdsetaten

Post 01 Driftsutgifter

12 648 668

942 531

-9 400

13 581 799

Post 21 Spesielle
driftsutgifter

35 096

1711

36 807

Post 22 Forsknings- og
utredningsaktiviteter

60 151

1613

61764

Post 45 Sterre
utstyrsanskaffelser og
vedlikehold, kan overfores

315215

8 951

324 166

Kap. 621 Tilskudd til
sosiale tjenester og sosial
inkludering

Post 21 Spesielle
driftsutgifter

86 997

4 158

91155

Post 63 Sosiale tjenester og
tiltak for vanskeligstilte, kan
overfores

152 085

11 863

163 948
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Post 70 Frivillig arbeid, kan
overfores

131 260

131 260

Post 74 Tilskudd til
pensjonistenes
organisasjoner mv.

14 550

14 550

Kap. 634
Arbeidsmarkedstiltak

Post 01 Driftsutgifter

309 450

165 365

474 815

Post 76 Tiltak for
arbeidssekere, kan overfores

7 956 475

430 000

8 386 475

Post 77 Varig tilrettelagt
arbeid, kan overfores

1710180

25614

20 000

1755794

Post 78 Tilskudd til arbeids-
og utdanningsreiser

72 550

72 550

Post 79 Funksjonsassistanse i

arbeidslivet

76 265

76 265

Kap. 635 Ventelonn

Post 01 Driftsutgifter,
overslagsbevilgning

4 000

-200

3800

Kap. 660 Krigspensjon

Post 70 Tilskudd, militeere,
overslagsbevilgning

39 980

39 980

Post 71 Tilskudd, sivile,
overslagsbevilgning

118 600

-5 000

113 600

Kap. 666 Avtalefestet
pensjon (AFP)

Post 70 Tilskudd,
overslagsbevilgning

3 010 000

20 000

3 030 000

Kap. 667 Supplerende
stonad til personer over
67 ar

Post 70 Tilskudd,
overslagsbevilgning

349 800

-24 800

325000

Kap. 2541 Dagpenger

Post 70 Dagpenger,
overslagsbevilgning

19 087 000

6 374 000

19 000

25 480 000

Kap. 2542 Statsgaranti
for lennskrav ved
konkurs m.v.

Post 70 Statsgaranti for
lennskrav ved konkurs mv.,
overslagsbevilgning

1170 000

-110 000

1 060 000

Kap. 2543 Midlertidige
stonadsordninger for
selvstendig
nzringsdrivende,
frilansere og laerlinger

Post 70 Stenad til
selvstendig naeringsdrivende

266 000

420 000

354 000

1040 000
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og frilansere
overslagsbevilgning

Post 71 Stenad til lerlinger,
overslagsbevilgning

24 000

6 000

1000

31 000

Kap. 2620 Stenad til
enslig mor eller far

Post 70 Overgangsstenad,
overslagsbevilgning

1650 000

50 000

1700 000

Post 72 Stenad til barnetilsyn
til enslig mor eller far i
arbeid, overslagsbevilgning

120 000

-19 000

101 000

Post 73 Tilleggsstonader og
stenad til skolepenger,
overslagsbevilgning

38 000

-14 000

24 000

Post 76 Bidragsforskott

705 000

-20 000

685 000

Kap. 2650 Sykepenger

Post 70 Sykepenger for
arbeidstakere mv.
overslagsbevilgning

40 565 000

1470 000

525 000

42 560 000

Post 71 Sykepenger for
selvstendige,
overslagsbevilgning

1575 000

40 000

-35 000

1 580 000

Post 72 Pleie-, opplerings-
0g omsorgspenger mv.,
overslagsbevilgning

1445 000

421 000

1 866 000

Post 75 Feriepenger av
sykepenger,
overslagsbevilgning

2730000

90 000

2820 000

Post 76 Tilskudd til
ekspertbistand og
kompetansetiltak for
sykmeldte, kan overfores

105 265

-25 000

80 265

Kap. 2651
Arbeidsavklaringspenger

Post 70
Arbeidsavklaringspenger,
overslagsbevilgning

31 380 000

130 000

2130 000

33 640 000

Post 71 Tilleggsstenad,
overslagsbevilgning

146 000

-6 000

140 000

Post 72 Legeerkleringer

400 000

-5 000

395 000

Kap. 2655 Uferhet

Post 70 Uferetrygd,
overslagsbevilgning

103 950 000

620 000

104 570
000

Post 75 Menerstatning ved
yrkesskade,
overslagsbevilgning

70 000

6 000

76 000

Post 76 Yrkesskadetrygd
gml. lovgivning,
overslagsbevilgning

38 000

-3 000

35 000
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Kap. 2661 Grunn- og
hjelpestonad,
hjelpemidler myv.

Post 70 Grunnstenad,

o 1576 300 -26 300 1550 000
overslagsbevilgning
Post 71 Hjelpestonad, 1652 400 14600| 1667 000
overslagsbevilgning
Post'72 Stenad til 5 480 5480
servicehund
Post 73 Hjelpemidler mv. 117 500 2500 115000
under arbeid og utdanning
Post 74 Tilskudd til biler 759 600 -4 600 755 000
Post 75 Bedring av
funksjonsevnen, 3728 300 -248 300| 3480 000
hjelpemidler
Post 76 Bedring av
funksjonsevnen, 318 700 -33 700 285 000
hjelpemidler som tjenester
Post 77 Ortopediske 1765 600 -145600| 1620 000
hjelpemidler
Post 78 Hereapparater 814 800 -24 800 790 000
Post 79
Aktivitetshjelpemidler for 83 730 12 623 20 000 116 353
personer over 26 ar
Kap. 2670 Alderdom
Post 70 Grunnpensjon, 80748000 34000 778 000| 81 560 000
overslagsbevilgning
Post 71 Tilleggspensjon, | 454 597 000| 717 000 1966000, 162380
overslagsbevilgning 000
Post 72 Inntektspensjon, 6 561 000 2 000 197 000| 6 760 000
overslagsbevilgning
Post 73 Sertillegg,
pensjonstillegg mv., 6 246 000 508 000 346 000| 7 100 000
overslagsbevilgning
Kap. 2680 Etterlatte
Post 70 Grunnpensjon, 1080 000 20000| 1100 000
overslagsbevilgning
Post 71 Tilleggspensjon, 785 000 20000 805000
overslagsbevilgning
Post 72 Sartillegg, 83 000 3000 86 000
overslagsbevilgning
Post 74 Utdanningsstenad 1 000 -800 200
Post 75 Stenad til
barnetilsyn, 3 000 600 3600
overslagsbevilgning

Kap. 2686 Stenad ved
gravferd
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Post 70 Stenad ved
gravferd,
overslagsbevilgning

235000

10 000

245000

Kap. 3605 Arbeids- og
velferdsetaten

Post 01
Administrasjonsvederlag

10 025

10 025

Post 04 Tolketjenester

4128

4128

Post 05 Oppdragsinntekter
mv.

25310

-9.400

15910

Post 06 Gebyrinntekter for
fastsettelse av bidrag

26 420

26 420

Kap. 3634
Arbeidsmarkedstiltak

Post 85 Innfordring av
feilutbetaling,
arbeidsmarkedstiltak

3 000

3 000

Kap. 3635 Ventelonn
m.v.

Post 01 Refusjon statlig
virksomhet mv.

3 000

100

3100

Kap. 5701 Diverse
inntekter

Post 71 Refusjon ved
yrkesskade

879 750

-109 000

770 750

Post 73 Refusjon fra
bidragspliktige

205 000

205000

Post 80 Renter

1000

1000

Post 86 Innkreving
feilutbetalinger

1327 000

1327 000

Post 87 Diverse inntekter

18 150

18 150

Post 88
Hjelpemiddelsentraler mv.

82 000

-17 000

65 000

Kap. 5704 Statsgaranti
for lennskrav ved
konkurs mv.

Post 70 Dividende

225000

5 000

230 000

Kap. 5705 Refusjon av
dagpenger

Post 70 Refusjon av
dagpenger, statsgaranti
ved konkurs

27 000

27 000

Post 71 Refusjon av
dagpenger for
grensearbeidere mv. bosatt
1 Norge

100

100

Kap. 844 Kontantstette
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Post 70 Tilskudd,

g 1510 000 -20 000| 1490 000
overslagsbevilgning
Kap. 845 Barnetrygd
Post 70 Tilskudd, 17 358 000 102 000| 17 460 000
overslagsbevilgning
Kap. 2530 Foreldrepenger
Post 70 Foreldrepenger ved | 5 167 9o 723000 20 890 000

fodsel, overslagsbevilgning

Post 71 Engangsstenad ved
fodsel og adopsjon, 888 000 -93 000 795 000
overslagsbevilgning

Post 72 Feriepenger av
foreldrepenger, 515 000 40 000 555 000
overslagsbevilgning

Post 73 Foreldrepenger ved
adopsjon, 54 000 -17 000 37 000
overslagsbevilgning

2. Narmere om enkelte bevilgningsendringer

Kap. 601 Utredningsvirksomhet/forskning

Post 22, Kunnskapsutvikling i IA-avtalen mv.

Direktoratet er tildelt 29,5 mill. kroner over posten. 3,5 mill. kroner er knyttet til administrativ
oppfalging av ulike IA-oppdrag, mens 26 mill. kroner er stilt til disposisjon til & dekke utgifter
til planlagt aktivitet i FOU-programmet. Det stilles ytterligere 5 mill. kroner til disposisjon til
aktiviteter i FOU-programmet.

Kap. 604 Utviklingstiltak i arbeids- og velferdsforvaltningen

Post 21 Spesielle driftsutgifter, kan overfares, kan nyttes under post 45

| forbindelse med Prop. 195 S (2020-2021), jf. Innst 600 S (2020-2021) ble det vedtatt at
Prosjekt 4 i IKT-moderniseringen kan starte opp i 2021, jf. romertallsvedtak XIV. Arbeids- og
velferdsdirektoratet tildeles 60 mill. kroner i den forbindelse. Prosjektmandat vil bli oversendt
direktoratet i egen oversendelse. Tildelingen pa posten gkes med 60 mill. kroner fra 194,7 til
254, 7 mill. kroner.

Post 45 Sterre utstyrsanskaffelser og vedlikehold, kan overfgres, kan nyttes under post 21
Bevilgningen pa posten reduseres med 5,8 mill. kroner fra 164,4 til 158,7 mill. kroner for a
justere bevilgningen i trad med totalrammen for Prosjekt 3, jf. Prop. 195 S (2020-2021).

Kap. 634 Arbeidsmarkedstiltak
Post 77 Varig tilrettelagt arbeid, kan overfgres

Bevilgningen til VTA gkes med 20 mill. kroner for & gi rom for om lag 300 plasser i
gjennomsnitt for annet halvar 2021. Beregningsteknisk gir bevilgningen rom for &
gjennomfare om lag 12 000 tiltaksplasser i varig tilrettelagt arbeid i gjennomsnitt per maned i
annet halvar 2021.
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Kap. 2541 Dagpenger
Post 70 Dagpenger, overslagsbevilgning

Bevilgningen under post 70 gkes i alt med 2 123 mill. kroner i 2021, sammenliknet med
1. supplerende tildelingsbrev av 8. mars 2021 (fra 23 357 mill. kroner til 25 480 mill. kroner).

Bevilgningsgkningen er resultat av bl.a. felgende midlertidige regelverksendringer (jf. Prop.
195 S (2020-2021) og Innst. 600 S (2020-2021):
e Utvidet avbruddsperiode ved permittering fra seks til ti uker frem til og med 30.
september 2021.
e Gjeninnfgring av 26 ukers fritak fra Ignnsplikt under permittering for nye tilfeller fra
1. juli 2021.

| tillegg er det vedtatt at arbeidsgiverperiode Il ikke innfares, jf. Prop. 195 S (2020-2021) og
Innst. 600 S (2020-2021).

| tillegg @ker bevilgningen som falge av endringer i dagpengeregelverket om adgangen til &
ta utdanning og oppleering samtidig med mottak av dagpenger:

e Dagpenger og utdanning: den midlertidige ordningen med utvidet adgang til &
kombinere dagpenger med opplaering og utdanning som utlgper 1. juli 2021,
viderefgres fram til 1. oktober 2021. Et nytt regelverk iverksettes 1. oktober 2021, jf.
Prop. 195 S (2020-2021) og Innst. 600 S (2020-2021) samt Prop. 170 L (2020-2021)
og Innst. 522 L (2020-2021).

Videre gker bevilgningen som falge av den midlertidige ordningen med
e Feriepenger av dagpenger, jf. Prop. 132 S (2020-2021) og Innst. 357 S (2020-2021).

Kap. 2650, Sykepenger

Post 70 Sykepenger for arbeidstakere mv., overslagsbevilgning

Bevilgningen gkes med i alt 1 375 mill. kroner i 2021, sammenlignet med 1. supplerende
tildelingsbrev av 8. mars 2021.

Bevilgningsgkningen er resultat av bl.a. felgende midlertidige regelverksendringer (jf. Prop.
93 LS (2020-2021) og Innst. 327 S (2020-2021), Prop. 195 S (2020-2021) og Innst. 600 S
(2020-2021):
e Forlengelse av midlertidige saerregler for sykepenger for arbeidstakere og frilansere i
forbindelse med koronapandemien til og med 30. september 2021.
e Midlertidige kompensasjonsordning for arbeidstakere som er rammet av
innreiserestriksjoner.

Post 71 Sykepenger for selvstendige, overslagsbevilgning
Bevilgningen reduseres med i alt 35 mill. kroner i 2021, sammenlignet med 1. supplerende
tildelingsbrev av 8. mars 2021.
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Bevilgningsreduksjonen er resultat av bl.a. fglgende midlertidige regelverksendringer (jf.
Prop. 195 S (2020-2021) og Innst. 600 S (2020-2021):
o Forlengelse av midlertidige saerregler for sykepenger for selvstendig naeringsdrivende
i forbindelse med koronapandemien til og med 30. september 2021.

Post 72 Pleie-, oppleerings- og omsorgspenger mv., overslagsbevilgning
Bevilgningen gkes med i alt 421 mill. kroner i 2021, sammenlignet med 1. supplerende
tildelingsbrev av 8. mars 2021.

Bevilgningsgkningen er resultat av bl.a. felgende midlertidige regelverksendringer (jf. Prop.
195 S (2020-2021) og Innst. 600 S (2020-2021):
e Forlengelse av midlertidige saerregler for omsorgspenger i forbindelse med
koronapandemien til og med 30. september 2021.

Kap. 2651 Arbeidsavklaringspenger

Post 70 Arbeidsavklaringspenger, overslagsbevilgning

Bevilgningen gkes med i alt 2 130 mill. kroner i 2021, sammenlignet med 1. supplerende
tildelingsbrev av 8. mars 2021.

Bevilgningsgkningen er resultat av bl.a. felgende midlertidige regelverksendringer (jf. Prop.
195 S (2020-2021) og Innst. 600 S (2020-2021):
e Forlenget stenadsperiode for personer som mottar arbeidsavklaringspenger pa
ordineere vilkar til og med 30. september.
e Forlenget stgnadsperiode for personer som mottar arbeidsavklaringspenger som
arbeidssaker til og med 30. september.
¢ Rett til arbeidsavklaringspenger til personer som har gatt ut maksimal
sykepengeperiode og
a. har fatt utsatt behandling som fglge av koronapandemien eller
b. ikke kan ga pa jobb pa grunn av fare for alvorlig sykdomsforlgp hvis de blir smittet
av covid-19, og som heller ikke har mulighet til hjiemmekontor.

Kap, 2661 Grunn- og hjelpestonad, hjelpemidler mv.:

Post 71 Hjelpestgnad

Fra 1. juli 2021 trer endringer av folketrygdloven § 6-8 i kraft, som innebaerer at hjelpestgnad
ikke lenger bortfaller ved langvarige sykehusopphold, dvs. sykehusopphold utover tre
maneder, jf. Prop. 184 L (2020-2021) og Innst. 523 L (2020-2021). Merutgiftene for 2021
som fglge av endringene i folketrygdloven knyttet til endringen i retten til hjelpestanad for
langvarige sykehusopphold er anslatt til 7 mill. kroner.

Post 79 Aktivitetshjelpemidler for personer over 26 ar

Bevilgningen er gkt med 20 mill. kroner for & kunne innvilge sgknader om
aktivitetshjelpemidler i 2021, slik at flere personer som oppfyller vilkarene for ordningen vil fa
tildelt aktivitetshjelpemidler.
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Kap, 2670 Alderdom
Bevilgningsgkningen 1. halvar 2021 fgr RNB pa kap. 2670 er pa 1 261 mill. kroner og bestar
av fglgende:

o Stortingets vedtak 27. april i samsvar med Innst. 356 S (2020-2021), jf. Prop.126 S
(2020-2021) Endringer i statsbudsjettet 2021 under Arbeids- og sosialdepartementet
(oppfelging av anmodningsvedtak om pensjon). Bevilgningen pa kap. 2670 Alderdom
forhgyes med 611 mill. kroner, fordelt pa post 70 Grunnpensjon med 34 mill. kroner,
post 71 Tilleggspensjon med 67 mill. kroner, post 72 Inntektspensjon med 2 mill.
kroner og post 73 Seertillegg, pensjonstillegg mv. med 508 mill. kroner.

o Stortingets vedtak 17. juni i samsvar med Innst. 665 S (2020-2021), jf. Meld. St. 33
(2020-2021) Regulering av pensjoner i 2021 og pensjonisters inntektsforhold. Post
71 Tilleggspensjon, forhgyes med 650 mill. kroner. Fordelingen av bevilgningen er
ikke endelig bestemt. Stortinget har vedtatt: "Stortinget gir regjeringen fullmakt til &
fordele bevilgningen pa riktig kapittel og post." ASD kommer tilbake til fordelingen av
midlene pa post.

3. Fullmakter

Fullmakt til nettobudsjettering

| Prop. 41 S (2020-2021) og Innst. 171 S ble det gitt fullmakt til & nettofere tilbakebetaling av
forskudd pa dagpenger som en utgiftsreduksjon under kap. 2541, post 70. Fullmakten er
viderefart i 2021.

Fullmakt til nettobudsjettering
Stortinget samtykker i at Arbeids- og sosialdepartementet i 2021 kan gi Arbeids- og
velferdsetaten fullmakt til & fare som utgiftsreduksjon under kap. 2541 Dagpenger, post 70
Dagpenger, tilbakebetaling av forskudd pa dagpenger.

@vrige fullmakter

Fullmakt erstatning til pionerdykkerne
Departementet viser til Stortingets behandling av Prop. 93 S (2013-2014)
Tilleggsbevilgninger og omprioriteringer i statsbudsjettet 2014, jf. Innst. 260 S (2013-2014).
Stortingets vedtak innebar at tidligere nordsjgdykkere og etterlatte etter sgknad kunne motta
en oppreisning tilsvarende 8 000 euro etter naermere angitte vilkar. Arbeids- og
velferdsdirektoratet har administrert ordningen, jf. supplerende tildelingsbrev (5. supplering)
av 27. juni 2014.

Departementet viser til brev av 4. juni 2021, hvor det oppgis at direktoratet har mottatt nye
krav fra tidligere nordsjgdykkere om oppreisning etter denne ordningen.

Arbeids- og velferdsdirektoratet gis med dette fullmakt til & belaste statsbudsjettet kapittel

646, post 71 med inntil 500 000 kroner i 2021. Dette gjelder eventuell utbetaling av
oppreisning etter behandling av de innkomne sgknadene under den angitte ordningen.
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| samsvar med bevilgningsreglementet § 10, 2. ledd og lov om Riksrevisjonen § 12
forbeholder Riksrevisjonen og Arbeids- og sosialdepartementet seg retten til a kontrollere at
midlene brukes etter forutsetningene.

4. Oppdrag

e Arbeids- og velferdsdirektoratet vil bli bedt om & bista departementet i oppfaelging av
Meld. St. 32 (2020-2021) Ingen utenfor - En helhetlig politikk for & inkludere flere i
arbeids- og samfunnsliv. Blant annet vil det veere behov for bistand knyttet til
fglgende oppdrag:

o Arbeids- og velferdsdirektoratet og Helsedirektoratet vil fa et felles oppdrag
om a undersgke barrierer og mulige tiltak for tettere og mer systematisk
tienestesamhandling. Oppdraget vil ogsa innebaere & prgve ut nye modeller
for tienestesamhandling.

o Vi viser til oppdrag i tildelingsbrevet for 2021 om at direktoratet ma vurdere
hvordan det kan legges bedre til rette for innovative tjenester og ulike typer
leverandgrer, bade kommersielle og ideelle, herunder sosiale entreprengrer,
ved anskaffelser av arbeidsmarkedstiltak, samt til dialogen med direktoratet
om iverksetting av mer innovative anskaffelser av arbeidsmarkedstiltak varen
2021. Vi viser ogsa til omtalen av innovative Igsninger og anskaffelser av
arbeidsmarkedstiltak i Meld. St. 32 (2020-2021) Ingen utenfor - En helhetlig
politikk for & inkludere flere i arbeids- og samfunnsliv.

Direktoratet bes iverksette piloteringen av innovative anskaffelser av
arbeidsmarkedstiltak, slik at selve anskaffelsesprosessen kan starte opp sa
tidlig som mulig hgsten 2021. | utformingen av piloteringen ma direktoratet
hensynta de faringene som fremkommer i stortingsmeldingen. Det ma legges
til rette for evaluering av piloteringen. Vi ber om forslag til evalueringsopplegg
innen 1. september 2021. Vi ber ogsa om en naermere framdriftsplan for
piloteringen, herunder hvilke fylker som er aktuelle for fgrste fase av
piloteringen, og en plan for utvidelsen til flere fylker. Det skal rapporteres om
iverksetting, fremdrift og eventuelle resultater i tertialrapportene f.o.m.
arsrapporten 2021. Direktoratet bes fortsette dialogen med
paraplyorganisasjoner for ideelle aktgrer og KS, jf. rapport fra arbeidsgruppe
av april 2021.

e Pa oppdrag fra BFD skal OECD i 2021 og 2022 gjennomfgre en Family Policy
Review med utgangspunkt i de fallende fgdselstallene. Arbeids- og
velferdsdirektoratet skal bistd med & framskaffe og tilgjengeliggjere data etter
spesifisering fra OECD.
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e OECD gjennomfarer for tiden et komparativt prosjekt som skal kartlegge tiltak
(policies) rettet mot personer med helsebegrensninger (persons with disabilities) og
analyser i de deltakende land (Norge, Nederland, Belgia, Sveits, Canada og
Jsterrike) med sikte pa a forsta kontekst og prioriteringer og identifisere
landsspesifikke anbefalinger. | forbindelse med arbeid med rapporten vil Arbeids- og
velferdsdirektoratet bli bedt om innspill til innhold i rapporten.

Med hilsen

Tom Gulliksen

ekspedisjonssjef
Camilla Landsverk
avdelingsdirektor
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Barne- og familiedepartementet
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