
 

 

 

Postadresse 
Postboks 8019 Dep 
0030 Oslo  
postmottak@aid.dep.no 
 

Kontoradresse 
Akersgata 64 
 
www.aid.dep.no 
 

Telefon* 
22 24 90 90 
Org.nr. 
983 887 457 

Avdeling 
Integreringsavdelingen 

Saksbehandler 
Truls Knudsen 
22 24 77 19 

Tillegg nr.1 til tildelingsbrevet for IMDi 2022 

Vi viser til tildelingsbrev til IMDi for 2022, samt tillegg til dette. 
 
Dersom det er kommentarer eller synspunkt knyttet til disse oppdragene, bes IMDi om å ta 
kontakt med departementet.  
 

3.  Mål, styringsparametere og oppdrag  
 
 

Oppdrag nr. 20 Tilskudd til informasjonsarbeid i kommuner 

Bakgrunn 
Det er lavere vaksinasjonsgrad i deler av innvandrerbefolkningen enn i resten av 
befolkningen. Dette gjelder særlig arbeidsinnvandrere fra øst-europeiske land.  
Kommunene har fra november 2021 fått plikt til å tilby lett tilgjengelige vaksinasjonstilbud.  
Tilskuddet skal bidra til økt vaksinering av personer med innvandrerbakgrunn gjennom 
informasjonsarbeid mv. 

Beskrivelse av oppdraget 
IMDi får i oppdrag å forvalte tilskudd til ti utvalgte kommuner. Tilskuddet skal bidra til å 
senke barrierene for vaksinering i innvandrergrupper med lav vaksinasjonsgrad. Tilskuddet 
fordeles til de ti kommunene med flest bosatte fra innvandrergruppene med lavest 
vaksinasjonsgrad. Tilskuddet kan også benyttes til tiltak overfor andre innvandrergrupper 
ved behov. 
 
Tilskuddet skal benyttes til å senke barrierer for vaksinering, blant annet gjennom målrettet 
informasjonsarbeid på aktuelle språk og gjennom relevante kanaler, oppsøkende 
virksomhet og økt tilgjengelighet. Tilskuddet skal videre bidra til økt tillit og etterfølgelse i 

Integrerings- og mangfoldsdirektoratet 
Postboks 672 
8508 NARVIK 
 

  
 
 

Deres ref 

 

Vår ref 

22/251-3 

Dato 

27. januar 2022 

 

 



 

 

Side 2 
 

målgruppene når det gjelder informasjon, råd og pålegg fra myndighetene, for eksempel 
ved å bruke ressurspersoner i miljøene.  
 
For å oppnå størst mulig effekt av tilskuddet, bør kommunene samarbeide med, og få 
innspill fra, arbeidsgivere og tillitsvalgte i den aktuelle kommunen. Det oppfordres også til 
erfaringsdeling og samarbeid med andre kommuner. Departementet ber om en kort 
rapport på bruken av midlene innen 1. juni 2022. 
 
Finansiering:  
Særskilt tilskudd på 20 mill. kroner over statsbudsjettets kap. 671 Bosetting av flyktninger 
og tiltak for innvandrere, post 62 Kommunale innvandrertiltak. Tilskuddet fordeles som 
følger: 
 

 Beløp per 
kommune 

0301 Oslo kommune 6 451 032 

4601 Bergen 3 102 086 

3024 Bærum 1 505 271 

1103 Stavanger 1 438 445 

3005 Drammen 1 380 163 

5001 Trondheim 1 318 219 

1108 Sandnes 1 314 252 

3025 Asker 1 237 356 

3030 Lillestrøm 1 210 503 

1507 Ålesund 1 042 674 

 20 000 000 

 
 

Frist:  01.06.22 og årsrapport 

 
 

Oppdrag nr. 21 Tilskudd til informasjonsarbeid mv. i regi av frivillige 
organisasjoner 

Bakgrunn 
Se omtale under oppdrag nr. 21, tilskudd til informasjonsarbeid i kommuner. 

Beskrivelse av oppdraget 
IMDi får i oppdrag å forvalte tilskudd til frivillige organisasjoner som driver 
informasjonsarbeid for å senke barrierer mot vaksinering i innvandrerbefolkningen.  
Tilskuddet skal bidra til målrettet formidling av myndighetenes vaksinasjonsråd, med 
hensikt å oppnå økt vaksinasjonsgrad blant personer med innvandrerbakgrunn. Formidling 
av annen koronarelatert informasjon fra myndighetene kan også være aktuelt. Tiltak som 
innebærer oppsøkende virksomhet i form av råd og veiledning om vaksinering av personer 
i målgruppen, herunder oppsøkende virksomhet på arbeidsplassen, prioriteres.  



 

 

Side 3 
 

 
Erfaringer fra pandemien viser at unge som lever under høy grad av negativ sosial 
kontroll, er ekstra utsatt under nedstenginger av skole, utdanningsinstitusjoner og 
aktiviteter utenfor hjemmet. 1,5 mill. kroner av den totale bevilgningen på posten 
øremerkes til frivillige organisasjoner som arbeider med å forebygge negativ sosial kontroll 
med følgende fordeling: 

 Røde Kors (hjelpetelefon om tvangsekteskap og kjønnslemlestelse) – 500 000 
kroner 

 Selvhjelp for innvandrere og flyktninger – 500 000 kroner 
 Norske kvinners sanitetsforening – 500 000 kroner 

 
Finansiering:  
Særskilt tilskudd på 20 mill. kroner over statsbudsjettets kap. 671 Bosetting av flyktninger 
og tiltak for innvandrere, post 71 Tilskudd til integreringsarbeid i regi av sivilsamfunn og 
frivillige organisasjoner. 1,5 mill. kroner øremerkes til tre frivillige organisasjonene som 
arbeider med å forebygge negativ sosial kontroll. Dette finansieres av den øvrige 
bevilgningen på posten, innenfor gjeldende rammer. 
 
Bevilgningen på posten totalt er på 215,2 mill. kroner 
 

Frist:  01.06.22 og årsrapport 

 
 

Oppdrag nr. 22 Implementering av ny integreringspakke - kvalifisering 

Bakgrunn 
I 2020 og 2021 har deltakere i sluttfasen av introduksjonsprogram og norskopplæring fått 
mulighet til utvidede tilbud i inntil fire eller seks måneder. Smittesituasjonen tilsier at tilbud 
om utvidelse i inntil fire måneder også bør gis til deltakere som skal avslutte program og 
opplæring i løpet av første kvartal 2022. Forslag til en ny integreringspakke ble lagt fram 
14. januar 2022 i Prop. 51 S (2021–2022) og Stortinget behandlet og vedtok forslaget 24. 
januar 2022. Forskrift om utvidet introduksjonsprogram og norskopplæring vil bli fastsatt så 
snart som mulig. 
 
Videreføring av utvidet introduksjonsprogram: Deltakere som skal avslutte 
introduksjonsprogrammet i perioden 1. januar 2022 til 31. mars 2022 har rett til å få utvidet 
programmet med inntil fire måneder, dersom den enkelte har behov for slik utvidelse for å 
komme i jobb eller utdanning. Tilskuddssats per deltaker er 45 000 kroner. 
 
Videreføring av utvidet norskopplæring: Deltakere som har rett og plikt til å delta i 
opplæring i norsk og samfunnskunnskap etter introduksjonsloven § 17 første ledd og som 
avslutter opplæringen mellom 1. januar 2022 og 31. mars 2022, har rett til utvidet 
opplæring i norsk i inntil fire måneder. Tilskuddssats per deltaker er 8000 kroner. 
 

Beskrivelse av oppdraget 
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IMDi får i oppdrag å implementere de nevnte tiltakene i den nye integreringspakken. 
Oppdraget innebærer følgende: 

 Å sørge for informasjon og veiledningsmateriale ut til kommunene og 
fylkeskommunene 

 Å samarbeide med Direktoratet for høyere utdanning og kompetanse 
 Å forankre arbeidet med implementeringen med KS 
 Å utbetale midlene til utvidet introduksjonsprogram som for integreringspakke II og 

III 
 Å utbetale midlene til utvidet norskopplæring gjennom tilskudd til opplæring i norsk 

som for integreringspakke II og III 
 
Finansiering:  
Utvidet programtid finansieres med 29,3 mill. kroner over kap. 671, post 60. 
Utvidet norskopplæring finansieres med 9,6 mill. kroner over kap. 672, post 60. 

Frist:  Umiddelbart 

 
 

Oppdrag nr. 23 Arbeidsgruppe – Utrede og foreslå koordinerende enhet 
for unge som er etterlatt i utlandet mot sin vilje 

Bakgrunn 
Unge over 18 år som har vært etterlatt i utlandet mot sin vilje har behov for en koordinert 
innsats når de kommer hjem til Norge. Rapporten fra ekspertgruppen om unge som 
etterlates i utlandet mot sin vilje, "Det var ikke bare ferie", kommer med flere anbefalinger 
som forutsetter en koordinerende enhet, noe som ikke eksisterer i dag. Ekspertgruppen 
foreslår også at det etableres et botilbud for denne gruppen unge, som bør være lavterskel 
og kunne inkludere unge som sliter med traumer, psykiske belastninger, rus eller andre 
utfordringer. 

Beskrivelse av oppdraget  
IMDI skal i samarbeid med AVdir i en hurtigarbeidende arbeidsgruppe utrede og foreslå 
innretningen og lage mandat til en slik koordinerende enhet. De skal også vurdere 
organisatorisk innretning og hvor en slik enhet kan plasseres.  
 
Utredningen bør innhente informasjon om erfaringen og metodikken fra tiltakene Human 
Trafficking Support Oslo (HTSO) og den nasjonale veiledningsfunksjonen for arbeids- og 
velferdsforvaltning mot radikalisering og voldelig ekstremisme. Begge tiltakene er lokalisert 
v/NAV Grünerløkka. Oppdraget bør ses i sammenheng med endringer i 
velferdstjenestelovgivningen som trådte i kraft 1.  januar 2022. 
 
Arbeidsgruppen skal også vurdere behovet for et eget botilbud for denne gruppen unge og 
eventuelt foreslå innretning av og mandat for et slikt tilbud. 
 
Økonomiske og administrative konsekvenser skal utredes, herunder avgrense målgruppen 
og anslå størrelsen på denne. 
IMDi har hovedansvar for oppdraget.  
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IMDi og AVdir involverer eventuelle andre relevante direktorater. 

Frist:  06.05.22 

 
4. Tildeling av midler 
 
4.1 Budsjettrammen 
 
Vi viser til Prop. 51 S (2021-2022) Endringer i statsbudsjettet og Innst. 119 S (2021-2022). 
Følgende endringer fra Stortingets behandling får virkning på poster stilt til disposisjon for 
IMDi: 
 
Kap. 671 Bosetting av flyktninger og tiltak for innvandrere 
Post 60 Integreringstilskudd, kan overføres 
Bevilgningen på posten økes med 29,3 mill. kroner til utvidet programtid for deltakere som 
skal avslutte introduksjonsprogrammet i perioden 1. januar 2022 til 31. mars 2022. 
 
Post 62 Kommunale innvandrertiltak 
Bevilgningen på posten økes med 20 mill. kroner til tilskudd til ti utvalgte kommuner for å 
bidra til informasjonsarbeid overfor personer med innvandrerbakgrunn. Tilskuddet skal særlig 
bidra til kommunenes arbeid med å øke vaksinasjonsgraden blant innvandrergrupper med 
lav vaksinedekning. 
 
Post 71 Tilskudd til integreringsarbeid i regi av sivilsamfunn og frivillige organisasjoner 
Bevilgningen på posten økes med 20 mill. kroner til tilskudd til frivillige organisasjoner som 
driver informasjonsarbeid om pandemien rettet mot innvandrerbefolkningen. Tilskuddet skal 
særlig bidra til målrettet formidling av myndighetenes vaksinasjonsråd, med hensikt om å 
oppnå økt vaksinasjonsgrad blant personer med innvandrerbakgrunn. 
 
Kap. 672 Opplæring i norsk og samfunnskunnskap for voksne innvandrere 
Post 60 Tilskudd til opplæring i norsk og samfunnskunnskap for voksne innvandrere 
Bevilgningen på posten økes med 9,6 mill. kroner til utvidet norskopplæring i inntil fire 
måneder for deltakere som har rett og plikt til å delta i opplæring i norsk og 
samfunnskunnskap etter introduksjonsloven § 17 første ledd og som avslutter opplæringen 
mellom 1. januar 2022 og 31. mars 2022. 
 
Etter endringene i dette tillegget disponerer IMDi følgende på de nevnte postene over: 
 

Kap./post Postnavn Beløp 

671/60 Integreringstilskudd 4 982 370 000 

671/62 Kommunale innvandrertiltak 238 300 000 

671/71 Tilskudd til 
integreringsarbeid i regi av 
sivilsamfunn og frivillige 
organisasjoner 

215 200 000 
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672/60 Tilskudd til opplæring i norsk 
og samfunnskunnskap for 
voksne innvandrere 

1 017 600 000 

 
 
Med hilsen 
 
 
Lisbeth Fransplass Røren (e.f.) 
ekspedisjonssjef 
 
 

Toril Melander Stene 
avdelingsdirektør 

 
 
 
 
Dokumentet er elektronisk signert og har derfor ikke håndskrevne signaturer 

 
 
Kopi 
 
Riksrevisjonen 
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Tillegg nr. 2 til Tildelingsbrev for IMDi 2022 

Vi viser til tildelingsbrev til IMDi for 2022. Her følger tillegg nr. 2 til tildelingsbrev for 2022: 
 
 

Oppdrag nr. 2022-24 Beredskap for økte flyktningankomster fra Ukraina 

Bakgrunn 
Det vises til pågående beredskapsarbeid i lys av situasjonen i Ukraina. Arbeidet 
formaliseres i dette oppdraget.  

Beskrivelse av oppdraget 
IMDi gjør nødvendige forberedelser innenfor sitt ansvarsområde som følge av økte 
flyktningankomster på grunn av krigen i Ukraina, blant annet: 
 

 innhenter ny informasjon om kommunenes bosettingskapasitet i lys av situasjonen  
 

 konkretiserer tiltak for å sikre tilstrekkelig kartlegging av flyktningene som kommer, 
og sørge for rask og mest mulig treffsikker bosetting 

 
 har oversikt over tolkekapasitet på aktuelle språk og eventuelt behov for 

kvalifisering av flere tolker på disse språkene 
 

 bidrar til at relevant offentlig informasjon til ukrainere i Norge blir oversatt og 
distribuert, herunder grunnleggende informasjon om det norske samfunnet 

 
 har oversikt over frivillige organisasjoner og trossamfunn særlig rettet mot 

ukrainere i Norge og vurderer samarbeid med disse 
 

Integrerings- og mangfoldsdirektoratet 
Postboks 672 
8508 NARVIK 
 

  
 
 

Deres ref 

 

Vår ref 

22/251-14 

Dato 

4. mars 2022 
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IMDi skal sende korte situasjonsoppdateringer ukentlig til departementet, inntil annet er 
bestemt.  
 
Departementet vil komme tilbake med nye oppdrag knyttet til flyktningsituasjonen fra 
Ukraina dersom det blir behov for det. 

Frist:  Løpende 

 
 
Med hilsen 
 
 
Lisbeth Fransplass Røren (e.f.) 
ekspedisjonssjef 
 
 

Toril Melander Stene 
avdelingsdirektør 

 
Dokumentet er elektronisk signert og har derfor ikke håndskrevne signaturer 
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  Riksrevisjonen 
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Tillegg nr. 3 til Tildelingsbrev for IMDi 2022 

Vi viser til tildelingsbrev til IMDi for 2022, samt tillegg til dette. Her følger tillegg nr. 3 til 
tildelingsbrev for 2022. Vi gjør for øvrig oppmerksom på at oppdraget om tolkekapasitet, jf. e-
post 16. mars, har blitt registrert som Oppdrag nr. 2022-25 – Tolkekapasitet.  
 
3. Mål, styringsparametere og oppdrag 

Integrerings- og mangfoldsdirektoratet 
Postboks 672 
8508 NARVIK 
 

  
 
 

Deres ref 

 

Vår ref 

22/251-29 

Dato 

8. april 2022 

 

 

Oppdrag nr. 2022- 26 Utarbeide veiledning om formidling til arbeid og bruk av et 
fleksibelt hurtigspor tilpasset personer med midlertidig kollektiv 
beskyttelse 

Bakgrunn 
I møte med et høyt antall fordrevne fra Ukraina bør vi ta høyde for rask retur, samtidig som vi av 
erfaring vet at mange vil bli her en stund og at de derfor må integreres på en god måte. Nesten alle 
kommuner skal ta imot personer med midlertidig kollektiv beskyttelse med en usikker tidshorisont for 
oppholdet i Norge. Det tas utgangspunkt i at fordrevne fra Ukraina generelt er godt utdannet, og det 
skal legges til rette for raskest mulig deltakelse i arbeid og aktivitet. Vi viser i den sammenheng til brev 
til Arbeids- og velferdsdirektoratet (AVdir), sendt 16.3.22, som sammen med Integrerings- og 
mangfoldsdirektoratet (IMDi) har fått i oppdrag å opprette en hurtigarbeidende arbeidsgruppe med 
representanter fra arbeidslivets parter. 

Beskrivelse av oppdraget  
Det er behov for å gi en særskilt veiledning til kommuner, arbeids- og velferdsetaten og arbeidsgivere 
for å sikre at personer med midlertidig kollektiv beskyttelse som har mulighet og ønske om det kan 
komme direkte ut i arbeid når de er bosatt. Videre er det behov for å utarbeide veiledning til de samme 
aktørene om bruk av et fleksibelt hurtigspor tilpasset personer med midlertidig kollektiv beskyttelse. 
Det er satt i gang et regelverksarbeid for å vurdere hvilke tilpasninger som er nødvendige i 
integreringsloven for å legge til rette for et hensiktsmessig tilbud for personer med midlertidig kollektiv 
beskyttelse. Forslaget er sendt på høring 5. april 2022. Forslaget vil danne rammer for oppdraget.  
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Oppdrag nr. 2022- 27 Utrede behovet for et nytt arbeidsrettet kvalifiseringstiltak for 

innvandrere med svake norskferdigheter og lite formell 
kompetanse 

Bakgrunn 
Nesten 500 000 personer i alderen 25–59 år har ikke fullført grunnskole eller videregående opplæring, 
eller de har ukjent utdanning. Omtrent en tredel av disse er innvandrere1. Blant de langtidsledige i NAV 
er en høy andel innvandrere med kun fullført grunnskole eller mindre utdanning. Innvandrere utgjør 
om lag halvparten av sosialhjelpsmottakerne, og en av fem på AAP er innvandrere. Arbeidsmarkedet 
har samtidig stort behov for arbeidskraft, særlig innen noen bransjer.  
Det er behov for arbeidsrettede tiltak som styrker overgangen til arbeidslivet og som samtidig sikrer 
dokumentering av kompetanse opparbeidet i arbeid, og som den enkelte senere kan bygge videre på i 
formelle opplæringsløp. Økt bruk av opplæring i arbeidslivet, i tråd med behov på arbeidsmarkedet for 
målgrupper som omfattes av ulike ordninger, men som deler utfordringer knyttet til mangelfulle formelle 
kvalifikasjoner og svake norskferdigheter. Et slikt tiltak vil kunne få flere i arbeid, færre ledige og på 
trygd og sikre god integrering.  

Beskrivelse av oppdraget  
IMDi er hovedansvarlig, og får i oppdrag å samarbeide med Arbeids- og velferdsdirektoratet (AV-dir) 
og Direktoratet for høyere utdanning og kompetanse (HK-dir) om å utrede behovet for et nytt 
kvalifiseringstiltak for voksne innvandrere med svake norskferdigheter og lite formell kompetanse – 
tilsvarende ikke fullført grunnskole. Målgruppen vil inkludere både de med kort og lengre botid og 

                                                
1 1 NOU 2018: 13. 

Det fleksible hurtigsporet er primært rettet mot personer  med minimum videregående opplæring 
(VGO), men kan også tilbys personer som ikke har VGO fra før dersom de står nært arbeid. 
Hurtigsporet skal ha en maksimal varighet på seks måneder, bygge på forutgående 
kompetansekartlegging og kan blant annet bestå av praksis, arbeid på deltid, tilrettelagt læring på 
arbeidsplassen, godkjenning av medbragt kompetanse, eventuell komplettering med nødvendig 
tilleggsutdanning. Hurtigsporet skal også ha et språktilbud. Dette kan for eksempel være gjennom 
norskopplæringsordningen eller norsk- eller engelsktrening i regi av frivillige organisasjoner. Også 
løsninger for nettbasert opplæring eller språkpraksis på en arbeidsplass kan tas i bruk som språktilbud. 
Målet med dette hurtigsporet vil være lønnet arbeid.  

Opplæring i krav og forventninger i arbeidslivet, sikkerhetskultur og kunnskap om den norske 
arbeidslivsmodellen skal være tema i begge veilederne.  

Oppdraget er todelt: 

1. IMDi og AVdir skal utarbeide veiledning om mulighetene som finnes for at personer med 
midlertidig kollektiv beskyttelse kan komme direkte ut i arbeid når de blir bosatt. AVdir har 
hovedansvaret for denne delen av oppdraget. 

2. IMDi og AVdir skal utarbeide veiledning om bruken av et fleksibelt hurtigspor som er tilpasset 
personer med midlertidig kollektiv beskyttelse. IMDi har hovedansvaret for denne delen av 
oppdraget. 

Frist:  Tentativt ultimo mai, senest når midlertidige regelendringer trer i 
kraft 
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være relevant på tvers av inntektssikring/stønad. Formålet med utredningen er å bedre tilbudet til 
voksne innvandrere som har en lang vei å gå før de oppnår formelle kvalifikasjoner som er etterspurt 
på arbeidsmarkedet.  
Utredningen bør deles inn i to faser. Fase 1 skal bestå i å utrede hvorvidt eksisterende ordninger og 
tiltak kan utnyttes på en bedre måte gjennom sektor- og partssamarbeid eller om det er behov for å 
opprette et nytt arbeidsrettet tiltak. Utredningen bør vurdere hvordan eksisterende ordninger/tiltak eller 
et ev. nytt tiltak kan:  

 ta i bruk det formelle utdanningssystemet for å dokumentere opparbeidet kompetanse  
 ses i sammenheng med NAVs virkemiddelapparat 
 styrke arbeidslivet som formidling- og opplæringsarena for personer som har både lite formell 

kompetanse og svake norskferdigheter  

Fase 2 skal bestå i å utrede mulige justeringer av eksisterende ordninger/tiltak eller alternativt utrede 
innretning for et nytt tiltak. For begge alternativene bør det vurderes hvorvidt deltakerne kan sikres:  

 mulighet til å kombinere eller veksle mellom formell opplæring og arbeid  
 yrkesrettet norskopplæring som en integrert del av tiltaket  
 dokumentert delkompetanse  
 fleksibilitet og mulighet til å bygge videre mot sluttkompetanse  

I fase 2 bør det videre vurderes hvorvidt og ev. hvordan tiltaket kan kombineres med læreplanene i 
Forberedende opplæring for voksne (FOV) fra høsten 2023 for personer som har rett til opplæring etter 
opplæringsloven.  
I denne fasen kan det kan være hensiktsmessig å involvere partene i arbeidslivet.  
Målgruppen for tiltaket har svake norskferdigheter og lite formell kompetanse, mangler relevant 
arbeidserfaring, og kan omfatte både deltakere i introduksjonsprogram, deltakere i Jobbsjansen, 
arbeidssøkere i NAV, sosialhjelpsmottakere, mottakere av AAP samt deltakere i 
kvalifiseringsprogrammet (KVP).  
Frist:  28. februar 2023 

 
Med hilsen 
 
 
Lisbeth Fransplass Røren (e.f.) 
ekspedisjonssjef 
 
 

Toril Melander Stene 
avdelingsdirektør 

 
Dokumentet er elektronisk signert og har derfor ikke håndskrevne signaturer 

 
 
Kopi 
 
Riksrevisjonen 
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Tillegg nr. 4 til Tildelingsbrev for IMDi 2022 

Vi viser til tildelingsbrev til IMDi for 2022, samt tillegg til dette. Her følger tillegg nr. 4 til 
tildelingsbrev for 2022. 
 
3. Mål, styringsparametere og oppdrag 
 

Oppdrag nr. 2022-28 Ekstraordinær utlysning av tilleggsmidler til 
integreringsarbeid i regi av frivillige organisasjoner til 
norsk- og engelsktrening og andre tiltak rettet mot 
fordrevne fra Ukraina  

Bakgrunn 
I tilleggsproposisjonen som ble lagt frem 1. april med planlagt behandling i Stortinget i 
starten av mai 2022, foreslår regjeringen å bevilge 30 mill. kroner til integreringsarbeid i 
regi av frivillige organisasjoner, til aktiviteter rettet mot fordrevne fra Ukraina med 
midlertidig kollektiv beskyttelse. Regjeringen foreslår også å øremerke 15 mill. kroner til 
norsktrening og engelsktrening til samme målgruppe, gjennom ordningen Tilskudd til 
integreringsarbeid i regi av frivillige organisasjoner. 
 

Beskrivelse av oppdraget 
IMDi bes om å lyse ut ekstraordinære tilskuddsmidler gjennom ordningen Tilskudd til 
integreringsarbeid i regi av frivillige organisasjoner. 30 mill. skal lyses ut gjennom 
delordning A, til frivillige organisasjoners aktiviteter rettet mot ukrainske flyktninger, og 15 
mill. kroner skal lyses ut gjennom delordning B, og øremerkes norsktrening og 
engelsktrening for fordrevne fra Ukraina. 
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Tilskuddsmidlene skal lyses raskt ut med forbehold om Stortingets budsjettvedtak. 
Tilskuddet skal forvaltes innenfor rammene av  retningslinjene for tilskudd på kap. 671, 
post 71 fastsatt av Arbeids- og inkluderingsdepartementet den 01.01.2022, med de vilkår 
og presiseringer som fremgår i dette oppdraget. Under følger særskilte føringer for bruk av 
de ekstraordinære tilskuddsmidlene: 
 
30 mill. kroner til delordning A 
Formål og målgruppe 
Formålet med tilskuddsordningen er å øke arbeids- og samfunnsdeltakelsen blant 
innvandrere og deres barn. De ekstraordinære tilskuddsmidlene på 30 mill. kroner skal 
tildeles til tiltak innenfor ordningens delmål A, som skal bidra til å stimulere til fellesskap, 
tillit og tilhørighet i lokalsamfunn for innvandrere og øvrig befolkning, og motvirke 
utenforskap (ordningens delmål A). 
 
Målgruppen er fordrevne fra Ukraina med midlertidig kollektiv beskyttelse, både beboere i 
statlige asylmottak og i lokalsamfunn, og øvrig befolkning. 
 
Tildelingskriterier 
De ekstraordinære tilskuddsmidlene skal benyttes  til prosjekter, enkelttiltak og aktiviteter 
som retter seg mot målgruppen, ikke til generell drift av organisasjonene.  
Dette gjelder:  

 Lokale tiltak og aktiviteter som bidrar til at asylsøkere og flyktninger fra Ukraina 
deltar i felleskap, aktiviteter og møteplasser i lokalsamfunn i regi av frivillig 
virksomhet.  

 Tiltakene kan omfatte fysiske aktiviteter, kulturelle opplevelser, hobbyvirksomhet, 
utflukter, og opplæring i praktiske ferdigheter som kan komme til nytte i Norge eller 
hjemlandet (ved retur) både for personer i statlige mottak for asylsøkere og i 
lokalsamfunn. 

 Det kan tildeles tilskudd til sentralleddet i frivillige organisasjoner til fordeling til 
aktiviteter i deres lokallag.  

 
IMDi skal ved fordeling av tilskudd  legge til rette for variasjon i type prosjekter, 
organisasjoner og geografisk spredning, samt at ulike deler av målgruppen nås. 
 
15 mill. kroner til delordning B 
Formål og målgruppe 
Formålet med tilskuddsordningen er å øke arbeids- og samfunnsdeltakelsen blant 
innvandrere og deres barn. De ekstraordinære tilskuddsmidlene på 15 mill. kroner skal 
tildeles til tiltak innenfor ordningens delmål B og skal øremerkes  norsk- og engelsktrening 
til fordrevne fra Ukraina med midlertidig kollektiv beskyttelse (målgruppen). 
 
Tildelingskriterier 
De ekstraordinære tilskuddsmidlene skal benyttes  til tiltak som gir språktrening i norsk og 
engelsk. Språktreningen kan: 
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 kombineres med andre aktiviteter, som å gi informasjon om norsk samfunnsliv 
 gjennomføres av lokallag hvor sentralleddet i frivillige organisasjoner søker om 

midler til fordeling til språktreningsaktiviteter  
 
Felles vilkår for tilleggsmidlene 
Tildeling av midlene 
Organisasjoner som har intensjonsavtale med IMDi prioriteres i søknadsbehandlingen. For 
organisasjoner som har intensjonsavtale med IMDi, gjelder ikke maksbeløpet på 1 mill. 
kroner. 
 
Forvaltning av ordningen 
Forvaltningen av tilleggsmidlene skal i sin helhet ligge hos IMDi, og ikke hos kommuner 
slik det er angitt i retningslinjene kap. 5.1. 
 
Tidsperiode for tilskudd 
Tilskuddet er midlertidig, og kan tildeles for ett år om gangen. 
 
Rapporteringskrav til tilskuddsmottakere 
AID viser til retningslinjene for den ordinære tilskuddsordningen. 
 
IMDi skal følge opp at tiltak/aktiviteter kommer raskt i gang hos organisasjonene. 
Tilskuddsmottaker skal bes om en statusrapportering på tiltak og eventuelle resultater 
innen en måned etter tilskudd er innvilget/utbetalt.  
 
Finansiering: 
Tilleggsbevilgning på 45 mill. kroner over statsbudsjettets kap. 671 Bosetting av flyktninger 
og tiltak for innvandrere, post 71 Tilskudd til integreringsarbeid i regi av sivilsamfunn og 
frivillige organisasjoner. Bevilgningen blir stilt til disposisjon for IMDi i tillegg til 
tildelingsbrev dersom forslaget vedtas av Stortinget, jf. Prop. 78 S (2021-2022). 

Frist: Utlysning: Snarest 
Rapportering: IMDis årsrapport 2022 
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Tillegg nr. 5 til Tildelingsbrev for IMDi 2022 

Vi viser til tildelingsbrev til IMDi for 2022, samt tillegg til dette. Her følger tillegg nr. 5 til 
tildelingsbrev for 2022. 

3. Mål, styringsparametere og oppdrag 

 

Oppdrag nr. 2022- 29 Veileder til midlertidig kapittel i integreringsloven 

Bakgrunn 
I Prop. 107 L (2021–2022) Midlertidige endringer i lovverket som følge av ankomst av 
fordrevne fra Ukraina foreslås det et midlertidig kapittel i integreringsloven med regler for 
personer som har fått oppholdstillatelse etter utlendingsloven § 34. 
 

Beskrivelse av oppdraget  
IMDi skal utarbeide en veileder til det midlertidige kapitlet i integreringsloven, tilsvarende 
veilederne til de midlertidige lovene om tilpasninger i introduksjonsloven og integreringsloven 
for å avhjelpe konsekvenser av utbrudd av covid-19.  
 
Veilederen skal forelegges av departementet før den publiseres.  
 

Frist:  Ved ikrafttredelsen av de midlertidige lovendringene. 
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4. Tildeling av midler 

Vi viser til Prop. 78 S (2021-2022) Tilleggsbevilgninger og omprioriteringer i statsbudsjettet 
2022 og Innst. 270 S (2021-2022). Følgende endringer fra Stortingets behandling av Prop. 
78 S får virkning på poster stilt til disposisjon for IMDi: 
 
Kap. 670 Integrerings- og mangfoldsdirektoratet  
Post 01 Driftsutgifter 
Bevilgningen økes med 34,9 mill. kroner forøke IMDis kapasitet for arbeid med bosetting og 
kartlegging av flyktninger, og veiledning av kommuner og andre aktører. 
 
Kap. 671 Bosetting av flyktninger og tiltak for innvandrere 
Post 60, Integreringstilskuddet, kan overføres 
Bevilgningen på posten økes med 3 297,3 mill. kroner som følge av en økning i prognosen 
for antall flyktninger kommunene vil bosette i 2022 som følge av krigen i Ukraina. 
 
Post 61, Særskilt tilskudd til enslige, mindreårige flyktninger 
Bevilgningen på posten økes med 106,7 mill. kroner som følge av en økning i prognosen for 
antall enslige mindreårige flyktninger kommunene vil bosette i 2022 som følge av krigen i 
Ukraina.  
 
Post 71, Tilskudd til integreringsarbeid i regi av sivilsamfunn 
Bevilgningen på posten økes med tilsammen 95 mill. kroner.  
 
Det er bevilget 30 mill. kroner til å styrke ordningen Tilskudd til integreringsarbeid i regi av 
frivillige organisasjoner, delordning A. Departementet viser til oppdrag nr. 2022-28 i Tillegg 4 
til tildelingsbrevet til IMDi 2022 for nærmere beskrivelse av oppdraget. I tillegg er det bevilget 
15 mill. kroner til den samme ordningen, delordning B. Bevilgningen skal gå til norsktrening 
og engelsktrening i regi av frivillige organisasjoner.  
 
I tillegg økes bevilgningen på posten med 50 mill. kroner til tidlig norskopplæring gjennom 
norskopplæringsordningen. Bevilgningen skal brukes til å gi et tilbud om norskopplæring til 
personer som er fordrevet fra Ukraina, som enten bor i mottak eller andre steder, og 
muliggjøre et lett skalerbart tilbud tilpasset hurtigspor for flyktninger fra Ukraina etter 
bosetting. 
 
Tilleggsbevilgning på 95 mill. kroner over statsbudsjettets kap. 671 Bosetting av flyktninger 
og tiltak for innvandrere, post 71 Tilskudd til integreringsarbeid i regi av sivilsamfunn og 
frivillige organisasjoner blir med dette stilt til disposisjon for IMDi.  

Ubrukt bevilgning i 2021 til disposisjon for IMDi i 2022 

Arbeids- og inkluderingsdepartementet stiller ubrukt bevilgning fra 2021 til disposisjon for 
IMDi på følgende budsjettposter: 

- Kap. 670, post 01 Integrerings- og mangfoldsdirektoratet – 12,3 mill. kroner. 
- Kap. 671, post 21 Spesielle driftsutgifter, kan overføres – 18,9 mill. kroner. 
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- Kap. 671, post 45 Større utstyrsanskaffelser og vedlikehold, kan overføres – 27,5 mill. 
kroner. 

- Kap. 671, post 60 Integreringstilskudd – 186,9 mill. kroner. 

Korreksjon av beløp i Tildelingsbrevet til IMDi 2022 

Departementet viser til korrespondanse med IMDi om beløpene under kap. 671, post 71, og 
korrigerer som følge av det fordelingen mellom ordningene under posten til:  

- Tilskudd til integreringsarbeid i regi av frivillige organisasjoner (127 685 000 kroner) 
- Tilskudd til nasjonale ressursmiljø (37 510 000 kroner) 
- Norskopplæringsordningen (30 000 000 kroner) 

Oppdaterte bevilgninger stilt til disposisjon til IMDi 

Etter endringene i dette tillegget disponerer IMDi følgende på nevnte poster over: 
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Kap. / post Postnavn Sum 

670/01 Driftsutgifter 349 636 688 kroner 

671/21 Spesielle driftsutgifter, kan overføres 40 631 230 kroner 

671/45 Større utstyrsanskaffelser og vedlikehold, 
kan overføres 

71 864 088 kroner 

671/60 Integreringstilskudd 8 466 574 684 
kroner 

671/61 Særskilt tilskudd til enslige mindreårige 763 471 000 kroner 

671/71 Tilskudd til integreringsarbeid i regi av 
sivilsamfunn 

310 195 000 kroner 
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Tillegg nr. 6 til Tildelingsbrev for IMDi 2022 

Vi viser til tildelingsbrev til IMDi for 2022, samt tillegg til dette. Her følger tillegg nr. 6 til 
tildelingsbrev for 2022. 

3. Mål, styringsparametere og oppdrag 

 

Oppdrag nr. 2022- 30  Oppfølging av rapporten Styrket beredskap for personer 
med innvandrerbakgrunn i kriser. Tiltak for myndigheters 
samfunnssikkerhets- og beredskapsarbeid for en 
mangfoldig og sammensatt befolkning 

Bakgrunn 
Oppdraget er en del av oppfølgingen av rapporten Styrket beredskap for personer med 
innvandrerbakgrunn i kriser. Tiltak for myndigheters samfunnssikkerhets- og 
beredskapsarbeid for en mangfoldig og sammensatt befolkning (DSB/IMDi, 2021).  
 

Beskrivelse av oppdraget  
1. IMDi skal utarbeide en veileder om språklig og kulturell tilpasning av informasjon. 

Veilederen skal kunne bidra til at offentlige myndigheter blir bevisste på behovet for 
tilpasset informasjon, og samtidig minne om at brukermedvirkning og brukertilpasning 
er nyttige verktøy i prosessen. Veilederen bør gi konkrete råd om hvordan offentlige 
virksomheter kan få økt kunnskap og kompetanse om informasjons- og 
tilretteleggingsbehov blant innvandrerbefolkningen. Veilederen skal inneholde 
konkrete anbefalinger om hvilke verktøy og kanaler som er best egnet til å nå ulike 
brukere.  
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2. IMDi skal, ved behov, veilede kommunene når det gjelder planer på lokalt nivå for 
bruk av frivillig sektor i informasjonsarbeid som gjelder integrering. 
 

3. IMDi skal, ved behov, veilede offentlige sektorer når det gjelder å sikre brukerrettet og 
kultursensitiv produksjon av informasjon og budskap gjennom brukertesting og 
brukermedvirkning. 
 

4. IMDi skal, ved behov, veilede kommunene om samspill med frivillige organisasjoner 
på beredskapsfeltet når dette gjelder integrering. 
 

5. IMDi skal, ved behov, veilede kommunene når det gjelder å inkludere 
innvandrerorganisasjoner i kommunale beredskapsråd. 
 

6. IMDi skal, ved behov, veilede kommunene når det gjelder styrket dialog mellom 
representanter for innvandrerbefolkningen og lokale myndigheter. 
 

7. IMDi skal ha oversikt over hvilke tolkespråk det er særlig behov for i ulike 
krisesituasjoner. 

 

Frist:   31.12.22 

 
 

Oppdrag nr. 2022- 31 Etablering av ungdomspanel for integrering 

Bakgrunn 
Det vises til oppdrag nr. 2022-09 i tildelingsbrev til IMDi Følge opp og implementere tiltak i 
strategien Hverdagsintegrering – strategi for å styrke sivilsamfunnets rolle på 
integreringsfeltet 2021-2024, hvor det blant annet skal etableres et ungdomspanel for å legge 
til rette for at ungdom kan medvirke i beslutningsprosesser. Det vises også til kommunikasjon 
om forslag til nye tiltak i arbeidet mot negativ sosial kontroll og æresrelatert vold.   
 

Beskrivelse av oppdraget 
IMDi skal etablere et ungdomspanel for integrering slik at ungdom kan medvirke i 
beslutningsprosesser og delta som reelle aktører i utvikling av integreringspolitikken. I tillegg 
til å diskutere sivilsamfunnets rolle i integreringsarbeidet, skal ungdomspanelet også dekke 
temaene negativ sosial kontroll, æresrelatert vold, rasisme og diskriminering som barrierer for 
integrering. Ungdomspanelet kan knyttes an til andre aktuelle fora og arbeid i IMDi.  
 

Frist:   31.12.22 
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4. Tildeling av midler 

4.1  Budsjettrammen 

Vi viser til Prop. 115 S (2021-2022) Tilleggsbevilgninger og omprioriteringer i statsbudsjettet 
2022 og Innst. 450 S (2021-2022). Følgende endringer fra Stortingets behandling av Prop. 
115 S får virkning på poster stilt til disposisjon for IMDi:  
 
Kap. 671 Bosetting av flyktninger og tiltak for innvandrere 
Post 21 Spesielle driftsutgifter, kan overføres 
I Prop. 1 S (2018-2918) og Prop. 1 S (2019-2020) ble det bevilget midler til prosjektet 
Økonomiske insentiver i integreringsarbeidet. Prosjektet er nå avviklet, og gjenstående 
midler som var øremerket prosjektet omfordeles i departementet til andre 
forskningsprosjekter på posten. 13,7 mill. kroner i ubrukte midler overføres tilbake til 
departementet.  
 
Post 62 Kommunale innvandrertiltak 
Bevilgningen reduseres med 1,8 mill. kroner fra tilskuddsordningen for kvalifisering av 
beboere på integreringsmottak. Reduksjonen følger med en tilsvarende økning på kap. 672, 
post 21 knyttet til karriereveiledning. 
 
Kap. 672 Opplæring i norsk og samfunnskunnskap for voksne innvandrere 
Post 60 Tilskudd til opplæring i norsk og samfunnskunnskap for voksne innvandrere 
Bevilgningen på posten økes med 225,8 mill. kroner, som følge av økt prognose for antall 
personer i målgruppen for tilskudd til norskopplæring som følge av krigen i Ukraina.  
 
Jf. de midlertidige endringene i lovverket som følge av ankomst av fordrevne fra Ukraina, 
som trådte i kraft 15.6.22,  gis personer med midlertidig kollektiv beskyttelse rett til opplæring 
i norsk i inntil ett år. Dette innebærer at plikten til opplæring i norsk bortfaller og at personene 
ikke får rett og plikt til opplæring i samfunnskunnskap. Kommunene skal derfor motta tilskudd 
i ett år for opplæring i norsk. Satsen kommunene mottar per person med midlertidig kollektiv 
beskyttelse, som gis rett til opplæring i norsk i inntil ett år, settes til 45 000 kroner. Ny sats 
innebærer isolert sett en økning i bevilgningsbehovet i 2022, og bevilgningen økes derfor 
med 56,5 mill. kroner. Fordeling av tilskudd mellom kommuner og fylkeskommuner følger 
ordinær praksis.  
 
Samlet økes bevilgningen på posten med 282,3 mill. kroner. 
 
Post 61 Kompetansekartlegging i mottak før bosetting 
Bevilgningen på posten reduseres med 0,3 mill. kroner. Reduksjonen er knyttet til nedgang i 
antall personer med opphold på annet grunnlag som er i målgruppen for 
kompetansekartlegging.  
 
Etter endringene i dette tillegget disponerer IMDi følgende på nevnte poster over: 
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Kap. /post Postnavn Sum 

671/21 Spesielle driftsutgifter 26 931 230 

671/62 Kommunale innvandrertiltak 236 456 000 

672/60 Tilskudd til norskopplæring 1 299 913 000 

672/61 Kompetansekartlegging i 
mottak 

302 000 
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Tillegg nr. 7 til tildelingsbrev for IMDi 2022 

Vi viser til tildelingsbrev til IMDi for 2022, samt tillegg til dette. I lys av tilbakemeldinger om at 
oppdrag nr. 2022-23 er uklart og fristen knapp, sender departementet et justert oppdrag som 
presiserer og avgrenser hva utredningen i oppdraget skal dekke. Til orientering har Bufdir fått 
et oppdrag om å bidra i arbeidet. Videre er oppdrag nr. 2022-31 justert med ny frist, jf. dialog 
med IMDi. Her følger tillegg nr. 7 til tildelingsbrev for IMDi for 2022.  
 
3. Mål, styringsparametere og oppdrag 
 
 

Oppdrag nr. 2022- 23 
(REVIDERT) 

Koordinert oppfølging av unge over 18 år som ikke favnes 
av eksisterende tjenester ved retur etter ufrivillige 
utenlandsopphold  

Bakgrunn 
Rapporten fra ekspertgruppen om unge som etterlates i utlandet mot sin vilje Det var ikke 
bare ferie (2020) fremmet flere anbefalinger, blant annet å gjennomgå nasjonale instansers 
rolle og å vurdere behovet for en mer operativ, koordinerende funksjon i komplekse 
utenlandssaker for å sikre at unge blir ivaretatt ved retur til Norge. Denne anbefalingen blir 
fulgt opp gjennom tiltakene 6 og 28 i handlingsplanen Frihet fra negativ sosial kontroll og 
æresrelatert vold (2021-2024).  
 
Ekspertgruppen påpekte også behovet for koordinert oppfølging i form av et bo- og 
støttetilbud for to grupper over 18 år som ikke favnes av eksisterende tjenester: i) De som 
ikke er trusselutsatte, men som har store hjelpebehov og ii) De som kan være trusselutsatte, 
men som ikke oppfyller kriteriene for en plass på et krisesenter eller i det nasjonale bo- og 
støttetilbudet for unge over 18 år utsatt for tvangsekteskap og æresrelatert vold med behov 
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for beskyttelse. Dette fordi de har en tilleggsproblematikk som av hensyn til egen eller andres 
sikkerhet ikke er forenlig med et opphold i det eksisterende bo- og støttetilbudet. Denne 
anbefalingen er ikke fulgt opp gjennom egne tiltak i handlingsplanen og ønskes utredet 
gjennom dette oppdraget.  
 

Beskrivelse av oppdraget 
Vi ber IMDi, AVdir og Bufdir om i fellesskap å utrede en pilot for koordinert oppfølging 
gjennom et bo- og støttetilbud for unge over 18 som har returnert til Norge etter et ufrivillig 
utenlandsopphold. Målgruppen for piloten er de som ikke favnes av eksisterende tjenester (jf. 
beskrivelse over). Organisatorisk innretning og hvor et slikt oppfølgingstilbud kan plasseres 
skal vurderes. Det bør ses hen til det nasjonale bo- og støttetilbudet for unge over 18 år utsatt 
for tvangsekteskap og æresrelatert vold og med behov for beskyttelse og Kompetanseteamet 
mot tvangsekteskap, kjønnslemlestelse og negativ sosial kontroll sin koordinering av dette, 
erfaringen og metodikken fra tiltakene Human Trafficking Support Oslo (HTSO) og den 
nasjonale veiledningsfunksjonen for arbeids- og velferdsforvaltningen mot radikalisering og 
voldelig ekstremisme, som er lokalisert ved NAV Grünerløkka. Utredning bør også ses i 
sammenheng med endringer i velferdstjenestelovgivningen som trådte i kraft 1. januar 2022.  
 
Utredningen skal munne ut i et forslag til en pilot for et bo- og støttetilbud med et begrenset 
antall plasser og redegjøre for økonomiske og administrative konsekvenser.  
IMDi har hovedansvaret for oppdraget.  

Frist:   21.10.22 

 
 

Oppdrag nr. 2022- 31 
(REVIDERT) 

Etablering av ungdomspanel for integrering 

Bakgrunn 
Det vises til oppdrag nr. 2022-09 i tildelingsbrev til IMDi Følge opp og implementere tiltak i 
strategien Hverdagsintegrering – strategi for å styrke sivilsamfunnets rolle på 
integreringsfeltet 2021-2024, hvor det blant annet skal etableres et ungdomspanel for å legge 
til rette for at ungdom kan medvirke i beslutningsprosesser. Det vises også til kommunikasjon 
om forslag til nye tiltak i arbeidet mot negativ sosial kontroll og æresrelatert vold.   
 

Beskrivelse av oppdraget 
IMDi skal etablere et ungdomspanel for integrering slik at ungdom kan medvirke i 
beslutningsprosesser og delta som reelle aktører i utvikling av integreringspolitikken. I tillegg 
til å diskutere sivilsamfunnets rolle i integreringsarbeidet, skal ungdomspanelet også dekke 
temaene negativ sosial kontroll, æresrelatert vold, rasisme og diskriminering som barrierer for 
integrering. Ungdomspanelet kan knyttes an til andre aktuelle fora og arbeid i IMDi.  
Frist:   30.11.22 
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Med hilsen 
 
 
Lisbeth Fransplass Røren (e.f.) 
ekspedisjonssjef 
 
 

Toril Melander Stene 
avdelingsdirektør 
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Barne- ungdoms- og familiedirektoratet 
Riksrevisjonen 

 



 

 

 

Postadresse 
Postboks 8019 Dep 
0030 Oslo  
postmottak@aid.dep.no 
 

Kontoradresse 
Akersgata 64 
 
www.aid.dep.no 
 

Telefon* 
22 24 90 90 
Org.nr. 
983 887 457 

Avdeling 
Integreringsavdelingen 

Saksbehandler 
Tarjei Havnes 
22 24 74 93 

Tillegg nr. 8 til Tildelingsbrev for IMDi 2022 

Vi viser til tildelingsbrev for IMDi 2022, samt tillegg til dette. Her følger tillegg nr. 8 til 
tildelingsbrev for 2022.  
 

3. Mål, styringsparametere og oppdrag 

 

Oppdrag nr. 2022-32 Oppdrag om EØS-midlene og IMDis vurdering   
 

Bakgrunn 
EØS-midlene er knyttet til EØS-avtalen. Gjennom denne avtalen er Island, Liechtenstein og 
Norge en del av EUs indre marked. Avtalen inkluderer en felles målsetting om å redusere 
sosiale og økonomiske ulikheter i Europa og styrke samarbeidet mellom giverland og 
mottakerland. Norge ved Utenriksdepartementet skal forhandle avtalen med EU om en ny 
programperiode for EØS-midlene. I dagens sikkerhetspolitiske situasjon, preget av stor 
usikkerhet om hvor lenge krigen i Ukraina vil pågå og av usikkerhet om flyktning- og 
migrasjonsbevegelser i Europa, vil det å bidra til å bygge kompetanse og kapasitet om 
integrering gjennom EØS-midlene kunne være relevant for håndteringen av 
flyktningsituasjonen i Europa. 
 

Beskrivelse av oppdraget  
Arbeids- og inkluderingsdepartementet ber i lys av det ovennevnte IMDi om å: 
 

1. beskrive IMDis erfaringer fra bidrag til EØS-prosjekter under EØS-programområdet 
asyl og migrasjon (evt. andre EØS-programområder eller prosjekter, dersom IMDi har 
erfaring fra slikt samarbeid)  (frist 01.12.2022) 
 

Integrerings- og mangfoldsdirektoratet 
Postboks 672 
8508 NARVIK 
 

  
 
 

Deres ref 

 

Vår ref 

22/251-314 

Dato 

25. november 2022 
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2. gi IMDis vurdering av hvordan integreringstematikken kan være relevant for 
programområdene i EØS-midlene, slik disse er beskrevet i inneværende periode 
Programområder 2014-2021 - regjeringen.no.( 31.01.2023) 

 

Frist: Oppdrag 1 
          Oppdrag 2 

05.12.2022 
31.01.2023 

 

2. Tildeling av midler 

 
Korreksjon av beløp 
Departementet viser til korrespondanse med IMDi om beløpene under kap. 671, post 21, og 
korrigerer som følge av denne beløpet på posten. IMDi kan se bort ifra summen på posten i 
tillegg nr. 6 til tildelingsbrevet for 2022. Riktig sum er i tabellen nedenfor.  
 
I tillegg viser departementet til korrespondanse om beløpene under kap. 671, post 62, og 
korrigerer som følge av det fordelingen mellom ordningene under posten til:  
 

- Områdesatsing i Oslo og Fjell i Drammen (36 700 000 kroner) 
- Jobbsjansen (91 456 000 kroner) 
- Integreringsmottak – kvalifiseringspott (8 200 000 kroner) 
- Utvikling av kommunale integreringstiltak (55 400 000 kroner) 
- Fag- og yrkesopplæring (15 000 000 kroner) 
- Jobbsjansen per capita (9 700 000 kroner) 
- Tilskudd til informasjonsarbeid i kommuner (20 000 000 kroner) 

 
I tildelingsbrevet til IMDi for 2022 er 15,6 mill. kroner stilt til disposisjon til IMDi over kap. 671, 
post 72. Departementet viser til korrekt sum i tabellen nedenfor.  
 
Bevilgninger stilt til disposisjon til IMDi i 2022 

Kap. / post Postnavn Sum (NOK) 

671/21 Spesielle driftsutgifter, kan overføres 40 631 230 

671/62 Kommunale innvandrertiltak 236 456 000 

671/72 Statsautorisasjonsordning for tolker 15 584 000 

 
Med hilsen 
 
 
Lisbeth Fransplass Røren (e.f.) 
ekspedisjonssjef 
 
 

Tarjei Havnes 
avdelingsdirektør 

https://www.regjeringen.no/no/tema/europapolitikk/eos-midlene/sektor-og-programomrader/id2501309/
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