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Supplerende tildelingsbrev - endringer som folge av Prop. 48 S (2018-
2019), oppfolging av |A-avtalen

Arbeids- og sosialdepartementet viser til intensjonsavtalen om et mer inkluderende arbeidsliv
(IA-avtalen) for 2019-2022. Gjennom |A-avtalen er bl.a. Statens arbeidsmiljginstitutt gitt en
sentral rolle i a fglge opp avtalens intensjoner og myndighetenes forpliktelser. Det vises
videre til felles oppdragsbrev til Arbeids- og velferdsetaten, Arbeidstilsynet, Statens
arbeidsmiljginstitutt og Petroleumstilsynet av 27. februar 2019 og tildelingsbrev for 2019.

Pa bakgrunn av Stortingets behandling av Prop. 48 S (2018-2019) Endringer i statsbudsjettet
2019 under Arbeids- og sosialdepartementet (som falge av IA-avtalen 2019-2022), Innst.
230 S (2018-2019) gjeres folgende endringer i forhold til tidligere tildelte midler for 2019:

(i 1 000 kroner)
Kap./post | Betegnelse Tidligere tildelt | Endring Ny disponibel
bevilgning 2019

643 Statens
arbeidsmiljginstitutt 124 875 25 000 149 875
643.50 Statstilskudd 124 875 25000 149 875

Bevilgnings@kningen skal benyttes til Statens arbeidsmiljginstitutts oppfelging av den nye
arbeidsmiljgsatsing, jf. felles oppdragsbrev av 27. februar 2019. Bevilgningen under kap.
643, post 50 gkes med 25 mill. kroner for & dekke instituttets utgifter til dette formalet.
Midlene vil snarlig bli utbetalt til Statens arbeidsmiljginstitutt.
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Rapportering:

Instituttet skal rapportere pa oppfelgingen av IA-avtalen i den ordinaere
etatsstyringsdialogen. Det skal innen 20. september gis en status for forbruk av midler
knyttet til arbeidsmiljgsatsingen, og en vurdering av framdrift i forhold til plan for arbeidet.
Videre skal det rapporteres om oppfalging og resultater av innsatsen i arsrapporteringen.
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Supplerende tildelingsbrev. Arbeidsmiljgkartlegginger i IA-
bransjeprogram.

Departementet viser til felles oppdragsbrev om I1A-avtalen 2019-2022 og supplerende
tildelingsbrev om endringer som falge av Prop. 48 S (2018-2019), oppfelging av IA-avtalen.
Som en del av IA-satsingen i sju bransjeprogram skal det gjennomfgres bransjespesifikke
kartlegginger av arbeidsmiljgforhold samt av bransjespesifikk data om sykefraveer og frafall.
STAMI har fatt ansvar for & lede arbeidet med a utarbeide en surveyundersgkelse, med
forankring og neer dialog med partene i IA-bransjeprogrammene og i samarbeid med NAV.

Malsettingen med & etablere og gjennomfare bransjekartlegginger er a framskaffe palitelig
og sammenlignbar kunnskap om arbeidsmiljgtilstanden for den enkelte bransje.
Kartleggingen vil bidra til et bedre kunnskapsgrunnlag og malretting av det forebyggende
arbeidet i de enkelte bransjene, og vil kunne utgjare et viktig element for evaluering og
vurdering av effekter og resultater av IA-bransjeprogrammene. Dataene vil ogsa kunne bidra
til et bedre nasjonalt kunnskapsgrunnlag om arbeidsmiljgforholdene i de valgte bransjene.
Kartleggingen gjennomfgres med utgangspunkt i vedlagte prosjektbeskrivelse og etter avtale
og neermere dialog med bransjeprogrammene og departementet. Sluttrapport for prosjektet
er planlagt levert februar 2023.

Statens arbeidsmiljginstitutt tildeles kr 3 050 000 for gjennomfaringen av kartleggingen.
Midlene blir overfort til Statens arbeidsmiljginstitutts bankkonto 7694 05 02027 en av de
naermeste dagene.
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Supplerende tildelingsbrev - arsrapportering frist

Arbeids- og sosialdepartementet viser til tildelingsbrev for 2019.

Departementet vil fra 2020 ikke lenger stille krav om innsendelse av utkast til arsrapport.
Endringen gjgres ogsa gjeldende fra og med arsrapport for 2019. For ny praksis gjelder kun
frist for innsendelse av endelig arsrapport 15. mars.
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