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Supplerende tildelingsbrev til Arbeids- og velferdsdirektoratet for andre 
halvår 2025 (2. supplering) 

Arbeids- og inkluderingsdepartementet og Barne- og familiedepartementet legger i dette 

supplerende tildelingsbrevet fram departementenes tildelinger og supplerende føringer for 

Arbeids- og velferdsdirektoratet i 2. halvår 2025. Budsjettrammer, innretning av 

virkemiddelbruken og øvrige føringer for 2025 ligger fast når ikke annet er nevnt i 

supplerende tildelingsbrev.  

1. Bevilgningsendringer 

Nedenfor redegjør vi for bevilgningsendringer som følge av behandlingen av Prop. 146 S 

(2024–2025) Tilleggsbevilgninger og omprioriteringer i statsbudsjettet 2025, jf. Innst. 540 S 

(2024–2025) og budsjettforliket mellom Arbeiderpartiet, Senterpartiet og Sosialistisk 

Venstreparti. 

Arbeids- og inkluderingsdepartementet og Barne- og familiedepartementet stiller til rådighet 

beløp på kapitler og poster med tilhørende stikkordsfullmakter slik det fremgår nedenfor. 

 (beløp i 1000-kroner) 

Kapitler/poster  Tildeling for 

2025 

1. supplering 
(Overføring av ubrukt 

bevilgning) 

2. supplering 
(Tilleggsbevilgninger 
og omprioriteringer) 

SUM 

Kap. 601, Utredningsvirksomhet, forskning m.m.  

Post 21 Spesielle 

driftsutgifter, kan overføres 

 1 200  1 200 

Post 22 Kunnskapsutvikling 

i IA-avtalen mv., kan 

overføres   

3 800 26 610 3 000 33 410 

Arbeids- og velferdsdirektoratet 

Postboks 354 

8601 MO I RANA 

 

  

 

 

Deres ref 

 

Vår ref 

24/2974 

Dato 

26. juni 2025 

 

 



 

Side 2 
 

Post 23 Tiltak for redusert 

deltid og økt heltidsandel 

14 160 755  14 915 

Kap. 604 Utviklingstiltak i arbeids- og velferdsforvaltningen   

Post 21 Spesielle 

driftsutgifter, kan overføres, 

kan nyttes under post 45 

148 685 23 936  172 621 

Post 45 Større 

utstyrsanskaffelser og 

vedlikehold, kan overføres, 

kan nyttes under post 21 

177 215 5 523  182 738 

Kap. 605 Arbeids- og velferdsetaten     

Post 01 Driftsutgifter  15 061 160 397 198 27 330 15 485 688 

Post 22 Forsknings- og 

utredningsaktiviteter, kan 

overføres 

71 710 19 765  91 475 

Kap. 621 Tilskudd til sosiale tjenester og sosial inkludering   

Post 21 Spesielle 

driftsutgifter  

107 440 5 175  112 615 

Post 63 Sosiale tjenester og 

tiltak for vanskeligstilte, kan 

overføres  

184 605 5 809  190 414 

Post 70 Frivillig arbeid, kan 

overføres  

117 345 1 827  119 172 

Post 74 Tilskudd til 

pensjonistenes 

organisasjoner mv.  

16 490   16 490 

Kap. 634 Arbeidsmarkedstiltak     

Post 01 Driftsutgifter 703 815 12 473  716 288 

Post 21 Forsøk med 

tilrettelagt videregående 

opplæring, kan overføres 

51 900 12 000  63 900 

Post 70 (Ny) Forsøk med 

ungdomsprogramytelse, 

kan overføres  

  20 000 20 000 

Post 76 Tiltak for 

arbeidssøkere, kan 

overføres  

8 384 615  117 100 8 501 715 

Post 77 Varig tilrettelagt 

arbeid, kan overføres 

2 222 085   2 222 085 

Post 78 Tilskudd til arbeids- 

og utdanningsreiser 

114 170  16 000 130 170 
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Post 79 

Funksjonsassistanse i 

arbeidslivet, kan overføres  

142 005   142 005 

Kap. 635 Ventelønn     

Post 01 Driftsutgifter, 

overslagsbevilgning  

100  30 130 

Kap. 647 Kompensasjonsordning for oljepionerene   

Post 01 (Ny) Driftsutgifter   12 000 12 000 

Kap. 660 Krigspensjon     

Post 70 Tilskudd, militære, 

overslagsbevilgning  

19 000  - 1 000 18 000 

Post 71 Tilskudd, sivile, 

overslagsbevilgning  

65 000  1 000 66 000 

Kap. 666 Avtalefestet pensjon (AFP)     

Post 70 Tilskudd, 

overslagsbevilgning  

4 340 000  30 000 4 370 000 

Kap. 667 Supplerende stønad    

Post 70 Tilskudd til 

personer over 67 år med 

kort botid, 

overslagsbevilgning 

420 000  - 10 000  410 000 

Post 71 Tilskudd til uføre 

flyktninger med kort botid, 

overslagsbevilgning  

260 000  30 000 290 000 

Kap. 2541 Dagpenger     

Post 70 Dagpenger, 

overslagsbevilgning  

14 315 000  1 005 000 15 320 000 

Kap. 2542 Statsgaranti for lønnskrav ved konkurs m.v.    

Post 70 Statsgaranti for 

lønnskrav ved konkurs mv., 

overslagsbevilgning  

980 000  50 000 1 030 000 

Kap. 2620 Stønad til enslig mor eller far     

Post 70 Overgangsstønad, 

overslagsbevilgning  

1 660 000  -75 000 1 585 000 

Post 72 Stønad til 

barnetilsyn til enslig mor 

eller far i arbeid, 

overslagsbevilgning  

77 000  -15 000 62 000 

Post 73 Tilleggsstønader og 

stønad til skolepenger, 

overslagsbevilgning  

13 000  -4 000 9 000 

Kap. 2650 Sykepenger     
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Post 70 Sykepenger for 

arbeidstakere mv. 

overslagsbevilgning  

62 220 000  490 000 62 710 000 

Post 71 Sykepenger for 

selvstendige, 

overslagsbevilgning  

1 940 000  40 000 1 980 000 

Post 72 Pleie-, opplærings- 

og omsorgspenger mv., 

overslagsbevilgning  

3 520 000  590 000 4 110 000 

Post 75 Feriepenger av 

sykepenger, 

overslagsbevilgning  

3 520 000  40 000 3 560 000 

Post 76 Tilskudd til 

ekspertbistand og 

kompetansetiltak for 

sykmeldte, kan overføres 

97 500 - 26 263  71 237 

Kap. 2651 Arbeidsavklaringspenger     

Post 70 

Arbeidsavklaringspenger, 

overslagsbevilgning 

50 160 000  1 130 000 51 290 000 

Post 71 Tilleggsstønad, 

overslagsbevilgning 

139 000  14 000 153 000 

Post 72 Legeerklæringer  490 000  -10 000 480 000 

Kap. 2655 Uførhet     

Post 70 Uføretrygd, 

overslagsbevilgning  

132 617 500  1 252 500 133 870 000 

Post 75 Menerstatning ved 

yrkesskade, 

overslagsbevilgning  

68 000  19 000 87 000 

Post 76 Yrkesskadetrygd 

gml. lovgivning, 

overslagsbevilgning  

30 000  - 2 000 28 000 

Kap. 2661 Grunn- og hjelpestønad, hjelpemidler mv.   

Post 70 Grunnstønad, 
overslagsbevilgning  

1 852 700  7 300 1 860 000 

Post 71 Hjelpestønad, 
overslagsbevilgning  

2 522 000  38 000 2 560 000 

Post 72 Stønad til 

servicehund 

10 280  3 300 13 580 

Post 73 Hjelpemidler mv. 

under arbeid og utdanning  

139 240  760 140 000 

Post 74 Tilskudd til biler  809 700  175 300 985 000 
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Post 75 Bedring av 

funksjonsevnen, 

hjelpemidler  

5 148 100  251 900 5 400 000 

Post 76 Bedring av 

funksjonsevnen, 

hjelpemidler som tjenester  

490 760  -760 490 000 

Post 77 Ortopediske 

hjelpemidler  

2 874 800  -14 800 2 860 000 

 

Post 78 Høreapparater  1 082 900  57 100 1 140 000 

Post 79 

Aktivitetshjelpemidler for 

personer over 26 år 

62 225   62 225 

Kap. 2670 Alderdom     

Post 70 Grunnpensjon, 
overslagsbevilgning  

95 980 000  - 300 000 95 680 000 

Post 71 Tilleggspensjon, 
overslagsbevilgning  

194 460 000  - 700 000 193 760 000 

Post 72 Inntektspensjon, 
overslagsbevilgning  

34 790 000  - 430 000 34 360 000 

Post 73 Særtillegg, 

pensjonstillegg mv., 

overslagsbevilgning  

10 648 000  - 188 000 10 460 000 

Kap. 2680 Etterlatte     

Post 70 Omstillingsstønad, 
overslagsbevilgning  

1 700 000  10 000 1 710 000 

Post 71 Barnepensjon, 
overslagsbevilgning  

1 690 000  80 000 1 770 000 

Post 74 Tilleggsstønader og 

stønad til skolepenger, 

overslagsbevilgning 

200  - 100 100 

Post 75 Stønad til 

barnetilsyn  til gjenlevende i 

arbeid, overslagsbevilgning 

2 500  - 1000 1 500 

Kap. 2686 Stønad ved gravferd    

Post 70 Stønad ved 

gravferd, 

overslagsbevilgning  

325 000  55 000 380 000 

Kap. 3605 Arbeids- og velferdsetaten     

Post 01 

Administrasjonsvederlag  

11 481  - 2 600 8 881 

Post 04 Tolketjenester 4 887   4 887 
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Post 05 Oppdragsinntekter 

mv. 

21 544   21 544 

Kap. 3634 Arbeidsmarkedstiltak     

Post 85 Innfordring av 

feilutbetaling, 

arbeidsmarkedstiltak  

5 000  - 5 000 0 

Kap. 3635 Ventelønn mv.     

Post 01 Refusjon statlig 

virksomhet mv.  

100  80 180 

Kap. 5701 Diverse inntekter     

Post 71 Refusjon ved 

yrkesskade  

768 500  72 000 840 500 

Post 80 Renter  1 000   1 000 

Post 86 Innkreving 

feilutbetalinger 

1 492 000  - 62 000 1 430 000 

Post 87 Diverse inntekter 26 069   26 069 

Post 88 

Hjelpemiddelsentraler mv.  

110 000  - 10 000 100 000 

Kap. 5704 Statsgaranti for lønnskrav ved konkurs mv.   

Post 70 Dividende  230 000  70 000 300 000 

Kap. 5705 Refusjon av dagpenger     

Post 70 Refusjon av 

dagpenger, statsgaranti ved 

konkurs  

27 000  2 000 29 000 

Post 71 Refusjon av 

dagpenger for 

grensearbeidere mv. bosatt 

i Norge 

700   700 

Post 72 Innkreving av 

forskutterte dagpenger 

45 000  - 5 000 40 000 

Kap. 3841 Samliv og konfliktløsning   

Post 01 Gebyrinntekter for 

fastsettelse av bidrag 
26 259   26 259 

Kap. 844 Kontantstøtte     

Post 70 Tilskudd, 

overslagsbevilgning 
719 100  11 700 730 800 

Kap. 845 Barnetrygd      

Post 70 Tilskudd, 

overslagsbevilgning 
28 687 000   110 000 28 797 000 

Kap. 846 Familie- og oppveksttiltak   

Post 21 Spesielle 

driftsutgifter 

1 130   1 130 

Kap. 2530 Foreldrepenger      
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Post 70 Foreldrepenger ved 

fødsel, overslagsbevilgning 
27 500 000  950 000 28 450 000 

Post 71 Engangsstønad 

ved fødsel og adopsjon, 

overslagsbevilgning 

615 000  - 25 000 590 000 

Post 72 Feriepenger av 

foreldrepenger, 

overslagsbevilgning 

665 000  60 000 725 000 

Post 73 Foreldrepenger ved 

adopsjon, 

overslagsbevilgning 

28 000  - 7 000 21 000 

Kap. 2531 Bidragsforskudd     

Post 70 Forskudd til 

utbetaling  
710 000   710 000 

Kap. 5706 Bidragsforskudd    

Post 70 Refusjon fra 

bidragspliktige  
182 000   182 000 

 

2. Nærmere om enkelte bevilgningsendringer 

Kap. 601 Utredningsvirksomhet, forskning m.m. 
Post 22 Kunnskapsutvikling i IA-avtalen m.m. 
 
Bevilgningen er økt med 3 mill. kroner for å kunne gjennomføre et arbeid med vurdering av 
alternative måter å tilby bedriftstiltaket i HelseIArbeid på.  
 
Mer konkrete planer for iverksetting av nye prosjekter knyttet til kunnskapsinnhentingen 
under IA FOU-programmet er ennå ikke ferdigstilt. Departementet vil tildele midler til disse 
formål i et senere tildelingsbrev. 
 
Kap. 605 Arbeids- og velferdsetaten 

Post 01 Driftsutgifter 

Samlet blir kapittel 605, post 01 økt med 27,33 mill. kroner sammenlignet med 1. 

supplerende tildelingsbrev i 2025.  

• Etaten tildeles 8,63 mill. kroner i fbm. oppstart av et nytt forsøk med forsterket 

oppfølging av sykmeldte med uklare jobbutsikter, se nærmere omtale under. 

• Bevilgningen økes videre med 20,3 mill. kroner som følge av endret periodisering i 

prosjektet Fremtidens Innkreving. 

• Bevilgningen økes med 2 mill. kroner i 2025 for å dekke etatens utviklingskostnader i 

fbm. innføring av et finnmarkstillegg for barnetrygden, se nærmere omtale under. 

• Bevilgningen er økt med 1 mill. kroner for å styrke arbeidet med kompetanseheving i 

arbeids- og velferdsforvaltningen om radikalisering og voldelig ekstremisme. Midlene 

skal bl.a. gå til å styrke den eksisterende veiledningsfunksjonen ved Nav Grünerløkka 

og utvide rollen for å kunne jobbe mer med kompetanseheving på dette feltet, jf. også 

omtalen i avsnitt 5.1.7 i Meld. St. 13 (2024–2025) Forebygging av ekstremisme.  
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• Bevilgningen reduseres med 2 mill. kroner som følge av belastningsfullmakten som er 

gitt til Helse- og omsorgsdepartementet, se nærmere omtale under. 

• Bevilgningen reduseres med 2,6 mill. kroner i tråd med paralleljusteringen på kap. 

3605 Arbeids- og velferdsetaten, post 01 Administrasjonsvederlag. 

 

Omdisponeringer knyttet til ny IA-avtale 

Forsøk med kompetansetiltak for sykmeldte er avviklet fra 1. januar 2025. Midlene til 

administrativ oppfølging av deltakere i forsøket har vært bevilget under driftsbevilgningen 

til Arbeids- og velferdsetaten. Vi viser til at bevilgningen ble redusert med 26,5 mill. kroner 

som følge av avvikling av forsøk med kompetansetiltak for sykmeldte i første supplerende 

tildelingsbrev.  

 

Som en oppfølging av IA-avtalen 2025–2028, skal det igangsettes et nytt forsøk med 

forsterket oppfølging av sykmeldte med uklare jobbutsikter. Målgruppen for forsøket er 

sykmeldte arbeidstakere med lave og uklare jobbforventninger som har behov for en 

tettere og mer forutsigbar oppfølging enn det de får fra Arbeids- og velferdsetaten i dag. 

Forslaget innebærer å utvikle og prøve ut oppfølgingsmetodikk som er tilpasset denne 

målgruppen. Kartlegging og karriereveiledning blir sentrale elementer. Formålet er å 

redusere omfanget av gjentagende sykefravær, gjennom mer forutsigbarhet og systematikk 

i oppfølgingen og mer aktiv bruk av arbeidsrettede tiltak og andre virkemidler. 

Prosjektperioden er fra 2025 til 2028, hvor 2025 vil være et oppstartsår med forberedelser 

knyttet til utvikling av metodikk og kursopplegg, samt opplæring av veiledere på lokale 

Nav-kontor i opplæringsmetodikken. Bevilgningen er økt med 8,63 mill. kroner til formålet.  

 

Belastningsfullmakt til Helse- og omsorgsdepartementet - Enklere tilgang til informasjon 

(Livshendelsen alvorlig sykt barn) 

Helse- og omsorgsdepartementet har fått fullmakt til å belaste inntil 2 mill. kroner over kap. 

605 Arbeids- og velferdsetaten, post 01 Driftsutgifter i 2025 for å dekke utviklings- og 

driftskostnader i etableringen av tjenesten «enklere tilgang til informasjon», en tverrsektoriell 

løsning for å levere god informasjon til førstelinjetjenestene og brukerne basert på kunstig 

intelligens. Tjenesten er del av livshendelsen «Alvorlig sykt barn». Departementet holder 

derfor igjen 2 mill. kroner på driftsposten. 

 

Kap. 634 Arbeidsmarkedstiltak 

Post 76 Tiltak for arbeidssøkere, kan overføres 

Vi viser til redigert vedlegg 1 og Prop. 146 S (2024–2025) for omtale av justering mellom 

bevilgning og tilsagnsfullmakt. Endringene påvirker ikke tiltaksgjennomføringen i 2025.  

 

Videre er tilsagnsfullmakten for å opprettholde aktivitetsnivået i 2026 økt med 411,3 mill. 

kroner, jf. redigert vedlegg 1.  

 

For å starte opp forsøket med arbeidsrettet ungdomsprogram høsten 2025 omdisponeres 20 

mill. kroner fra post 76 til post 70 Forsøk med ungdomsprogramytelse, se omtale under post 

70.  
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Post 70 (Ny) Forsøk med ungdomsprogramytelse, kan overføres 

Det er omdisponert 20 mill. kroner fra post 76 til post 70 Forsøk med 

ungdomsprogramytelse. Midlene skal gå til å finansiere ungdomsprogramytelsen.  

 

Post 77 Varig tilrettelagt arbeid, kan overføres 

Tilsagnsfullmakten for å opprettholde aktivitetsnivå i 2026 er økt med 29,8 mill. kroner, jf. 

redigert vedlegg 1.  

 

Post 78 Tilskudd til arbeids- og utdanningsreiser  

Bevilgningen til arbeids- og utdanningsreiser er økt med 16 mill. kroner, jf. budsjettforliket 

mellom Arbeiderpartiet, Senterpartiet og Sosialistisk Venstreparti.  

 

Post 79 Funksjonsassistanse i arbeidslivet, kan overføres  

Tilsagnsfullmakten for å opprettholde aktivitetsnivået i 2026 er økt med 3,5 mill. kroner, jf. 

redigert vedlegg 1.  

 
Kap. 647 Kompensasjonsordning for oljepionerene 

Post 01 (Ny) Driftsutgifter 

Arbeids- og inkluderingsdepartementet viser til tidligere dialog og innspill fra Arbeids- og 

velferdsdirektoratet om å forestå den praktiske håndteringen av sekretariatsfunksjon, IKT-

systemer, arkivering og utbetaling av en særskilt kompensasjonsordning for oljepionerene. 

Den endelige innrammingen av ordningen, herunder bl.a. kompensasjonens størrelse er 

foreløpig ikke avklart, og vi kommer nærmere tilbake til dette i eget brev. Det er bevilget 

midler til å starte forberedelsene for å administrere ordningen. Arbeids- og 

velferdsdirektoratet gis herved fullmakt til å disponere opptil 12 mill. kroner av bevilgningen 

på kap. 647, post 01 til dette formålet. 

Kap. 844 Kontantstøtte 

Post 70 Tilskudd, overslagsbevilgning 

Bevilgningen på posten er økt med 11,7 mill. kroner, jf. budsjettforliket mellom 

Arbeiderpartiet, Senterpartiet og Sosialistisk Venstreparti hvor der det ble vedtatt redusert 

barnehagepris fra 1. august 2025. 

 

Kap. 845 Barnetrygd 

Post 70 Tilskudd, overslagsbevilgning 

Arbeids- og velferdsdirektoratet skal utbetale et tillegg i barnetrygden på 500 kroner per 

måned til stønadsmottakere bosatt i Finnmark, Svalbard og Nord-Troms (Karlsøy, 

Kvænangen, Kåfjord, Lyngen, Nordreisa, Skjervøy og Storfjord) fra 1. oktober 2025. Dette 

tilsvarer 6 000 kroner per barn per år. Tillegget skal også utbetales for barn i fosterhjem eller 

barnevernsinstitusjon i de aktuelle kommunene. Merutgifter ved innføringen fra 1. oktober 

2025 er anslått til om lag 27 mill. kroner. I tillegg kommer administrative konsekvenser for 

Arbeids- og velferdsdirektoratet som er estimert til om lag 2 mill. kroner, se omtale for kap. 

605, post 01.  
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Kap. 2530 Foreldrepenger ved fødsel  

Post 70 Foreldrepenger ved fødsel, overslagsbevilgning  

Utgiftene til foreldrepenger ved fødsel i 2025 er anslått til 28 440 mill. kroner. Anslaget er 

oppjustert med 940 mill. kroner fra saldert budsjett. Det skyldes hovedsakelig flere fødsler og 

høyere lønnsvekst enn tidligere anslått. Arbeids- og velferdsetatens praksis skal videre 

legges om i tilfeller der en person kun mottar arbeidsavklaringspenger (AAP) på tidspunktet 

for uttak av foreldrepenger. Bakgrunnen er at Trygderetten ved to tilfeller har satt etatens 

praksis til side og benyttet reglene for beregning av sykepenger, som er hovedregelen i 

loven. Etaten skal også starte etterbetalinger for saker tilbake til 2019. Utgiftene til 

foreldrepenger anslås på sikt å øke med 10 mill. kroner i året som følge av endret praksis. 

Etterbetalinger er samlet sett anslått å gi merutgifter på kap. 2530, post 70 på om lag 60 mill. 

kroner. Utgifter til foreldrepenger for nye saker er anslått til 1 mill. kroner i 2025 og utgifter til 

etterbetalinger er anslått til 9 mill. kroner i 2025.  

 

På bakgrunn av dette økes tildelingen med 977 mill. kroner. Samlet tildeling på posten er 

28 477 mill. kroner. 

 

3. Oppdrag og øvrige saker 

Helhetlig gjennomgang og vurdering av takstene for fastleger 

Det vises til at Helsedirektoratet i supplerende tildelingsbrev av juni 2025 er bedt om å 

gjennomføre en helhetlig gjennomgang og foreslå endringer i takstene i Stønadsforskriften 

og Vedlegg 1 til ftrl § 21-4: Honorartakster for legeerklæringer m.m. (L-takster), slik at 

takstene i større grad støtter opp under målene om å gi bedre insentiver for å forebygge og 

redusere sykefravær og hindre frafall fra arbeidslivet. Helsedirektoratet er bedt om å 

gjennomføre oppdraget i samarbeid med Arbeids- og velferdsdirektoratet.  

Vi ber Arbeids- og velferdsdirektoratet om å bidra inn i arbeidet. Ved uenighet mellom 

direktoratene skal den fremmes for HOD og AID så tidlig som mulig. Det vil kunne bli aktuelt 

å komme tilbake med ytterligere presiseringer av oppdraget i fbm. arbeidet med oppfølging 

av områdegjennomgangen av helserelaterte ytelser i folketrygden. 

Fristene for arbeidet er som følger:  

• Forslag som bør følges av satsingsforslag for 2027-budsjettet oversendes i en egen 

leveranse innen 1. desember 2025. Det bes samtidig om en tilbakemelding på hvilke 

endringer som er aktuelle og som det arbeides med. Dette gjelder både endringer i 

stønadsforskriften og L-takstene. 

• Øvrige vurderinger: 16. februar 2026 

Målrettet samfunnsoppdrag for inkludering av barn og unge – deltakelse i innsatsgruppe med 

50-prosent stilling 

Det er vedtatt iverksettelse av et målrettet samfunnsoppdrag for å inkludere barn og unge i 

utdanning, arbeidsliv og samfunnsliv, og det skal opprettes en partnerskapsgruppe og en 

innsatsgruppe for å organisere samfunnsoppdraget «Ingen barn og unge utenfor!». 

Partnerskapsgruppen har det overordnede strategiske ansvaret, mens innsatsgruppen skal 

være det utøvende leddet og fungere som sekretariat for partnerskapsgruppen. 
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Forskningsrådet blir vertskap for innsatsgruppen med 2-3 hele stillinger, mens øvrig 

bemanning av gruppen vil bestå av avgitte ressurser fra relevante offentlige virksomheter. 

Vi ber om at Arbeids- og velferdsdirektoratet bidrar med en 50 prosent stilling i 

innsatsgruppen fra andre halvår 2025 og at utvelgelse til innsatsgruppen baseres på god 

inkluderingskompetanse av unge i arbeidslivet og gode samarbeidsferdigheter. 

Organiseringen vil bli evaluert etter to år.  

Det bes om tilbakemelding til departementet med navn på representant til innsatsgruppen 

innen 20. august 2025. 

 

Tiltak i arbeidsmarkedsmeldingen om å kontakte unge uføre 

Vi viser til oppdrag i tildelingsbrevet for 2025 om at det skal «(…) prioriteres å vurdere 

hvordan en best kan få på plass en ordning for å gi unge med uføretrygd målrettet 

informasjon om muligheten for arbeidsrettet oppfølging, jf. Meld. St. 33 (2023–2024) og 

oppdrag i brev av 11. november 2024, med sikte på innføring så raskt som mulig (…)».  

 

Det legges nå opp til at tiltaket skal gjennomføres fra 1.1.2026, og informasjonen sendes til 

alle unge uføre som har mottatt uføretrygd i 2 år eller mer. Det vil snarlig komme nærmere 

føringer i eget brev.  

 

AID vil i tillegg foreslå at informasjon sendes til alle mottakere av uføretrygd i alle 

aldersgrupper 2 år etter vedtak om uføretrygd. Videre vil AID foreslå at informasjon om at 

Arbeids- og velferdsetaten skal ta kontakt 2 år etter innvilgelse av uføretrygd, skal gis i 

vedtaksbrevet til alle nye mottakere av uføretrygd. Departementet vil komme tilbake til 

regjeringen med et forslag om dette etter sommeren, herunder med en vurdering av når et 

slikt tiltak eventuelt kan settes i kraft.  

 

Ungdomsløftet 

Arbeids- og velferdsetaten skal bidra inn i arbeidet med Ungdomsløftet. Forventninger til 

etatens bidrag vil bli nærmere spesifisert i eget brev som vil bli utformet i dialog med Arbeids- 

og velferdsdirektoratet.  

 

Oppfølging av Meld. St. 13 (2024–2025) Forebygging av ekstremisme 

Regjeringen vil styrke arbeids- og velferdsforvaltningens rolle i arbeidet med å forebygge 

radikalisering og voldelig ekstremisme, jf. også omtalen over under kap. 605. I tråd med 

stortingsmeldingen skal direktoratet sørge for at veiledningsfunksjonen ved Nav Grünerløkka 

får en tydelig nasjonal rolle og når ut til alle Nav-kontorer. Direktoratet må også sette i gang 

tiltak som øker kunnskapen i Nav-kontorene om radikalisering og voldelig ekstremisme samt 

håndtering av slike saker. 

 

Oppfølging av Nasjonal strategi mot menneskehandel (2025-2030) 

Regjeringen la fram en ny nasjonal strategi mot menneskehandel i mai. Arbeids- og 

velferdsdirektoratet skal delta i direktoratsgruppen, ledet av Sekretariatet for konfliktrådene 

(Sfk), som er underlagt Justis- og beredskapsdepartementet. Arbeids- og velferdsdirektoratet 
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skal bidra inn i oppfølgingen av relevante tiltak fra strategien. Departementet vil komme 

tilbake til direktoratet angående mandatet for direktoratsgruppen og tiltak som skal følges 

opp. 

 

Reviderte vedlegg til tildelingsbrevet 

Vi viser til dialogen om FoU-, analyse- og nye statistikkoppdrag for 2025 (vedlegg 4) og 

stoppunktmøte mellom departementet og direktoratet 5. juni 2025. Vedlagt følger revidert 

vedlegg 4. Videre legger vi ved en revidert versjon av vedlegg 1 Budsjettfullmakter for 

Arbeids- og velferdsdirektoratet i 2025, hvor bl.a. endringer i tilsagnsfullmaktene fremgår. 

 

Med hilsen 

 

 

Tom Gulliksen  (e.f.) 

ekspedisjonssjef 

 

 

Camilla Landsverk 

avdelingsdirektør 
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Riksrevisjonen 

 

Vedlegg 

- Revidert vedlegg 1 Budsjettfullmakter for Arbeids- og velferdsdirektoratet i 2025 

- Revidert vedlegg 4 FoU-, analyse- og nye statistikkoppdrag for 2025. 


