Arsrapport fra
Barneombodet 2016

&




Innhald

TR N & =T ={ 1 (= T (=T = LT o R 4
II.  Introduksjon til verksemda 0g hovudtal ...........cooveiiiiiiiiiii i 5
(047 T a1 T 1[0 g 11 L PPN 5
UTVAIAE VOIUMTAL ..t sttt et e b e sbe e s st s e b nes 6
Fgrespurnader og Utsegner Pa Drev 08 E-POSt......cvieriiririiiririerie ittt s 6
TelefONTBrESPUINATEN . .oiieiee ittt st s e et e e s be e sbee e sabeesbaeessteesabeeesaseean 6
LY o1 T T T aTToT 0 0] o To o [ 2 S PSRRI 6
Medieoppslag 08 SOSIAIE MEMIA ..iiiiciiiiiiiiie et e s e e e areeas 7
Mallovarbeidet hos Barn€@ombBOEL .........cccuiiuiriiriiriiiireeierteet ettt st 8
Uromeldingar til DarN@VEINET .......ccuuiiiieeeecce e e e et e et e e e e e e e e e eareeas 8
2RV LA oY 1Y g Y =Y d = o TR 9
NG 1Yo T2 0 R 1 Y TSRS 9
Heyringssvar fra Barn@ombBOUET ..........coccuiiiiiieiie ettt ettt e e s te e s bae e eaaee s 9
Informasjonsarbeid/foredrag/publiKasjonar ..........cccueiiiieieeieeiie et re e st e s 9
Frasegner til offentlege MyNdiGh@Itar......c...oovi ittt e 10

Tal pa begynte og gjennomfarte fagprosjekt.......cccevieiveriiiiieciceeeereer e 10
INNspel til offENtIEgE ULVAl.........oei i eetee e e e e e 11
NOLAL til STOITINGET ..eveeii e s e e e ee e e s bae e e esabae e e ssabeeeesnreeas 11

Il Rapportering pa mal for verksemda 2016.........ccceeeviieiieeeiieeciee et e e tee e e s eeaes 11
SamIa vUIrdering @V reSUIAL.........uvii e rree e e e e st e e e e st a e e e e b aeeeearaeas 17
Naermare omtale av bruk av verkemidlar ..........ooeoioiiiiiee e 17
V. Styring 0g KONTroll av VErkSEMAA ......c..uuviiiiiie ettt e e e eabae e e 17
Den overordna vurdering av styring og kontroll i verksemda...........cccocouveeieciiieicciiee e 17
Naermare omtale av forhold knytt til styring og kontroll av verksemda..........cccoecvveeivciiieinciieencns 18
Kompetansetiltak hos Barneombodet ..........cccuviiiiiiiiiiiciiie e 18
ATKIV ettt et et e h e e st s bt bt e R e b e e s re e s ae e ean e e r e e s reesaeenane e 18

)] oY Yo Y4 T 87 V=TT 19
Forhold departementet har bedt Barneombodet om saerskild rapportering pa........ccoveeeecveeeenns 20
Y1 (oA AU T e [T T ==Y SRRt 20
Personalforvaltning og internNkontroll............ccuei i 20
IA-aVtalen 08 SJUKETIAVERE .....iiciiie ettt ettt et e e e et e e s te e e bae e sabeeeebeeesabeeenseesnreeenns 21
Aktivitets- 0g greigjeringSPIKLEr ..o e 21
HMIS/arD@IASIIJB.....veeeeeeeeetee ettt ettt et e et e e e tte e et e e eaaeeeateeeeteeeebeseeseeessteeenseeesnreeenes 22



Sosiale omsyn i offentlege iNNKj@p 0g avtalar.......ccceeei i, 22

BrUKArUNAErSBKING ..veeeeieeiiii ettt e sbe e st e s te e sbeeesabeesbaeesateesbnessnseesan 22

N T g [T oY= o ToT =T [ o 23
INfOrmMasjonSSIKKEINEIt........coo i e etae e e e e e e e 24
Tiltak innanfor «Handlingsplan for informasjonssikkerhet i statsforvaltningen».........ccccceeenneee. 25
Oppfolging av saker fra RiIKSIEVISJONEN .......ciiuiieiiie ettt e e re e et e e rae e ree e 27

V. Vurdering av framtidSULSIKLEE ...c.uviiiiiiie e et eearae e e s eaaaaeeean 27
VI AISTEKNESKAD ..ttt ettt ettt ettt ettt ettt 28
Kommentar fra barneombodet til drsrekneskapen 2016...........ccceeeeiieeiiieecieecciee e e 28
FBIEMAL. .. ettt ettt et b e e s bt s ht e s at e et e e bt e bt e eab e eabeeabe e be e bt e nbeesheeeateentean 28

] =T LT T Y-SR 28
Vurdering av vesentlige forhold ... e 28

1o d=doT o] o] NV g 11T =<= | PSRNt 29
Prinsippnote til 3rsrekNeskap@n 2016........ccviieriiiiieieiee ettt et eete e eetee e teeeetee e eabeeebeeeetaeeebeeeans 30
BeVilliNgSrapPOItEIINGA ....cei ettt e e et e e e et e e e ebte e e e ebteeesebaeeeeestaeessstaeaeenteeaeannes 30

F AN 8 e glde] =T o] o Lol 5 A=Y o T V== [PPSR 31



L. Frasegn fra leiaren
| 2016 gjennomfg@rte Barneombodet sitt tredje fagprosjekt, «Uten mal og mening?».
Rapporten fra dette prosjektet kommer 6. mars 2017 og handlar om barn som mottar
spesialundervisning i skulen. Rapporten viser at Noreg ikkje gir barn den retten dei har til
spesialundervisning, og vi har 26 anbefalingar om endring som vi vil fglgje opp i tida
framover.

Gjennom aret har det ogsa vore viktig a fglgje opp anbefalingar fra fagprosjektet i 2015,
«Grenselgs omsorg». Denne fagrapporten vart tatt godt imot, og myndigheitene er allereie i
gang med a fglgje opp anbefalingane vare.

Viktige fagomrade i 2016 har vore helse, vald og overgrep mot barn, psykososialt skulemiljg
og barn i skulen som av ein eller annan grunn har behov for ekstra hjelp og stgtte. Vi har
arbeidd vidare med barn som ekspertar, og laga eit nytt Barnepanel med 120 barn fra 6. og
7. trinn. Totalt har Barneombodet nadd mange av dei faglege mala vi sette oss for aret, og
arbeidd med ei rekkje viktige saker for barn og unge. Som eit resultat av var paverknad har
blant anna opptrappingsplanen mot vald og overgrep mot barn blitt tilfgrt 500 millionar.
Helse- og omsorgsdepartementet har ogsa i ar Igyvd ekstra midlar til helsestasjons- og
skulehelsetenesta. Pa skulefeltet ser vi fram til 3 endre lova som skal sikre rettstryggleiken til
barn som vert krenka pa skulen. Barneombodet har vore ein viktig bidragsytar i arbeidet mot
betre vern for desse barna.

Resultatet for aret er eit noko mindre forbruk enn venta. Den samla ressursbruken vari 2016
innanfor godkjend bevilling. Barneombodet hadde eit mindreforbruk pa kr 688 071,- For
narmare detaljar om dette viser vi til del VI.

Barneombodet har fatt ekstra midlar fra Kunnskapsdepartementet for a styrke arbeidet vart
med psykososialt skule- og barnehagemiljg. Vi er difor i gang med a tilsette fleire
medarbeidarar, og har eit spanande ar framfor oss i 2017.

| 2016 har vi arbeidd mykje med rutinar for tilsettingar, og med a fglgje opp tilbakemeldingar
fra arbeidsmiljgundersgkingar og medarbeidarsamtalar. Det er ei glede for meg a kunne sla
fast at tilsette og leiinga hos Barneombodet pa ein saers god mate har medverka til dei gode
resultata vi har oppnadd for aret.

Oslo, 1. mars 2016

Anne Lindboe
barneombod



II. Introduksjon til verksemda og hovudtal
Det gar fram av lov om barneombod at Barneombodet sine overordna oppgaver er a fremje
barn sine interesser i samfunnet, og fglgje med pa om lovverket, forvaltinga og
rettspraksisen samsvarar med dei pliktene Noreg har etter FNs konvensjon om barnerettane.
Barneombodet skal etter instruks § 8 kvart ar rapportere til Barne- og
likestillingsdepartementet om verksemda i det fgregaande aret. Organisasjonskartet er ikkje
endra sidan 2014, men i staden for ein permanent nestleiar har fagsjefen fatt oppgava med a
veere avlgysar for barneombodet.

Organisasjonskart

barneombodet

fagsjef (avigysar) kommunikasjonssjef administrasjonssjef

barnefagleg avdeling kommunikasjonsavdeling administrasjonsavdeling




Utvalde volumtal

Fgrespurnader og utsegner pa brev og e-post

Barneombodet fekk i 2016 inn 3496 fgrespurnader pa brev og e-post, mens vi sende ut 2189

brev og e-postar. | alt har vi tatt i mot og ekspedert 5685 brev og e-postar. Vi har eit mal om

a redusere talet pa fgrespurnader fra vaksne, ved blant anna a lage betre informasjon pa

nettsida var. Vi har framleis eit hggt tal pa ferespurnader, og vi bruker mykje ressursar pa a

svare pa desse.

Dokument 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Inngdande dokument 3258 3560 4077 3374 2796 3262 3496
Utgaande dokument 2155 2142 2413 2132 1757 1846 2189
Total mengde dokument 5413 5702 6490 5506 4553 5108 5685

Telefonfgrespurnader

| 2016 vart det registrert 1543 telefonar inn til sentralbordet vart. Nokre av telefonane fgrte

til skriftlig oppfelging fra radgjevarane vare. Resten fekk eit kort svar eller vart vist vidare til

andre instansar. Vi har framleis ein telefonbeskjed pa sentralbordet som oppmodar vaksne

privatpersonar om a skrive e-post eller brev til Barneombodet i staden for a ringe.

«Spgr Barneombodet»

«Spg@r Barneombodet» har blitt ei viktig teneste hos oss, og er hggt prioritert. Vi har no laga

ei turnusordning, slik at alle fagradgjevarane og kommunikasjonsavdelinga svarer pa

omgang, noko som fungerer fint. 1 2016 fekk vi 1711 spgrsmal fra barn pa nett, og alle fekk

svar fra oss, helst same dag eller dagen etter.

Meldingane fordelte seg pa kategoriar pa denne maten:




Stikkord 2014 | 2015 | 2016
Familie 193 | 111 223
Rettigheiter 147 | 115 166
Foreldre som ikkje bur saman 73 72 86
Kven bestemmer? 57 76 136
Skule 292 | 287 414
Mobbing 9 | 104 105
Flytte heimefra 49 26 25
@konomi og pengar 49 67 61
Venner/kjeerestar 50 60 64
Psykisk og fysisk helse 65| 123 181
Privatliv 61 21 34
Samvaer 49 18 13
Vald 62 41 72
Mobil, internett og sosiale
media 73 | 172 273
Bli hgyrt 56 56 40
Barnevern 73| 121 94
Fglelsar 35 44 115
Aldersgrenser (ny 2016) 198
Asyl (ny 2016) 8
Barneombodet (ny 2016) 1
Diskriminering (ny 2016) 5
Fritid (ny 2016) 11
2325*
1480 | 1514 | 1711

* 12016 opna vi for at eit spgrsmal kan merkast med fleire kategoriar, noko som gjer at dette talet
ikkje er samanliknbart med tidligare ar. Dette gjorde vi fordi det skulle bli lettare 3 leite seg fram til
spgrsmal ein ville ha svar pa.

Medieoppslag og sosiale media
| 2016 vart Barneombodet omtalt i totalt 1923 mediesaker, 1838 pa bokmal og 85 pa
nynorsk. Barneombodet brukar Retriever som verktgy for medieovervaking.

Medieoppslag

Arstal 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Tal pa oppslag 1961 2046 2874 2199 1697 1923
Nett 1818 1445 1026 1215
Papir 1030 729 641 711
Tv/radio* 26 25 30 57

*Sgkemotoren er framleis for smal til & fa tak i alle tv/radiooppslag i distriktssendingar, sa talet er

for lagt.




Medieoppslag fordelt pa nokre utvalde spkeord:

Tema 2015 2016
Barneombodet mobbing 502 497
Barneombodet tvang 86 70
Barneombodet vald 299 227
Barneombodet skulehelsetenesta 95 49
Barneombodet og asylsgkjarar 145 234
Barneombodet skule 386 497
Barneombodet delt bustad 101 71

Barneombodet er til stades pa tre sosiale medium. Sosiale medium er ein viktig kanal for a
na alle malgruppene vare, og vi jobbar heile tida med metodar for a na ut til fleire. | Igpet av
ara vi har vore pa sosiale medium har vi sett at staden kor vi nar barna har endra seg, og no
er det Instagram som er den primaere kjelda til 8 na dei unge. Pa Twitter nar vi journalistar
og avgjerdstakarar, mens vi pa Facebook i stor grad nar foreldre til barna, noko som ogsa er
nyttig for @ spreie informasjon om oss.

Pa Twitter hadde vi ved inngangen av januar 2016 15 876 fglgjarar. Pa Instagram hadde vi
1603 fglgjarar, mens vi pa Facebook per 31.12.16 hadde 14 180 fglgjarar.

Mallovarbeidet hos Barneombodet

| 2016 har Barneombodet nadd kravet som gjeld tekstar som kjem inn under mallova § 8
ferste ledd fgrste og andre punktum og § 8 fjerde ledd. Gjennom malbevisst innsats over tid
har vi no oppnadd ein nynorskprosent pa 26,3 % pa korte tekstar, 29,6 % pa
barneombudet.no og 39,1 % pa barneombodsbloggen. Vi har 72,5 % nynorsk pa lange
tekstar (det hgge talet skuldast at vi ikkje hadde nokre store bokmalsrapportar i 2016), 42,9
% pa periodiske publikasjonar og 27,3 % pa sosiale media. To av medarbeidarane vare har
vore pa nynorskkurs i 2016. Sprakradet si tilbakemelding etter rapporteringa for 2016 var at
vi har gjort ein flott innsats for den spraklege likestillinga, og at vi er eit fgrebilde for andre
statsorgan. Dei legg spesielt vekt pa at vi med dette arbeidet mgter menneske i sarbare
livssituasjonar ogsa pa det spraklege omradet. Vi kan ogsa nemne at ein av vare tilsette i
2016 har vore medlem av referansegruppa for utvikling av eit nytt e-laeringskurs i nynorsk
som skal lanserast i 2017.

Uromeldingar til barnevernet

Barneombodet sende sju uromeldingar til barnevernet i 2016. Som offentleg meldar far vi
tilbakemelding om korleis innmelde saker blir fylgde opp. | tillegg kontakta vi politiet to
gonger, ein gong i samband med ein fgrespurnad fra eit barn og ei formell politimelding om
eit trudomssamfunn som oppmoda til vald mot barn.



Uromeldingar til barnevernet

Arstal

2011

2012

2013

2014

2015

2016

Tal pa uromeldingar

12

11

Bruk av innsynsretten

Barneombodet sende inn krav om innsyn i 71 saker i 2016. Krav om innsyn blir vurdert etter

rutinane til Barneombodet. Vi kravde innsyn i ei rekkje saker i samband med prosjektet

«Utan mal og meining - barn med rett til spesialundervisning i skolen.» Innsynet gjaldt alle

dokument fra fem fylkesmenn i klagesaker om spesialundervisning.

Krav om innsyn

Arstal

2011

2012

2013

2014

2015

2016

Tal pa innsynskrav

7 33

213

71

Krav om tilsyn

Barneombodet meiner tala kan seie noko om offentleg saksbehandling av saker om barn, og

vare vurderingar av denne. | 2016 bad vi fylkesmenn om a fgre tilsyn med sine kommunari 6

saker.

Krav om tilsyn

Arstal

2014

2015

2016

Tal pa tilsynskrav

Hgyringssvar fra Barneombodet
Barneombodet leverte 23 skriftlege hgyringssvar i 2016. Her er nokre av dei viktigaste:

e Nasjonal faglig retningslinjer for skolehelsetjenesten og helsestasjon for ungdom

e Rad for ungdom, eldre og personer med funksjonsnedsettelse i kommuner og
fylkeskommuner

e Kvalitets- og strukturreform i barneveret

e Hgring pa oppfglging av NOU- a hgre til

e Primarhelsetjenestemeldingen

e Endringer i helse- og omsorgstjenesteloven- styrket pragrendestgtte

e Endringer for a oppheve frister i farskapssaker

e Endringer i opplysningsplikt til barnevernet og nye regler om opplysningsplikt ved

tilbakeholdelse av rusmiddelavhengige

Informasjonsarbeid/foredrag/publikasjonar
Barneombodet heldt 77 foredrag i 2016. Ein stor del av Barneombodet sitt

informasjonsarbeid er opplaering i barnerettane for ulike faggrupper avgjerdstakarar. Anne




Lindboe har ogsa i 2016 haldt fram med a halde foredrag i samband med rapporten
«Grenselgs omsorg - om bruk av tvang mot barn i barnevern og psykisk helsevern.»

Frasegner til offentlege myndigheiter

Barneombodet systematiserer utsendinga av brev til offentlege myndigheiter. | disse breva
gir vi uttrykk for synspunkta vare og uroa var for korleis barn blir varetatt innanfor ulike
sektorar av samfunnet. Slik sett er dei ein del av rapporteringskategorien «frasegner fra

Barneombodet». Alle breva er publisert pa nettsidene vare.

Brev til offentlege myndigheiter

2011 2012 2013 2014 2015 2016
14 22 21 15 16 11

Tema Mottakar

1. Enslige mindrearige asylsgkere- D
utlendingsloven § 38, femte ledd

2. Barneombudets innspill om endring av Helsedirektoratet
retningslinjer for gravide i LAR

3. Overfgring til voksenmottak etter JD
handrotundersgkelse

4. Om barns rett til samtykke til deltakelse | HOD
i forskning

5. Bedre retningslinjer for helseerklaeringer | Helsedirektoratet /HOD
i utlendingssaker

6. Bosetting av enslige mindrearige uten JD
identitetsdokument

7. Barnevoldsutvalget-saker fra BLD
Barneombudet

8. Statistikk-mindrearige i fengsel D

9. Anbefalinger fra ekspertgruppe som har | BLD
levd med vold

10. Om digitalt innsyn i journaler til barn i HOD
psykisk helsevern

11. Innspill pa prioritering av Helsetilsynets | Helsetilsynet
landsomfattende tilsyn

Tal pa begynte og gjennomfgrte fagprosjekt
| 2016 starta Barneombodet tre prosjekt:

| tillegg held vi fram med prosjekt «Barneombuss» og det internasjonale prosjektet som vart

a) «Uten mal og mening? Barn med spesialundervisning i skolen» 2016-2017

b) Barneombodets barnepanel

c) Rapportering til FNs komité for barns rettar

starta for nokre ar sida.
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Prosjekta blir nsermare skildra under punkt lll. | alle prosjekta har vi brukt
prosjektstyringsverktgy med risikohandsaming, og hatt tett oppfglging fra leiinga.

Innspel til offentlege utval

| 2016 ga Barneombodet eit munnleg innspel til barnevernlovutvalet for a fglgje opp det
skriftlege innspelet vart fra 2015, og til arbeidsgruppa som utarbeida opptrappingsplanen
mot vald og overgrep mot barn. Vi ga ogsa skriftleg innspel til barnevaldsutvalet. Dette er
unntatt offentlegheit.

Notat til Stortinget
Barneombodet publiserer alle notat som blir levert til komiteane pa Stortinget i samband
med blant anna munnlege hgyringar. Vi gav fglgjande notat fra oss i 2016:

e Hgring i venstres stortingsgruppe om barn og unges oppvekst

e Miniseminar om skolehelsetjenesten ved Arbeiderpartiets stortingsgruppe

e Midlertidige tillatelser for enslige mindrearige asylsgkere

e Barneombudets innspill til opptrappingsplan for rusfeltet

o Skriftlig innspill til hgring pa Fosterhjemsmeldingen

e Barneombudets innspill til opptrappingsplanen mot vold og seksuelle overgrep

e Barneombudets innspill til Statsbudsjettet 2017 (fire notat)

e Notat om kompetansesenter for medvirkning

e Innstramminger i utlendingsloven - notat fra Barneombudet

e Barneombudets innspill til Arbeiderpartiets stortingsgruppe i forbindelse med
programarbeid

e Barneombudets notat til Stortinget - Opptrappingsplan for barn og unges psykiske
helse

e Notat til Justiskomiteens hgring pa Stortinget om ratifisering av tredje
tilleggsprotokoll til barnekonvensjonen

e Innspill til Stortinget om nasjonal helse og sykehusplan

Notata ligg ogsa pa nettsidene vare.

III. Rapportering pa mal for verksemda 2016

Mal og strategiar for 2016 vart rapportert inn til BLD mai 2015.

1. Barn med funksjonsnedsettelser gis et verdig liv og tilrettelagt tilbud uansett hvor de
bor (langsiktig mal 8)

Barneombodet starta opp arbeidet med prosjektet i 2016, med planlagt lansering av rapport
i april 2017. Rapporten skal lanserast pa Barneombodets dag 6.3.2017 pa Hggskolen i Oslo

og Akershus. Rapporten «Uten mal og mening? Elever med spesialundervisning i

11



grunnskolen» tar fgre seg barn sin rett til spesialundervisning, og vi ser neaerare pa om denne
retten blir oppfylt.

| rapporten kjem vi med blant anna desse anbefalingane:

e Oppleeringslova ma endrast, slik at elevar med spesialundervisning blir sikra rett til
oppleaering av fagpersonar med godkjent utdanning og kompetanse i faget/
undervisningsoppgava. Unntaksbestemminga i opplaeringslova § 5-5 ma berre
brukast i seerskilde tilfelle, og dersom det er til det beste for barnet. Unntak skal
gjerast som eige enkeltvedtak.

e Kunnskapsdepartementet ma innfgre kompetansekrav og bemanningsnorm for PP-
tenesta.

e Kunnskapsdepartementet ma gi PPT ei tydelegare rolle i oppfglginga av
spesialundervisninga til elevane.

e Kunnskapsdepartementet ma sikre kvaliteten pa sakkunnigarbeidet til PP-tenesta ved
a utarbeide ei forskrift som tydeliggjer krava til sakkyndige vurderingar.

e Fylkesmannen ma ha plikt til @ vurdere kompenserande tiltak og midlertidige vedtak
for a sikre elevrettane, og hindre laeringstap.

e For asikre elevane et forsvarlig utbytte av spesialundervisninga, ma
Kunnskapsdepartementet utvikle ein felles nasjonal standard for planlegging,
gjennomfg@ring og evaluering av opplaeringa.

e Fylkesmannen ma undersgke kvaliteten pa sakkunnige vurderingar, IOP og innhaldet i
opplaeringa nar dei behandlar klager.

e Utdanningsdirektoratet ma sikre at skulane har auka merksemd pa elevar med
funksjonsnedsetjingar og leerevanskar i arbeidet med det psykososiale miljget.

e Det ma ga fram av oppleeringslova kapittel 5 at vedtak om spesialundervisning ogsa
skal vareta elevar sin rett til eit godt fysisk og psykososialt skulemiljg.

2. Barn kjenner til barnekonvensjonen og Barneombudet (mal 2)

Barneombodet hadde ogsa i 2016 prosjektet «Barneombuss», der Anne Lindboe reiser rundt
i landet og besgker skoler. Ho har med seg eit skuleopplegg der ho informerer om
barnekonvensjonen og Barneombodet. Prosjektet blei starta som ein pilot i 2013, og skal
gjennomfgrast i heile Anne Lindboe sin periode som barneombod.

Barneombussen besgkte fylka Aust-Agder, Vest-Agder og Nordland i 2016. Pa turane mgtte
vi cirka 460 elevar fordelt pa 12 skular.

3. Barn har reell innflytelse pa utforming av politikk og planer pa alle nivaer i samfunnet
(mal 19)

Barneombodet har vidareutvikla metodane sine for medverknad fra barn og unge i sitt

arbeid i 2016. Vi har ogsa oppretta eit nytt team for medverknad, som blant anna skal
revidere medverknadshandboka var.

12



| 2016 vedtok Barneombodet a danna eit barnepanel. Vi inngjekk eit samarbeid med ein
grunnskule i Skedsmo kommune, og i 2016 hadde vi 60 barn ved 7. trinn som fungerte som
vart barnepanel. Dei var mellom anna involvert i forarbeidet til Lucy Smiths barnerettsdag,
som vi arrangerte i november. Tanken er at barnepanelet skal kunne brukast bade som
radgivarar i det daglige, men ogsa pa st@rre prosjekt, slik som barnerettsdagen. | 2017 kjem
barnepanelet til 3 bli dobla ved at vi ogsa inkluderer 6. trinn.

| 2016 har vi ogsa arbeidd med ei hgyring om rad for ungdom, eldre og personar med
funksjonsnedsetjingar i kommunar og fylkeskommunar. Det er alvorleg at det finst sa mange
ungdommar som ikkje har moglegheit til 3 paverke heimstaden sin. Vi er skuffa over forslaga
fra Kommunal- og moderniseringsdepartementet om a ikkje lovfeste medverknadsorgan for
ungdom. Likevel er vi nggd med at departementet no tar grep for a lgfte og synliggjere
medverknadsorgan for ungdom gjennom ei ny lov — og ei framtidig f@resegn.

Vi har ogsa stgtta representantforslag om eit nasjonalt kompetansesenter for
ungdomsarbeid, ungdomsmedverknad og ungdomsinformasjon. Barneombodet deltok pa ei
munnleg hgyring i familie- og kulturkomiteen. Eit slikt senter har fgrebels ikkje blitt oppretta.

4. Alle barn i Norge far oppfylt sin rett til utdanning i en trygg og inkluderende skole (mal
10)

Gjennom heile aret har Barneombodet arbeidd med mobbing og krenkingar i skolen pa ulike
matar:

e Vi har gitt rettleiing i enkeltsaker om psykososialt skulemiljg.

e Prosjektet «utan mal om mening? Elever med spesialundervisning i grunnskolen» har
ogsa tatt for seg det psykososiale miljget til elevane, og vi har henta inn erfaringar fra
elevane.

e Vi har skrive hgyringssvar og kome med konkrete forslag til forbetringar pa forslag til
lovendringar fra departementet pa NOU 2015:2 A hgre til.

e Vihar vore aktive i a krevje tilsyn med skuler der vi har grunn til 3 vere bekymra for
rettstryggleiken til barn.

Arbeidet med 3 krevje tilsyn har vore fruktbart. Fylkesmennene blir gjort oppmerksame pa
forhold pa skular, og vi hjelper barn og foreldre som treng stgtte i ein vanskeleg prosess. |
2016 blei det ogsa bestemt at fylkesmennene skal ha hgve til a fgre tilsyn med kvar enkelt
barnehage. Dette har vi jobba for lenge, og vi er glade for at det skjer rgrsle i denne saka. Vi
er likevel ikkje heilt i mal. Barneombodet gnskjer at barnehagelova skal bli endra, slik at barn
far like rettar til eit godt psykososialt miljg som barn har i skulane, og at fylkesmennene blir
klageinstans og tilsynsmyndigheit slik dei er for skulen.

Barneombodet fekk 324 nye skriftlege fgrespurnader om skule og barnehage i brev eller pa
e-post i 2016, 111 av desse var om mobbing. Vi fekk ogsa 519 spgrsmal registrert under
kategorien skule/mobbing fra barn og unge via spgrjetenesta «Spgr Barneombodet». Vi

13



minner om at vi har valt 3 setje inn fleire kategoriar pa spgrsmala for at barna lettare skal
finne fram til relevante svar pa deira spgrsmal. Talet blir derfor hggare enn det reelle talet. |
tillegg til dette kjem telefonsamtaler til kontoret og direkte mgter med barn og unge pa
skular vi har besgkt med «Barneombussen».

Gjennom aret har Barneombodet ogsa halde fleire innlegg og foredrag om skulemiljg. Av
desse kan vi nemne

e innlegg pa Utdanningsdirektoratets frukostseminar om krenkingar i skulen
e innlegg pa samlinga til Skulemiljgprosjektet
e parallellseminar pa Utdanningsdirektoratets oppleeringskonferanse

Vi har ogsa deltatt i ressursgruppa til Laeringsmiljgsenteret.

Barneombodet far i 2017 auka bevillinga si fra KD for @ kunne arbeide enda meir aktivt med
retteleiing av foreldre og barn, og meir aktivt med barnehage. Vi har difor lyst ut to stillingar,
og reknar med tilsetting i mai 2017.

1 2016 - som i 2014 og 2013 — skal vi lage ein eigen rapport til Kunnskapsdepartementet som
ogsa vil bli sendt til BLD.

5. Barn utsettes ikke for ulovlig tvang i noen offentlig institusjon (mal 13)

Fagrapporten fra Barneombodet - «Grenselgs omsorg - om bruk av tvang i barnevern og
psykisk helsevern», vart lansert 22. september 2015. | rapporten kjem vi med ei rekke
anbefalingar til offentlege myndigheiter. Blant desse var

e ein gjennomgang av reglane i lov om psykisk helsevern for a sikre barn sine rettar
betre, og eit betre klagesystem for barn som blir utsette for tvang i bade barnevern
og psykisk helsevern

e felles institusjonar for barn med samansette behov

| 2016 har helseministeren sett ned eit utval som skal sja saerskilt pa reglane for bruk av
tvang i psykisk helsevern. | mandatet til utvalet viser Departementet spesielt til «Grenselgs
omsorg», og behovet for a sikre barnerettane ilova om psykisk helsevern.

| tillegg har BLD og HOD sett i gang arbeid med a etablere eigne omsorgs- og
behandlingsinstitusjonar for barn som treng langvarig omsorg utanfor heimen, og som har
behov for psykisk helsehjelp. Dette er ogsa i trad med vare anbefalingar.
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6. Barn i risiko for, eller som er utsatt for vold og overgrep mgter et system som ser, fglger
opp og gir god behandling (mal 7)

Barneombodet har lenge kravd ein opptrappingsplan mot vald og overgrep mot barn, pa lik
linje med opptrappingsplanen for psykisk helse. Ein slik opptrappingsplan er no vedtatt av
Stortinget. Barneombodet argumenterte for at det ma setjast av ein milliard kroner i aret til
planen. Regjeringa sette av 176 millionar, men dette blei justert opp til 500 millionar under
budsjettbehandlinga i Stortinget.

Vald mot barn er i det heile mykje meir framme i media og bevisstheita til folk enn det var
tidligare. Det har ogsa skjedd ei dreiing fra a sja vold mot barn som eit justisproblem til eit
folkehelseproblem med store konsekvensar for helsa til barn. Barneombodet har bidratt til
dette skiftet.

7. Barns rettigheter internasjonalt er styrket gjennom Barneombudet engasjement (mal
20)

Barneombodet sette i 2014 i gang eit prosjekt for a3 promotere barneombodsordninga og
barnerettane internasjonalt. Prosjektet har vore fgrt vidare gjennom 2016, og vi har mottatt
pkonomisk stgnad for 2017. Hovudlanda dette aret har vore Vietnam, Peru, Malawi, Tunisia
og Khasakstan/Tadjikistan. Barneombodet skriv kvart ar ein rapport til UD om sitt arbeid.

Anna fagarbeid

I tillegg til det vi har nemnt ovanfor, har Barneombodet halde fram med a arbeide for a fa
gjennom anbefalingane fra fagrapporten «Helse pa barns premisser», hovudprosjektet i
2013, og anbefalingane i rapporten «Barnets stemme stilner i stormen - en bedre prosess for
barn i konfliktfylte samlivsbrudd» fra 2012. Vi registrerer at dommarane har blitt mykje
betre pa barnesaker dei siste ara, og det er blitt stgrre fokus pa a hgyre barn i familievernet.

Oppfelginga av fagrapporten «Helse pa barns premisser» har i 2016 fgrt til at Stortinget i
helsekomiteen si innstilling om Nasjonal helse- og sjukehusplan bade kravde familiebaserte
nyfgddintensivavdelingar og 18-ars grense pa barneavdelingane pa sjukehusa. Begge desse
krava stammar fra Barneombodet. Stortinget har ogsa bedt Regjeringa legge fram ein
tverrsektoriell strategi for barn og unge si psykiske helse innan juni 2017, og viser til bade
«Helse pa barns premisser» og «Grenselgs omsorg».

Regjeringa ga ogsa i 2016 meir pengar til helsestasjons- og skulehelsetenesta, og kallar dette
eitt av dei viktigaste tiltaka for barn og unge. Fra 2014 til 2017 er det lagt til rette for a styrke
helsestasjons- og skulehelsetenesta med til saman 836 millionar kroner.

| 2016 har Barneombodet engasjert seg i barnerettane i saker der kvinner blir gravide nar dei
gar pa legemiddelassistert rehabilitering (LAR). Barneombodet gnskjer nye retningslinjer der
kvinner ma bruke prevensjon for a fa tilbod om LAR. Dette meiner vi fordi vi ser ulike
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uheldige verknader for barna av LAR-behandlinga. Som eit resultat av vart arbeid blei LAR
innlemma i handsaminga av rusmeldinga, og helsekomiteen bad regjeringa om a vurdere a
revidere retningslinjene. Helsedirektoratet har na innkalla til ein konsensuskonferanse for a
vurdere kva som skal gjerast vidare, ettersom det er usemje om dette.

Barneombodet har lenge kravd at barn under 16 ar skal fa stgrre muligheit til informasjon,
og til 3 bli hgyrt i helsespgrsmal. Dette er ogsa anbefalinga fra FNs komité for barnerettane. |
desember 2016 kom det endeleg eit forslag om a lovfeste barn sin rett til a bli hgyrt i
helsespgrsmal fra dei er sju ar gamle.

Vi har ogsa begynt arbeidet med a skrive var supplerande rapport til FNs barnekomité i
samband med Noregs neste rapportering til komiteen. Rapporten skal lanserast i byrjinga av
oktober 2017.

Pa barnevernsfeltet har vi arbeidd med dei ulike lovforslaga som har kome fra regjeringa i
samband med endringar i struktur og regelverk i barnevernet. Vi har vore i dialog med bade
departement og utval i denne prosessen, og har i skrivande stund levert hgyringssvar pa
forslag til ny lov om barnevern.

| 2016 blei forbod mot & bruke barn som tolk vedtatt i Stortinget. Dette har Barneombodet
arbeidd for sidan 2010.

Mal for organisasjonsutvikling

Barneombodet har i 2016 fortsett arbeidet med a gjere organisasjonen meir effektiv. Eit
viktig bidrag i dette arbeidet er arkivprosjektet. Vi hari 2016 tatt i bruk ein
ekspederingsmodul i Public 360, som effektiviserer utsendinga av svar pa e-post og brev. Vi
har ogsa innfgrt elektronisk handsaming av sgknadar pa nye stillingar. Som eit ledd i
arkivprosjektet har vi arbeidd saerskilt med a lage gode interne rutinar for saksbehandling, og
for a arkivere i Public 360. For a sikre betre arkivkompetanse pa kontoret, har ein av
medarbeidarane fatt hgve til a ta 30 studiepoeng i arkivkunnskap som etterutdanning pa
Arkivakademiet/HiOA. Vi arbeider elles systematisk giennom aret med intern
kompetanseheving i Public 360.

| 2016 har vi laga eit system for a registrere faglitteratur og inventar/utstyr hos
Barneombodet. Vi har ogsa tatt i bruk videokonferanseutstyr for a redusere kostnadar til
reise, og for a auke fagleg aktivitet og samarbeid. Vi har eit tett samarbeid med var IT-
leverandgr om god informasjonssikkerheit. | 2016 analyserte og vurderte vi behov for fleire
tiltak pa dette omradet. Konklusjonen var at informasjonssikkerheita vart godt tatt vare pa i
organisasjonen, mellom anna gjennom at var IT-leverandgr Intility AS vert kvalitetssikra
gjennom revisjon etter ISA 3402 kvart ar med gode resultat. Vi skal likevel arbeide vidare
med mala i «Handlingsplan for informasjonssikkerhet i statsforvaltningen» i 2017, slik det er
forventa.
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Samla vurdering av resultat

2016 har vore eit ar med mange krevjande oppgaver for Barneombodet. Vi har brukt mykje
tid pa a fa implementert anbefalingane fra dei to f@rste fagrapportane vare, samstundes som
vi har arbeidd aktivt med «Uten mal og mening? - barn med spesialundervisning i
grunnskolen». Vare rapportar far mykje merksemd, og blir brukt av bade politikarar og
fagfolk. Vi har fatt giennom viktige endringar for barn, bade i lovverk, retningslinjer og
budsjett. Vi opplever a bli sett pa som truverdige, bade hos dei som tar avgjerder og i
befolkninga generelt. Vi er her ogsa komne mykje lenger i arbeidet for a sikre gode
arbeidsverktgy og god drift av verksemda i trad med dei krava som er stilt til oss.

Naermare omtale av bruk av verkemidlar
Arbeidsmetodane til Barneombodet er ogsa i 2016 i hovudsak a

e kommunisere direkte med barn og unge og formidle deira synspunkt og anbefalingar,
og arbeide for @ auke medverknaden fra barn og unge i samfunnet generelt

e drive informasjonsverksemd om barnerettane gjennom foredrag og ulike media

e girad oginformasjon til personar som tar direkte kontakt med oss

e jobbe prosjektbasert med prioriterte omrade, der vi ser at det er behov for styrking
av barnerettane

e be ominnsyn i enkeltsaker for a vise generelle utfordringar for barn, og eventuelt
sikre barnerettane i den enkelte saka

e giinnspel til offentleg nedsette utval

e svare pa hgyringar i samband med lovendringar som betyr noko for barn og unge

IV. Styring og kontroll av verksemda

Den overordna vurdering av styring og kontroll i verksemda
Barneombodet nyttar mal- og resultatstyring som eit grunnleggjande prinsipp for styring. Vi
viser til at ein hgg prosent av mala er nadd, jf. Del | og Ill.

| Ippet av dei siste ara har vi arbeidd for a bygge opp eit feremalstenleg system for
heilskapleg styring og kontroll, basert pa mellom anna DF@ sine metodar. Den arlege
vurderinga av risiko viser ikkje eit kritisk bilete, men vi har framleis nokre utfordingar som vi
ma arbeide vidare med.

Den arlege gjennomgangen av status pa styring og kontroll hos Barneombodet viser at
system, rutinar og prosessar for det meste fungerer godt. Vi har halde fram arbeidet med a
skrive ned rutinar i 2016, og a@ implementere disse. | 2016 har hovudvekt vore pa a fa pa
plass gode rutinar for kommunikasjonsarbeidet og sentrale omrade av sakshandsaminga.
Arbeidsmaten med a involvere radgjevarane er fgrt vidare i arbeidet med oppgavene og
rutinane til kommunikasjonsavdelinga. Det er saerskilde utfordringar nar det gjeld
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«dokumentfangst» pa kommunikasjonsomradet, noko som sarleg gjelde e-post og annan
dagleg kommunikasjon. Vi forsgker systematisk a finne ordningar for dette.

Arbeidet med 3 skrive ned rutinane pa arkivomradet ma ga vidare i 2017, da med fgremal a
skrive ned og sikre gode rutinar for prosjekt, personal- og gkonomihandsaming i Public 360.
Dette heng ogsa saman med at arkivprosjektet blir vidarefgrt i 2017.

Vurderingar og gjennomgang i 2016 er gjort med hovudvekt pa a vurdere

e verksemda si evne til a nd dei mala vi har sett oss, og som er i trad med
samfunnsoppdraget vart

e verksemda si evne til 3 oppfylle overordna krav om effektiv bruk av ressursar

e om sentrale risikoar er innanfor akseptert niva

Naermare omtale av forhold knytt til styring og kontroll av verksemda

Kompetansetiltak hos Barneombodet

Tiltaka i planen for kompetanseutvikling for perioden 2016 — 2017 er noko justert i2016. Vi
starta ein revisjon av planen i 2016. Radgjevarane ynskte fleire kurs og kompetansehevande
aktivitetar knytt til prosjekta hos Barneombodet, aktuelle tema i samfunnet og pagaande
debattar i fagmiljga. Fleire av tiltaka i planen er likevel gjennomfgrde. Dette gjeld bade
faglege kurs for radgjevarane og naudsynte kurs i samband med arkivprosjektet. | tillegg til
eksterne kurs, har vi hatt fleire interne faglunsjar. Dette er korte faglege innspel i kvardagen,
fra enten eigne folk eller eksterne. Samla sett er vi nggde med a ha ein plan for
kompetanseheving, sjglv om noko ma reviderast vidare i 2017

Arkiv

| 2014 starta vi eit stort arkivprosjekt hos Barneombodet. Prosjektet skulle etter planen ga
fram mot 2016/17. Fordi det av gkonomiske arsaker ikkje er mogleg for oss a kjgpe stgrre
eksterne tenester, og Riksarkivet ikkje kan ta i mot arkivmateriale, ma prosjektet
sannsynlegvis ga fram mot 2018/19. Vi held fram med 3 kjgpe noko rettleiing, men det har
berre vore aktuelt med tenester fra systemleverandgren Software Innovation i 2016. Det at
ein av medarbeidarane tek utdanning pa Arkivakademiet (HIOA) gjev direkte nytte til
kvardagen i arbeidet med arkivprosjektet.

Feremalet med prosjektet er som tidlegare omtala bade a fa pa plass ein arkivplan og ein
bevarings- og kassasjonsplan, og a periodisere det elektroniske arkivet, slik at vi kan starte
pa ny frisk med ein moderne, funksjonsbasert arkivngkkel. Ein justert plan for a periodisere
det elektroniske arkivet syner at vi kan gjennomfgre dette 1.1.2019. Vi ynskjer ogsa a
avlevere den eldste delen av papirarkivet nar Riksarkivet opnar for dette igjen. Eit viktig mal
pa vegen har vore a fa pa plass betre arkiv- og saksbehandlingsrutinar. 1 2016 har vi i
aukande grad involvert dei tilsette i arbeidet med a fa oversikt over dei forskjellige
arbeidsprosessane pa kontoret, gjennom arbeid i grupper. Dette har vore gode grep for a
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auke forstainga hos dei tilsette for behovet for gode arkivrutinar, og for at dei skal fa eit
eigarskap til arbeidet.

| 2016 prioriterte vi a vidareutvikle arkivkompetansen i prosjektgruppa gjennom forskjellige
typar arkivkurs, og ein arkivmedarbeidar tek etterutdanning pa Arkivakademiet. Vi hari
2016 lagt vekt pa a gje dei tilsette kurs i dei ulike finessane i Public 360 etter oppgraderinga i
2015, og motivere dei til 3 starte arbeidsprosessane sine inne i systemet i stgrre grad enn
for.

| drsrapporten for 2014 skreiv Barneombodet at vi ma innfgre sikker digital post i 2016. Vi er
framleis fritekne fra a innfgre sikker digital post. Alt ligg teknisk til rette hos Barneombodet
for at dette kan gjennomfgrast, og vi venter pa avklaring av tilgang til sikker digital post for
barn og unge under 15 ar.

@konomistyring

Ein aukande del av drifta hos Barneombodet blir finansiert av andre departement enn BLD
(KD og UD). Desse eksterne midlane blir ogsa i 2016 i all hovudsak berre brukt til Ignns- og
reisekostnader, mens ordinaere budsjettmidlar dekker alle kontorutgifter, husleige, IKT,
investeringar mm, ogsa for ovannemnte eksterne prosjekt. Vi har i 2016 arbeidd for ei
lgysing pa dei utfordringane dette gjer for auka kostnadar som ma dekkast av midlar fra eige
departement. Det ser ut for at det blir ei lgysing pa denne utfordringa i 2017, og at midlar fra
KD kan nyttast ogsa til a8 dekke kontorutgifter, husleige mm.

Som ein del av den auka satsinga pa det psykososiale skulemiljget, som dei seinare ara er
gjort mogleg gjennom KD-midlane, har vi ogsa i 2016 dekka reisekostnader ved a invitere
barn til mgte i vare lokale. Fleire av dei barna vi har mgtt i 2016 har vore barn med ulike
funksjonsnedsettingar og laerevanskar, som ogsa har vore utsette for mobbing. Vi har ogsa i
2016 hatt kostnader med a distribuere rettigheitsplakatar til skular over heile landet.

| heile 2016 har vi arbeidd med prosjekt for UD, finansiert gjennom belastningsfullmakta. Her
har vi ogsa i 2016 utarbeidd noko informasjonsmateriell pa engelsk, i tillegg til & dekke Ignns-
og reisekostnader.

Vi har halde fram med a gje bistand til Likestillings- og diskrimineringsnemnda innanfor
gkonomi og lgnn ogsa i 2016, finansiert gjennom ei belastningsfullmakt tilsvarande ei 20 %
stilling.
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Forhold departementet har bedt Barneombodet om sarskild rapportering
pa

Risikovurderingar
Barneombodet gjennomfgrer vurderingar av risiko ein gong i kvartalet. Dei omrada som ligg
til grunn for vurdering av risiko er

e personalsituasjonen

e gkonomi

o faglege oppgaver

e administrative oppgaver

e ulike ytre forhold som paverkar drifta av verksemda

Resultatet av arets vurdering av risiko ligg ved arsrapporten til BLD som eit eige dokument.

Personalforvaltning og internkontroll

Barneombodet utarbeidde lokalt tilpassa mal og innhald i 1A-avtalen varen 2015, og desse
gjeld ogsa for 2016. Hovudmala fra fgrre avtaleperiode vart fgrt vidare og godkjende av NAV
og tillitsvalde. Desse mala er

e 3 skape eit meir inkluderande arbeidsliv til beste for den einskilde arbeidstakaren,
arbeidsplass og samfunnet

e Jaredusere sjukefraveer og ufgretrygd

e 3 syte for at ressursane og arbeidsevna til den enkelte medarbeidar skal bli utvikla og
nytta i aktivt arbeid

Det mest konkrete i IA-avtalen for tilsette hos Barneombodet er framleis retten til 24 dagar
eigenmelding, og den moglegheita vi har til a sgkje tilretteleggingstilskot. Vidare er det
utarbeidd rutinar for oppfglging av den enkelte ved sjukefraveer. Desse rutinane er
tilgjengelege via personalhandboka i Compendia. (www.compendiapersonal.no )

Det er vidare eit personalpolitisk mal at tilsette hos Barneombodet skal ha gode
moglegheiter for fagleg og personleg utvikling. Barneombodet skal inspirere dei tilsette til
ogsa sjglv a ta initiativ til eiga utvikling. Planen for kompetanseheving er eit verktgy for a na
desse mala. Planen er baserte bade pa individuelle gnske om utvikling og behovet til
kontoret, og omfattar bade interne og eksterne tiltak. Som omtala tidlegare i arsmeldinga,
gjorde vi endringar i planen i 2016 og vidarefgrer desse i 2017. Fleire tilsette har komme
med ynskjer om kompetansegjevande etterutdanning, og noko av dette blir sett i verk i
2017, mellom anna for ein av leiarane.

Nar det gjeld tiltak for a vareta tilsette som av ulike arsaker er i spesielle fasar i livet, sgkjer
Barneombodet framleis a ha ein aktiv politikk pa dette omradet. Dette gjeld bade menn og
kvinner med saerlige omsorgsoppgaver, og eldre arbeidstakarar. Vi sgkjer aktivt a legge til
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rette for at for eksempel omsorg for sma barn ikkje skal vere eit hinder for utviklinga av fag
og karriere i verksemda. Dette gjer vi gjennom fleksible arbeidstidsordningar innanfor
regelverket, ved tilrettelegging for at barn kan veere med pa kontoret, og gjennom aktiv og
fleksibel bruk av gjeldande permisjonsordningar, ferie og fridagar.

| 2016 held vi fram med at naermaste leiar giennomfgrer medarbeidarsamtaler med dei
tilsette. Vi hadde gode erfaringar med dette i 2015, ogsa nar det gjeld oppfalging av tiltak i
etterhand. Dei tre leiarane laga ogsa i 2016 ein felles handlingsplan for oppfglging etter
medarbeidarsamtalene, og fordelte roller og oppgaver. Alle tilsette vert oppmoda om a
snakke med barnombodet dersom dei har saker dei ikkje gnskjer a ta opp med naermaste
leiar. Dei tilsette har ogsa moglegheit til 3 be om fleire medarbeidarsamtalar enn dei faste.

IA-avtalen og sjukefraveer
Sjukefraveret hos Barneombodet er lagt og vi har derfor eit fokus pa a halde dette sa lagt

som no. | 2016 var det totalt 12 legemelde sjukefravérsdagar. Eigenmeldte fravérsdagar
gjekk ned fra 83 i 2015 til 63 i 2016.

Aktivitets- og greigjeringsplikter

Ifglgje rettleiaren fra FAD blir det operert med 4 ulike diskrimineringsgrunnlag som er
omfatta av aktivitets- og greiegjeringsplikta: kjgnn, etnisitet, religigs tilhgyrsel og livssyn og
nedsette funksjonsevner.

Barneombodet har gjennom fleire ar hatt eit overtal av kvinnelege arbeidstakarar. Pr.
31.12.16 var vi 20,0% prosent menn mot 80,0% prosent kvinner. Av desse er det ein mann
og tre kvinner i leiinga. Vi har arbeidd aktivt for a skape betre balanse nar det gjeld kjgnn,
noko som har vist seg vanskeleg. Av kvalifiserte sgkjarar i 2016 er fleirtalet kvinner. Ein av dei
utlyste stillingane i 2016 hadde 380 sgkjarar. Av desse var 89 (23,4%) menn og 291 (76,6%)
kvinner. Her vart det tilsett ein mann. Til den andre utlyste stillinga i 2016 var det 180
sgkjarar. Av desse var 29 (16,2%) menn og 151 (83, 8 %) kvinner. Her vart det tilsett ei
kvinne.

| dag har Barneombodet ingen forskjellar i lgnn som kan knytast til kjgnn, verken i
leiargruppa eller i fagstaben. Ved tilsettingar arbeider vi aktivt for a finne Ignnsniva som
samsvarar med erfaring og kompetanse, og som bidrar til likeverd mellom kjgnna i

Ignnsmassen.
10 % av dei tilsette pa kontoret har ikkje-vestleg bakgrunn.

Vi har ikkje lukkast med a rekruttere arbeidstakarar med funksjonsnedsetjing. Utlyste
stillingar i 2016 hadde ikkje personer med ei funksjonsnedsetjing pa sgkjarlista, sa langt vi er
kjent med.

Barneombodet er ei verksemd som skal arbeide for alle barnerettane i samfunnet. Vi ma
derfor vere opne i rekrutteringsarbeidet for a sikre like rettar for sgkjarar som bidreg til a
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spegle mangfaldet som er blant barn og unge. Dette gjeld bade LHBTI-personar, personar
med annan etnisk bakgrunn enn norsk, og personar med funksjonsnedsetjingar.

Vi har pr. i dag ingen andre aktive tiltak a setje inn enn d@ oppmode til eit mangfald av
spkjarar gjennom utlysningar, og eit pagaande internt haldningsskapande arbeid blant dei
tilsette.

HMS/arbeidsmiljg

Barneombodet laga ferdig ei elektronisk HMS-handbok og personalhandbok i 2014. | tillegg
laga vi rutinar for beredskap. | 2016 er bade HMS- handboka og personalhandboka utvikla
vidare og supplert i samarbeid med Compendia AS. Dei tilsette har fatt giennomgangar av
ulike deler av HMS- og personalhandboka gjennom aret, og det er gjennomfgrt gvingar med
omsyn til beredskap.

Barneombodet har eit lagt sjukefravaer (sja punkt pa fgrre side). | 2016 har vi ein turnover pa
16%. Dette er noko hggare enn vi er vande med hos Barneombodet. Arbeidet med 3 halde
fast ved dei gode sidene ved arbeidsmiljget, og a betre dei som ikkje har vore gode nok, har
leiinga jobba vidare med i 2016. Vi har mellom anna innfgrt eit fellesmgte for alle tilsette
mandag morgon for a dele informasjon pa tvers av avdelingane. Dette ser ut til 8 betre den
interne kommunikasjonen, og vi held fram med dette i 2017.

Resultata fra vernerunden i januar 2016 syner at vi skal halde fram med a arbeide med
intern kommunikasjon, styring av prosjekt og fagarbeid og med a halde fast pa gode sosiale
tiltak i arbeidsmiljget.

Sosiale omsyn i offentlege innkjgp og avtalar

Barneombodet er kjent med det sarlege ansvaret som kviler pa ei offentleg verksemd nar
det gjeld a fgrebygge mellom anna brot pa arbeidsmiljglova og sosial dumping. Vi har ikkje
gjort innkjgp der det kan vaere hgg risiko for brot pa grunnleggande menneske- og
arbeidstakarrettar i 2016.

Brukarundersgking

Barneombodet bestemde at brukarundersgkinga i 2016 skulle knytast til prosjektet «Utan
mal og mening?» Vi sende difor ut ei kvalitativ spgrjeundersgking retta mot dei personane
(bade barn og deira fgresette) som har vore vare ekspertar i rapporten «Utan mal og
meining?» som skal publiserast i mars 2017. A snakke med, og hayre, barn er viktig i vart
daglige arbeid, og ved a gjennomfgre ei brukarundersgking retta mot vare ekspertar har vi
fatt innsikt i korleis vi kan gjere dette betre. Sidan nokre av ekspertane var unge, eller hadde
spesielle behov som gjorde det vanskeleg a svara sjglv, sa var det ogsa mogleg for barna a
svare pa undersgkinga saman med sine fgresette.

Gjennomfgring

Det ble laga ei brukarundersgking med 12 spgrsmal med svaralternativ, og eitt
fritekstspgrsmal. Alle spgrsmala som hadde alternativ var i tillegg utstyrd med ein boks for
fritekst, slik at alle respondentane hadde moglegheit til a utdjupe sine svar. Undersgkinga
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ble sendt ut pa e-post til dei som har delteke som ekspertar, og undersgkinga blei
giennomfg@rt anonymt. Totalt hadde Barneombodet 25 ekspertar i dette prosjektet. 15 av
desse var det mogleg a na med ei brukarundersgking.

Svara

Totalt fikk viinn 13 svar. Av desse var sju fra ein ekspert aleine, to var fra ein ekspert og ein
feresett saman, mens dei siste fire var fra ein fgresett aleine. Alle svara og kommentarane
fra undersgkinga er samla i ein rapport som er tilgjengeleggjort for alle pa kontoret.

Jamt over viser svara at ekspertane vare har vore nggde med bade korleis arbeidet,
informasjonen pa fgrehand, intervjua og sjglve prosjektet har vore gjennomfgrde. Alle er
ogsa nggde med kva stad intervjuet blei gjennomfgrt pa, sjglv om nokre papeiker at a
gjennomfgre intervju mens ein eri rgrsle (gar ein tur eller liknande) kunne vore ein fordel.

Pa ein del punkt far me tilbakemeldingar om at vi har litt a ga pa, og vi tar med nokre av dei
her:

- Ein avrespondentane papeikte at det ikkje hadde vore klart nok i forkant at det skulle
vere eit barneintervju, og at dei vaksne ikkje skulle vere med.

- Fleire sa at det med fordel kunne vore fleire mgter for a sikre at all relevant
informasjon kom fram.

- Ein nemnde at det tekniske ma vere pa plass pa forhand. At ein blir fiklande med
tekniske problem nar mgtet startar, gjer at ein verkar mindre profesjonell og det
skapar utryggheit.

- Eit par av respondentane opplevde at dei kanskje ikkje fekk sagt alt dei hadde lyst til
a seie, men som ein av ekspertane skriv: «Eg hadde mykje meir a tilfgye, men fglte eg
hadde sagt nok. Skulle eg ha sagt absolutt ALT, hadde mgtet nok vara i fleire timar.»

- Ein avrespondentane fglte at intervjuarane ikkje viste nok entusiasme for det som
eksperten sjglv hadde a legge til.

- Vi har fatt tilbakemelding fra nokre om a lytte meir til barna sine behov rundt mgta,
Bade nar det gjeld lengde, posisjon og kva ein skal prata om.

Vidare arbeid

Funna i denne undersgkinga blei gjennomgatt pa eit fellesmgte med alle dei tilsette ved
kontoret. | tillegg er dei samla i ein rapport som er tilgjengeleggjort for alle. Pa mgtet
diskuterte vi dei forbetringspunkta som ekspertane og foreldra peika pa. | Igpet av fgrste
halvar 2017 skal vi utarbeide retningslinjer og interne manualar pa for korleis vi skal drive
med medverknad, og funna frad denne undersgkinga vil bli brukt der. Det vil danne eit godt
og viktig grunnlag for korleis vi skal drive med medverknad i vart store prosjekt for 2017 og
2018.

Sikkerheit og beredskap
Barneombodet gjennomfgrte ei forenkla analyse av risiko og sarbarheit som var tilpassa
verksemda i 2015. Dette gjorde vi ved a bruke same metode som ved risikovurderinga av det
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faglege arbeidet hos Barneombodet. | samband med dette oppdaterte vi ogsa krise- og
beredskapsplanane vare og sende dei til departementet. Vi viser til utgreiinga var om dette i
arsrapporten for 2015. Vi planlegger a gjennomfgre ein ny forenkla ROS-analyse i 2017, og
sender eventuelle justeringar i planane til departementet nar vi har evaluert ROS-analysen.

Vi meiner framleis at dei tiltaka som vart sette i verk i 2015 bade verker fgrebyggjande og
reduserer mogleg skade. Vi har ikkje gjort endringar i beredskapsplanen i 2016, og
departementet har tidlegare mottatt den samla beredskapsplanen fra Barneombodet. Vi har
ikkje funnet det naudsynt med endringar i planane i 2016.

| samband med at vi na har fleire nye tilsette, planlegg vi ei ny tilpassa krisegving tidleg i
2017. Det er aktuelt a8 giennomfgre denne som ei «table top»-@ving. Vi har i overgangen
2016/2017 gjort endringar i brann og kriseberedskapen ved trugsmal mot kontorlokala.
Dette gjeld bade ny ansvarleg brann- og redningsleiar og ny oppmgtestad. Alle tilsette vert
informert og drilla i dette. Krisegvingar utover dette handlar mest om a fglgje dei
meldingane som kjem fra leiinga ved ein eventuell krise. Slike gvingar kan ein best gjere ved
a ga gijennom prosedyrar med jamne mellomrom, noko som vi gjer i samband med
fellesmgta pa mandagar. Dette heng ogsa saman med at Barneombodet er ei rein
kontorbedrift. Vi har gode sikringsrutinar for 3@ kome inn i lokala, og har i liten grad direkte
«kundekontakt». Den mest vesentlege utfordringa nar det gjeld sikkerheit er derfor knytt til
brannberedskap, og beredskap mot terror og andre kriser. Vi gver ofte pa a evakuere lokala
ved at gardeigaren arrangerer jamlege branngvingar. Heile organisasjonen vil ogsa i 2017 fa
tilbod om oppfrisking av fgrstehjelpskurs og kurs i bruk av hjartestartar. Vi har hjartestartar i
lokala. Sikkerheit og beredskap er vidare forankra i HMS-arbeidet, der leiinga arbeider tett
opp mot verneombodet. Nar det gjeld datasikring, er dette varetatt gjennom trygge avtaler
med eit eksternt firma, der maskinpark, system og data er lagra utanfor kontoret (sja neste
punkt).

Rutinane vare for beredskap er ein del av HMS-handboka. Dei er laga pa grunnlag av dei
malane som har vore tilgjengelege pa plattforma Compendia. Beredskapsplanen inneheld
rutinar for varsling, etablering av kriseteam, informasjon, omsorg og fordeling av ansvar og
oppgaver. Compendia-handboka vart oppdatert i 2016.

Informasjonssikkerheit

Barneombodet har i 2016 evaluert sikkerheit og behandling av personopplysningar i
samarbeid med var IT-leverandgr Intility AS. Vi giennomfgrte i 2016 eit mgte med ansvarleg
for sikkerheitsrevisjon i Intility AS. | dette mgtet drgfta vi saeerskilde utfordringar med
sikkerheit og resultata fra sikkerheitsrevisjonen gjennomfgrt av PWC etter standardar i ISAE
3402. Dette er ein eigen revisjon av sikkerheit hos var IT leverandgr, og kiem som eigen
rapport kvart ar. Rapporten vert send til Barneombodet. Ramma i den nye
databehandlaravtale med Intility AS som vi underteikna i 2015, sikrar ein slik arleg
giennomgang og oppfelging av sikkerheita.
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Avtalen med Intility AS gjer altsa at styringssystema for dei tekniske delane (databehandling)
av informasjonssikkerheita er tatt vare pa av dei. | mgter med Intility AS i 2016, og
gjennomgang av dokumentasjonen, har Barneombodet vurdert dei standardane som ligg til
grunn for arbeidet med styring og informasjonssikkerheit i Intility AS. Vi meiner dette
tilfredsstiller krava i blant anna eForvaltningsforskrifta § 15, og dei krava som blir stilt i
personopplysningslova og personopplysningsforskrifta, mellom anna personopplysningslova
§ 13-15 med forskrifter. Som omtala i arsrapporten for 2015, planla vi ein sikkerheitsrevisjon
av systema i 2016. Vi har halde eit slikt mgte med Intility AS, men vi fann det ikkje naudsynt
med ein stadleg kontroll. Pa den andre sida fann vi potensielle svakheiter i sikkerheita ved
tilgang pa mobile einingar knytt til Barneombodets nettverk. Ei betring av denne sikkerheita
vart planlagd i 2016, og er no sett i verk gjennom ei to-faktors autentifisering pa alle mobile
einingar.

Dei rutinane som utgjer styringssystemet for informasjonssikkerheita pa kontoret til
Barneombodet, administrasjon av tilgangar og dei menneskelege delane av arbeidet med
informasjonssikkerheit, er tatt vare pa gjennom dei rutinane som er laga internt. | samband
med utvikling av nye prosedyrar i Barneombodets arkivprosjekt, har vi ogsa i 2016
fortlppande vurdert behov for nye rutinar for a sikre oss mot brot pa reglar om behandling
av sensitiv informasjon.

Tiltak innanfor «<Handlingsplan for informasjonssikkerhet i statsforvaltningen»
Barneombodet har fleire tiltak i gang for a betre informasjonssikkerheita, og vi har gjort
greie for nokre av desse under fgrre punkt. | tillegg har vi sett i verk og planlagd fleire tiltak
og aktivitetar som er i samsvar med ramma i handlingsplanen for informasjonssikkerheit.

Vi har planlagd og delvis sett i verk tiltak innanfor fglgjande tiltaksomrade i handlingsplanen:

1. Styring og kontroll
5. Kunnskap, kompetanse og kultur

Under gjer vi greie for kva som er utfgrt for 8 na mala i handlingsplanens tiltaksomrade, og
kva som er planlagd. Dei tiltaka som vi skal sluttfgre i 2017, er merka med kursiv og
utheving.

Tiltaksomrdde 1: Styring og kontroll (Jf. eForvaltningsforskrifta § 15)
e Ruterskap/ Switcheskap vart sikra i 2016. Det er na berre IT-ansvarleg og
administrasjonssjef som har tilgang.
e Forskrifta pkt. a —d er delvis under kontroll eller det er planlagt tiltak, sja eksempel
under.
o Forskrifta pkt. c:
= Sikring varetatt gjennom SI, DF@ og bank.
= Det er inngatt nye skriftlege avtalar om kredittkortbruk (med
bedriftsansvar) med dei tilsette som har tilgang til dette.
o Forskrifta pkt. d:
= Sikring av mobilar, PC ved tjuveri og tap er varetatt.
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= Nye tiltak for G sikre mobile einingar er i gang og vert sluttfgrt i
2017, mellom anna med @ implementere Mobility Management.
= Tiltak mot misbruk av kort er varetatt.

o Forskrifta pkt. e:

= Det vart inngatt ny databehandlaravtale med Intility AS i 2015.
= Avtaler med bank (jf. Difi).
e Forskrifta pkt. g:

o Det er laga nye prosedyrar for bruk av elektronisk saksbehandling/svar pa
brev og e-postar i 2016 (Jf. Arkivprosjekt og oppgradering av Public 360 i
2015). Konfidensielle brev blir sende med vanleg post til Sikker digital post er
gjort tilgjengelig for barn.

o Vivurderte ein komplett revisjon av sikkerheit i samarbeid med Intility AS i
2016. Det vart ikkje naudsynt med ein komplett revisjon, jf. greigjering
tidlegare i arsrapporten.

o Viber om a fa alle innsynssaker tilsendt pa papir. Desse blir arkivert i eit
branngodkjent arkivskap

Nar det gjelder andre krav og forventningar under tiltaksomrade 1, vert dette tatt vare pa av
avtalen med Intility AS.

Som eit supplerande tiltak i 2017 planlegg Barneombodet ein overgang til Office 365 fra
mars 2017. Dette er eit viktig tiltak for @ betre informasjonssikkerheita hos Barneombodet.
Vi planlegg ei seerskild vurdering av sikkerheita hos dei tilsette som samhandlar ofte med
andre land (e-post og vitjingar) i lgpet av varen 2017.

Tiltaksomrdde 5: Kunnskap, kompetanse og kultur

Eit ledd i arkivprosjektet hos Barneombodet var & oppgradere Public 360. Ein viktig del av
dette tiltaket er @ samstundes betre kompetanse og kultur for handsaming av elektronisk
informasjon, blant anna sensitive personopplysningar. Under fglgjer ei kort oppsummering
av kunnskaps- og kompetansetiltak i 2016:

e Bruk av elektronisk ekspedisjonsmodul i 360: Kva kan sendast elektronisk og
kva kan ikkje sendast elektronisk?

e Innfgring i det nye programmet for sakshandsaming med alt det inneber av
handtering av informasjon.

e Jamleg gjennomgang og oppdatering av framdrifta i arkivprosjektet, som ogsa
inneber spgrsmala om «kvifor» i relasjon til sikker behandling av informasjon.

e Jamleg/kvartalsvis vurdering av risiko i leiargruppa som ogsa omfattar behov
for kompetanse.

e Tilsette i administrasjonsavdelinga har hospitert i andre verksemder.

e Det er laga skriftlege prosedyrar pa mange omrade som omhandlar
handtering av informasjon/sakshandsaming.

| tillegg kan vi nemne at vi har eit fast fellesmgte kvar mandag morgon, der ogsa spgrsmal av
administrativ art (mellom anna informasjonssikkerheit) vert tatt opp.
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Ein viktig del av arbeidet med informasjonssikkerheit vil i 2017 vere retta mot a oppretthalde
arbeidet innafor tiltaksomrade 1 og 5, og a vurdere behov for nye tiltak.

Oppfelging av saker fra Riksrevisjonen
Barneombodet har ikkje fatt vesentlige merknadar fra Riksrevisjonen for 2015.

Internt har vi etablert faste dialogar mellom gkonomiradgjevar og administrasjonssjef i
etterkant av besgk fra Riksrevisjonen, for a fglgje opp eventuelle merknader av mindre
alvorleg art.

V. Vurdering av framtidsutsikter
Barneombodet er ei lita verksemd med eit stort samfunnsoppdrag. Vi opplever a bli sett pa
som truverdige, bade hos dei som tar avgjerder og i befolkninga generelt. Sjglv om Noreg er
eit bra land a vakse opp i for barn, har Barneombodet ei viktig rolle i 8 overvake at
barnerettane blir oppfylt pa ulike samfunnsomrade, og dette oppdraget vil veere viktig ogsa i
ara framover.

Dei fleste omrade Barneombodet no arbeider med, krev innsats over fleire ar. Dette gjeld
omrade som mobbing i skule og barnehage, spesialundervisning, vald og seksuelle overgrep
mot barn og unge, barnerettane i barnevern og psykisk helsevern, i kommunehelsetenesta
og pa sjukehus, og barn og unge som representerer ulike minoritetar i samfunnet.

Ei av dei utfordringane Barneombodet tidlegare har hatt nar det gjeld overfgringar fra
Kunnskapsdepartementet (KD) kan bli lgyst i 2017. Om midlar fra KD kjem over ein annan
post i statsbudsjettet enn n3, vil dette gjere situasjonen til Barneombodet noko meir stabil.
Da vil kostnader som for eksempel kontorleie for tilsette som arbeider med oppgaver som er
med-finansiert av KD, ogsa kunne dekkast av desse midlane.

Ein annan konsekvens av usikre tildelingar er at vi i 2016 har forsgkt a halde tilbake midlar og
redusere utgifter, utan a la det ga for mykje ut over det faglege arbeidet for barn og unge og
rettane deira dette aret. Vi har klart dette malet i 2016. Om stabilitet i midlar vert bekrefta i
revidert statsbudsjett i juni, kan dei faglege aktivitetane utvidast noko i 2017.

Varen 2017 skal vi avslutte eit prosjekt om barn med funksjonsnedsettingar. Arbeidet med a
felgje opp anbefalingar fra denne rapporten vil ga fgre seg i 2017 og 2018. Samstundes
starta vi eit nytt stort prosjekt i slutten av 2016 og byrjinga av 2017 som handlar om vald
mot barn. Dette prosjektet vert det siste i perioden til det noverande barneombodet, og
rapporten vert lansert varen 2018.

Prosjektet om a fremje ordningar som liknar barneombodet i ODA-land held fram ogsa i
2017. Nar arsrapport vert skriven, har vi ikkje fatt prosjektmidlane fra UD, men er blitt lova
dette munnleg.
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«Barneombussen» og den direkte kontakten med barn og unge vil vere ei viktig oppgave for
Barneombodet ogsa i 2017. Vi besgker Buskerud og nye skular i Akershus varen 2017. Det
vert ikkje gjort endringar i konseptet i perioden til det noverande ombodet.

Vi er framleis uroa over den manglande tilgangen barn har til 3 klage pa brot pa rettane sine.
Barneombodet arbeidar med rapportering til FNs barnekomité varen 2017, og dette er ein
av fleire uromeldingar som vi vil nemne i rapporten til komiteen.

Barneombodet vart ikkje foreslatt som ny klageinstans for barn i saker som handlar om
mobbing. Fleire av forslaga fra Barneombodet er tatt inn i forslag til nytt kapittel 9A i
opplaeringslova, men klagesystemet vart ikkje slik ombodet ynskte. Ei viktig oppgave i 2017
og i ara framover er a fylgje med pa fylkesmennenes handsaming av klagesaker.

Vi er i tillegg tilfgrt 3 millionar i ekstra midlar fra Kunnskapsdepartementet. Ei viktig oppgave
i 2017 og i ara framover blir & utforske grensene i mandatet til Barneombodet nar det gjeld
rettleiing og oppfelging av mobbesaker. Vi ma ogsa arbeide med a utforske nye
arbeidsmatar for dei tilsette som skal fglgje opp mobbesaker.

VI. Arsrekneskap

Kommentar fra barneombodet til arsrekneskapen 2016

Faremal

Barneombodet vart oppretta i 1981, og er administrativt underlagt Barne- og
likestillingsdepartementet. Verksemda fgrer rekneskap i samsvar med kontantprinsippet, slik
det gar fram av prinsippnoten til arsrekneskapen. Kontoret er oppretta ved lov, som eit
uavhengig organ for & vareta barn og unge sine interesser. Arsrekneskapen utgjer del VI i
arsrapporten til Barne- og likestillingsdepartementet.

Stadfesting

Arsrekneskapen er avslutta i fylgje bestemmingar om gkonomistyring i staten, rundskriv R-
115 fra Finansdepartementet og krav fra Barne- og likestillingsdepartementet i instruks om
gkonomistyring. Eg meiner rekneskapen gir eit dekkande bilde av dei disponible bevillingane,
dei regnskapsfgrte utgiftene, inntektene, eigendelane og gjelda til Barneombodet.

Vurdering av vesentlige forhold

| 2016 har kontoret samla disponert tildelingar pa kr 14 335 000, og i tillegg motteke ei
bevilling pa kr 2 700 000 fra Kunnskapsdepartementet, samt belastningsfullmakter pa

kr 1 740 568 fra Utanriksdepartementet og fra Likestillings- og diskrimineringsnemnda pa
kr 130 000. Vi viser til bevillingsrapporteringa og notane A og B. Mindreutgifta pa post 01
driftsutgifter vart kr 688 071, som vi sgkjer om a overfgre til neste ar pa post 01 i fylgje
berekningar i note B.
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Artskontorapporteringa viser at netto rapporterte driftsutgifter summerte seg til

kr 17 862 053. Av dette er inntekter kr 0. Tilsvarande tall for 2015 var kr 17 141 020 og

kr 3 043. Utgifter til Ionn utgjorde kr 12 407 837, mot kr 12 191 293 aret f@r. Lonnsdelen av
driftsutgiftene er 69,5 %, ned fra 71,1 % aret f@r. Talet pa arsverk er 17,6, opp 0,4 fra 2015.
Auken heng saman med at sjukepengar og andre refusjonar berre var kr 2 618 i 2016 mot
kr 258 923 fgrre ar, da tilsette var i foreldrepermisjon.

Kostnadane til reiser og diett auka med om lag kr 175 000 til kr 941 632. Totalsummen
fordeler seg med kr 407 355 pa UD-prosjektet, kr 171 127 i samband med psykososialt
skulemiljp og kr 363 150 pa anna reiseverksemd hos Barneombodet. Forklaringa pa auken er
reise og diett i samband med UD-prosjektet.

Auken pa resten av driftsutgiftene har med stillingsannonser og auka utsending av materiell
til skular a gjere.

Det vart i 2016 utbetalt kr 226 342 til investeringar mot kr 75 178 aret fgr. Dette var ein
forventa auke, fordi utskiftinga av IKT-utstyr varierer mykje fra ar til ar.

Mellomverande med statskassa utgjorde per 31.12.2016 kr 506 786. Oppstillinga av
artskontorapporteringa viser kva eigendelar og gjeld mellomverande bestar av.

Tilleggsopplysningar

Riksrevisjonen er ekstern revisor, og bekreftar rekneskapen for Barneombodet.
Arsrekneskapen er ikkje ferdig revidert per d.d., men vi gar ut fra at revisjonsrapporten kjem
i lppet av 2. kvartal 2017.

Arsrapporten vil bli publisert pa nettsidene til Barneombodet sa snart den er offentleg.

Oslo, 1. mars 2017
D -
Anne hindbee

Anne Lindboe
barneombod
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Prinsippnote til arsrekneskapen 2016

Arsrekneskapen for Barneombodet er utarbeidd og avlagt etter naermare retningslinjer
fastsett i bestemmingar om gkonomistyring i staten (“bestemmingar”). Arsrekneskapen er i
felgje krava i bestemmingane punkt 3.4.1, naermare bestemmingar i Finansdepartementets
rundskriv R-115 av november 2016 og eventuelle tilleggskrav fastsett av overordna
departement.

Oppstillinga av bevillingsrapporteringa og artskontorapporteringa er utarbeidd med
utgangspunkt i bestemmingane punkt 3.4.2 — de grunnleggjande prinsippa for
arsrekneskapen:

a) Rekneskapen fglgjer kalenderaret.

b) Rekneskapen inneheld alle rapporterte utgifter og inntekter for regnskapsaret.
c) Utgifter og inntekter er fgrt i rekneskapen med brutto belgp.

d) Rekneskapen er utarbeidd i trad med kontantprinsippet.

Oppstillingane av bevillings- og artskontorapporteringa er utarbeidd etter dei same
prinsippa, men gruppert etter ulike kontoplanar. Prinsippa samsvarar med krava i
bestemmingane punkt 3.5 til korleis verksemdene rapportere til statsrekneskapen. Sumlinja
«Netto rapportert til bevillingsrekneskapen» er lik i begge oppstillingane.

Verksemda er tilknytt statens konsernkontoordning i Norges Bank i fglgje krav i
bestemmingane. pkt. 3.7.1. bruttobudsjetterte verksemder blir ikkje tilfgrt likviditet giennom
aret, men har rett til 3 trekkje pa sin konsernkonto. Ved slutten av aret blir saldoen nullstilt
pa den enkelte oppgjerskonto ved overgangen til eit nytt ar.

Bevillingsrapporteringa

Oppstillinga av bevillingsrapporteringa omfattar ein gvre del med bevillingsrapporteringa, og
ein nedre del som viser behaldningar verksemda star oppfgrt med i kapitalrekneskapen.
Bevillingsrapporteringa viser rekneskapstal som verksemda har rapportert til
statsrekneskapen. Det vert stilt opp etter dei kapitla og postane i bevillingsrekneskapen som
verksemda har fullmakt til 8 disponere. Kolonnen samla tildeling viser kva verksemda har fatt
stilt til disposisjon i tildelingsbrev for kvar statskonto (kapittel/post). Oppstillinga viser i
tillegg alle dei finansielle eigendelane og forpliktingane verksemda star oppfgrt med i
Statens kapitalrekneskap.

Mottatte fullmakter til & belaste kapittel/post for ei anna verksemd (belastningsfullmakter)
star ikkje i kolonnen for samla tildeling, men er omtalt i note B til bevillingsoppstillinga.
Utgiftene knytt til mottatte belastningsfullmakter er bokfgrt og rapportert til
statsrekneskapen, og star i kolonnen for rekneskap.
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Belastningsfullmaktene er inkludert i kolonnen for samla tildeling, men blir bokfgrt og skal
ikkje rapporterast til statsrekneskapen fra verksemda sjglv. Dei blir bokf@rt og rapportert av
verksemda som har mottatt belastningsfullmakta, og star derfor ikkje i kolonnen for
rekneskap. Fullmaktene kjem fram i note B til bevillingsoppstillinga.

Artskontorapporteringa

Oppstillinga av artskontorapporteringa har ein gvre del som viser kva som er rapportert til
statsrekneskapen etter standard kontoplan for statlege verksemder, og ein nedre del som
viser eigendeler og gjeld som inngdr i mellomverande med statskassen.
Artskontorapporteringa viser rekneskapstal verksemda har rapportert til statsrekneskapen
etter standard kontoplan for statlege verksemder. Verksemda har trekkrettar pa
konsernkonto i Norges Bank. Tildelingane er ikkje inntektsfgrt, og derfor ikkje vist som
inntekt i oppstillinga.
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Oppstilling av bevilgningsrapportering 31.12.2016

Utgiftskapittel Kapittelnavn Post Posttekst Note Samlet Regnskap 2016 Merutgift (-) og
tildeling mindreutgift
[0848 Driftsutgifter fom 01.01.16 " 01 Driftsutgifter A,B 14335000 13 646 929 688 071
0163 Menneskerettigheter " 72 Tilskudd B 1617101
10226 Serskilte driftsutgifter " 21  Spesiclle driftsutgifter B 2698 641
[0870 Belastning pa LDN for WB " 01 Driftsutgifter B 125724
1633 Nettoordning for mva i staten " 01 Driftsutgifter 549 226
Sum utgiftsfort 14 335 000 18637 621
Inntektskapittel Kapittelnavn Post Posttekst Samlet Regnskap 2016 Merinntekt og
tildeling mindreinntekt(-)
5309 Tilfeldige inntekter, ymse 729 Ymse 0 25611
5700 Arbeidsgiveravgift "7 Arbeidsgiveravgift 0 1526976
Sum inntektsfort 0 1552587
Netto rapportert til bevilgningsregnskapet 17 085 034
Kapitalkontoer
60049001 Norges Bank KK /innbetalinger 69 756
60049002 Norges Bank KK/utbetalinger -17 095817
708050 Endring i mellomvarende med statskassen -58 973
Sum rapportert 0
Beholdninger rapportert til kapitalregnskapet (31.12)
31.12.2016 31.12.2015 Endring
708050 Mellomvaerende med statskassen -506 786 -447 813 -58973
Note A Forklaring av samlet tildeling utgifter
. Overfort frai Arets Samlet
Kapittel og post fijor tildelinger | tildeling
0848 01 529 000 13 806 000 14335000
Note B Forklaring til brukte fullmakter og beregning av mulig overferbart belop til neste ar
Utgiftsfort av Merutgift(-)/ Merinntekter / Omdisponering fra Sum Maks Mulig
Kapittel | Stikk- | Merutgift(-)/ | andre iht. avgitte | mindreutgift etter | mindreinntekter(-) | post 01 til 45 eller Inn- grunnlag N overforbart
. 3 . . . . . . overforbart
ogpost | ord | mindreutgift belastnings- | avgitte belastnings- iht. til post 01/21 fra |sparinger(-) for bel. belop beregnet
fullmakter(-) fullmakter merinntektsfullmakt | neste ars bevilgning overforing op av virksomheten
0848 01 688 071 688 071 688 071 688 071
016372 123 467 123 467 Ikke aktuell
0226 21 1359 1359 Ikke aktuell
087001 4276 4276 Ikke aktuell

Forklaring til bruk av budsjettfullmakter

Mottatt fullmakter
Kapittel og post 0163 21: Belastningsfullmakt stilt til disposisjon av Utenriksdepartementet pakr 1 740 568.

Kapittel og post 0226 21: Bevilgning stilt til disposisjon fra Kunnskapsdepartementet (i tildelingsbrev fra Barne- og likestillingsdepartementet)
pa kr 2 700 000.

Kapittel og post 0870 01: Belastningsfullmakt stilt til disposisjon fra Likestillings- og diskrimineringsnemda pé kr 130 000.

Mulig overferbart belop
Belopet vil bli vurdert av Barne- og likestillingsdepartementet for eventuell overfering til 2017.
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Note B Forklaring til brukte fullmakter og beregning av mulig overferbart belep til neste ar

Utgiftsfort av Merutgift(-)/ Merinntekter / Omdisponering fra Sum Maks. Mulig
Kapittel [ Stikk- [ Merutgift(-)/ | andre iht. avgitte | mindreutgift etter | mindreinntekter(-) | post 01 til 45 eller Inn- grunnlag overforbart
ogpost [ ord | mindreutgift belastnings- | avgitte belastnings- iht. til post 01/21 fra |sparinger(-) for Ow;fﬂrbart belop beregnet
fullmakter(-) fullmakter merinntektsfullmakt | neste ars bevilgning overforing clop av virksomheten
0848 01 688 071 688071 688071 688 071
0163 72 123 467 123 467 Ikke aktuell
0226 21 1359 1359 Ikke aktuell
0870 01 4276 4276 Ikke aktuell

Forklaring til bruk av budsjettfullmakter

Mottatt fullmakter

Kapittel og post 0163 21: Belastningsfullmakt stilt til disposisjon av Utenriksdepartementet pa kr 1 740 568.

Kapittel og post 0226 21: Bevilgning stilt til disposisjon fra Kunnskapsdepartementet (i tildelingsbrev fra Barne-, likestillings- og

inkluderingsdepartementet) pé kr 2 700 000.

Kapittel og post 0870 01: Belastningsfullmakt stilt til disposisjon fra Likestillings- og diskrimineringsnemda pa kr 130 000.

Mulig overferbart belop

Belopet vil bli vurdert av Barne-, likestillings og inkluderingsdepartementet for eventuell overforing til 2017.

Oppstilling av artskontorapporteringen 31.12.2016

Note 2016 2015

Driftsinntekter rapportert til bevilgningsregnskapet

Salgs- og leieinnbetalinger 1 0 3043
Sum innbetalinger fra drift 0 3043
Driftsutgifter rapportert til bevilgningsregnskapet

Utbetalinger til lonn 2 12407 837 12 191 293

Andre utbetalinger til drift 3 5454216 4952770
Sum utbetalinger til drift 17 862 053 17 144 063
Netto rapporterte driftsutgifter 17 862 053 17 141 020
Investerings- og finansinntekter rapportert til bevilgningsregnskapet

Innbetaling av finansinntekter 0 0
Sum investerings- og finansinntekter 0 0
Investerings- og finansutgifter rapportert til bevilgningsregnskapet

Utbetaling til investeringer 4 226342 75178
Sum investerings- og finansutgifter 226342 75178
Netto rapporterte investerings- og finansutgifter 226 342 75178
Innkrevingsvirksomhet og andre overferinger til staten

Innbetaling av skatter, avgifter, gebyrer m.m. 0 0
Sum innkrevingsvirksomhet og andre overforinger til staten 0 0
Tilskuddsforvaltning og andre overforinger fra staten

Utbetalinger av tilskudd og stenader 0 0
Sum tilskuddsforvaltning og andre overforinger fra staten 0 0
Inntekter og utgifter rapportert pa felleskapitler *

Gruppelivsforsikring konto 1985 (ref. kap. 5309, inntekt) 25611 23509

Arbeidsgiveravgift konto 1986 (ref. kap. 5700, inntekt) 1526976 1498617

Nettoferingsordning for merverdiavgift konto 1987 (ref. kap. 1633, utgift) 549226 534742
Netto rapporterte utgifter pd felleskapitler -1 003 361 -987 384
Netto rapportert til bevilgningsregnskapet 17 085 034 16 228 814
Oversikt over mellomvzerende med statskassen
Eiendeler og gjeld 2016 2015
Fordringer 10 000 0
Skyldig skattetrekk -76 477 46 177
Skyldige offentlige avgifter 8073 -9 704
Annen gjeld -569 -1462

4
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Note 1 Innbetalinger fra drift

31.12.2016 31.12.2015
Innbetalinger fra gebyrer
Sum innbetali fra gebyrer 0 0
Innbetalinger fra tilskudd og overforinger
Sum innbetali fra tilskudd og overforinger 0 0
Salgs- og leieinnbetalinger
Salgsinntekt tjenester,utenfor avgiftsomradet 0 3043
Sum salgs- og leieinnbetaling 0 3043
Andre innbetalinger
Sum andre innbetali 0 0
Sum innbetalinger fra drift 0 3043
Note 2 Utbetalinger til lonn
31.12.2016 31.12.2015
Lenn 10760 126 10777 729
Arbeidsgiveravgift 1526976 1498617
Sykepenger og andre refusjoner (-) -2618 -258 923
Andre ytelser 123 353 173 869
Sum utbetalinger til lonn 12 407 837 12191293
Antall arsverk: 17,6 17,2
Note 3 Andre utbetalinger til drift
31.12.2016 31.12.2015
Husleie 2024 044 1939 824
Vedlikehold egne bygg og anlegg 0 0
Vedlikehold og ombygging av leide lokaler 43374 3128
Andre utgifter til drift aveiendom og lokaler 156 039 153 449
Reparasjon og vedlikehold av maskiner, utstyr mv. 10715 21280
Mindre utstyrsanskaffelser 28221 16 975
Leie av maskiner, inventar og lignende 182 818 203 339
Kjoep av fremmede tjenester 970 584 964 915
Reiser og diett 941 632 767 179
Qvrige driftsutgifter 1096 788 882 681
Sum andre utbetalinger til drift 5454216 4952770
Note 4 Utbetaling til investeringer og kjep av aksjer
31.12.2016 31.12.2015
Utbetaling til investeringer
Immaterielle eiendeler og lignende 0 0
Tomter, bygninger og annen fast eiendom 0 0
Beredskapsanskaffelser 0 0
Infrastruktureiendeler 0 0
Maskiner og transportmidler 0 0
Driftslesere, inventar, verktoy og lignende 226 342 75178
Sum utbetaling til investeringer 226 342 75178
31.12.2016 31.12.2015
Utbetaling til kjop av aksjer
Investeringer i aksjer og andeler 0 0
Sum utbetaling til kjop av aksjer 0 0
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Note 5 Sammenheng mellom avregning med statskassen og mellomvaerende med statskassen.

Del A Forskjellen mellom avregning med og mellomvzerende med

31.12.2016 31.12.2016
Spesifisering av bokfert Spesifisering av rapportert Forskjell
med 11 ende med
statskassen
Finansielle anleggsmidler
Investeringer i aksjer og andeler 0 0 0
Obligasjoner 0 0 0
Sum 0 0 0
Omloepsmidler
Kundefordringer 0 0 0
Andre fordringer 10 000 10 000 0
Bankinnskudd, kontanter og lignende 0 0 0
Sum 10 000 10 000 0
Langsiktig gjeld
Annen langsiktig gjeld 0 0 0
Sum 0 0 0
Kortsiktig gjeld
Leverandergjeld -392482 0 -392482
Skyldig skattetrekk -515155 -515 155 0
Skyldige offentlige avgifter -1631 -1631 0
Annen kortsiktig gjeld 0 0 0
Sum -909 267 -516786  -392 482
Sum -899 267 -506 786 -392 482
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