PERSONALFULLMAKTER FOR HELSE- OG OMSORGSDEPARTEMENTETS
UNDERLIGGENDE VIRKSOMHETER 2021

1. Ansettelser, opprettelse av stillinger og lgnnsfastsettelse
1.1. Ansettelser, fullmakt til & opprette nye stillinger og a fastsette lgnn, delegeres til
den enkelte virksomhet i den grad annet ikke er bestemt ved lov eller fremgar av
unntakene nedenfor.
1.2. Departementet ivaretar fullmaktene for sekretariatet for Bioteknologiradet og
Eldreombudet
1.3. Helsedirektoratet kan delegere fullmakt videre til Helfo
1.4. Beslutning om & opprette stillinger fattes av virksomhetsleder.

2. Toppledere
2.1 Departementet foretar ansettelser i topplederstillingen og utnevnelser i embeter.
2.2 Departementet saksbehandler og avgjer ogsa alle saker knyttet til toppleders
arbeidsforhold.

3. Fullmakt til a fgre lokale Ignnsforhandlinger
3.1 Det fremgar av hovedtariffavtalene hvilke virksomheter som har fullmakt til a fare
lokale forhandlinger etter hovedtariffavtalene.

4. Fullmakter vedrgrende erstatning til statsansatte for skade pa eller tap av private
eiendeler i forbindelse med tjenesten

4.1 Departementet gir falgende virksomheter fullmakt til & fatte vedtak om erstatning
pa inntil kr 20.000 til statsansatte for skade eller tap av private eiendeler i forbindelse
med tjenesten:

¢ Folkehelseinstituttet

¢ Norsk pasientskadeerstatning

¢ Nasjonalt klageorgan for helsetjenesten

o Helsedirektoratet, som kan delegere fullmakt videre til Helfo

e Direktoratet for stralevern og atomsikkerhet

e Statens helsetilsyn

e Direktoratet for e-helse

e Statens legemiddelverk

e Statens undersgkelseskommisjon for helse- og omsorgstjenesten

4.2 Erstatninger forgvrig skal forelegges Helse- og omsorgsdepartementet.
4.3 Erstatninger pa over kr. 20.000 skal forelegges Kommunal- og

moderniseringsdepartementet via Helse- og omsorgsdepartementet, jf. kgl. res. av
10. juni 1983, se Statens personalhdndbok punkt 10.22.



