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Tildelingsbrev for 2. halvår 2017 

(5. supplering til tildelingsbrevet for 2017) 

Arbeids- og sosialdepartementet og Barne-, og likestillingsdepartementet legger i dette 

tildelingsbrevet frem departementenes tildelinger og supplerende føringer og retningslinjer for 

Arbeids- og velferdsetaten i 2. halvår 2017. Budsjettrammer, innretning av virkemiddelbruken 

og øvrige føringer for 2017 ligger fast når ikke annet er nevnt i supplerende tildelingsbrev.     

 

Nedenfor redegjøres det for endringer i bevilgning som følge av behandlingen av Prop. 129 S 

(2016-2017) Tilleggsbevilgninger og omprioriteringer i statsbudsjettet 2017, jf. Innst. 401 S 

(2016-2017).  

 

Fra og med budsjettet for 2016 ble ny rutine for budsjettering av utgifter til ytelser som 

omfattes av folketrygdens grunnbeløp, innført. Anslag for effekten av  

grunnbeløpsendringene er allerede lagt inn i overslagsbevilgningen som ble tildelt i 

tildelingsbrevet for 2017. 

 

1.1 Arbeids- og sosialdepartementet 

Arbeids- og sosialdepartementet stiller til rådighet beløp på kapitler og poster med tilhørende 

stikkordsfullmakter slik det fremgår nedenfor. 
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    (beløp i 1000-kroner) 

 

Kapitler/poster  Tildeling for 

2017  

 

Tidl. 

suppl. 

(1-4) 

 

Endring i 

Prop. 129 S 

Sum tildeling 

2017 

Kap. 601, Utredningsvirksomhet, forskning m.m    

Post 21 Spesielle driftsutgifter   3 325 6 030 2001 9 555 
Post 70 Tilskudd 2 300   2 300 

Kap. 604 Utviklingstiltak i arbeids- og velferdsforvaltningen     

Post 21 Spesielle driftsutgifter, kan overføres, kan 

nyttes under post 45 

49 000   49 000 

Post 45 Større utstyrsanskaffelser og vedlikehold, kan 

overføres, kan nyttes under post 21  

372 000 19 678  391 678 

Kap. 605 Arbeids- og velferdsetaten     

Post 01 Driftsutgifter  11 435 967 193 380 107 700 11 737 047 

Post 21 Spesielle driftsutgifter  31 906  1 423   33 329 

Post 22 Forsknings- og utredningsaktiviteter 48 704  1 994  -2 000 48 698 

Post 45 Større utstyrsanskaffelser og vedlikehold, kan 

overføres  267 780 

 

3 991 

  

271 771 

Post 70 Tilskudd til helse- og rehabiliteringstjenester 

for sykmeldte, kan overføres  

 15 000  15 000 

Kap. 621 Tilskudd til sosiale tjenester og sosial inkludering     

Post 21 Spesielle driftsutgifter  77 550 1 301   78 851 

Post 63 Sosiale tjenester og tiltak for vanskeligstilte, 

kan overføres  155 760 

 

1 125  

 

 

 

156 885 

Post 70 Frivillig arbeid, kan overføres  93 190 1 553   94 743 

Post 74 Tilskudd til pensjonistenes organisasjoner mv.  12 990   12 990 

Kap. 634 Arbeidsmarkedstiltak     

Post 21 Evaluering, utviklingstiltak mv., kan overføres   153   153 

Post 76 Tiltak for arbeidssøkere, kan overføres  7 720 609  170 824    - 141 024 7 750 409 

Post 77 Varig tilrettelagt arbeid, kan overføres  

1 326 990 

 

20 000  

  

1 346 990 

Post 78 Arbeids- og utdanningsreiser 64 460   64 460 

Post 79 Funksjonsassistanse i arbeidslivet 58 590   58 590 

Kap. 635 Ventelønn     

Post 01 Driftsutgifter, overslagsbevilgning  30 000  3 000 33 000 

Kap. 660 Krigspensjon     

Post 70 Tilskudd, militære, overslagsbevilgning  85 800   -2 000  83 800 

                                                 
1 Midlene er ikke bevilget gjennom Stortingets behandling av Prop. 129 S, men er en konsekvens av beslutning i 

Oppfølgingsgruppen for IA-avtalen av 22.05.17. Det vises til nærmere beskrivelse under om føringene for 

tildelingen. 
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Kapitler/poster  Tildeling for 

2017  

 

Tidl. 

suppl. 

(1-4) 

 

Endring i 

Prop. 129 S 

Sum tildeling 

2017 

Post 71 Tilskudd, sivile, overslagsbevilgning  213 800    -5 000  208 800 

Kap. 666 Avtalefestet pensjon (AFP)     

Post 70 Tilskudd  1 930 000   -20 000  1 910 000 

Kap. 667 Supplerende stønad til personer over 67 år     

Post 70 Tilskudd, overslagsbevilgning  325 000  5000 330 000 

Kap. 2541 Dagpenger     

Post 70 Dagpenger, overslagsbevilgning  16 300 000  - 1 850000 14 450 000 

Kap. 2542 Statsgaranti for lønnskrav ved konkurs m.v.     

Post 70 Statsgaranti for lønnskrav ved konkurs mv., 

overslagsbevilgning  

975 000   975 000 

Kap. 2620 Stønad til enslig mor eller far     

Post 70 Overgangsstønad, overslagsbevilgning  510 000  - 400 000 2 110 000  

Post 72 Stønad til barnetilsyn, overslagsbevilgning   000  - 60 000 235 000 

Post 73 Utdanningsstønad  000  - 17 000 25 000 

Post 75 Tilskudd til flytting for å komme i arbeid  200  200  400 

Post 76 Forskottering av underholdsbidrag  715 000  35 000 750 000 

Kap. 2650 Sykepenger     

Post 70 Sykepenger for arbeidstakere mv. 

overslagsbevilgning  
36 630 000 

  

- 660 000 

 

35 970 000 

Post 71 Sykepenger for selvstendige, 

overslagsbevilgning  
1 400 000 

  

6 000 

 

1 406 000 

Post 72 Omsorgs- og pleiepenger ved barns sykdom 

m.m., overslagsbevilgning  
750 000 

  

- 30 000 

 

720 000 

Post 73 Tilskudd til tilretteleggingstiltak mv., kan 

overføres  
323 656 

 

106 363 

  

430 019 

Post 75 Feriepenger av sykepenger, 

overslagsbevilgning  
2 040 000 

  

- 30 000 

 

2 010 000 

Kap 2651 Arbeidsavklaringspenger     

Post 70 Arbeidsavklaringspenger , overslagsbevilgning 
34 510 000  - 220 000  34 290 000 

Post 71 Tilleggsstønad, overslagsbevilgning 
295 000  - 10 000  285 000 

Post 72 Legeerklæringer  
415 000  - 15 000 400 000 

Kap. 2655 Uførhet     

Post 70 Grunnpensjon, overslagsbevilgning  
83 812 000  - 1 212 000  82 600 000 

Post 75 Menerstatning ved yrkesskade, 

overslagsbevilgning  
100 000 

  

 -25 000  

 

75 000 

Post 76 Yrkesskadetrygd gml. lovgivning, 

overslagsbevilgning  
43 000 

  

 2 000  

 

45 000 
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Kapitler/poster  Tildeling for 

2017  

 

Tidl. 

suppl. 

(1-4) 

 

Endring i 

Prop. 129 S 

Sum tildeling 

2017 

    

Post 70 Grunnstønad, overslagsbevilgning  
1 867 000  3 000 1 870 000 

Post 71 Hjelpestønad, overslagsbevilgning  
1 632 000  - 2000 1 630 000 

Post 73 Hjelpemidler mv. under arbeid og utdanning  
133 000  - 1 000 132 000 

Post 74 Tilskudd til biler  
709 500  55 500 765 000 

Post 75 Bedring av funksjonsevnen, hjelpemidler  
2 918 700  91 300 3 010 000 

Post 76 Bedring av funksjonsevnen, hjelpemidler som 

tjenester  
271 200 

  

- 16 200 255 000 

Post 77 Ortopediske hjelpemidler  
1 305 000  105 000 1 410 000 

Post 78 Høreapparater  
700 000  -55 000 645 000 

Post 79 Aktivitetshjelpemidler for personer over 26 år 
47 740   47 740 

Kap. 2670 Alderdom     

Post 70 Grunnpensjon, overslagsbevilgning  71 690 000   -1 010 000  70 680 000 

Post 71 Tilleggspensjon, overslagsbevilgning  136 720 000   -1 790 000  134 930 000 

Post 72 Ventetillegg, overslagsbevilgning  615 000   21 000  636 000 

Post 73 Særtillegg, overslagsbevilgning  5 940 000   -75 000  5 865 000 

Kap. 2680 Etterlatte     

Post 70 Grunnpensjon, overslagsbevilgning  1 140 000   -10 000  1 130 000 

Post 71 Tilleggspensjon, overslagsbevilgning  860 000   -10 000  850 000 

Post 72 Særtillegg, overslagsbevilgning  88 000   -4 000  84 000 

Post 74 Utdanningsstønad  400   -100  300 

Post 75 Stønad til barnetilsyn, overslagsbevilgning  5 830   -830  5 000 

Kap. 2686 Gravferdsstønad     

Post 70 Gravferdsstønad, overslagsbevilgning  181 400   9 600  191 000 

Kap. 3605 Arbeids- og velferdsetaten     

Post 01 Administrasjonsvederlag  24 170   24 170 

Post 04 Tolketjenester 2 510   2 510 

Post 05 Oppdragsinntekter 57 150   57 150 

Post 06 Gebyrinntekter for fastsettelse av bidrag  25 150   25 150 

Kap. 3634 Arbeidsmarkedstiltak     

Post 85 Innfordring av feilutbetaling, 

arbeidsmarkedstiltak  
200   200 

Kap. 3635 Ventelønn m.v.     
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Kapitler/poster  Tildeling for 

2017  

 

Tidl. 

suppl. 

(1-4) 

 

Endring i 

Prop. 129 S 

Sum tildeling 

2017 

Post 01 Refusjon statlig virksomhet mv.  22 000   22 000 

Post 85 Innfordring av feiltubetaling av ventelønn  200  200 400 

Kap. 5701 Diverse inntekter     

Post 71 Refusjon ved yrkesskade  
937 440   83 800   1 021 240  

Post 73 Refusjon fra bidragspliktige  
250 000   -25 000   225 000  

Post 80 Renter  1 700   1 700 

Post 86 Innkreving av feilutbetalinger 718 000   718 000 

Post 87 Diverse inntekter 35 800   35 800 

Post 88 Hjelpemiddelsentraler m.m.  65 000  -2 000 63 000 

Kap. 5704 Statsgaranti for lønnskrav ved konkurs mv.     

Post 02 Dividende  220 000  -40 000 180 000 

Kap. 5705 Refusjon av dagpenger     

Post 70 Refusjon av dagpenger, statsgaranti ved 

konkurs  
30 000  - 3 000  27 000 

Post 71 Refusjon av dagpenger for grensearbeidere mv. 

bosatt i Norge 
200   200 

 

Det er nedenfor gitt nærmere føringer på enkelte kapitler og poster. 

 

Kap. 601 Utredningsvirksomhet, forskning 

 Post 21 Spesielle driftsutgifter  

 

Departementet viser til forsøksprosjektet "1-2-3-4 Arbeidsrettet sykefraværsoppfølging" som 

ble avsluttet i 2016 og som Arbeids- og velferdsdirektoratet har hatt ansvar for å gjennomføre. 

Oppfølgingsgruppen for IA-avtalen har i møte den 22. mai 2017 besluttet å fordele 200 000 

kroner av IA-kunnskapsmidler til dekning av direktoratets utgifter til prosjektet som har 

påløpt i 2017. Direktoratet gis etter dette fullmakt til å belaste kap. 601, post. 21 med 

ytterligere 200 000 kroner i 2017.  

 

Kap. 605 Arbeids- og velferdsetaten  

 Post 01 Driftsutgifter  

Driftsbevilgningen til Arbeids- og velferdsetaten økes med 107,7 mill. kroner. Økningen 

gjelder følgende:   

 

Som følge endringer i folketrygdloven mv. (arbeidsavklaringspenger og tilleggsstønader mv.), 

jf Prop. 74 L (2016–2017) er det behov for tilrettelegging i Arbeids- og velferdsetatens it-

systemer i løpet av 2017. Driftsbevilgningen økes derfor med 5,3 mill kroner.  
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Ny pleiepengeordning trer i kraft fra 1. oktober, jf Prop. 48 L (2016–2017). 

Driftsbevilgningen økes 5,8 mill kroner for utvikling av nye IKT-løsninger i 

saksbehandlingssystem og brukerflater, samt innførings-, opplærings- og 

informasjonsaktiviteter. 

 

Det vises til etatens nye handlingsplan mot feilutbetalinger som ble ferdigstilt desember 2016. 

Driftsbevilgningen styrkes i 2017 med 30 mill. kroner for å starte arbeidet med prioriterte 

tiltak fra handlingsplanen.  

 

Driftsbevilgningen til etaten styrkes med 32,5 mill. kroner knyttet til Regjeringens 

ungdomsinnsats. Midlene skal gi en styrking av oppfølgingsressurser for ledige under 30 år, 

og bidra til at flere unge kommer raskere i jobb eller utdanning. 

 

Driftsbevilgningen styrkes med 10 mill. kroner for å øke saksbehandlingskapasiteten for å 

håndtere økt saksmengde på dagpengeområdet.  

 

Driftsbevilgningen styrkes videre med 18,6 mill. kroner for å kunne følge tettere opp 

langtidsledige som nærmer seg slutten på dagpengeperioden. 

 

Driftsbevilgningen til etaten styrkes med 3,5 mill. kroner som følge av 500 flere tiltaksplasser 

til ledige i 2. halvår 2017 og tilhørende behov for personellressurser. Det vises også til omtale 

under kap. 634 post 76.  

 

Driftsbevilgningen er økt med 2 mill. kroner mot en tilsvarende reduksjon under kap. 605 post 

22.  

 

 

Kap. 634 Arbeidsmarkedstiltak 

 Post 76 Tiltak for arbeidssøkere 

 

Bevilgningen under kap. 634 reduseres med 170 mill. kroner som følge av redusert behov for 

å finansiere planlagt tiltaksnivå i 2017 Videre er bevilgningen redusert med 5,2 mill. kroner 

mot en tilsvarende økning under kap. 732, post 70 knyttet til omleggingen av ordningen med 

raskere tilbake.   

 

Bevilgningen styrkes med 35 mill. kroner for å øke tiltaksnivået med 500 plasser i 2. halvår  

2017. I tillegg medfører styrkingen et økt behov for tilsangsfullmakt, jf. omtale under 

endringer av særskilt vedtatte fullmaker. 

 

Samlet sett er bevilgningen under kap 634, post 76 redusert med 141 mill. kroner 

 

Kap. 2650 Sykepenger 

 Post 71 Sykepenger for selvstendige, 

 

Det vises til Innst. 400 L (2016–2017) og Innst. 401 S (2016–2017). Bevilgningen er 

oppjustert med 6 mill. kroner ift. Prop. 129 S (2016–2017) som følge av vedtak i RNB om å 

øke kompensasjonsgraden for sykepenger til selvstendig næringsdrivende til 75 pst. 

Endringen trer i kraft fra 1.10.2017, jf omtale under regelverksendringer.   
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Kap 2670 Alderdom 

 Post 73 Særtillegg 

Endringen på bevilgningen på kap. 2670, post 73 er i samsvar med Innst. 401 S (2016–2017). 

Bevilgningen er oppjustert med 25 mill. kroner ift. Prop 129 S (2016–2017) som følge av 

vedtak i RNB om å øke minste pensjonsnivå etter folketrygdloven kapittel 19 for 

gifte/samboende alderspensjonister med 1000 kr. Økningen skal gjennomføres med virkning 

fra 1.9. 2017. Arbeids- og velferdsdirektoratet er i eget brev 23.6.2017 orientert om vedtaket 

og bedt om å forberede gjennomføringen. 

 

 

1.2 Barne- og likestillingsdepartementet  

Barne-, og likestillingsdepartementet stiller til rådighet beløp på kapitler og poster med 

tilhørende stikkordsfullmakter slik det fremgår nedenfor: 

 

 

(beløp i 1000-kroner) 

Kapitler/poster  

 

Tildeling for 

2017 

 

Endringer i 

Prop. 129 S  

Sum tildeling 

2017 

Kap. 844 Kontantstøtte     

Post 70 Tilskudd, overslagsbevilgning 1 709 500 -100 000 1 609 500 

Kap. 845 Barnetrygd    

Post 70 Tilskudd, overslagsbevilgning 15 180 000 -50 000 15 130 000 

Kap. 2530 Foreldrepenger    

Post 70 Foreldrepenger ved fødsel, overslagsbevilgning 19 810 000 -160 000 19 650 000 

Post 71 Engangsstønad ved fødsel og adopsjon, 

overslagsbevilgning 

612 000  18 000 630 000 

Post 72 Feriepenger av foreldrepenger, overslagsbevilgning 495 000 -10 000 485 000 

Post 73 Foreldrepenger ved adopsjon, overslagsbevilgning 54 000 3 000 57 000 

 

1.3 Øvrige rammer og retningslinjer 

Regelverksendringer: 

 Stortinget vedtok 12. juni 2017 en rekke endringer i 

arbeidsavklaringspengeregelverket, jf. Prop. 74 L (2016–2017). Hensikten med 

endringene er en raskere avklaring av stønadsmottakers arbeidsevne og økt overgang 

til arbeid. Endringene trer i kraft fra 1. januar 2018. Direktoratet bes forberede 

innføring av nytt regelverk.  

 

 Stortinget vedtok 2. mai 2017 nye regler for rett til pleiepenger ved pleie av syke barn. 

Lovendringene trer i kraft fra 1. oktober 2017. Hensikten med pleiepengereformen er å 

inkludere flere syke barn i ordningen, forenkle regelverket for bedre å sikre 

forutberegnelighet og likebehandling, samt gjøre ordningen mer fleksibel slik at det 
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skal bli lettere å kombinere pleieoppgaver og arbeidsdeltagelse. Det vises for øvrig til 

brev av 20. desember 2016 om implementering av ny ordning.  

 

 Stortinget vedtok 12. mai 2017 å innføre et krav om fem års botid for kontantstøtte, jf 

Prop. 85 L (2016-2017). Hensikten med lovendringen er særlig å gi innvandrere 

sterkere insentiver til raskt å komme i arbeidsrettet aktivitet og stimulere til økt bruk 

av barnehage blant nyankomne innvandrere. Lovendringene trrer i kraft 1. juli 2017. 

BLD vil ha dialog med direktoratet om innføringen av botidskravet. 

 

 Stortinget har vedtatt endringer i folketrygdlova for å styrke fedre sine muligheter til å 

ta ut fedrekvoten og være sammen med barnet etter samlivsbrudd, jf Prop 62 L (2016-

2017). Lovendringene trer i kraft 1. september 2017. Det vises til brev av 30. mai 2017 

til direktoratet om lovendringen.  

 

 Stortinget vedtok 28. mars 2017 enkelte endringer i reglene for fastsetting av 

grunnlaget for beregning av sykepenger, foreldrepenger, pleiepenger mv, jf. Prop. 37 

L (2016–2017). ASD og BLD vil ha dialog med direktoratet angående 

ikrafttredelsestidspunktet.   

 

 Stortinget vedtok 6. juni 2017 endringer i sosialtjenestelovens 

taushetspliktsbestemmelse hvor kommunen gis adgang til å gi kontaktopplysninger og 

opplysninger om oppholdssted til politiet og kriminalomsorgen, jf. Prop 108 L (2016–

2017). Departementet vil ha dialog med direktoratet angående 

ikrafttredelsestidspunktet.   

 

 Stortinget vedtok 19. juni 2017 å øke kompensasjonsgraden for sykepenger til 

selvstendig næringsdrivende til 75 pst, jf. Innst. 400 L (2016–2017). Endringen trer i 

kraft fra 1. oktober 2017. Det vises til dialog med direktoratet av 8. juni 2017 med 

orientering om vedtaket og forberedelse av gjennomføringen.    

 

 Stortinget vedtok i revidert budsjett å øke minste pensjonsnivå etter folketrygdloven 

kapittel 19 for gifte/samboende alderspensjonister med 1000 kr. Økningen skal 

gjennomføres med virkning fra 1. september 2017. Det vises til eget brev til 

direktoratet av 23.juni 2017 om vedtaket og bes forberede gjennomføringen. 

 

Oppdrag: 

 Fylkesmannens oppgaver knyttet til kompetanse- og utviklingstiltak overfor 

kommunene på fagområdet sosiale tjenester 

Det vises til tidligere dialog om midlene til kompetanse- og utviklingstiltak overfor 

ansatte i NAV-kontorene/kommunene i regi av fylkesmannsembetene, herunder 

oppfølgingsoppgaver knyttet til kvalifiseringsprogrammet. Midlene blir bevilget over 

kap. 621, post 21. Kommunal- og moderniseringsdepartementet har etterlyst en 

vurdering av om disse midlene kan innlemmes i fylkesmannens ordinære driftsramme.  

For å ha et bedre informasjonsgrunnlag, bes direktoratet om å vurdere relevante sider 

ved spørsmålet, herunder beskrive hvordan direktoratet arbeider på dette feltet, i 

http://www.regjeringen.no/id/PRP201620170085000DDDEPIS
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samarbeid med fylkesmannen, og konsekvenser av en eventuell overføring av midlene 

eller deler av midlene. Det bes om direktoratets vurdering om det er aktuelt å 

videreføre en ansatt ved hvert embete til å arbeide med kvalifiseringsprogrammet som 

en fast ordning, og om midlene kan legges til fylkesmennenes budsjetter. Hvilket 

behov direktoratet har for fleksibilitet til eventuelt heller å benytte ledigstilte midler til 

andre formål på dette feltet er også sentral informasjon for vurderingen av den 

budsjettmessige innretningen av området. Departementet ber om en beskrivelse og 

vurdering av ovennevnte innen utgangen av 2017.   

 

 Felles oppdrag til etatene som samarbeider om innsatsen mot arbeidslivskriminalitet  

Med grunnlag i regjeringens strategi mot arbeidslivskriminalitet er det etablert et bredt 

samarbeid på departementsnivå om oppfølgingen av tiltakene i strategien. De berørte 

departementene har besluttet å gi et felles oppdrag til etatene som samarbeider om 

innsatsen mot arbeidslivskriminalitet. Oppdraget omhandler informasjonsdeling 

mellom etatene og felles mål for etatssamarbeidet. Det vises til eget oppdragsbrev til 

direktoratet av 26. juni 2017.  

 

Øvrige saker:  

 Det vises til brev av 23. juni 2017 om ny regional struktur i NAV. Departementet vil 

påpeke at Nord-Trøndelag og Sør-Trøndelag fylke slås sammen med virkning fra 1. 

januar 2018.  

 

 Departementet fikk ved brev 5. april 2017, oversendt Riksrevisjonens rapport om 

etterlevelsesrevisjon på dagpengeområdet. I rapporten påpekes flere svakheter ved 

forvaltningen av ordningen , bl.a. når det gjelder oppfølging av aktivitetskrav som 

underbygger vilkåret om å være reell arbeidssøker, praktisering av mobilitetskravet og 

reaksjoner mot manglende aktivitet (bortfall eller stans av ytelsen). Departementet vil 

ha dialog med direktoratet om videre oppfølging av dette.   

 

 

Endringer i særskilt vedtatte fullmakter for 2017 

 

Tilsagnsfullmakter 

Det vises til Innst. 401 S (2016-2017), jf. Prop. 129 S (2016-2017) romertallsvedtak XIV. 

 

For 2017 kan Arbeids- og velferdsdirektoratet gi tilsagn om tilskudd utover gitte bevilgninger, 

men slik at samlet ramme for nye tilsagn og gammelt ansvar ikke overstiger følgende beløp: 

 

Kap. Post Betegnelse Samlet ramme 

    

634  Arbeidsmarkedstiltak  

 
76 Tiltak for arbeidssøkere 2 927,8 mill. kroner 
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Med hilsen 

 

 

Eli Telhaug (e.f.) 

departementsråd 

          Ulf Pedersen 

          ekspedisjonssjef  

 

 

   

  

 

 

Kopi m/ vedlegg:  

Barne- og likestillingsdepartementet,  

Riksrevisjonen  


